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ನಿ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜಪರ 


ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದುದು 

ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೩೦, ೨೦೧೨ (ಚೈತ್ರ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) | ನಂ . ೨೩೮ 


ಭಾಗ - IV- A 


TRANSPORT SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No . SARIE 6 SAENI 2012 , Bangalore , Dated : 29 . 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by sub - clause (1) of section - 16 of the Karnataka Motor Vehicle Taxation 
Act, 1957 (Karnataka Act 35 of 1957) the Government ofKarnataka , hereby exempt from payment of Road Tax and also 
payment of Registration fee to the following Personal Vehicle of Ms. Yvonne Rohner, Attache of the Swiss Consulate 
General of Switzerland . 


Name of the Foreign 


: 


Ms. Yvonne Rohner, Attache of the Swiss Consulate General of 
Switzerland. 


Representation 
Personal Vehicle 


05 CC 3A (Mahindra and Mahindra ) 


(* Vehicle No. to be assigned by the jurisdictional R . T. O .) 


By order and in the name of the Governor of Karnataka , 

RAMACHANDRA 
Under Secretary to Government, 

Transport Department 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - IV - A | ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೩೦ , ೨೦೧೨ ( ಚೈತ್ರ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) | ನಂ . ೨೩೯ 


TRANSPORT SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No . SARIE 5 SAENI 2012 , Bangalore , Dated : 29. 3 .2012 


In exercise of the powers conferred by sub -clause (1) of section -16 of the Karnataka Motor Vehicle Taxation 
Act, 1957 (Karnataka Act 35 of 1957 ) the Government of Karnataka, hereby exempt from payment of Road Tax and also 
payment ofRegistration fee to the following Personal Vehicle of Mr. Ian Felton , British Deputy High Commissioner. 

(1937) 
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Name of the Foreign 


Mr. Ian Felton , British Deputy High Commissioner . 


Representation 
Personal Vehicle 


04 CC 1A (Maruti Wagno R ) 


(* Vehicle No. to be assigned by the jurisdictional R .T.O .) 


By order and in the name of the Governor of Karnataka, 

RAMACHANDRA 
Under Secretary to Government, 

Transport Department 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ , ಮಾರ್ಚ್ ೩೦ , ೨೦೧೨ (ಚೈತ್ರ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪ ) | ನಂ . ೨೪೩ 


ಭಾಗ - IV - A 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No. KLA / LGA / 18/ Bill / 2012, Bangalore, Dated : 30. 3 . 2012 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 30 . 3 . 2012 . 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಕರ್ನಾಟಕ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ( ಪ್ರವೇಶ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ನಿಗದಿ) 

( ವಿಶೇಷಉಪಬಂಧಗಳು) ವಿಧೇಯಕ, 2012 
(2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 18 ) 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಡುವೆ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಲಾದ ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದಕ್ಕೆ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು 2005 (6) ಎಸ್‌ಸಿಸಿ 537 ರಲ್ಲಿ 
ವರದಿಯಾದ ಪಿ.ಎ. ಇನಾಂದಾರ್ ಮತ್ತು ಇತರರು - ವಿರುದ್ಧ - ಮಹಾರಾಷ್ಟ್ರ ರಾಜ್ಯ - ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಸರ್ವೋಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ನೀಡಿದ 
ತೀರ್ಪಿನಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂಥ ಇತರ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಕರ್ನಾಟಕ ನಿವಾಸಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕವಾಗಿ 
ಮತ್ತು ಸಾಮಾಜಿಕವಾಗಿ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಹಿತರಕ್ಷಣೆಗಾಗಿ 2006 - 07, 2007 - 08 , 2008 - 09, 2009 - 10 , 2010 - 11 ಮತ್ತು 
2011 - 12 ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಡನೆ ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದ 
ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವುದರಿಂದ ಮತ್ತು 2012 -13ನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವುದರಿಂದ 
ಮತ್ತು 2012 - 13ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ನಿಗದಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ವೃತ್ತಿ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ( ಪ್ರವೇಶ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ನಿಗದಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2006ನ್ನು (2006ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 8) ತಡೆಹಿಡಿಯಬೇಕೆಂದು 
ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಟ್ಟಿರುವುದರಿಂದ; 


ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ, 


ಎಂದರೆ: 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು, ಪ್ರಾರಂಭ ಮತ್ತು ಅನ್ವಯ .- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ( ಪ್ರವೇಶ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು 
ಶುಲ್ಕ ನಿಗದಿ) ( ವಿಶೇಷ ಉಪಬಂಧಗಳು ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2 ) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು . 

(3) ಕರ್ನಾಟಕ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ( ಪ್ರವೇಶ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ನಿಗದಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2006 ರಲ್ಲಿ ( 2006ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ 8) ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ 2012 -13ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ಖಾಸಗಿ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶಗಳು 
ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ನಿಗದಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭಕ್ಕೆ ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯವಿದ್ದ ಹೊರತು, 

( ಎ ) "ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆ" ಎಂದರೆ , ಏಕಗವಾಕ್ಷಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಮೂಲಕ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡುವ 
ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಹತೆ ( ಮೆರಿಟ್) ಯನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಡೆಸಲಾಗುವ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು ತರುವಾಯದ ಕೇಂದ್ರೀಯ ಕೌನ್ಸೆಲಿಂಗ್ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆ; 

( ಬಿ) "ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷಾ ಘಟಕ" ಎಂದರೆ , ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಕರ್ನಾಟಕ ಪರೀಕ್ಷಾ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಎಂದು ಕರೆಯಲಾಗುವ ಒಂದು ಏಜೆನ್ನಿ; 


( ಸಿ) "ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದ ” ಎಂದರೆ, ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕನಿಗದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ಖಾಸಗಿ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘ ತಮ್ಮ ನಡುವೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ಒಪ್ಪಂದ; 

( ಡಿ) " ಸಂಸ್ಥೆ " ಎಂದರೆ , ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು; 
( ಇ) " ಏಕ ಸದಸ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಕ ಸಮಿತಿ" ಎಂದರೆ , 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಿದ ಸಮಿತಿ; 
(ಎಫ್) "ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೋರ್ಸುಗಳು" ಎಂದರೆ 
(1) ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮತ್ತು ದಂತ ವೈದ್ಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ, 

( ಎ) ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಮೆಡಿಸಿನ್ ಮತ್ತು ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಸರ್ಜರಿ; ಮತ್ತು 


( ಬಿ) ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಡೆಂಟಲ್ ಸರ್ಜರಿ 


( II) ಇಂಜಿನಿಯರ್ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ, 


( ಎ) ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್; 


( ಬಿ) ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 

( ಸಿ) ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಆರ್ಕಿಟೆಕ್ಟರ್‌; 
(III) ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮತ್ತು ದಂತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮೊ ಕೋರ್ಸುಗಳು; 


(IV ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಕೋರ್ಸುಗಳು . 


(ಜಿ) " ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ಸಂಸ್ಥೆ" ಎಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ಅಥವಾ ಸಹಾಯಾನುದಾನವನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸದ ಯಾವುದೇ ಖಾಸಗಿ ಆಡಳಿತವುಳ್ಳ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆ. 

3. ಏಕ ಸದಸ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಕ ಸಮಿತಿಯ ರಚನೆ.- ರಾಜ್ಯದ ಯಾವುದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮಾಜಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ಸದಸ್ಯರಾಗಿರುವ, ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ನೇಮಿಸಿದ ಒಂದು ಏಕ ಸದಸ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಕ ಸಮಿತಿಯು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ಸದರಿ ಏಕಸದಸ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಕ ಸಮಿತಿಯು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶದ ಮತ್ತು ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದದ 
ಅನುಷ್ಠಾನದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

4. ಶುಲ್ಕದ ನಿಗದಿ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಶುಲ್ಕ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದದ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, 
ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ಖಾಸಗಿ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಸಂದಾಯಮಾಡಬೇಕಾದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಬಹುದು. ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಪ್ರವರ್ಗದ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಶುಲ್ಕದ ದರವನ್ನು ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಬಹುದು. 
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5. ಪ್ರವೇಶ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಸೀಟು ಹಂಚಿಕೆ ಪ್ರಮಾಣ - ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದವನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ 
ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಸೀಟುಗಳನ್ನು ಈ ಮುಂದಿನ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ: 


(1) 2012-13ನೇ ವರ್ಷಕ್ಕೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದದಡಿಯಲ್ಲಿ ಒಪ್ಪಬಹುದಾದಂಥ ಸಂಖ್ಯೆಯ 

ಸೀಟುಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರಿ ಸೀಟುಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಆಯ್ಕೆ ನಿಯಮಗಳು, 

2006ಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆ ಘಟಕದ ಮೂಲಕ ತುಂಬತಕ್ಕದ್ದು. 
(i) ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದದಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, ಉಳಿದ ಸೀಟುಗಳನ್ನು 

ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದ ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನ್ಯಾಯಯುತ ಹಾಗೂ 
ಪಾರದರ್ಶಕ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಖಾಸಗಿ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಧಾರ್ಮಿಕ ಮತ್ತು ಭಾಷಾ 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘ ನಡೆಸಿದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ತರುವಾಯ ನಡೆಸಲಾಗುವ ಕೇಂದ್ರೀಯ 
ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ಮೂಲಕ ತುಂಬತಕ್ಕದ್ದು . 


(2 ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಮೀಸಲಾತಿ ನೀತಿ ಮತ್ತು ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ವಿವಿಧ 
ಪ್ರವರ್ಗದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಪ್ರವರ್ಗದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷಾ ಘಟಕದವರು ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳಿಯವರು ತುಂಬಬೇಕಾದ ಸೀಟುಗಳ ಹಂಚಿಕೆ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಪ್ರಕಟಿಸಬಹುದು. 


6. ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಮಾಡಿದ ಪ್ರವೇಶಗಳು ಅಸಿಂಧುವಾಗಿರುವುದು. ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 
ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದವನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 2012 - 13ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಅಥವಾ ತರುವಾಯ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲ ಪ್ರದೇಶಗಳು ಅಸಿಂಧುವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂಥ 
ಉಲ್ಲಂಘನೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ ಪ್ರವೇಶಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಅಂಥ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು 
ರದ್ದುಪಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದು. 

7. ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ 
ಉದ್ಭವಿಸಿದಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿದ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ, ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸಲು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ 
ಯುಕ್ತವೆಂದು ಕಂಡುಬರುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಾಗಿರದಂಥ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 

8. ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಸರ್ಕಾರಿ 
ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಅಥವಾ ಉತ್ತರಾನ್ವಯವಾಗಿ, ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು , ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಬೇಗನೇ ರಾಜ್ಯ 
ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ, ಅದು ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ಎರಡು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ ಅಡಕವಾಗಬಹುದಾದ 
ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳವರೆಗೆ ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ, ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಹಾಗೆ ಮಂಡಿಸಿದ ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ನಿಕಟೋತ್ತರ 
ಅಧಿವೇಶನಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವ ಮೊದಲು, ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯಸದನಗಳು ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಟು ಮಾಡಬೇಕೆಂದು 
ಒಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸಬಾರದೆಂದು ತೀರ್ಮಾನಿಸಿದರೆ , ಆ ತರುವಾಯ ಅಂಥ ನಿಯಮವು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಟಾದ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ . ಆದಾಗ್ಯೂ , ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಟು ಅಥವಾ ರದ್ದತಿಯು ಆ 
ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಹಿಂದೆ ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಸಿಂಧುತ್ವಕ್ಕೆ ಬಾಧಕವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಡುವೆ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಲಾದ ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ಒಪ್ಪಂದಕ್ಕೆ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು 2005 (6) ಎಸ್‌ಸಿಸಿ 537 ರಲ್ಲಿ ವರದಿಯಾದ ಪಿ.ಎ. 
ಇನಾಂದಾರ್ ಮತ್ತು ಇತರರು -ವಿರುದ್ಧ - ಮಹಾರಾಷ್ಟ್ರ ರಾಜ್ಯ - ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಸರ್ವೋಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ನೀಡಿದ ತೀರ್ಪಿನಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂಥ 
ಇತರ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕರ್ನಾಟಕ ನಿವಾಸಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ಸಾಮಾಜಿಕವಾಗಿ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಹಿತರಕ್ಷಣೆಗಾಗಿ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಡನೆ 2008 - 09 , 2009 - 10 , 2010 - 11ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳಿಗೆ 
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ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು 2012 -13ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ಸಮ್ಮತಾಭಿಪ್ರಾಯದ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದವನ್ನು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ( ಪ್ರವೇಶ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ 
ನಿಗದಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2006ನ್ನು 2012 -13ನೇ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತವಲ್ಲದ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ನಿಗದಿಗಾಗಿ 
ತಡೆಹಿಡಿಯುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡಲಾಗಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 


ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಖಂಡ- 8 


ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರದ ಕುರಿತು ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಅಥವಾ ಉತ್ತರಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಪೂರ್ವ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ತರುವಾಯ , ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರದ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿದೆ. 


ಡಿ. ವಿ. ಸದಾನಂದ ಗೌಡ 

ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿ 


ಪಿ. ಓಂಪ್ರಕಾಶ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 


THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 


THIRTEENTH SESSION 
THE KARNATAKA PROFESSIONAL EDUCATIONAL INSTITUTIONS (REGULATION OF 

ADMISSION AND FIXATION OF FEE ) 
(SPECIAL PROVISIONS ) BILL , 2012 


(L . A . Bit No. 18 of 2012) 


A Bill to provide for recognition of the consensual arrangement or agreement proposed to be entered into 
between the State Government and the Private Unaided Educational Institutions imparting Professional Educational 
Courses and for other matters , as provided in the judgment of the Supreme Court of India in P .A . Inamdar and others 
Vs. State ofMaharashtra reported in 2005 (6 ) SCC 537 . 


Whereas the State Government, to protect the interest of the students of Karnataka domicile and students 
belonging to educationally and socially backward classes , have entered into a consensual arrangement or agreement 
with the Private Unaided Professional Educational Institutions for the years 2006 - 2007 , 2007 - 2008 2008 -09 , 2009 - 10 , 
2010 - 11 and 2011 -12 and has proposed to enter into a consensual arrangement or agreement for the year 2012 -2013 
and felt that the Karnataka Professional Educational Institutions (Regulation of Admission and Determination of Fee) 
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Act, 2006 (Karnataka Act 8 of 2006 ) be kept in abeyance for admission and fixation of fee in private unaided 
professional educational institutions for the academic year 2012 - 13 and for the purposes hereinafter appearing ; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third year of the Republic of India , as follows: 


1 . Short title , commencement and application .- (1) This Act may be called the Karnataka Professional 
Educational Institutions (Regulation of Admission and Fixation of Fee) (Special Provisions) Act, 2012. 


(2 ) It shall come into force at once . 


(3 ) Notwithstanding anything contained in the Karnataka Professional Educational Institutions (Regulation of 
Admission and Determination of Fee) Act, 2006 (Karnataka Act 8 of 2006 ), admissions and fixation of fee in an un 
aided Private Professional Educational Institution for the academic year 2012 - 13 shall be governed by the provisions of 
this Act . 


2 . Definitions.- In this Act, unless the context otherwise requires , 


(a ) "Common Entrance Test" means the entrance test conducted for determination ofmerit of the candidates 
followed by centralized counseling for the purpose of admission to professional educational courses through a single 
window procedure ; 


(b ) “ Common Entrance Test Cell ” means the agency called the Karnataka Examination Authority of the 
State Government which conducts the common entrance test; 


(c) " Consensual arrangement or agreement" means any agreement that may be entered into between the 
State Government and association of unaided Private Professional Educational Institutions relating to admission and 
fixation of fee in professional courses ; 


(d) " Institution " means Professional Educational Institutions offering Professional Educational courses ; 


(e ) " One Man Regulatory Committee" means the Committee constituted by the State Government under 
section 3 ; 


(1) " Professional Educational Courses" means , 


(I) In Medical and Dental Institutions, 


(a ) Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery ; and 


(b ) Bachelor of Dental Surgery . 


(II) In Engineering Institutions, 


(a ) Bachelor of Engineering; 


(b ) Bachelor of Technology ; 


(c ) Bachelor of Architecture . 


(III) 


Post Graduate Degree and Diploma courses in Medical and Dental Sciences ; and 


( IV ) 


such other courses as may be notified by the State Government 


(g) "Unaided institution " means any privately managed professional educational institution , which is not 
receiving aid or grant-in -aid from the State Government. 


3 . Constitution of One Man Regulatory Committee .- There shall be a One -Man Regulatory Committee 
appointed by the State Government, who shall be a former Vice -Chancellor of any University in the State . The said 
One-Man Regulatory Committee shall oversee the admission to professional courses and the implementation of the 
consensual arrangement or agreement done in accordance to the provisions of this Act. 


4 . Fixation of fee .- Notwithstanding the fee fixed in respect of Professional Educational Institutions which are 
in force on the date of commencement of this Act, the State Government may , in accordance with the consensual 
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arrangement or agreement, by notification , fix the fee payable for admission to the Unaided Private Professional 
Educational Institutions. Different rates of fees may be fixed for different categories of students. 


5 . Regulation of admission and seat matrix .- ( 1) For effective implementation of the consensual 
arrangement or agreement, seats in a Private Unaided Professional Educational Institution shall be filled in the 
following manner , namely : 


(i) for the year 2012 - 13 such number of seats as may be agreed to by the Government under the consensual 


arrangement or agreement; 


shall be filled through the Common Entrance Test Cell in accordance with the Karnataka Selection of 
Candidates for Admission to Government seats in Professional Educational Institutions Rules, 2006 as 
amended from time to time. 


( ii ) The remaining seats shall be filled through the Common Entrance Test conducted by the association of 
Private Professional Educational Institutions or the association of religious and linguistic minority 
institutions, as the case may be followed by centralized counseling , in a fair and transparent manner on the 
basis of merit determined subject to such rules as may be prescribed except otherwise specified in the 
consensual arrangement or agreement. 


(2 ) Subject to reservation policy of the State Government and the consensual arrangement or agreement, the 
State Government may , by notification , publish the seat matrix to be filled by the Common Entrance Test Cell and the 
management, by different categories of students in respect of different categories of institutions. 


6 . Invalidation of admissions made in violation of this Act.- All admissions made in violation of the 
provisions of this Act or the consensual arrangement or agreement by any Private Unaided Professional Educational 
Institutions for the academic years 2012 - 13 whether made before or after commencement of this Act shall be invalid . In 
case of such violation , the State Government may direct the concerned university to cancel such admissions or 
affiliation of such institution as the case may be . 


7 . Power to remove difficulties.- If any difficulty arises in giving effect to the provisions of this Act , the State 
Government may, by order published in the official Gazette , make provisions not inconsistent with the provisions of 
this Act as appear it to be necessary or expedient for removing the difficulty . 


8 . Power to make rules. - (1 ) The State Governmentmay, by notification , in the official Gazette, make rules 
prospectively or retrospectively for carrying out the purposes of this Act. 


( 2 ) Every rule made under this Act shall be laid as soon as may be after it is made before each House of the 
State Legislature while it is in session for a total period of thirty days which may be comprised in one session or in two 
ormore successive sessions, and if, before the expiry of the session immediately following the session or the successive 
sessions aforesaid , both Houses agree in making any modification in the rule or both Houses agree that the rule 
should not be made, the rule shall thereafter have effect only in such modified form or be of no effect, as the case may 
be, so however , that any such modification or annulment shall be without prejudice to the validity of anything 
previously done under that rule. 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


A Bill to provide for recognition of the consensual agreement proposed to be entered into between the State 
Government and the Private Unaided Educational Institutions imparting Professional Educational Courses and for 
other matters, as provided in the judgment of the Supreme Court of India in P .A . Inamdar and others Vs. State of 
Maharashtra reported in 2005 (6 ) SCC 537 . 


Whereas the State Government, to protect the interest of the students of Karnataka domicile and students 
belonging to educationally and socially backward classes , for the academic year 2008 - 09 , 2009 - 10 , and 2010 - 11 have 
entered into such consensual arrangement or agreement and has proposed to enter into consensual arrangement or 
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agreement for the year 2012 - 13 with the Private Unaided Professional Educational Institutions and felt necessary that 
the Karnataka Professional Educational Institutions (Regulation of Admission and Determination of Fee) Act, 2006 be 
kept in abeyance for the academic year 2012 - 13 in respect of admission and fixation of fee in a unaided private 
professional educational institutions .. 


Hence , the Bill . 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There is no extra expenditure involved in the proposed legislative measure . 


MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 8 


Clause 8 empower the State Government to make rules to carry out the 
purposes of the Act . 


The proposed delegation of legislative power is normal in character. 


D . V . SADANANDA GOWDA 

Chief Minister 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - IV - A | ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೩೦ , ೨೦೧೨ (ಚೈತ್ರ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) | ನಂ . ೨೪೪ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No , KLA / LGA / 13 / Bill / 2012 , Bangalore , Dated: 30. 3 . 2012 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 30 . 3 .2012 . 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಅರ್ಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ವಿಧೇಯಕ, 2012 


( 2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 13) 


ಕಲೆ , ವಿಜ್ಞಾನ , ವಾಣಿಜ್ಯ, ಕಾನೂನು, ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ , ನಗರ ಯೋಜನೆ , ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಆತಿಥ್ಯ, ಸಂಗೀತ, ಭಾಷಾ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು 
ತತ್ಸಂಬಂಧಿ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣದ 
ಪ್ರಗತಿಪರ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸಲು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ 
ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 


ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕಲೆ, ವಿಜ್ಞಾನ, ವಾಣಿಜ್ಯ , ಕಾನೂನು, ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ , ನಗರ ಯೋಜನೆ, 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಆತಿಥ್ಯ , ಸಂಗೀತ, ಭಾಷಾ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತತ್ಸಂಬಂಧಿ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ 
ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಗತಿಪರ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸಲು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 
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ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ: 


ಅಧ್ಯಾಯ - I 


ಪ್ರಾರಂಭಿಕ 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು, ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಅರ್ಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧಿನಿಯಮ , 2012 ಎಂದು 
ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಇಡೀ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪ್ತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಗೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


2 . ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 


“ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ( ಅಕೆಡೆಮಿಕ್ ಕೌನ್ಸಿಲ್) ” ಎಂದರೆ, 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಪರಿಷತ್ತು; 


( ಬಿ ) 


“ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳು ”, ಎಂದರೆ , ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೆಸರಿಸಬಹುದಾದ ಮತ್ತು ಒಂದು ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಆ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದೆಂದು ತಮ್ಮ ಸಮ್ಮತಿ ಸೂಚಿಸಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮುಂಚಿತವಾಗಿಯೇ ಲಿಖಿತ 
ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಕೊಟ್ಟಿದ್ದಾಗ ಮಾತ್ರವೇ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಪ್ರಬಂಧಕರ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ 
ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಯವರು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು 
ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಕೊಡಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳು ; 


( ಸಿ) 


“ ಪ್ರಬಂಧಕರ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ, 23ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕರ ಮಂಡಳಿ; 
“ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ, 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ; 


“ಕುಲಾಧಿಪತಿ ”, “ಕುಲಪತಿ ”, “ ಸಹಕುಲಪತಿ ” ಎಂದರೆ , ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ , ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು 
ಸಹಕುಲಪತಿ; 


(ಎಫ್) “ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ” ಎಂದರೆ, ಅದು ಎಲ್ಲಾದರೂ ಇರಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ, ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಒಂದು ಕ್ಯಾಂಪಸ್; 

“ಸಮಿತಿಗಳು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರೂಪಿಸಲಾದ ಸಮಿತಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿವಿಧ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ರಚಿಸಿರುವ ಸಮಿತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಸಮಿತಿ, ಹಣಕಾಸು 

ಸಮಿತಿ, ಮತ್ತು ಅಂಥ ಇತರ ಸಮಿತಿಗಳು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ; 
(ಎಚ್) “ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ; 

“ದೂರಶಿಕ್ಷಣ ” ಎಂದರೆ, ದೃಶ್ಯ ಸಂಪರ್ಕ , ಧ್ವನಿ ಸಂಪರ್ಕ , ಗಣಕಯಂತ್ರ, ಬಹುಮಾಧ್ಯಮ ( ಮಲ್ಟಿ ಮಿಡಿಯ ) ಪ್ರಸಾರ, 
ದೂರದರ್ಶನ ಪ್ರಸಾರ ( ಟೆಲಿಕ್ಯಾಸ್ಟ್) ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಪರ್ಕ ಸಾಧನಗಳನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಂಡು, ಒಂದು ತರಗತಿ , ಕಟ್ಟಡ 
ಅಥವಾ ನಿವೇಶನದಿಂದ ದೂರದಲ್ಲಿರುವ ಬೇರೊಂದು ತರಗತಿ, ಕಟ್ಟಡ ಅಥವಾ ನಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವವರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ನೀಡುವ 
ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮತ್ತು ಇದು ಅಂಚೆ ಶಿಕ್ಷಣ , ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿ, ಸಂಪರ್ಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಅಥವಾ ಅಂಥ ವಿಧಾನಗಳ ಯಾವುದೇ ಎರಡು 

ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಂಯೋಜನೆಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 
( ಜೆ) “ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ ” ಎಂದರೆ, 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ; 

“ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ” ಎಂದರೆ, 28ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; 


( ಎಲ್) “ ಸರ್ಕಾರ ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 


( ಎಂ ) "ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ” ಎಂದರೆ , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗ, ಅಖಿಲ ಭಾರತ ತಾಂತ್ರಿಕ 

ವಿದ್ಯಾಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ಔಷಧ ವಿಜ್ಞಾನ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ 
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ಪರಿಷತ್ತು, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಪರಿಷತ್ತು, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬೋಧಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ದೂರಶಿಕ್ಷಣ 
ಪರಿಷತ್ತು, ವೈಜ್ಞಾನಿಕ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಮುಂತಾದ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ 
ದೊರೆಯುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 
ಸ್ಥಾಪಿಸಿರುವ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಇದರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವೂ ಸೇರಿರುತ್ತದೆ; 


(ಎನ್) 


ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 


ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 


“ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ” ಎಂದರೆ, ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು ಮತ್ತು 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನೇಮಕವಾದ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ 
ನಿರ್ವಹಿಸಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡಿರುವ ಉಪಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ ಇದರಲ್ಲಿ 
ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ ; 


“ ಕುಲಸಚಿವರು ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವರು ; 
(ಕ್ಯೂ ) " ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರ ” ಎಂದರೆ , ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವ ಮತ್ತು 

ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ವಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದಾದ ಅಂಥ 

ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬರುವ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 
( ಆರ್) ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ “ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ” ಅಥವಾ “ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂದರೆ, ನ್ಯಾಸ; 
( ಎಸ್) “ ರಾಜ್ಯ ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ; 
( ಟಿ) “ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ” ಮತ್ತು “ವಿನಿಯಮಗಳು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು; 
“ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರ” ಎಂದರೆ , ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಬುದ್ಧಿವಾದ, ಸಲಹೆಗಳನ್ನು 
ನೀಡುವ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ನೆರವನ್ನು ನೀಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಮತ್ತು 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬಂದ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 


( ಯು ) | 


“ಅಧ್ಯಾಪಕರು ” ಎಂದರೆ , ಒಬ್ಬ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು , ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಗೆ 
ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾದ ಅಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಎಂದರ್ಥ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗವು 
ನಿಯಮಿಸಿದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇರುವ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 


( ಡಬ್ಲೂ ) “ ನ್ಯಾಸ” ಎಂದರೆ ಅರ್ಕ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ನ್ಯಾಸ, ಬೆಂಗಳೂರು; 
( ಎಕ್ಸ್ ) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ” ಎಂದರೆ , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ ಅಧಿನಿಯಮ , 1956ರ 

(1956ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 3) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಆಯೋಗ; 
( ವೈ) “ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಲಾದ ಅರ್ಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ; 
( ಜೆಡ್ ) “ಸಂದರ್ಶಕರು ” ಎಂದರೆ, 13ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರು. 


ಅಧ್ಯಾಯ - II 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ 
3. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವ - (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು ನ್ಯಾಸವು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ನ್ಯಾಸವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ನ್ಯಾಸವು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 


ಕೆ 


ಸ 


ಸ 


ತ 


qgH 


3 


1947 


ನ್ಯಾಸದ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಸ್ಥಾನಮಾನ ಹಾಗೂ ಭೂಮಿಯ ಲಭ್ಯತೆ; 


ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸ್ವರೂಪ ಮತ್ತು ಬಗೆಗಳು ; 


(vi) 


(ix) 


ಪ್ರಾರಂಭಿಸಬೇಕೆಂದು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುವ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳು ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳು), ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗಳ 
ಸ್ವರೂಪ; 
ಕಟ್ಟಡಗಳು, ಸಲಕರಣೆಗಳು ಮತ್ತು ರಚನಾ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವಂಥ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ : 

ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಬಂಡವಾಳ ವೆಚ್ಚದ ಹಂತಗಳು; 
(vii ) ಬಾಬುವಾರು ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ, ಆರ್ಥಿಕ ಮೂಲಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ತಗಲುವ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ 
(viii) ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಸಂಗ್ರಹಣೆಗಾಗಿ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಬಂಡವಾಳದಿಂದ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚ ಹಾಗೂ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮೂಲಕ್ಕೂ 

ಮರು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ರೀತಿ; 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಕ ವಸೂಲು ಮಾಡಿ ಆಂತರಿಕವಾಗಿ ನಿಧಿ ಸಂಗ್ರಹಿಸುವ ಯೋಜನೆ, ಸಲಹಾ ಸೇವೆ ಮತ್ತು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಂದ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ವರಮಾನಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ 
ನಿರೀಕ್ಷಿತ ವರಮಾನಗಳು; 
ಘಟಕವೊಂದಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರಗಳು, ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ದುರ್ಬಲವಾದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ , 
ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್) ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನದಲ್ಲಿ ನೀಡುವ ರಿಯಾಯಿತಿ ಅಥವಾ ವಿನಾಯತಿಯ ಪರಿಮಿತಿಯ 

ಮತ್ತು ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು 
ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಭಾರತವನ್ನುಳಿದು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರಗಳ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕದ ದರಗಳು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸುವ ಶುಲ್ಕ ರಚನೆಯ ವಿವರಗಳು; 
( xi) ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಪರಿಣಿತಿಯನ್ನು ನ್ಯಾಸವು ದೊರಕಿಸಿಕೊಡಲಿದೆ ಹಾಗೂ 

ಅದರ ಹಣಕಾಸಿನ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳು; 
(xi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇರುವ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ; 
( xii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ನೆರವೇರಿಸಬೇಕೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 

ಇತರ ಷರತ್ತುಗಳ ನೆರವೇರಿಕೆಯ ಹಂತ. 
(4) ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರಾದ 
ಮೂರು ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

4. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಮತ್ತು ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ , 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂತೆ 
ನ್ಯಾಸವು ಒದಗಿಸಿದ ವಿವರಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ, ಅದು ಸಾಕಷ್ಟು ಮೂಲ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಐವತ್ತು ಎಕರೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದಷ್ಟು 
ಭೂಮಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು, ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ನಡೆಸಲು ನ್ಯಾಸವು ಸಮರ್ಥವಾಗಿದೆಯೆಂದು ಅದು ಮನಗಂಡರೆ , ಅದು 47ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬೇಕೆಂದು ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡಬಹುದು. 

(2) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಸ್ಥಾಪನೆಯ ತರುವಾಯ, ಸರ್ಕಾರವು, ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, “ ಅರ್ಕ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ” ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕೇಂದ್ರಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನವು ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 
ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು, ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕದ ಯಾವುದೇ ಭಾಗದಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು . 


1948 


(4) ಮೊದಲ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿಯವರು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮೊದಲ ಸದಸ್ಯರುಗಳು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮೊದಲ ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಮತ್ತು ಇನ್ನು ಮುಂದೆ, ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ 
ಸದಸ್ಯರುಗಳಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು , ಅಂಥ ಪದ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯತ್ವವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದು ಮುಂದುವರೆಯುವವರೆಗೆ, ಒಂದು ನಿಗಮಿತ 
ನಿಕಾಯವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಮತ್ತು ಅದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ ದಾವೆ ಹೂಡಬಹುದು ಮತ್ತು ದಾವೆಗೊಳಗಾಗಬಹುದು. 

(5) (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯಾದ ಮೇಲೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 
ನ್ಯಾಸವು ಆರ್ಜಿಸಿದ, ಸೃಜಿಸಿದ, ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಕಟ್ಟಲ್ಪಟ್ಟ ಭೂಮಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ಥಿರ ಮತ್ತು ಚರ ಸ್ವತ್ತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದ್ಧ ಹೂಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ 
ವಾದ ಪತ್ರಗಳಿಗೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಸತ್ಯಾಪನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿನ ಮತ್ತು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಿಕೆಗಳನ್ನು 
ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಜಾರಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 

(7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಭೂಮಿ, ಕಟ್ಟಡ ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾಗಿರುವುದನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

5. ಅನುದಾನಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ನೆರವು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ವಂತ ಧನಮೂಲ ಉಳ್ಳದ್ದಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಅಥವಾ 
ರಾಜ್ಯದ ಒಡೆತನದಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ನಿಗಮದಿಂದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ವಹಣಾ ಸಹಾಯ 
ಅನುದಾನ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಹಕ್ಕಿನಿಂದ ಕೇಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 


ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯವು, 


( ಎ) ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸಂಘಟನೆಗಳಿಗೆ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಒದಗಿಸುತ್ತಿರುವಂಥದ್ದೇ ಸಂಶೋಧನೆ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತಿತರ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗಾಗಿ ; ಅಥವಾ 


( ಬಿ) ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನೆರವನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ; ಮತ್ತು 

( ಸಿ) ರಾಜ್ಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿಯ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಇದೇ ಬಗೆಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು 
ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ, 


- ಅನುದಾನದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಹಣಕಾಸು ಬೆಂಬಲವನ್ನು ಒದಗಿಸಬಹುದು: 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲದಿಂದ ಯಾವುದೇ ಆರ್ಥಿಕ ನೆರವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದು. 

6. ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಅಥವಾ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ - ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಮತ್ತು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಸೂಕ್ತವೆನಿಸುವಂಥ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ 
ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬಹುದು. 

7. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ಭವಿಷ್ಯದೃಷ್ಟಿ ಮತ್ತು ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ವಿವಿಧ ಬಗೆಯ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು: 

ಪ್ರಜ್ಞಾವಂತ ಸಮಾಜದ ಸೃಜನೆಗಾಗಿ ಸಾಮಾಜಿಕವಾದ ಸುಸಂಬದ್ದ ಅವಶ್ಯಕತೆಗಳನ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು 
ಬೋಧನೆಗಾಗಿ ಸುಭದ್ರ ನೆಲೆಗಟ್ಟನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದು; 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ನ್ಯಾಸಧಾರಿಗಳು ಯುಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕಲೆ, ವಿಜ್ಞಾನ, 
ವಾಣಿಜ್ಯ , ಕಾನೂನು, ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್, ನಗರ ಯೋಜನೆ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಆತಿಥ್ಯ , ಸಂಗೀತ, ಭಾಷಾ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ಇತರ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪದವಿ , ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ, ಡಾಕ್ಟರೇಟ್ ಪದವಿಯ ( ಜಠಿಛಿಣಠಡಿಚಿಟ) ಮತ್ತು ಡಾಕ್ಟೋರೇಟ್ ಪದವಿ 
ನಂತರದ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಷಯಗಳ ಕೋರ್ಸುಗಳವರೆಗೆ ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣದ 

ಸುಧಾರಣೆಯನ್ನು ಬೆಂಬಲಿಸುವುದು, ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕೈಗೆತ್ತಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(ii) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಬದಲಾವಣೆ 

ಮತ್ತು ಸಾಮಾಜಿಕ ಹಾಗೂ ಮಾನವಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಬಗ್ಗೆ ಅರಿವನ್ನುಂಟು ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಆ ಬಗ್ಗೆ ಕೊಡುಗೆ ನೀಡಲು 


( ii) 


1949 


ಆತ 


(iv) | 


( vi) 


( vii) 


ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿನ ವಿವಿಧ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳು, ಸಂಯೋಜಿತ 
ಕಾಲೇಜುಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಹೊಂದುವುದು; 
ಪರಿಸರ ಸ್ನೇಹಿ ನಿರ್ಮಾಣ, ಇಂಧನ ಸಂರಕ್ಷಣೆ, ಪರಂಪರಾ ಸಂರಕ್ಷಣೆ, ದೇಶೀಯ ಉತ್ಪಾದನಾ ಸಂಪ್ರದಾಯಗಳ ಕಡೆಗೆ 
ಒಯ್ಯವಂತೆ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಬೋಧನೆ, ವಾಸ್ತು ಶಿಲ್ಪ ಮತ್ತು ನಗರ ಯೋಜನೆ, ಪರಂಪರೆಯ ಸಂರಕ್ಷಣೆ, ಭೂದೃಶ್ಯ 
ವಿನ್ಯಾಸ, ಕರಕುಶಲಕಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಗ್ರಾಫಿಕ್ ವಿನ್ಯಾಸಗಳಿಗೆ ಸಮಗ್ರ ಚೌಕಟ್ಟನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದು; 
ಏರೋಸ್ಪೇಸ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಯ ವಿಶೇಷ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿ ನೀಡುವುದು, ಜ್ಞಾನದಲ್ಲಿ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಸಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸಂಶೋಧನೆಯ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು, ಅಂತರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳೊಂದಿಗೆ, ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿಯನ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಮೇಲೆ 
ಏರೋಸ್ಪೇಸ್ ತಾಂತ್ರಿಕತೆಗಳ ಪ್ರಭಾವದ ಮೇಲೆ ಅಧ್ಯಯನವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು, ಏರೋಸ್ಪೇಸ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಮತ್ತು 
ನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿ ಅದ್ವಿತೀಯ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಸೃಜಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ಅವಶ್ಯಕವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ 
ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರೆ ಕಾರ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಆಡಳಿತಗಳ ವಿವಿಧ ಆಯಾಮಗಳನ್ನು ವಿಶ್ಲೇಷಿಸಲು ಮತ್ತು ನಿರ್ಧರಿಸಲು ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಕೇಂದ್ರ ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧನಾ ತಂಡದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ ಮಾನವಿಕಗಳು, ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಕಲೆಗಳ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚಿನ ಗಮನ ನೀಡುವುದು; 
ವಾಣಿಜ್ಯೋದ್ಯಮ ಮತ್ತು ವಾಣಿಜ್ಯೋದ್ಯಮಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸಲು ಸುಭದ್ರ ನೆಲೆಗಟ್ಟನ್ನು 
ರೂಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಈಗಷ್ಟೆ ರೂಪುತಳೆಯುತ್ತಿರುವ ಕಂಪನಿಗಳಿಗೆ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರದ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದೂ 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಪ್ರಕರಣದ ಅಧ್ಯಯನಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವುದು. 
ಕರ್ನಾಟಕದ ಪ್ರಾಚೀನ ಇತಿಹಾಸ ಮತ್ತು ಶ್ರೀಮಂತ ಸಂಸ್ಕೃತಿಯ ಅಧ್ಯಯನಕ್ಕೆ ವಿಶೇಷ ಪ್ರಾಶಸ್ಯ ನೀಡಿ, ಪ್ರಾಚೀನ ಭಾರತದ 
ಸಾಹಿತ್ಯ, ಸಂಕಲನ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಟಗೊಳ್ಳದ ಹಸ್ತ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಭಾಷಾಂತರಿಸುವುದು, ಮನಃಶಾಸ್ತ್ರ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಚೀನ ಭಾರತೀಯರ 
ಕೊಡುಗೆಗಳ ವಿಶಿಷ್ಟವಾದ ಲಕ್ಷಣಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವುದು ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಬಳಸಿಕೊಂಡ ತಾಂತ್ರಿಕ ವೈಜ್ಞಾನಿಕ 
ಪರಿಭಾಷೆಗಳಾಗಿರುವಂಥ ಭಾರತೀಯ ಸ್ಥಾವರಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾಚೀನ ಹಸ್ತಪ್ರತಿಗಳ ಅಧ್ಯಯನ, ಸಂಗ್ರಹಣೆ ಮತ್ತು 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸುವುದರ ಮೇಲೆ ಗಮನ ನೀಡಿ ಪ್ರಾಚೀನ ಇತಿಹಾಸ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿಯ ಅಧ್ಯಯನಕ್ಕೆ 
ಸಮರ್ಪಿತವಾದಂಥ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು. 
ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಧಿಸಿದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಲಕ್ಷಾಂತರ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು, ಶಿಕ್ಷಕರು, ಶಿಕ್ಷಣ ಆಡಳಿತಗಾರರು ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವೃತ್ತಿಗರಿಗೆ ನಿಲುಕುವಂತೆ ಮುಂದುವರೆದ ಹಾಗೂ ದೂರ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು; 
ಮೌಲ್ಯಮಾಪನದ ವಿವಿಧ ಆಧುನಿಕ ವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ಮಾಡಿದ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 
ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿದುದರ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೀಡಲು ಪದವಿಗಳನ್ನು , ಡಿಪ್ಲೋಮೋಗಳನ್ನು , ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಮತ್ತು ಯಶೋಪತ್ರ ಪ್ರದಾನದಂಥ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು; 
ನಗರ ವಿನ್ಯಾಸ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಬೋಧಕ ವೃಂದದ 
( ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ) ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರರಿಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು, ತರಬೇತಿ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ವಿನಿಮಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಭಾರತದಲ್ಲಿಯ ಅಥವಾ ವಿದೇಶದಲ್ಲಿಯ 
ಇತರ ಯಾವುದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು, ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಲಾಭರಹಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ವೃತ್ತಿಪರ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಯೋಗವನ್ನು ಹೊಂದುವುದು; 


(viii) 


(ix ) 


(xi) 


(xii) 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯೊಡನೆ, ವಿಶ್ವಾದ್ಯಂತ ಇರುವ ಉತ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಭಾಗಿಗಳಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧಕ ವೃಂದ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ) ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧಕರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಗಾಗಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


( xiii ) 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ , ಭಾರತದಲ್ಲಿನ ಅಥವಾ ವಿದೇಶದಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದಿಗೆ 
ಸಹಯೋಗ ಹೊಂದಿ ಸಂಶೋಧನೆಯನ್ನು ಮತ್ತು ಹೊಸತನವನ್ನು ಬೆಳಕಿಗೆ ತರುವುದು; 


1950 


( xv ) | 


(xiv) ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತೆ , ಕಲಿಕೆಯ ಅಂಥ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 

ಒದಗಿಸಿ ಜ್ಞಾನ ಪ್ರಸಾರ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸುವುದು ಹಾಗೂ ವಿಶೇಷವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ಮಾನವಿಕ ಮತ್ತು ವಿಜ್ಞಾನ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಮಗ್ರ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಷಯಗಳಿಗಾಗಿ ವಿಶೇಷ ಉಪಬಂಧ 
ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಂತರವಿದ್ಯಾವಿಷಯಗಳ ಅಧ್ಯಯನ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗೆ ಉತ್ತೇಜನ 
ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
ಉನ್ನತ ಕಲಿಕೆಗೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ನ್ಯಾಯ ನೀತಿಗೆ ಉತ್ತೇಜನ ನೀಡುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ, ಕಲಿಕೆಯ ವಿಧಾನಗಳು ಮತ್ತು 
ಸ್ಥಳಗಳು , ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳ ಸಂಯೋಜನೆ, ದಾಖಲಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಹತೆ, ಪ್ರವೇಶದ ವಯಸ್ಸು, ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವುದು 
ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಮ್ಯವಾದ ( ಪ್ಲೆಕ್ಸಿಬಲ್) ಮತ್ತು ಮುಕ್ತವಾದ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮಟ್ಟದ 
ಶಿಕ್ಷಣದ ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು ಅಳವಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಜ್ಞಾನದ ಹೊಸ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ಕೃಷ್ಟತೆಗೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸುವುದು, 

ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ಕಲಿಕೆ, ಇವೆರೆಡಕ್ಕೂ ಸಮನಾದ ಪ್ರಾಮುಖ್ಯತೆಯನ್ನು ನೀಡುವುದು; 
( xvi) ತನ್ನ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮೂಲಕ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಸಮಗ್ರತೆ ಮತ್ತು ಮಾನವ ವ್ಯಕ್ತಿತ್ವದ ಸಮಗ್ರ ವಿಕಾಸಕ್ಕೆ 

ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸುವುದು . 
8. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಗಳು - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ : 


ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶವನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಸಾಧ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ 
ಎಲ್ಲಾ ಅಂಥ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪದವಿಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 
ಪ್ರದಾನಮಾಡುವುದು; 
ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳು , 
ಅವಾರ್ಡುಗಳು , ಪಾರಿತೋಷಕಗಳು ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಶುಲ್ಕಗಳು, ಬಿಲ್ಲುಗಳು, 
ಖರೀದಿ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ಕೇಳಿಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಚಾರ್ಜುಗಳನ್ನು ವಸೂಲು ಮಾಡುವುದು; 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಪತ್ಯೇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಕ್ಯಾಂಪಸುಗಳ , ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳ , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ, 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 


(viii) 


(ix) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸಿನ , ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರದ , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದ 
ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದಿರುವ, ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಸ್ವಯಂ 
ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಕೊಡುಗೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನ್ಯಾಸ ಮತ್ತು ದತ್ತಿ ಸ್ವತ್ತುಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಚರ 
ಅಥವಾ ಸ್ಥಿರ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಅರ್ಜಿಸುವುದು, ಹೊಂದಿರುವುದು, ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು, ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಹಸ್ತಾಂತರ ಮಾಡುವುದು; 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವುದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ 
ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಸತಿ ಸ್ಥಳಗಳಾಗಿ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡುವುದು ; 
ವಸತಿಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ನಡತೆ ಸಂಹಿತೆಯನ್ನು 
ರೂಪಿಸುವುದೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ , ಅಂಥ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿರೂಪಿಸುವುದು; 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ , ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮತ್ತು ಬೆಂಬಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಅವಶ್ಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು; 


( xi) 


1951 


(xii) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಇತರ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳೊಡನೆ ಸಹಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಹಯೋಗ ಹೊಂದುವುದು; 


(xiii) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 

ಸಂಘಟಿಸಬಹುದು ಎಂಬುದಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
(xiv ) ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ, ಪಾಠಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವವರಿಗೆ, ಮೌಲ್ಯಮಾಪಕರಿಗೆ ಮತ್ತಿತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಪುನರ್ಮನನ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳು , 

ಅಭಿಮುಖ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು, ಕಾರ್ಯಾಗಾರಗಳು, ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿಗಳು ಮತ್ತಿತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು 

ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು. 
(xv ) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ , 

ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಮಾನಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
(xvi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರಲು ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು 

ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು , ಅವು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ; 
( xvii) ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅನುಮೋದಿತವಾದ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ವಿಧಾನದ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೀಡಲು ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು, ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 

ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು; 
(xviii) ಫಿಲಂಗಳು, ಕ್ಯಾಸೆಟ್‌ಗಳು , ಧ್ವನಿಸುರುಳಿಗಳು, ದೃಶ್ಯಸುರುಳಿಗಳು, ಸಿ. ಡಿ., ವಿ. ಸಿ. ಡಿ. ಮತ್ತು ಇತರ ತಂತ್ರಾಂಶಗಳೂ ಹಾಗೂ ಇತರ 

ಸಂಬಂಧಿತ ವಿದ್ಯುನ್ಮಾನ ಮತ್ತು ಮುದ್ರಣ ಮಾಧ್ಯಮ ಸೇರಿದಂತೆ ಬೋಧಕ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಕಾಶ 
ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 


(xix ) 


ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು 
ಭದ್ರತೆಯಾಗಿ ನೀಡಿ ಅಥವಾ ನೀಡದೆ ಹಣವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು, ಸಂಗ್ರಹಿಸುವುದು, ಚಂದಾದಾರರಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಸಾಲ 
ಪಡೆಯುವುದು; 


(xx) 


ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಆಡಳಿತವನ್ನು ವಶಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು, 
ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು; 


( xxi) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಆರ್ಜಿಸುವುದು; 


(xxii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೇಲಿನ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು 

ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
9. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗ, ಜಾತಿ, ಮತ ಮತ್ತು ಲಿಂಗಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲರಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರವೇಶಗಳು 
ವರ್ಗ, ಜಾತಿ, ಮತ, ಲಿಂಗ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರ ಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವೇಶಗಳನ್ನು ಅರ್ಹತಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿನ 
ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ವೃತ್ತಿಪರ ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕ ಕೋರ್ಸು (ವಿಷಯ ) ಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಅಥವಾ ಅದೇ ಕೋರ್ಸು 
( ವಿಷಯ) ಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಘಗಳಿಂದ ನಡೆಸುವ ಮುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ರಾಜ್ಯ ಅಥವಾ 
ಕೇಂದ್ರ ಏಜೆನ್ಸಿಗಳು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ನಿಕಾಯಗಳು ನಡೆಸುವ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಸೀಟುಗಳ ಶೇಕಡ ಐವತ್ತಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಸೀಟುಗಳಿಗೆ 
ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ನಿವಾಸಿಗಳಾಗಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಅವರು ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಇರುವ ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸುವುದಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು, 
ಕಾಯ್ದಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಈ ಪ್ರವರ್ಗದಲ್ಲಿ , ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸಾಕಷ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಾಗ ಹಾಗೆ ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿದ ಸೀಟುಗಳನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ 
ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 

ಅಲ್ಲದೆ ಪರಂತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒಪ್ಪಿಗೆಯ ಕರಾರಿನ ಮೂಲಕ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ , 
ಸಾಮಾಜಿಕ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಹಿಂದುಳಿದ ಅಥವಾ ಅಶಕ್ತ ವರ್ಗದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ರಿಯಾಯಿತಿ ಸೀಟುಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


1952 


10 . ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆ - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ 
ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು. 

11 . ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಯೊಂದನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತನ್ನ ವಿವೇಚನಾನುಸಾರ ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ : 
(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಪುನರ್‌ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು 

ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು ; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಥಮ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 


ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು ; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ದೇಣಿಗೆ ನೀಡಲು ನಿಧಿ ಮೂಲಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣದ ವಿನಿಯೋಗ ಮತ್ತು ವೆಚ್ಚ ಮಾಡುವುದನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 


( vi) 


(viii) 


ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿಯ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಬಗೆಹರಿಸುವುದು; 


ಅಧ್ಯಾಯ – III 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 


12. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು. - ಈ ಮುಂದಿನವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 


ಸಂದರ್ಶಕರು ; 


ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು; 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು; 


ಕುಲಪತಿಗಳು ; 


ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು; 


ಕುಲಸಚಿವರು; 


ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ ; ಮತ್ತು 


( viii) ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು. 

13 . ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕದ ಘನತೆವೆತ್ತ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಂದರ್ಶಕರು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಸುಧಾರಣೆಗಾಗಿ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

(2) ಸಂದರ್ಶಕರು, ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಂದರ್ಶಕರು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 


* 


? 


(i) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ , ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ಅಥವಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ತರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


(i) ಸಂದರ್ಶಕರು, ಅವರು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮಾಡಿದ 

ಯಾವುದೇ ಆದೇಶ, ನಡೆಸಿದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಥವಾ ಕೈಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನಗಳು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ವಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಪೂರಕವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡರೆ ಅವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಿಂದ ತಾವು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 


1953 


ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು 

ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವರೆಲ್ಲರೂ ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
14. ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಂದರ್ಶಕರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸಹ- ಸಂದರ್ಶಕರು ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


15. ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಂಸ್ಥಾಪಿತ ನ್ಯಾಸಧಾರಿಯು ಮೊದಲನೇ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವರು ತಮ್ಮ ಜೀವನಪರ್ಯಂತ 
ಅಥವಾ ಅವರು ತಮ್ಮ ಪದವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಕೊಡುವವರೆಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

(3) ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು, ಅಂಥ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ, ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನ್ಯಾಸಧಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಶಿಕ್ಷಣ , ವಿಜ್ಞಾನ, ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಜೀವನ 
ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದ ಛಾಪನ್ನು ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅವರಿಗೆ ಪ್ರದಾನ 
ಮಾಡಬಹುದಾದಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 


(i) | 


ಸಂದರ್ಶಕರ ಮತ್ತು ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರಿಬ್ಬರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಘಟಿಕೋತ್ಸವಗಳಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸುವುದು; 


(iii) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 


(iv) 


ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ 
ಪುನರ್ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು; 


ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಒಬ್ಬ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು ; 


( vi) 


ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು, ಡೀನ್, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು; 


(vii) 


(viii) 


ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
ಮೊದಲ ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 
ಮೊದಲ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತುಗಳನ್ನು 
ರಚಿಸುವುದು; 


(ix ) 


ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು ; 


( xi) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ( ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಉಂಟಾದ ವಿವಾದಗಳನ್ನು 

ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವುದು . 
(6) ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿ 
ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಡುವೆ ವಿವಾದಗಳು ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ, ಆ ವಿವಾದವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ವಿವಾದದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

16. ಕುಲಪತಿಗಳು.- (1) ( 2 ) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ 
ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಕುಲಪತಿಗಳಾಗಿ, ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ 


1954 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯು ಮುಗಿದ ತರುವಾಯ , ಇದನ್ನು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಮತ್ತೊಂದು ಅವಧಿಗೆ 
ನವೀಕರಿಸಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಯವರು, ತಮ್ಮ ಅವಧಿ ಮುಗಿದ ನಂತರವೂ ಹೊಸ ಕುಲಪತಿಯವರು ಸೇರಿಕೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಪದದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 
ಆದಾಗ್ಯೂ ಈ ಅವಧಿಯು ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವರ್ಷವನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ; 


ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತರು, ಇವರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸಮಿತಿಯ 
ಸಂಚಾಲಕರೆಂದು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು, ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕುಲಪತಿಯ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸೂಕ್ತವಾದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹೆಸರನ್ನು 
ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತಿತರ ವಿಶಿಷ್ಟ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸುವ ಒಂದು ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ವರದಿಯೊಂದಿಗೆ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು, ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ ಯಾವುದೇ ಇತರ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇದಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಿದ್ದ ಯಾವೊಬ್ಬ 
ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಸಾಧ್ಯವಿರದಿರುವಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಪತಿಯವರು ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಗಳ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪರಿನಿಯಮಗಳು , ವಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಹೊರಗಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗಬಹುದಾಗಿದ್ದರೆ, ಅದರ ನಿರ್ಣಯದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ತನ್ನ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು 
ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಆತನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಅಂಥ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಭಾಗಶ: ವಾಗಿ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ನಿರಾಕರಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು 
ವಿಫಲವಾದಲ್ಲಿ, ನಂತರ ಅಂಥ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಬಗ್ಗೆ ಇವರ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಕುಲಪತಿಯವರ ಸೇವೆಗಳನ್ನು , ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಹಜ ನ್ಯಾಯದ ತತ್ವಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ 
ನಂತರ ಹಾಗೂ ಶಿಸ್ತಿನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಪ್ರಕರಣದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಪತಿಯು ತನ್ನ ಅಹವಾಲನ್ನು 
ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


ರುದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶಕರು, ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಇವರುಗಳ ಗೈರು ಹಾಜರಿಯ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


17 . ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು. - ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಮೂರು ಜನರನ್ನು 
ಮೀರದಂತೆ ಸಹಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


18. ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು.- ಕುಲಪತಿಯವರು , ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು 
ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳನ್ನು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು 
ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 


1955 


19 , ಕುಲಸಚಿವರು. - (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು , ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿಬಂಧನೆ 
ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಿರುವಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕರಾರುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಸಚಿವರು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ಸಹಿ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಿಂದ ಪ್ರದತ್ತಗೊಳಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 
ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರನ್ನು ಸರಿಯಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವ 
ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಕೋರಿದಂಥ ಎಲ್ಲಾ 
ಅಂಥ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅವರ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲು ಬದ್ದರಾಗಿತಕ್ಕದ್ದು. 


20. ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ಪ್ರದತ್ತಗೊಳಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

21 , ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ, ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು 
ಹಾಗೂ ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


ಅಧ್ಯಾಯ - IV 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 
22 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 


ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ; 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ ಮಂಡಳಿ ; 


ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು; 
ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತು; 


ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ; 


ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; ಮತ್ತು 


(vii) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳೆಂದು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು . 


23. ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಇದರ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, 


ಎಂದರೆ: 


(5) 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 


ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ; 


ಕುಲಪತಿಯವರು 


ಸದಸ್ಯರು; 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು /ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ; 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಹಣಕಾಸು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಇತರ ವಿಶೇಷ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿನ ಒಬ್ಬರು ತಜ್ಞರು; 


ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು; 
(2) ಕುಲಸಚಿವರು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮತ ದಾನದ ಹಕ್ಕಿರದ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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a 


(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿ, ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಇಬ್ಬರು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ 
ನೇಮಕಾತಿ, ನವೀಕರಣ ಮತ್ತು ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು ಮುಂತಾದವುಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಯಾರಾದರೂ ಒಬ್ಬರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸುವುದಕ್ಕೆ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನೂ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿರುವ ಸದಸ್ಯರು ಸರಳ ಬಹುಮತದ ಮೂಲಕ 
ಅವರುಗಳ ಪೈಕಿಯಿಂದಲೇ ಆ ಸಭೆಗೆ ಮಾತ್ರವೇ ಅಧ್ಯಕ್ಷನನ್ನು ಚುನಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಿಗೆ , ಅಂಥ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗುವ ಮತ್ತು ಮತದಾನ ನೀಡುವ ಮೂರು ಜನ ಸದಸ್ಯರು 
ಗಣಪೂರ್ತಿ (ಕೋರಂ) ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಕೋರಂ ಪೂರ್ಣವಾಗಬೇಕಾದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು 
ಹಾಜರಾಗದೇ ಇದ್ದಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಯಾವಾಗಲೂ ಅವಶ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಪ್ರಬಂಧಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ : 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಬದ್ಧ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರನ್ನು ನೇಮಕಗೊಳಿಸುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ; 


ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಇರದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಮನರೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಯವ್ಯಯ ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ವಯಂಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು; 

ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
(vi) ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಗೆ ಮೂವರು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರುವಂಥ 

ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
(7) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಒಂದು ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಮೂರು ಸಲ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು. 
24. ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ .- (1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 


(ix) 


( ) 


ಕುಲಪತಿಗಳು; 


(ii) 


ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ; 


(iii) 


ಕುಲಸಚಿವರು ; 


( iv ) 


ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ; 


(V) 


ಕುಲಪತಿಗಳು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಇಬ್ಬರು ಡೀನ್‌ಗಳು; 
(2) ಕುಲಪತಿಯವರು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಸಚಿವರು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 
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(3) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು 
ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4 ) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವಾಗಲೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಪತಿಯವರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾರನ್ನೂ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡದೇ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿರುವ ಸದಸ್ಯರು ಚುನಾಯಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

(5) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುರಿತು ವಿವಾದ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ವಿಷಯವನ್ನು 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
25. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು.-(1) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
(iv ) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 

(2) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಪರಿನಿಯಮಗಳ, 
ವಿನಿಯಮಗಳ ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

26. ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತು.- (1) ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಶೋಧನೆ 
ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಸಮಿತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳ ಆದ್ಯತೆಯೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಒಂದು ವ್ಯಾಪಕವಾದ ಪರಿಪೂರ್ಣ ಭವಿಷ್ಯದ ದೃಷ್ಟಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಈ ಪರಿಷತ್ತು, 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಪರಿನಿಯಮಗಳ , ವಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು 
ಅನ್ವೇಷಣಾ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

ಸದಸ್ಯರು 
ಸಂಶೋಧನೆಯ ಡೀನ್ 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
(iv) ಅನ್ವೇಷಣಾ ವಿಭಾಗದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(v) ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು 

- ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತು 
(vi) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 

27. ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ.- (1) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು, ಮುಖ್ಯ ಕ್ಯಾಂಪಸಿಗೆ ಆಗಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಆಗಮಿಸದೇ 
ಇರಬಹುದಾದ ಬಹುಸಂಖ್ಯಾತ ವಿದ್ಯಾ ಜಿಜ್ಞಾಸುಗಳ ಸಮುದಾಯಕ್ಕೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಕೆಲಸದ ಸಂಯೋಜನೆಯೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ದೂರ ಕಲಿಕೆಯನ್ನು 
ಪ್ರವರ್ತನಗೊಳಿಸುವ ವಿಶ್ವ ವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಪರಿನಿಯಮಗಳ, 
ವಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದೂರ ಕಲಿಕಾ ಯೋಜನೆಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳ 
ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ : 
(1) ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(iii) ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಮತ್ತು 
(iv ) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 
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28. ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ.- (1) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು 


- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 


ಕುಲಪತಿಯವರು 


ಕುಲಸಚಿವರು 


- ಸದಸ್ಯರು 
- ಸದಸ್ಯರು 
- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ 


ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು 


- ಸದಸ್ಯರು; ಮತ್ತು 


(vi) 


ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 


(2) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಹಣಕಾಸಿನ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

29, ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ರಚನೆ, ಅಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳಿಂದ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
30. ಒಂದು ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯತ್ವಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹತೆ - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, 

( ಎ) ಅಸ್ವತ್ತ ಚಿತ್ತನಾಗಿದ್ದು ಹಾಗೆಂದು ಸಕ್ಷಮ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಿಂದ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದರೆ; 
( ಬಿ) ಅವಿಮುಕ್ತ ದಿವಾಳಿಯಾಗಿದ್ದರೆ; 
(ಸಿ) ನೈತಿಕ ಅಧಃಪತನವನ್ನೊಳಗೊಳ್ಳುವ ಒಂದು ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ಅಪರಾಧಿ ಎಂದು ನಿರ್ಣೀತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಡಿ) ಖಾಸಗಿ ಬೋಧನಾ ತರಗತಿಗಳನ್ನು ನಡೆಸುತ್ತಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಸ್ವತ : ನಿರತನಾಗಿದ್ದರೆ; 

ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲ್ಲಿ, ಎಲ್ಲಿಯೇ , ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ ಅಭ್ಯಾಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ 

ಅಥವಾ ಉತ್ತೇಜಿಸಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ದಂಡಿತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
(ಎಫ್) ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಆ ಪದವನ್ನು 

ಹೊಂದಿರುವುದಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಲ್ಲನೆಂದು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ಅಭಿಪ್ರಾಯ ನೀಡಿದಾಗಲೆಲ್ಲಾ, 


L 


du 


- ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

31. ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಇರುವ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಕಾರ್ಯ 
ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಕೇವಲ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಇದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ರಚನೆಯಲ್ಲಿ ದೋಷವಿದೆ ಎಂಬ 
ಕಾರಣದಿಂದ ಮಾತ್ರವೇ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

32 . ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳು .- (1) ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳ 
ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೆ ಇರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವುದೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಎಲ್ಲಾ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ವಿಪರ್ಯಯಗೊಳಿಸುವ ಮೂಲಕ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಕೂಡಲೇ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಎಲ್ಲಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮದ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕೈಗೊಂಡಿದ್ದ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಥ ಕ್ರಮಗಳು, ಮೊದಲಿನಿಂದಲೂ ಶೂನ್ಯ 
ಮತ್ತು ಅಕೃತ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತತ್ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ, ಉಪಬಂಧ ಪಾಲಿಸದೇ ಇದ್ದ ವಿಷಯ ಅಥವಾ ನಿರ್ಧಾರದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ 
ಮುಂಚೆ ಇದ್ದ ವಸ್ತುಸ್ಥಿತಿಯೇ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 
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ಅಧ್ಯಾಯ - V 


ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು 


33. ಪರಿನಿಯಮಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಈ ಮುಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸದಿರುವ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ; 
ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ; 
ಕುಲಪತಿಗಳು, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ ಇವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಹಾಗೂ ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ 
ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ, ಅಧ್ಯಾಪಕರ ಮತ್ತು ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು 
ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು ; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಅದರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು , ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗದ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ ) ಸದಸ್ಯರು, ನೌಕರರು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
ನಡುವೆ ಉಂಟಾದ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 

ವಿಭಾಗಗಳು ಮತ್ತು ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳ ) ಸೃಜನೆ , ರದ್ಧತಿ ಅಥವಾ ಪುನಾರಚನೆ; 
( vii) ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಅಥವಾ ಉನ್ನತ ಕಲಿಕಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ಸಹಕರಿಸಬೇಕಾದ ರೀತಿ; 


(iv) 


( vi) 


(viii) 


ಗೌರವ ಪದವಿಗಳ ನೀಡಿಕೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 


(ix) 


ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್) ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪಬಂಧಗಳು ; 


ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಸೀಟುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಶುಲ್ಕಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯನೀತಿ; 


(xi) 


(xii) 


ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು ), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು , ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು , ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ, ಪದಕಗಳು ಹಾಗೂ 
ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು; 


(xiii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಉಪಬಂಧ 

ಕಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಅಗತ್ಯತೆಯುಳ್ಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯಗಳು . 


34 . ಪರಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ.- (1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಮೊದಲ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತಾನು 
ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳು, ಯಾವುದಾದರು ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳೊಡನೆ ತನ್ನ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ತದನಂತರ ಮೊದಲ ಶಾಸನವು ಅದರ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


35 . ಪರಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ಅಧಿಕಾರ - ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು 
ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅವನ್ನು ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


36 . ವಿನಿಯಮಗಳು. - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ : 


(1) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವರುಗಳ ದಾಖಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಮುಂದುವರಿಕೆ ; 


1960 


(i) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸತಕ್ಕ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು; 

ಪದವಿಗಳ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳ ಪ್ರದಾನ; 
ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು , ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು, ಪದಕಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು 
ನೀಡಲು ಷರತ್ತುಗಳು; 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಪರೀಕ್ಷಕರು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು, ಟ್ಯಾಬುಲೇಟರ್‌ಗಳು 
ಮತ್ತು ಮಾಡರೇಟರ್‌ಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಅವರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ, ಪದವಿಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕ; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಷರತ್ತುಗಳು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ಪಾಲನೆ ; 
(ix) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದಾಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

37 . ವಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ - ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು 
ಅನುಮೋದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

38. ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ಹೊಸ 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ 
ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

39 . ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿ.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ ಇವರು 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿರುವ, ಒಂದು ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಯು ಇರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇದು ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣದ ಆಯುಕ್ತರು ಮತ್ತು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಇತರ 
ಇಬ್ಬರು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಮಿತಿಯು, ಎಲ್ಲಾ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕದ ಸ್ವರೂಪವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಸುಸಂಗತವಾದ 
ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಪದ್ಧತಿಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಸಮಿತಿಯು ಹಾಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿದ ಶುಲ್ಕದ ಸ್ವರೂಪವನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಅದರ ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - VI 


dal 


ಸ್ಥ 


ಸಂಕೀರ್ಣ 


40. ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು.- (1) ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ 
ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ನೌಕರನು 
ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ನೌಕರನಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ನೌಕರರ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮವನ್ನು ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕರಾರಿನಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ನೌಕರನ ಮಧ್ಯದಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವನ್ನು , ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ 
ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಪರಿಹರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

41. ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕು - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ನೌಕರರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಬಾಧಿತ 
ನೌಕರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

42. ಭವಿಷ್ಯ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿ .- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ನೌಕರರ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ, ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು 
ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಕಾನೂನುಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಭವಿಷ್ಯ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 


1961 


43 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ವಿವಾದಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ನೇಮಕಗೊಂಡಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ 
ಅರ್ಹನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಎಂಬ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ಆ ವಿಷಯವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

44. ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ.- 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಲು 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

45. ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ತುಂಬುವುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ 
ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ , ಸದಸ್ಯರ ಪೈಕಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಾನವು ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ , ಯಾರ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾಗಿ ತುಂಬಬೇಕಾಗಿ 
ಬಂದಿದೆಯೋ ಆ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಆರಿಸಲಾಗಿತ್ತೋ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಹೊಸ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಆರಿಸಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ 
ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆತನು ಯಾವ ಸದಸ್ಯನ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿಯಾಗಿರುವನೋ ಆ ಸದಸ್ಯನು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಉಳಿಯುತ್ತಿದ್ದ ಬಾಕಿ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

46, ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಇತರ 
ನೌಕರರ ವಿರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

47 . ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು .- ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಉಪಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , 


ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಪತಿ , ಯಾರಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 


ಮೊದಲ ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ಮತ್ತು ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 


(ii) ಮೊದಲ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ ಮಂಡಳಿ, ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಮೊದಲ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ 

ಮೊದಲ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
48, ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಕನಿಷ್ಠ ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಕೋಟಿರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನುಳ್ಳ ಒಂದು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ 
ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ ಹೆಚ್ಚಿಸಬಹುದು ಆದರೆ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಹಣವನ್ನು ಹೂಡಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ 
ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲೂ ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನೂ ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 4) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ವರಮಾನದ ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಕೆಲಸಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನ: 
ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

49. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದಾದ ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿಧಿಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿನಿಧಿಯನ್ನು ಹೂಡುವ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಸಾಮಾಜಿಕ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು/ ಅಥವಾ ಮುಂಗಾಣದ ಸನ್ನಿವೇಶದಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಹಣಕಾಸು ಸವಾಲುಗಳಿಂದ ತನ್ನನ್ನು ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಸ್ವಇಚ್ಛೆಯಿಂದ 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರಲು ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಿಂದ ಹಣ ಹೂಡಿಕೆ ಮಾಡಲು ಇಚ್ಚೆಯುಳ್ಳವರಾಗಿ ಸ್ವಯಂ ವಿಧಿಸಿಕೊಂಡ ನಿಧಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 
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(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪಣೆಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಬರುವ ವರಮಾನದ ಶೇಕಡಾ ಎಂಭತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಕೆಲಸದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನಃ ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

50. ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಇದರಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಶುಲ್ಕಗಳು; 
(i) ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲದಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ; 
(iii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು; 
(iv ) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ ವಂತಿಗೆಗಳು; 
(2) ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಗೆ ಜಮಾ ಮಾಡುವ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು 
ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . 

51 . ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸಹ ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶುಲ್ಕಗಳು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ದಿಯ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಂತಿಗೆಗಳು; 
ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ ವಂತಿಗೆಗಳು; ಮತ್ತು 
(v) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ವರಮಾನಗಳು. 
(2) ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಜಮಾ ಮಾಡಿದ ನಿಧಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . 

52 . ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ - 48 , 49 , 50 ಮತ್ತು 51ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

53. ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


( 2) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದನ್ನು ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳೊಡನೆ ಅಥವಾ 
ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಲ್ಲದೆ ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು. 


(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ 
ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ಡಿಸೆಂಬರ್ 31ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

54. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೆಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಪ್ರಾಪ್ತವಾಗುವ ಅಥವಾ 
ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವ ಎಲ್ಲಾ ನಿಧಿಗಳು ಹಾಗೂ ವಿತರಿಸಿದ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುವ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 


1963 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷವೂ ಭಾರತದ ಚಾರ್ಟೆಡ್ ಅಕೌಟೆಂಟ್‌ಗಳ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರುವ ಒಬ್ಬ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರಿಂದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯೊಡನೆ, ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ 
ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ನವೆಂಬರ್ 30ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅದನ್ನು ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯಗಳೊಡನೆ ಸಂದರ್ಶಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ 
ಡಿಸೆಂಬರ್ 31ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

- 55 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದಾಖಲೆಗಳ ರುಜುವಾತಿನ ಮಾದರಿ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ 
ರಶೀದಿ, ಅರ್ಜಿ, ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ಗೊತ್ತುವಳಿಯು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳು ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಯುಕ್ತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿಯ ಯಾವುದೇ ನಮೂದುಗಳ ಪ್ರತಿಯನ್ನು , ಅದರ ಮೇಲೆ ಕುಲಸಚಿವರು 
ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿದ್ದರೆ, ಅದನ್ನು ಅಂಥ ರಶೀದಿ, ಅರ್ಜಿ , ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ, ಗೊತ್ತುವಳಿ ಅಥವಾ ದಾಖಲೆ ಅಥವಾ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿ ಇರುವ 
ನಮೂದನ್ನು ಮೇಲ್ನೋಟದ ಸಾಕ್ಷ್ಯವೆಂಬುದಾಗಿ ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಷಯಗಳ ಸಾಕ್ಷಿಯಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನೇ 
ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿರುವ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ವಹಿವಾಟುಗಳ ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗುತ್ತಿತ್ತೋ , ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಇವನ್ನೂ 
ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

56. ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರ.- ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು 
ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ ಅದರಲ್ಲಿ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ 
ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಅಥವಾ ಉಚಿತವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅದು ಅಂಥ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಅಂಥ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

57. ದಂಡಗಳು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವ 
ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ, ಹತ್ತು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ದಂಡನೆಯನ್ನು ಇತರ ಯಾವುದೇ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ದಂಡನೆಗೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ 
ವಿಧಿಸಬಹುದು. 


58 . ಪ್ರವೇಶಿಸುವ ಮತ್ತು ಪರಿಶೋಧಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ - ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಾಧಿಕೃತಗೊಂಡ ಎ ಸಮೂಹದ 
ಅಧಿಕಾರಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು, ಕರ್ನಾಟಕ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ (ಕ್ಯಾಪಿಟೇಶನ್ ಶುಲ್ಕ ನಿಷೇಧ) 
ಅಧಿನಿಯಮ , 1984ರ (1984ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 37) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, ಆ ಅಧಿನಿಯಮದ 9ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂತಹವೇ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಲು ಮತ್ತು 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸಲು ಅಧಿಕೃತನಾದ ಅಧಿಕಾರಿ ಎಂಬುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

59 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ನೀಡುವ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ರಚನೆ ಅಥವಾ 
ನಿಗಮನವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಕಾನೂನಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತನ್ನ ಸಮಾಪನವನ್ನು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದು ಕನಿಷ್ಠ ಆರು ತಿಂಗಳ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವ 
ಸೂಚನೆಯನ್ನು (ನೋಟಿಸು ) ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ಈ ಕೆಳಗಿನವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ , ಎಂದರೆ: 
(ಕ) ಪದವಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಬೋಧನೆಯ ಗುಣಮಟ್ಟ; 
(i) ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟ: 


(iii) ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದ ವ್ಯಾಪಾರೀಕರಣವನ್ನು ತಡೆಗಟ್ಟುವುದು ; 


(iv) ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯ ಬಗ್ಗೆ, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, 


- ಇವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯತಕಾಲಿಕ ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವರದಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


1964 


(3) ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ, ದುರಾಡಳಿತ ಮತ್ತು ಅಶಿಸ್ತು ಆಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ಗುರುತಿಸಿದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಆಡಳಿತವರ್ಗದವರಿಗೆ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಆ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು (ಕೋರ್ಸ್) ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ 
ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಹಕ್ಕು ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು (ಕೋರ್ಸ್) ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ವಿಧಾನವು, ಸರ್ಕಾರವು 
ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಮಂಜಸ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು ಅಂಥ ಯಾವುದೇ 
ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

- (5) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನೋಟಿಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಯಂತ್ರಣಾ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರದೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಪರಿಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಯತ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಕೊನೆಯ ತಂಡ (ಬ್ಯಾಚ್) ತನ್ನ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮವನ್ನು ಮುಗಿಸುವವರೆಗೆ ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

60. ಸಮಾಪನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚಗಳು.- (1) 59ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (5) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಅದರ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ 
ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ನೇಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸಲು 48, 49 , 50 ಮತ್ತು 
51ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನಿಧಿಯು ಸಾಕಷ್ಟು ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅಂಥ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು 
ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ವಿಲೇ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 


(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನೆಯು ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತದ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಆಗಿದ್ದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ 
ದುರ್ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವ ಮತ್ತು ಅವರ ಮೇಲೆ ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ 
ಅಂಥ ದಂಡನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸಲು ಸ್ವತಂತ್ರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

61. ತೊಂದರೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ತೊಂದರೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಥವಾ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ತೊಂದರೆಯ ನಿವಾರಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಹಾಗೂ 
ಸಮಂಜಸವೆಂದು ತನಗೆ ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಅಥವಾ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


( 2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ, ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ 
ಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


62. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 


( 2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು , ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ , ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, 
ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ, ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಡಕವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ 
ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳ ನಿಕಟ ತರುವಾಯದ ಅಧಿವೇಶನವು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಉಭಯ ಸದನಗಳು 
ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಲು ಒಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ಆ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂದು ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಒಪ್ಪಿದರೆ 
ತದನಂತರ ಅಂಥ ನಿಯಮವು ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಆದಾಗ್ಯೂ , ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ಧತಿಯು ಆ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮೊದಲು 
ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಮಾನ್ಯತೆಗೆ ಬಾಧಕವನ್ನು ಉಂಟುಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


1965 


Hbb 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಅರ್ಕ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ನ್ಯಾಸವು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಮುಂದೆ ಬಂದಿದೆ. ಪ್ರಖ್ಯಾತ 
ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದರಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾಗುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಶಿಕ್ಷಣ ಆಕಾಂಕ್ಷಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದಕ್ಕೆ 
ಖಚಿತವಾಗಿ ನೆರವಾಗುತ್ತದೆ. ಇದು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಶೇಕಡಾ 1 .5 ಕ್ಕೆ ನಿಂತಿರುವ ಒಟ್ಟು ದಾಖಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣದ 
ಏರಿಕೆಯನ್ನೂ ಸಹ ತ್ವರಿತಗೊಳಿಸುತ್ತದೆ. 

ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶಗಳ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ, ಅರ್ಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕಲೆ , ವಿಜ್ಞಾನ, ವಾಣಿಜ್ಯ , ಕಾನೂನು, ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್, ನಗರ ಯೋಜನೆ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಆತಿಥ್ಯ , ಸಂಗೀತ, 
ಭಾಷಾ ವಿಜ್ಞಾನ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ತತ್ಸಂಬಂಧಿ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿನ ಬೋಧನೆ, ತರಬೇತಿ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಮೇಲೆ ಬೆಳಕನ್ನು ಚೆಲ್ಲುತ್ತದೆ . 

ಅದಕ್ಕಾಗಿ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 


ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರ ಕುರಿತು ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 


ಖಂಡ 40 : 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿಯ , ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿಯಮಿಸಲು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ ಹೂಡಿಕೆಯ ವಿಧಾನವನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 


ಖಂಡ 48 : 


ಖಂಡ 59 : 


ಖಂಡ 60 : 


(3) ನೇ ಉಪಖಂಡವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ, ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಆಡಳಿತ ವರ್ಗವು ಪಾಲಿಸುವ 
ಕಾಲಮಿತಿಯನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(4) ನೇ ಉಪಖಂಡವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನಾ ರೀತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸುವ ರೀತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದಕ್ಕೆ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 


ಖಂಡ 62 : 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರದ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿದೆ. 


ಡಿ . ವಿ. ಸದಾನಂದ ಗೌಡ 

ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿ 


ಪಿ . ಓಂಪ್ರಕಾಶ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

THIRTEENTH SESSION 


THE ARKA UNIVERSITY BILL , 2012 


( L . A . Bill No . 13 of 2012) 


A Bill to establish and incorporate in the State of Karnataka a University in Private Sector to 
promote and undertake the advancement of University Education in Arts , Science , Commerce , Law , 
Engineering, Urban Design , Management, Hospitality , Music , Linguistics and allied sectors and for the 
matters connected therewith or incidental thereto . 


Whereas it is expedient to establish and incorporate in the State of Karnataka a University in 
private sector to promote and undertake the advancement of University Education in Arts , Science , 
Commerce , Law , Engineering , Urban Design , Management, Hospitality, Music , Linguistics and allied 
sectors and for the matters connected therewith or incidental thereto for the purposes hereinafter 
appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third year of the Republic of India as follows: 


CHAPTER - I 


PRELIMINARY 


1 . Short title , extent and commencement.- ( 1) This Act may be called the Arka University Act, 2012 . 


(2 ) It extends to the whole of the State of Karnataka 


(3 ) It shall come into force on such date as the State Government may , by notification in the official Gazette , 
appoint. 


2 . Definitions. - In this Act, unless the context otherwise requires , 


" Academic Council" means the Academic Council of the University as specified in 
section 25 ; 


" Agenda Matters " means all the matters and business to be designated in the Statutes 
each of which can be either included in the Agenda or be taken up for discussion and 
decision at a meeting of the Board of Governors or the Board of Management or any 
Committees , as the case may be , only subject to the prior written approval of the 
Chancellor , consenting to the passing of such matters and business at such a 
meeting ; 


" Board of Governors " means the Board of Governors of the University as specified in 
section 23; 


" Board of Management" means the Board of Management of the University as specified 
in section 24 ; 


the 


"Chancellor ", " Vice -Chancellor" , " Pro Vice - Chancellor " means respectively 
Chancellor, Vice Chancellor and Pro Vice Chancellor of the University ; 


" Campus " means a campus established , maintained by the University , wherever 
situated ; 


" Committees" means the committees formed under this Act or by the various 
functionaries of the University as the case may be and includes the Nomination 
Committee , the Finance Committee and such other committees; 
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(h ) 


" Constituent College " means a college or institution established and maintained by 
the University ; 


(i) 


" Distance Education " means the process of imparting education to locations away from a 
classroom , building or site to another classroom , building or site by using video , audio, computer, 
multimedia broadcasting, telecasting technologies and communications and includes a 
correspondence course, seminar , contact program or a combination of any two or more such 
means, etc .; 


“ Distance Education Committee” means the Distance Education Committee of the University as 
specified in section 27 ; 


" Finance Committee " means the Finance Committee of the University as specified in 
section 28 ; 


" Government" means the Government of Karnataka ; 


“National Accreditation Bodies” means a body established by the Central Government for laying 
down norms and conditions for ensuring academic standards of higher education , such as 
University Grants Commission , All India Council of Technical Education , Medical Council of India , 
Pharmaceutical Council of India , Indian Council of Agriculture Research , National Assessment and 
Accreditation Council, National Council of Teacher Education , Distance Education Council, 
Council of Scientific and Industrial Research , and includes the Government; 


E 


" Prescribed " means prescribed by rules made by the Government under this Act. 
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“ Principal in relation to a Constituent College” means the head of the Constituent College and 
includes, where there is no Principal or in the absence of a Principal appointed , the Vice- Principal 
or any other person for the time being appointed to act as Principal; 


" Registrar" means the Registrar of the University ; 


" Regional Centre " means a centre established or maintained by the University for the 
purpose of coordinating and supervising the work of Study Centres in any region and 
for performing such other functions as may be conferred on such centre by the Board 
of Management; 


E 


“ Sponsoring Authoriy ” or " sponsoring body" in relation to this Act means the Trust; 


☺ 


" State " means State of Karnataka ; 


E 


" Statutes " and " Regulations " means respectively , the Statutes and Regulations of the 
university made under this Act ; 


Ē 


" Study centre " means a centre established and maintained by the university for the 
purpose of advising, counseling or for rendering any other assistance required by the 
students in the context of distance education ; 


E 


" Teacher " means and includes a Professor, Associate Professor , Assistant Professor , or 
such other person as may be appointed for imparting instruction or conducting or to 
guide research in the University or in a Constituent College and includes the Principal 
of Constituent College in conformity with the norms prescribed by the University 
Grants Commissions ; 


(w ) 


“ Trust” means Arka Educational and Cultural Trust , Bangalore; 


"University Grants Commission " means the Commission established under section 4 of 
the University Grants Commission Act, 1956 (Central Act 3 of 1956 ); 
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"University " means the ARKA University , established and incorporated under this Act ; 


" Visitor " means the visitor of the University as specified in section 13 


CHAPTER - II 


THE UNIVERSITY AND SPONSORING BODY 


3 . Proposal for the establishment of the University . - (1) The Trust shall have the right to establish 
the University subject to and in accordance with the provisions of this Act. 


( 2 ) 


The proposal to establish a University shall be made to the State Government by the 


Trust. 


( 3 ) 


The proposal consists of the following particulars , namely : 


(i) 


the objects of the University along with the details of the Trust; 


the extent and status of the University and the availability of land ; 


( iii) 


the nature and type of programmes of study and research to be undertaken by 
the University during a period of five academic years immediately following the 


commencement date ; 


the nature of faculties , courses of study and research proposed to be started ; 


the campus development such as buildings , equipment and structural amenities ; 


the phased outlays of capital expenditure for a period of five academic years 
immediately following the commencement date ; 


the item -wise recurring expenditure , sources of finance and estimated 
expenditure for each student; 


(viii) 


the scheme for mobilizing resources and the cost of capital thereto and the 
manner of repayments to each source; 


( ix ) 


the scheme of generation of funds internally through the recovery of fee 
from students , revenues anticipated from consultancy and other activities 
relating to the objects of the University and other anticipated incomes; 


the details of expenditure on unit cost, the extent of concessions or rebates in fee , 
freeship and scholarship for students belonging to economically weaker sections 
and the fee structure indicating varying rate of fee , if any , that would be levied on 
students who are either non resident Indians or persons of Indian origin or 
sponsored by non resident Indians or persons of Indian origin and students of 
nationalities other than India ; 


(xi) 


the years of experience and expertise in the concerned discipline at the 
command of the Trust as well as the financial resources ; 


(xii) 


the system for selection of students to the courses of study at the University ; and 


(xiii) 


status of fulfillment of such other conditions as may be required by the State 
Government to be fulfilled before the establishment of the University . 


(4 ) A Screening Committee shall be constituted by the State Government consisting of three member who 
are Ex -officio members of Karnataka State Higher Education Council to examine the proposals received , 
which shall make recommendations to the State Government. 
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4 . Establishment of the University . - ( 1) Where the State Government, after considering the 
recommendations of the screening Committee and holding such inquiry as it may deem necessary , is 
satisfied that the Trust has ability to run an University with sufficient infrastructure and land of not less 
than fifty acres based on the furnished particulars required in sub - section ( 3 ) of section 3 , it may direct 
the Trust to establish the permanent Statutory Endowment Fund as specified in section 47 . 


(2) After the establishment of the Permanent Statutory Endowment Fund , the Government may , by 
notification , in the official Gazette , accord sanction for establishment of the University in the State by the 
name of " ARKA University " . 


( 3 ) The headquarters of the University shall be at Bangalore . The University shall have 
Campuses or Regional Centres, Study Centres anywhere in Karnataka and subject to the prior permission of the 
State Government and as per UGC norms. 


(4 ) The First Chancellor , the First Vice -Chancellor , First members of the Board of Governors , First 
members of the Board of Management and the Academic Council and all persons who may hereafter become 
such officers or members , so long as they continue to hold such office or membership , shall constitute a 
body corporate and can sue and be sued in the name of the -University . 


(5 ) On sanction for the establishment of the University under sub - section (2 ), the land and other movable and 
immovable properties acquired , created , arranged or built by the Trust for the purpose of the University shall vest in 
the University . 


(6 ) In all suits and other legal proceedings by or against the University , the pleading shall be signed and 
verified by and all processes in such suits and proceedings shall be issued to and be served on the Registrar . 


(7 ) The land, building and other properties of the University shall not be used for any purpose other than 
incidental to the objects of the University . 


5 . Grants and Financial Assistance .- The University shall be self- financing and shall neither make a demand nor 
shall be entitled to any maintenance , grant-in -aid or any other financial assistance from the State or any other 
body or corporation owned or controlled by the State : 


Provided that the State may , provide financial support through grants or otherwise : 


(a ) for research , development and other activities for which other State Government organizations 
are provided financial assistance ; or 


(b ) for any specific research or programmes receiving support from the Government; and 


(c ) provided to or for the benefit of similar universities in the State whether subject to a change in 
State policy or otherwise : 


Provided further that the university may receive any financial support from any other source . 


6 . Power to establish constituent college , Regional Centres or study centres .- The University may 
have Constituent Colleges , Regional Centres and Study Centres at such places in the State as it deems fit with prior 
approval of the State Government and subject to norms of UGC and other NationalAccreditation bodies. 


7 . Objects of the University .- The University shall employ a broad range of strategies to achieve its vision 
and objectives , 


to formulate the niche areas for research & teaching keeping in mind the needs being socially 
relevant in creating a knowledge society ; 


( ii ) 


to support, promote and undertake the advancement of university education leading up to and 
including undergraduate , postgraduate , doctoral and postdoctoral courses in arts , science , 
commerce , law , engineering, urban design , management, hospitality, music , linguistics and such 
other objects as the trustees may deem fit with prior approval of the State Government; 
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(iii) 


to establish Campuses and have study centers , constituent colleges and Regional Centres , at 
various locations in Karnataka and or to contribute and develop an understanding of educational 
change and social and human development; as per norms of the University Grants Commission with 
prior approval of the State Government; 


(iv) 


to have holistic framework for researching & teaching Architecture & Urban design , 
Heritage Conservation , Landscaping , Handicrafts & Graphic Design leading towards Eco 
Friendly Construction , Energy Conservation , Heritage Conservation , Indigenous 
Manufacturing traditions; 


to provide instruction and training in specialized areas of Aerospace Engineering and 
Management, to provide for research for the advancement of and dissemination of 
knowledge , to undertake studies on the impact of Aerospace Technologies on National 
Development particularly rural development, connectivity and International Business , to 
do all such other acts and things as may be necessary or desirable to further the objects 
of creating a centre of excellence in Aerospace Engineering & Management; 


(vi) 


to focus on Humanities , Social Science and Arts to develop a resource centre and research 
team to analyse and assess different dimensions of Public Governance ; 


(vii ) 


to carve a niche in the fields of entrepreneurship & entrepreneurial research and to 
develop case studies including providing strategic advice to the Incubated Companies; 


(viii) 


to create a dedicated research centre for the study of Ancient History and Culture with a 
focus on study of Ancient Manuscripts , collection and preparation of data base on Indian 
Plants which technical scientific terminologies used in the ancient Indian literature , 
editing & translating unpublished manuscripts , Identifying the characteristic features of 
ancient Indian contribution to psychology , with special emphasis an study of ancient 
History and Rich culture of Karnataka ; 


(ix) 


to offer continuing and distance education programmes to reach out to the millions of 
students , teachers , education administrators and development professionals as per 
the norms laid down by the Distance Education Council and the concerned State 
Government from time to time; 


to institute degrees, diplomas , certificates and other academic distinctions like award of 
credits on the basis of successful completion of academic work evaluated through 
multiple modern methods of assessment; 


(xi) 


to collaborate with any other universities , research institutions, nonprofit organizations, 
industry associations, professional associations or other organizations in India or 
overseas to conceptualize , urban design , develop and offer specific educational and 
research programmes , training programmes and exchange programmes for students , 
faculty members and others ; 


(xii) 


to undertake programmes for development and training of faculty and researchers 
of the University in partnership with any other University of quality across the world with 
prior permission of the State Government ; 


(xiii) 


to undertake collaborative research and advocacy with any organizations in India or 
overseas with prior approval of the State Government ; 


(xiv ) 


to disseminate and advance knowledge by providing instructional and research facilities 
in such branches of learning as it may deem fit and in particular , to make special 
provisions for integrated courses in humanities and sciences in the educational 
programmes of the University and to make appropriate measures for promoting 
interdisciplinary studies and research in the University ; 
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(XV ) 


to provide an innovative system of University level education , flexible and open , in regard 
to methods and places of learning , combination of courses , eligibility for enrolment, age 
of entry , conduct of examination and operation of programmes with a view to 
promoting access and equity in higher learning and to encourage excellence in the 
new fields of knowledge and to provide special emphasis on both the academic and 
application oriented learning; 


(xvi) 


to promote national integration and the integrated development of human 
personality through its policies and programmes . 


8 . Powers of the University - The University shall have the following powers , namely : 


to establish and maintain Campuses, Regional Centres and Study Centres as may be 
determined by the University from time to time in the manner laid down by the Statutes 
with prior approval of the Government and as per UGC norms. 


to carry out all such other activities as may be necessary or feasible in furtherance of the 
object of the University ; 


( iii) 


to confer degrees or other academic distinctions in the manner and under conditions 
laid down in the Statutes ; 


( iv ) 


to institute and award fellowships, scholarships and prizes, awards medals etc ., in 
accordance with the Statutes ; 


( v ) 


to demand and receive such fees , bills , invoices and collect charges as may be fixed 
by the Statutes or rules , as the case may be ; 


(vi) 


to make provisions for extra curricular activities for students and employees ; 


(vii ) 


to make appointments of the Faculty , officers and employees of the University or a 
Constituent College, Campuses , Regional Centres, Study Centres; 


(viii) 


to receive voluntary donations and gifts of any kind not prohibited by any Law for the 
timebeing inforce and to acquire , hold , manage , maintain and dispose of any movable or 
immovable property , including trust and endowment properties for the purpose of the 
University or a Constituent College or a Campus, Regional Centre , Study Centre ; 


( ix ) 


to institute and maintain hostels and to recognize , places of residence for students 
of the University or a Constituent College ; 


to supervise and control the residence and to regulate the discipline among the students 
and all categories of employees and to lay down the conditions of service of such 
employees , including the Code of Conduct for the students and employees ; 


(xi) 


to create academic , administrative and support staff and other necessary posts ; 


(xii) 


to co - operate and collaborate with other Universities in such a manner and for such 
purposes as the University may determine from time to time; 


(xiii) 


to provide Distance Education and the manner in which Distance Education in relation to 
the academic programmes of the University may be organized ; 


(xiv ) 


to organize and conduct refresher courses, orientation courses , workshops, seminars and 
other programmes for teachers, lesson writers , evaluators and other academic staff ; 


(XV) 


to determine standards of admission to the University or a Constituent College , 
Regional Centres , Study Centres with the approval of Academic Council; 
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( xvi) 


to do all such other acts or things whether incidental to the powers aforesaid or not, as 
may be necessary to further the objects of the University ; 


(xvii ) 


to institute Degrees , Diplomas , Certificates and other academic distinctions on the 
basis of examination or any other method of evaluation approved by the Government; 


(xviii ) 


to provide for the preparation of instructionalmaterials , including films, cassettes , tapes, 
video cassettes , CD , VCD and other software and other relevant electronic and print 
media . 


(xix ) 


to raise, collect, subscribe and borrow money with the approval of the Board of 
Governors whether on the security of the property of the University , for the purposes of 
the University ; 


(xx ) 


to acquire , takeover and run the management of any other educational institutions 
with the prior approval of the Government; 


(xxi) 


to acquire properties with the prior approval of the board of management; 


( xxii) 


to undertake any other activities connected with or incidental to above objectives of the 
University . 


9 . University open to all classes , castes, creed and gender .- The University admissions shall be open to 
all persons irrespective of caste, class , creed, gender or nation . All admissions shall be made on the basis of 
merit in the qualifying examinations : 


Provided that admission in professional and technical courses shall be made through the open competitive 
examination conducted either by the University or the association of the universities which offer similar courses or 
on the basis of the score of an entrance test conducted by any state or central agencies or any other bodies : 


Provided further that, admissions of not less than fifty percent of the total seats in all academic 
programmes of the university shall be reserved for students domiciled in the State of Karnataka , subject to 
fulfilling the admission criteria . If adequate numbers of candidates in this category are not available , the seats so 
reserved shall be filled from the candidates from the general pool. 


Provided also that the University shall also provide concessional seats to Educationally , Socially and 
Economically Backward or Weaker section of students to such extent as may be determined by the Government by 
consensual agreement. 


10 . National Accreditation .- The University shall seek accreditation from respective statutory 
national accreditation bodies . 


11 . Powers of the sponsoring body .- The sponsoring body shall have the following powers with reference 
to the University , each ofwhich may be exercised by the Sponsoring Body at its discretion , namely : 


(i) 


to appoint or re- appoint or terminate the appointment of the Chancellor ; 


( ii) 


to constitute the first Board of Governors of the University ; 


to nominate the chairperson of the Board of Governors ; 


to nominate three persons as members of the Board of Governors ; 


to nominate two persons as members of the Board ofManagement; 


(vi) 


to determine the source of funds to be contributed to the University Endowment Fund ; 


(vii) 


to determine the application and spending of moneys by the University ; 


(viii) 


to resolve a Conflict at themeeting of the Board of Governors in the manner provided for in this Act. 
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CHAPTER III 


OFFICERS OF THE UNIVERSITY 


12 . Officers of the University .- The following shall be the officers of the University : 


(i) 


The Visitor 


( ii) 


The Pro -Visitor 


( iii ) 


The Chancellor; 


( iv ) 


The Vice - Chancellor; 


(V ) 


The Pro Vice -Chancellor ; 


(vi) 


The Registrar ; 


(vii) The Finance Officer ; and 


(viii) Such other officers as may be declared by the Statutes to be officers of the University . 


13 . The Visitor.- (1) His Excellency the Governor of Karnataka shall be the Visitor of the University and the 
visitor may offer suggestions for the improvement of the functioning of the University . 


(2 ) The visitor shall preside over the convocation of the university for conferring Degree and Diploma. 


(3 ) The Visitor shall have the following powers , namely : 


(i) to call for any paper or information relating to the affairs of the University ; 


(ii ) on the basis of the information received by the Visitor, if he is satisfied that any order, proceedings , or 

decision taken by any authority of the University is not in conformity with the Act, Regulations or Rules , 
he may issue such directions as he may deem fit in the interest of the University and the directions so 
issued shall be complied with by all concerned . 


14 . The Pro -Visitor.- ( 1) The Hon ble Minister for Higher Education of the Government of Karnataka shall be 
the Pro - Visitor of the University . 


(2 ) The Pro - Visitor shall, when the Visitor is absent, preside at the Convocation of the University for conferring 
Degrees and Diplomas 


15 . The Chancellor.- (1) The Chancellor shall be appointed by the Sponsoring Body . 


(2 ) The founder trustee of the Sponsoring Body shall be the first Chancellor , who shall hold for life or till he 
demits office . 


(3) The subsequent Chancellor shall be either the then Trustee of the Sponsoring Body or such other person of 
eminence of national figure in the field of education , science , culture or public life , when such an appointment is being 
considered , asmay be decided by the Sponsoring Body. 


(4 ) The subsequent Chancellor so appointed shall hold the office as determined by the Sponsoring Body. 


(5 ) The Chancellor shall have such powers as may be conferred on him by this Act or the Statutes made there 
under , which shall include the following powers ; namely : 


(i) 


to function as the head of the University ; 


(ii) 


to preside at all convocations of the University in absence of visitor and pro - visitor ; 


( iii) 


to function as a Chairperson of the Board of Governors of the University ; 


( iv ) 


to appoint or re - appoint or terminate the appointment of the Vice -Chancellor, in accordance with the 
provisions of this Act and the Statutes ; 


(v ) 


to nominate a person as a member of the Nomination Committee as referred to in sub - section (2 ) of 
section 16 of this Act; 


1974 


( vi) 


to pre- approve the appointment of the Pro Vice - Chancellor, the Dean , the Registrar and the Finance 
Officer ; 


(vii ) to nominate two academicians as members on the Board of Governors; 


(viii ) to appoint the first Pro Vice - Chancellor and the Finance Officer ; 


(ix ) to constitute the first Board of Management, the Finance Committee, the Research Council and the 

Academic Council; 
(x ) to pre-approve the Agenda matters in the manner provided for in the Act; 
(xi) to resolve a conflict (excluding conflicts at a meeting of the Board of Governors) in the manner 

provided for in this Act . 


(6 ) In the event of there being a conflict inter-se between the functionary or body and any other functionary or 
body of the University , then the issue shall be referred to the Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of 
such issue shall be final and binding on the University . 


16 . The Vice- Chancellor.- (1) The Vice - Chancellor shall be appointed by the Chancellor for a term of three 
years subject to other terms and conditions as may be laid down by the Statutes from among three persons 
recommended by the Nomination Committee constituted in accordance with the provisions of sub - section (2 ). After the 
term of three years , it is renewable for another term of three years. 


Provided that a Vice -chancellor shall continue to hold the office even after expiry of his term till new Vice 
chancellor joins . However , in any case this period shall not exceed one year. 


(2 ) The Nomination Committee referred to in sub -section (1) shall consist of the following persons , namely : 


One person nominated by the Chancellor ; 


Two nominees of the Board of Governors , one of whom shall be nominated as the Convener of the 
Committee by the Board of Governors . 


(3 ) The Nomination Committee shall , on the basis of merit, recommend three persons suitable to hold the office of 
the Vice - Chancellor and forward the same to the Chancellor along with a concise statement showing the academic 
qualifications and other distinctions of each person . 


(4 ) The Vice -Chancellor shall be the Principal Executive and Academic Officer of the University and shall exercise 
general supervision and control over the affairs of the University and give effect to the decisions of the authorities of the 
University . 


Provided that, where any matter, other than the appointment of a Teacher is of urgent nature requiring immediate 
action and the same could not be immediately dealt with by any officer or the authority or other body of the University 
empowered by or under this Act to deal with it , the Vice -Chancellor may take such action as hemay deems fit with the 
prior written approval of the Chancellor. 


(5 ) The Vice - Chancellor shall exercise such other powers and perform such other duties as may be laid down by 
the Statutes or the Rules. 


Provided that, where in the opinion of the Vice -chancellor, any decision of any authority of the university is outside 
the powers conferred by this Act or Statutes , Regulations or Rules made there under or is likely to be prejudicial to the 
interests of the university , he shall request the concerned authority to revise its decision within fifteen days from the 
date of its decision and in case the authority refuses to revise such decision wholly or partly or fails to take any decision 
within fifteen days, then such matter shall be referred to the Chancellor and his decision thereon shall be final. 


(6 ) The services of the Vice - Chancellor can be terminated by the Chancellor with the approval of the Board of 
Governors after following the principles of natural justice and after providing an opportunity to present his case 
including for termination on disciplinary grounds . 
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(7 ) The Vice -Chancellor shall preside at the convocation of the University in the absence of the Visitor , Pro 
Visitor and the Chancellor. 


17. The Pro Vice -Chancellor.- The Vice - Chancellor shall appoint not exceeding three pro -vice Chancellors with 
the Written approval of the Chancellor in such manner and they shall exercise such powers and perform such duties as 
may be laid down by the Statutes . 


18 . Deans of Faculties.- Deans of Faculties shall be appointed by the Vice - Chancellor with the 
written approval of the Chancellor in such manner and they shall exercise such powers and perform such duties as may 
be laid down by the Statutes. 


19 . The Registrar .- (1) The Registrar shall be appointed by the Chancellor in such manner and on such terms 
and conditions as may be laid down by the Statutes. 


(2 ) All contracts as defined in statutes shall be entered into and signed by the Registrar on behalf of the 
University 


(3 ) The Registrar shall have the power to authenticate records on behalf of the University and shall exercise such 
other powers and perform such other duties as may be conferred by the statutes or may be required from time to time, 
by the Chancellor or the Vice - Chancellor . 


(4 ) The Registrar shall be responsible for the due custody of the records and the common seal of the University 
and shall be bound to place before the Chancellor , the Vice -Chancellor or any other authority , all such information and 
documents as demanded . 


20 . The Finance Officer.- The Finance Officer shall be appointed by the Vice -Chancellor with the written 
approval of the Chancellor in such manner and he shall exercise such powers and perform such duties as may be 
conferred by the Statutes . 


21. Other Officers.- The manner of appointment, terms and conditions of service and powers and duties of the 
other officers of the University shall be such as may be specified by Statutes . 


CHAPTER — IV 


AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 


22 . Authorities of the University .- The following shall be the authorities of the University , namely : 


(i) 


The Board of Governors ; 


The Board of Management; 


The Academic Council; 


( iv ) 


Research and Innovation Council ; 


Distance Education Committee ; 


The Finance Committee ; and 


(vi) 
( vii) 


Such other authorities as may be declared by the 


Statutes to be the authorities of the University . 


23 . The Board of Governors and its powers . - ( 1) The Board of Governors shall consist of the following, 


namely : 


(i) 


The Chancellor - Chairperson 


( ii) 


The Vice - Chancellor - Member 


( iii) 


The Principal Secretary / Secretary to the State Government in the Higher Education ; 
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( iv ) 


One expert from the field of management, finance or any other specialized , including 
administration to be nominated by the State Government; 


(v ) 


Three persons each of whom may be nominated by the Sponsoring Body . 


(2 ) The Registrar shall be non - voting member secretary of the Board of Governors . 


( 3) The tenure of office of the members of the Board of Governors , appointment of members, other 
than two Government nominees, renewal and removal, etc ., shall be such as may be laid down by the Statutes . 


(4 ) All meetings of the Board of Governors shall always be chaired by the Chancellor and in his 
absence by any one of the nominees of the Chancellor . If Chancellor has not nominated any person to Chair 
such a meeting, members present in the meeting shall elect the Chairperson for that meeting only from among 
themselves by a simple majority . 


(5 ) Quorum for all meetings of the Board of Governors , shall be three members attending and voting at 
such meeting. 


Provided that the presence of either the Chancellor or one nominee of the Sponsoring Body and in the 
absence of the Chancellor or one nominee of Sponsoring Body, the Vice Chancellor , shall always be necessary 
to form the quorum for any meeting of the Board of Governors . 


(6 ) The Board of Governors shall be the Principal Governing Body of the University and shall have the 
following powers , namely : 


to appoint the Statutory Auditors of the University ; 


to lay down policies to be pursued by the University ; 


to review decisions of the other authorities of the University if they are not in conformity with 
the provisions of this Act, or the Statutes or the Rules ; 


to approve the Budget and Annual Report of the University ; 


to make new or additional Statutes or amend or repeal the earlier Statutes and Rules ; 


to take decision about voluntary winding up of the University ; 


to approve proposals for submission to the Government; 


(viii ) 


to nominate three members to the Fee Regulation Committee 


(ix ) 


to take such decisions and steps as are found desirable for effectively carrying out the objects 
of the University . 


( 7) The Board ofGovernor shall , meet at least three times a year . 


24 . The Board of Management.- (1) The Board of Management shall consist of the following , namely : 
(i) The Vice Chancellor ; 


The Pro -Vice Chancellor ; 


The Registrar; 


( iv ) 


Two nominees of the Sponsoring Body ; 
Two Deans of the schools as nominated by the Vice Chancellor. 


(2 ) The Vice Chancellor shall be the Chairperson of the Board of Management and the Registrar 
shall be the Secretary of the Board of Management . 


( 3 ) The Board of management shall be the executive body of the University . The powers and functions of 
the Board of Management shall be such as may be specified by the statutes . 
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(4 ) All meetings of the Boards ofManagement, shall always be chaired by the Vice Chancellor and in the 
absence of the Vice Chancellor , by the nominee of the Sponsoring Body and where the Sponsoring Body has 
not nominated any nominees, then by any other member as elected by the members present in the meeting . 


(5 ) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Management, the issue shall be 
referred to the Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of such issue shall be final and binding 
on the University . 


25 . The Academic Council.- (1) The Academic Council shall consist of the following, namely: 


(i) 


The Vice- Chancellor - Chair Person 


(ii) 


The Pro Vice Chancellor – Member 


( iii) The Registrar - Secretary 


( iv ) Such other members as may be specified by -the Statutes . 


(2 ) The Academic Council shall be the principal academic body of the University and shall, subject to 
the provisions of this Act , the Statutes , Regulations and the Rules , co -ordinate and exercise general 
supervision over the academic policies of the University . 


26 . The Research and Innovation Council .- ( 1) Research and innovation Council shall be the 
Principal Research and innovation Committee of the University and shall provide the larger holistic vision of 
the kind of research and innovation to be undertaken by the University , including prioritization of the areas . 
This Council shall , subject to the provisions of this Act, the Statutes , Regulations and the Rules , co - ordinate 
and exercise general supervision over the Research and innovation polices of the University . 


(2 ) The Research and innovation Council shall consist of the following, namely : 


(i) 


The Vice - Chancellor 


- Chair Person 


(ii) 


The Pro Vice Chancellor 


- Member 


( iii) 


The Dean of Research 


- Secretary 


( iv) 


Head of the Department of Innovation 


- Member 


(v ) 


Deans of all Faculties 


- Members and 


(vi) 


Such other members as may be specified in the Statutes . 


27 . Distance Education Committee .- (1) The Distance Education Committee shall be the principal body in 
the University driving Distance Learning Initiatives including the associated research work to have a reach of a larger 
learner community who may or may not come to themain campus. The Distance Education Committee shall, subject 
to the provisions of this Act, the Statutes, Regulations and the Rules , co - ordinate and exercise general supervision over 
the Distance Learning programmes or policies of the University . 


(2 ) The Distance Education Committee shall consist of the following, namely: 


(i) The Vice -Chancellor 


Chairperson 


( ii ) The Pro -Vice -Chancellor 


Member 


( iii ) The Registrar 


Secretary and 


(iv ) Such other members as may be specified in the Statutes . 


28 . The Finance Committee . - ( 1) The Finance Committee shall consist of the following , namely : 


(i) 


The Chancellor or his Nominee - Chairperson 


The Vice - Chancellor - Member 
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(iii) 


The Registrar - Member 


( iv ) 


The Finance Officer - Secretary 


(v ) 


One nominee of the Sponsoring Body - Member; and 


(vi) 


Such other members as may be specified by the statutes . 


(2 ) The Finance Committee shall be the principal financial body of the University to take financial 
matters and shall, subject to the provisions of this Act, rules and statutes, undertake Co- ordination 
exercise , general supervisions over the financial matters of the University . 


29 . Other Authorities .- The constitution , the powers and functions of the other authorities of the 
University shall be such as may be specified by the statutes. 


30 . Disqualification for membership of an Authority or Body: A person shall be disqualified for 
being a member of any of the authorities ofbodies of the University , if he ; 


(a ) is of unsound mind and stands so declared by a competent court; 


(b ) is an un discharged insolvent; 


(c) has been convicted of any offence involving moral turpitude ; 


(d ) is conducting or engaging himself in private coaching classes; or 


( e ) has been punished for indulging in or promoting unfair practice in the conduct of any examination , 
in any form , anywhere . 


(f) As and when the Sponsoring Body were to form an opinion in writing that a Member of any of the 
authorities or bodies is unfit to hold the post. 


31. Proceedings not invalidated on account of Vacancy .- No act or Proceedings of any authority of 
the University shall be invalid merely by reason of the existence of any vacancy or defect in the constitution of 
the Authority . 


32 . Provisions pertaining to Agenda Matters .- (1) No agenda Matter shall be either included in the 
Agenda for or taken up for discussion or decided in the meeting of the Board of Governors or the Board of 
Management or any Committee without obtaining the prior approval of the Chancellor. 


(2 ) In the event of breach of any provisions of this Act, the Chancellor shall be entitled at all time to 
immediately take remedial action by reversing all decisions taken by any functionary or body of University and 
consequent upon the pursuit of such a remedial action all such actions taken by the functionary or body of the 
university in breach of the provisions of the Act shall be deemed to be null and void ab initio and consequently 
; status quo ante shall prevail in respect of the matter or decision in breach . 


CHAPTER - V 


STATUTES AND REGULATIONS 


33 . Statutes.- Subject to the provisions of this Act, the Statutes may provide for all or any matter , as given 
below , namely: - 


the procedure for transaction of business of the Authorities of the University and the composition of 
bodies not specified in this Act. 


the operation of the permanent statutory endowment fund, University endowment fund , the general 
fund and the development fund , 


(iii) 


the terms and conditions of appointment of the Vice -Chancellor, the Registrar and the Finance Officer 
and their powers and functions, 
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the mode of recruitment and the terms and conditions of service of the other officers , Teachers and 
employees of the University; 


the procedure for resolving disputes between the University and its officers , Faculty members, 
employees and students ; 


creation , abolition or restructuring of departments and faculties; 


the manner of co -operation with other Universities or institutions of higher learning.; 


(viii) 


the procedure for conferment of honorary degrees ; 


(ix ) 


provisions regarding grant of freeships and scholarships; 


policies in respect of seats in different courses of studies and the procedure of admission of students 
to such courses ; 


(xi) 


policy relating to the fee chargeable from students for various courses of studies ; 


(xii) 


institution of fellowships , scholarships, studentships, free ships , medals and prizes ; 


(xiii) 


any other matters which may be decided by the Board of Governors or required to be provided by 
statutes under this Act . 


34 . Statutes how made.- (1) The first statutes framed by the Board ofManagement shall be submitted to the 
Board of Governors for its approval. 


(2 ) The Board of Governors shall consider the First Statutes, submitted by the Board of Management and shall 
give its approval thereon with such modifications, if any , as it may deem necessary . 


(3 ) The University shall publish the First Statutes , as approved by the Board of Governors in the University 
Notification , and thereafter , the First Statutes shall come into force from the date of its publication . 


35 . Power to amend the Statutes.- The Board of Governors may , make new or additional Statutes or amend or 
repeal the statutes ; 


36 . Regulations .- Subject to the provisions of this Act, the regulations may provide for the following 
matters , namely : 


admission of students to the University and their enrolment and continuance as such ; 


the courses of study to be laid down for all degrees and other academic distinctions of the University ; 


the award of degrees and other academic distinctions ; 


the conditions of the award of fellowships, scholarships, studentships , medals and prizes; 


the conduct of examinations and the conditions and mode of appointment and duties of examining bodies, 
examiners invigilators , tabulators and moderators ; 


the fee to be charged for admission to the examinations, degrees and other academic distinctions of the 
University ; 


(vii) 


the conditions of residence of the students at the University or a Constituent College ; 


(viii ) 


maintenance of discipline among the students of the University or a Constituent College ; 


(ix ) 


all other matters as may be provided in the Statutes under the Act . 


37. Regulations how made.- The Regulations shall be made by the Academic Council and approved by 
Board of Management. 


38 . Power to amend Regulations .- The Academic Council may , with the approval of the Board 
of Management, make new or additional regulations or amend or repeal the regulations. 
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39 . Fee Regulation Committee .- (1) There shall be a Fee Regulation Committee constituted by the Board of 
Governors headed by the Chancellor of the University which shall consist of the Principal Secretary or Secretary to 
Government in charge of Higher Education , the Commissioner of Collegiate Education and two other members 
nominated by the Board ofGovernors . 


(2 ) The committee shall lay down the procedure and modalities consistent with the statute for fixation of fee 
structure for all the academic programmes . 


(3 ) The fee structure so proposed by the committee shall be placed before the Board of Governors for approval. 


CHAPTER — VI 


MISCELLANEOUS 


40 . Conditions of service of employees .- ( 1) Every employee shall be appointed under a written contract 
subject to such terms and conditions as may be specified by statutes and regulations or prescribed if any by rules 
which shall be kept in the University and a copy ofwhich shall be furnished to the employee concerned . 


(2 ) Disciplinary action against the employees shall be governed by the procedure specified in the Statutes. 


( 3 ) Any dispute arising out of the contract between the University and an employee shall , be resolved 
in the manner provided for in the written contract and in accordance with the Statues . 


41. Right to appeal.- In case of disciplinary actions by the University against its employee or student, 
the aggrieved employee or students shall have a right to appeal to such authority as specified by the statutes . 


42 . Provident or pension fund .- The University shall constitute for the benefit of its employees such 
provident or pension fund and provide such insurance scheme as it may deem fit in such manner and subject to 
such conditions as may be specified by the statutes and the laws in force. 


43 . Disputes as to constitution of University authorities and bodies .- If any question arises as to 
whether any person has been duly elected or appointed as , or is entitled to be a member of any authority or 
other body of the University , the matter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon shall be final. 


44 . Constitution of Committees .- Any authority of the University mentioned in section 22 , shall be 
empowered to constitute a committee of such authority , consisting of such members having such powers as the 
authority may deem fit . 


45 . Filling of casual vacancies .- Any casual vacancy among the members , other than ex -officio 
members of any Authority or body of the University shall be filled in the same manner in which the member 
whose vacancy is to be filled up, was chosen , and the person filling the vacancy shall be a member of such 
authority or body for the residual term for which the person in whose place he would have been a member. 


46 . Protection of action taken in good faith .- No suit or other legal proceedings shall lie against any officer 
or other employee of the University for anything , which is done in good faith or intended to be done in 
pursuance of the provisions of this Act, the Statues or the Rules . 


47. Transitional provisions.- Notwithstanding anything contained in any other provisions of this Act and 
the Statutes : 


the first Vice - Chancellor and Pro - Vice - Chancellor, if any shall be appointed by the Chancellor; 


(ii) 


the first Registrar and the first Finance Officer shall be appointed by the Chancellor ; and 


(iii ) 


the first Board of Management, the first Finance Committee, the first Research and 
innovation Council and the first Academic Council shall be constituted by the Chancellor. 


48 . Permanent Statutory Endowment Fund.- ( 1) The University shall establish a Permanent Statutory 
Endowment Fund of atleast rupees twenty five crores which may be increased suo moto but shall not be decreased . 
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(2 ) The University shall have power to invest the permanent Statutory Endowment Fund in such 
manner as may be prescribed . 


( 3) The University may transfer any amount from General Fund or the Development fund to the 
permanent statutory fund except in the event of the dissolution of the University , in no other circumstances 
can any moneys be transferred from permanent Statutory Endowment Fund for any other purposes . 


(4 ) Seventy five percent of the income received from permanent Statutory Endowment Fund shall be 
used for the purpose ofdevelopment or general work of the University . The remaining twenty five percent shall be 
invested in the permanent Statutory Endowment Fund . 


49 . University Endowment Fund.- (1 ) The University shall establish a University Endowment Fund 
having such funds as may be determined by the Sponsoring Body which can include donations and other funds 
received from time to time. 


( 2 ) The University shall have the power to invest the University Endowment Fund in a manner as may 
be specified by the Statutes . 


(3) The University Endowment Fund is a self-imposed fund that the University desires to maintain 
voluntarily and invest it responsibly to protect itself from financial challenges that may arise on account 
of pursuing social objectives and / or unforeseen circumstance . 


(4 ) The University may transfer any amount from the General Fund or the development fund to the 
University Endowment Fund. Excepting in the dissolution of the University , in no other circumstances moneys 
can be transferred from the University Endowment Fund for other purposes . 


(5 ) Eighty percent of the incomes received from the University Endowment Fund shall be used for the 
purposes of development or general work of the University. The remaining twenty percent shall be reinvested into 
the University Endowment Fund . 


50 . General Fund.- (1) The University shall establish a General Fund to which the following amount shall be 
credited , namely: 


all fees which may be charged by the University ; 


all sums received from any other source ; 


all contributions made to the University ; 


(iv ) 


all contributions / donations made in this behalf by any other person or body which are not 
prohibited by any law for the time being in force . 


(2 ) The funds credited to the General Fund shall be applied to meet all the recurring expenditure of the 
University . 


51. Development fund.- (1) The University shall also establish a Development Fund to which the following 
funds shall be credited , namely : 


development fees which may be charged from students ; 


all sums received from any other source for the purposes of the development of the University ; 


(iii) 


all contributions made to the University ; 


(iv) 


all contributions / donations made in this behalf by any other person or body which are not 
prohibited by any law for the time being in force ; and 


(v ) 


all incomes received from the Permanent Statutory Endowment Fund . 


(2 ) The funds credited to the Development Fund from time to time shall be utilized for the 
development of the University . 
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52. Maintenance of funds.- The funds established under sections 48 , 49 , 50 and 51 shall , subject to 
general supervision and control of the Board of Governors, be regulated and maintained in such manner as may be 
prescribed 


53 . Annual Report .-( 1) The annual report of the University shall be prepared under the direction of the Board 
ofManagement and shall be submitted to the Board ofGovernors for its approval. 


(2 ) The Board of Governors shall consider the annual report in its meeting and may approve the same 
with or without modification . 


(3) A copy of the annual report duly approved by the Board of Governors shall be sent to the State 
Government before 31st December following close of the financial year in 31stMarch of each year . 


54 . Account and audit.- ( 1) The annual accounts and balance sheet of the University shall be 
prepared under the direction of the Board of Management and all funds accruing to or received by the University 
from all source and all amount disbursed or paid shall be entered in the account maintained by the University . 


(2 ) The annual accounts of the University shall be audited by an auditor , who is a member of 
the Institute of Charted Accountants of India , every year . 


(3 ) A copy of the annual accounts and the balance sheet together with the audit report shall 
be submitted to the Board of Governors before 30th November following close of the financial year in 31 March of 
each year . 


(4 ) The annual accounts , the balance sheet and the audit report shall be considered by the Board 
of Governors at its meeting and the Board of Governors shall forward the same to the visitor and the Government 
along with its observation thereon on or before 31st December of each year. 


55 . Mode of proof of University record .- A copy of any receipt, application , notice , order, proceeding or 
resolution of any authority or committee of the University or other documents in possession of the University or 
any entry in any register duly maintained by the University , if certified by the Registrar, shall be received as prima 
facie evidence of such receipt, application , notice , order , proceeding, resolution or document or the existence of 
entry in the register and shall be admitted as evidence of the matters and transaction therein recorded where the 
original thereof would , if produced , have been admissible in evidence . 


56 . Power of State Government to issue directions .- The State Government may give such directions to the 
University as in its opinion are necessary or expedient for carrying out the purposes of this Act or to give effect to any 
of the provisions contained therein or of any rules or orders made thereunder and the Board of Governor or the Board 
of management, as the case may be, of the University shall comply with every such direction . 


57 . Penalties .- (1) Whoever contravenes the provisions of this Act or the rules made thereunder shall on 
conviction be punishable with fine which may extend to ten lakhs rupees. 


(2 ) A penalty under this section may be imposed without prejudice to the penalty specified in any other Act . 


58 . Power to enter and inspect .- Any officer not below the rank of Group A officer authorised by the State 
Government in this behalf , shall, subject to such conditions as may be specified therein under the Karnataka 
Educational Institutions (Prohibition of Capitation Fee ) Act, 1984 (Karnataka Act 37 of 1984 ) shall be deemed to be the 
Officer authorized to exercise the same powers and discharge the same functions as provided under section 9 of that 
Act for the purposes of this Act. 


59. Power to give direction for dissolution of the University .- ( 1) If the University proposes 
dissolution in accordance with the law governing its constitution or incorporation , it shall give at least six months 
prior notice in writing to the Government. 
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(2 ) The Karnataka State Higher Education Council shall conduct periodical Inspection of University 
regarding; 


Standard of Instructions for grant of degree; 


Quality of Education ; 


Avoidance of commercialisation of Higher Education ; 


( iv ) 


contravention of the provisions of the Act if any; 


-and send report to the Government. 


(3 ) On identification of mismanagement, maladministration and indiscipline, the Government shall 
issue directions to the management of the University to set right the administration . If the direction is not 
followed within such time as may be prescribed , the right to take decision for winding up of the University or any 
course thereof shall vest with the Government. 


(4 ) The manner of winding up of the University or any course thereof shall be such as may be prescribed 
by the Government in this behalf . 


Provided that no such action shall be initiated without affording a reasonable opportunity to show 
cause to the University 


(5 ) On receipt of the notice referred to in sub - section (1), the Government shall , in consultation with the 
relevant Regulatory Authority make such arrangements for administration of the University from the proposed 
date of dissolution of the University or winding up of the course and until the last batch of students in 
regular courses of studies of the University complete their courses of studies in such manner as may be 
specified by the Statues . 


60 . Expenditure of the University during dissolution .-( 1 ) The expenditure of administration of the 
University during taking over period of its management under sub -section (5 ) of section 59 shall be met out 
of the Permanent Statutory Endowment Fund, the General Fund or the Development Fund in such manner as may 
be prescribed . 


(2 ) If the fund referred to in section 48 , 49 , 50 and 51 are not sufficient to meet the expenditure of the 
University during the taking over period of its management, such expenditure may be met by disposing of the 
properties or asset of the University , by the Government. 


(3 ) Where the dissolution of the University is due to mismanagement or maladministration , the 
Government is at liberty to identify the persons responsible for such mismanagement or maladministration and 
to impose penalty as it deems fit . 


61. Removal of difficulties.- (1 ) If any difficulty arises in giving effect to the provisions of this Act, the 
State Governmentmay , by a notification or by order , make such provisions , which are not inconsistent with the 
provisions of this Act, as appear to it to be necessary or expedient, for removing the difficulty : 


Provided that, no notification or order under this section shall be made after the expiry of a period of five 
years from the date of commencement of this Act . 


(2 ) Every Order made under sub -section (1), shall , as soon as may be after it is made , be laid before the 
State Legislature. 


62 . Power to make rules by the State Government.- ( 1) The State Government may make rules , by 
notification , to carryout the purposes of this Act. 


(2 ) Every rule made under this Act shall be laid as soon as may be after it is made before each House of the 
State Legislature while it is in session for a total period of thirty days which may be comprised in one session or 
in two or more successive sessions, and if, before the expiry of the session immediately following the session or 
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the successive sessions aforesaid , both Houses agree in making any modification in the rule or both Houses agree 
that the rule should not be made , the rule shall thereafter have effect only in such modified form or be of no effect , 
as the case may be , so however , that any such modification or annulment shall be without prejudice to the 
validity of anything previously done under that rule . 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


The ARKA Educational and Cultural Trust have come forward to establish private University in the State. The 
establishment of a private university by a well-known organization would certainly help in spreading the quality 
education to the needy students . This also accelerates the enhancement of gross enrolment ratio in the higher 
education sector, which presently stands at 11.5 % in Karnataka . 


Keeping in view the above, it is considered necessary to provide for establishment of ARKA University . 


This private university focuses on teaching , training, research and development in the fields of Arts , 
Science, Commerce, Law , Engineering, Urban Design , Management, Hospitality , Music , Linguistics and 
allied sectors and for the matters connected therewith or incidental thereto . 


Hence , the Bill. 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There is no extra expenditure involved in the proposed measure . 


MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 40 : 


Empowers the Government to prescribe by rules the terms and conditions of 
appointment of employee of the university . 


Clause 48 : 


Empowers the State Government to prescribe by rules the manner of investing 
permanent statutory Endowment Fund . 


Clause 59 : 


sub - clause (3 ) empowers the State Government to prescribe by rules the time within 
which the management of the university shall comply with the direction issued by the 
Government. 


sub - clause (4 ) empowers the State Government to make rules regarding the manner of 
winding up of the university . 


Clause 60 : 


Empowers the State Government to make rules regarding the manner ofmeeting the 
expenditure from the permanent Statutory Endowment Fund, General Fund or the 
Development Fund on the taking over of the management of the university . 


Clause 62 : 


Empowers the State Government to make rules for carring out the purposes of the Act. 


The proposed delegation of Legislative power is normal in character. 


D . V . SADANANDA GOWDA 


Chief Minister 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಂವ್ಯಶಾಇ 22 ಶಾಸನ 2012, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 31.03.2012 


S 


ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಮೋಟಾರ್ ವೆಹಿಕಲ್ಸ್ ಟ್ಯಾಕೇಷನ್ (ಅಮೆಂಡ್ ಮೆಂಟ್ ) ಬಿಲ್ , 2012ಕ್ಕೆ 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ 
ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 14 ಎಂಬುದಾಗಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


KARNATAKA ACT NO . 14 OF 2012 


(First published in the Karnataka Gazette Extra-ordinary on the thirty - first day of March , 2012 ) 


THE KARNATAKA MOTOR VEHICLES TAXATION ( AMENDMENT) ACT, 2012 


(Received the assent of the Governor on the thirty - first day ofMarch , 2012) 


An Act further to amend the Karnataka Motor Vehicles Taxation Act, 1957 . 


Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Motor Vehicles Taxation Act , 1957 (Karnataka Act 35 
of 1957 ) for the purposes hereinafter appearing ; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixty third year of the Republic of India as follows: 


1. Short title and commencement:- ( 1) This Act may be called the Karnataka Motor Vehicles Taxation 
( Amendment) Act, 2012 


(2 ) It shall come into force with effect from the first day of April, 2012 . 


2 . Amendment of section 3 .- In the Karnataka Motor Vehicles Taxation Act, 1957 (Karnataka Act 35 of 
1957), (hereinafter referred to as the Principal Act), in section 3 , in sub section (1), in the fourth proviso , after clause 
(c), the following shall be inserted , namely . 


" (d ) in the case of Motor Cabs the cost of which exceeds Rupees ten lakhs , tax shall be levied at the rates 
specified in Part -A8 of the schedule” . 


3 . Amendment of section 4 .- In section 4 of the Principal Act, in sub section (1 ), in the third proviso , 


(i) 


and comma “Union territories,” shall be 


for the words “Union territories and”, the words 
substituted ; 


( ii) after the words “ having floor area not exceeding five square meters” the words " and motor cabs the 

cost of which exceeds Rupees ten lakhs” shall be inserted . 


4 . Amendment of the Schedule.- In the schedule to the Principal Act, 


( 1) After Part-A7, the following shall be inserted namely ; 
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“ Part -A8 


[See Section 3 ( 1 ) 1 


Lifetime Tax for Motor Cabs the cost of which exceeds Rupees ten lakhs 


Sl. No . 


Class of vehicles 


Percentage of tax levied 


At the time of Registration of New Vehicles. 


15 percent of the cost of the 

vehicle 


If the vehicle is already registered and its age from the month 
of Registration is : 


Percentage of the life time tax 

levied under Clause A 


Not more than 2 years 


93 % 


2 


More than 2 years but not more than 3 years 


87 % 


More than 3 years but not more than 4 years 


81 % 


More than 4 years but not more than 5 years 


75 % 


More than 5 years but not more than 6 years 


69 % 


More than 6 years but not more than 7 years 


64 % 


More than 7 years but not more than 8 years 


59 % 


8 


More than 8 years but notmore than 9 years 


54 % 


9 


More than 9 years but not more than 10 years 


49 % 


10 


More than 10 years but notmore than 11 years 


45 % 


More than 11 years but not more than 12 years 


41 % 


11 
12 


More than 12 years but not more than 13 years 


37 % 


13 


More than 13 years but not more than 14 years 


33 % 


14 


More than 14 years but not more than 15 years 


29 % 


15 


More than 15 years 


25 % 


Notes : 


In respect of vehicles for which tax was due prior to the 1st day of April 2012 , but has not been paid , 
such tax shall be collected at the rates prevailing prior to such day along with the penalty due , if any . 


Cost of the vehicle in relation to a motor vehicle means; – 


(a ) In respect of a vehicle manufactured in India , cost of the vehicle as per the purchase invoice issued either 
by the manufacturer or by the dealer of the vehicle including the excise duty , sales tax, surcharge or cess entry tax 
etc ., as payable in the State of Karnataka ; and 


(b ) In respect of an imported motor vehicle, irrespective of its place of manufacture, the total cost incurred in 
importing the vehicle , that is to say, the value of the motor vehicle as endorsed in the Bill of Entry or such other 
document and assessed as such under the Customs Act 1962, together with the Customs Duty levied , freight charges 
incurred and other taxes levied thereupon including additional duty /penalty levied if any, by the Customs Department 
or any other Department.” 


1987 
(2) After Part -C6 , the following shall be inserted , namely ; 


Part - C7 


[See Section 7 (3 ) ] 


Refund table for Motor Cabs cost of which exceeds Rs. 10 lakhs 


Sl. No . 


Class of vehicles 


Percentage of tax paid 


Within a year 


93 % 


After 1 year but within 2 years 


87 % 


After 2 year butwithin 3 years 


81 % 


After 3 year butwithin 4 years 


75 % 


After 4 year but within 5 years 


69 % 


After 5 year but within 6 years 


64 % 


After 6 year but within 7 years 


59 % 


After 7 year but within 8 years 


54 % 


After 8 year but within 9 years 


49 % 


10 


After 9 year but within 10 years 


45 % 


11 


After 10 year but within 11 years 


41% 


12 


After 11 year but within 12 years 


37 % 


13 


After 12 year but within 13 years 


33 % 


14 


After 13 year but within 14 years 


29 % 


After 14 year but within 15 years 


25 % 


15 
16 


After 15 years 


Nil 


5 . Power to remove difficulty .- If any difficulty arises in giving effect to the provisions of the Principal Act, 
as amended by this Act, the State Government may , by notification in the Official Gazette , make such provisions as 
may appear it to be necessary or expedient for removing the said difficulty . 


Provided that no such order shall be made after the expiry of a period of two years from the date of 
commencement of this Act. 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

G . K . BOREGOWDA 


Secretary to Government, 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation 
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ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 


2008 : Zomana 23 JDIH 2012 , 2307ELS do , Dadot : 31.03.2012 


ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪ್ ( ಅಮೆಂಡ್ ಮೆಂಟ್ ) ಬಿಲ್, 2012ಕ್ಕೆ 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಒಪ್ಪಿಗೆ 
ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : 15 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


KARNATAKA ACT NO . 15 OF 2012 


(First published in the Karnataka Gazette Extra - ordinary on the thirty - first day of March , 2012 ) 


THE KARNATAKA STAMP (AMENDMENT) ACT, 2012 


(Received the assent of the Governor on the thirty - first day of March , 2012) 


An Act further to amend the Karnataka Stamp Act, 1957 . 


Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Stamp Act, 1957 (Karnataka Act 34 of 1957), for the 
purposes hereinafter appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty -third year of the Republic of India as follows: 


1. Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Stamp (Amendment) Act , 2012 . 


(2) It shall come into force with effect from the first day of April 2012. 


2 . Amendment of Schedule .- In the Karnataka Stamp Act, 1957 (Karnataka Act 34 of 1957), in the schedule , 


1 . 


In article 5 , 


(a ) after clause (e) and the entries relating thereto , the following 


shall be inserted , namely : 


“ (f) If relating to construction or development of an 
immovable property , including a multi-unit house or 
building or unit of apartment or flat or portion of a multi- 
storied building by a developer or builder or promoter or by 
whatever name called having a stipulation that, for such 
construction or development, the property shall be held 
jointly by the developer or builder or promoter or by 
whatever name called and the owner or lessee, as the case 
may be , of such property , or that it shall be sold jointly by 
them or that a part of it shall be held jointly by them and 
the remaining part thereof shall be sold jointly by them . 


One Rupee for every one hundred rupees or 
part thereof, on the market value of the 
property which is the subject matter of 
development in the agreement or on 
consideration , whichever is higher, subject to 
a maximum of rupees fifteen lakhs”. 


(b )after clause (i-a ) and the entries relating thereto , the following shall be inserted , namely , 


" ib ) If relating to advertisement or telecasting or One Rupee for every one thousand rupees or 
broadcasting of programs for promotion and development part there of on the amount or 
ofbusiness 

consideration in the agreement, but not less 
than Rupees two hundred . 
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or trade 


part 


amount or 


( ic ) If relating to assignment or transfer of intellectual One Rupee for every one thousand rupees or 
property rights (i.e., patent rights , copy rights or trade part there of on the amount or 
marks rights .) 

consideration in the agreement, but not less 
than Rupees two hundred . 


(id) If relating to building Works or labour or services 
(works contracts) 


Rupees one hundred 


(i) Where the amount or consideration in the 

agreement does not exceed Rupees ten lakhs 


(ii) where the amount or consideration in the 

agreement exceeds Rupees ten lakhs 


Rupees One hundred and in addition Rupees 
One hundred for every Rupees ten lakhs or 
part thereof in excess of Rupees ten lakhs , 
subject to a maximum of Rupees five lakhs.” 


(2 ) In article 6 , for clause (2) and the entries relating there to , the following shall be substituted , namely . 


“ (2 ) the pawn or pledge of moveable property, where such 
pawn or pledge has been made by way of security for the 
repayment of money advanced or to be advanced by way of 
loan or an existing or future debt . 


if such loan or debt is repayable on demand 


One rupee for every one thousand rupees or 
part thereof on the loan or debt amount, 
subject to a maximum of rupees fifty 
thousand . 


Exemption : Instruments of pawn or pledge of goods or 
jewels wherein such loan or debt is upto Rupees one lakh ” . 


Provided that where a fresh 
instrument of pawn or pledge of movable 
property is executed for securing repayment 
of money already advanced by way of loan 
between the same parties and for the same 
purpose and for the same amount and the 
duty in respect of earlier instrument has 
been paid , then the duty chargeable on such 
fresh instrument is chargeable as per clause 
(j) of Article 5 of this Schedule.” 


( 3) 


In article 12 , 


(a ) in clause (a ), in the entries in column 3 , for the words, “ rupees five” , the words, “ fifty paise ” , 

shall be substituted , 


(b ) in clause (b ), in the entries in column 3 , for the words, “ twenty five rupees ”, the words ,“ two 

rupees and fifty paise”, shall be substituted , 


(4 ) In article 20 , in clause ( 1), in column 3 , for the words, “ six percent of the value ”, the words, “ five percent 

of the value” , shall be substituted . 


(5 ) In article 23 , in column 2 , for the words, “ customs bond" , the words , “ customs bond or excise bond ” , 

shall be substituted . 
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(6 ) In article 37 , in clause (a ), 


(a) in column 2 , for the words “ Goods or commodities”, the words, “ Goods or commodities or 

currencies” , shall be substituted . 


(b ) in column 3, for the words “ Goods or commodities”, the words , “Goods or commodities or 

currencies” , shall be substituted . 


( 7) In article 40 , 

(a ) in clause A , 


(i) 


In sub- clause (a ), in column 2 , for the words and figures, “ rupees 5000 ”, the words , “ rupees 
fifty thousand” , shall be substituted , 


( ii ) 


In sub -clause (a ), in column 3 , for the words , “ one hundred rupees,” the words, “ five hundred 
rupees” , shall be substituted , 


(iii ) 


In sub - clause (b ), in column 3 , for the words , “ one thousand rupees,” the words , “ two 
thousand rupees” , shall be substituted , 


(b ) in clause B , in sub -clause (b ), in column 3 , for the words, “ five hundred rupees”, the 
words, “ one thousand rupees” , shall be substituted . 


(c ) in clause C , in sub -clause (b ), in column 3 , for the words, “ five hundred rupees” , the 
words , “ one thousand rupees” , shall be substituted . 


(8 ) In article 41, after clause (e ) and the entries relating thereto , the following shall be inserted , namely , 


" (ea ) If relating to construction or development of an immovable property , One Rupee for every one hundred 
including a multi -unit house or building or unit of apartment or flat or rupees or part thereof, on the market 
portion of a multi -storied building by a developer or builder or promoter or value of the property which is the 
by whatever name called having a stipulation that, for such construction or subject matter of development in the 
development, the property shall be held jointly by the developer or builder power of attorney or on consideration , 
or promoter or by whatever name called and the owner or lessee, as the whichever is higher subject to a 
case may be , of such property , or that it shall be sold jointly by them or maximum of rupees fifteen lakhs” . 
that a part of it shall be held jointly by them and the remaining part thereof 
shall be sold jointly by them . 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 


G .K . BOREGOWDA 

Secretary to Government, 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation 
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ಭಾಗ - IV -A 


ಬೆಂಗಳೂರು, ಶನಿವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೩೧, ೨೦೧೨ ( ಚೈತ್ರ ೧೧, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೨೫೦ 


ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಂವ್ಯಶಾಇ 25 ಶಾಸನ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 31 .03.2012 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮೌಲ್ಯ ವರ್ಧಿತ ತೆರಿಗೆ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2012ಕ್ಕೆ 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ತಿಂಗಳ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು 
ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 17 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 

2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 17 
( 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಮೊದಲು ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ) 

ಕರ್ನಾಟಕ ಮೌಲ್ಯವರ್ಧಿತ ತೆರಿಗೆ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2012 


( 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿಂದ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ಮೌಲ್ಯವರ್ಧಿತ ತೆರಿಗೆ ಅಧಿನಿಯಮ, 2003ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು ಅಧಿನಿಯಮ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಮೌಲ್ಯವರ್ಧಿತ ತೆರಿಗೆ ಅಧಿನಿಯಮ , 2003ನ್ನು ( 2004ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ 32) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಮೌಲ್ಯವರ್ಧಿತ ತೆರಿಗೆ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 
ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು 2012ರ ಏಪ್ರಿಲ್ ಒಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಕರ್ನಾಟಕ ಮೌಲ್ಯವರ್ಧಿತ ತೆರಿಗೆ ಅಧಿನಿಯಮ, 2003ರ ( 2004ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 32) ( ಇಲ್ಲಿ 
ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ ) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 

(1) ( ಬಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ ( ii) ನೇ ಉಪಖಂಡದಲ್ಲಿ “ಶೇಕಡಾ ಹದಿನೈದು” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಶೇಕಡಾ ಹದಿನೇಳು” ಎಂಬ 

ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ, ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಯಾವಾಗಲೂ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು 

ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ; 
“ಪರಂತು, ಕೇಂದ್ರ ಮಾರಾಟ ತೆರಿಗೆ ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ (1956ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 74) 14ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ಘೋಷಿಸಲಾದ ಸರಕುಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತೆರಿಗೆಯ ದರವು 2011ರ ಏಪ್ರಿಲ್ ಎಂಟನೇ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 2011ರ ಏಪ್ರಿಲ್ 
ಹನ್ನೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ಶೇಕಡಾ ನಾಲ್ಕರಷ್ಟು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ” 

3, 11ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 11ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, ( ಸಿ) ಉಪಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 


“( ಸಿ) ಕಾಮಗಾರಿಗಳ ಕರಾರನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಾಪಾರಿಯು, 

ಭಾಗಶಃ ಅಥವಾ ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಕಾಮಗಾರಿಗಳ ಕರಾರುಗಳನ್ನು ತನಗಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸಿದ್ದಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿಫಲವಾಗಿ, ಯಾವೊಬ್ಬ ಉಪ 
ಕರಾರುದಾರನಿಗೆ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕೆ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗಿನ ಮೇಲೆ, ಕಡಿತವನ್ನು ಕ್ಷೇಮು 
ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ; ಮತ್ತು 
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ಕಾಮಗಾರಿ ಕರಾರನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ , ಯಾವುದೇ ವರ್ಗಾವಣೆಯ ಸ್ವತ್ತಿನ ಸರಕಿನಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಂಡಿರದ ಮಜೂರಿ 
ಅಥವಾ ಇತರ ಅಂತಹ ಚಾರ್ಜುಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಾಸ್ತವವಾಗಿ ವೆಚ್ಚ ಮಾಡಿದ ಮೊಬಲಗಿನ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, ಅದನ್ನು 

ಕಡಿತವೆಂದು ಕ್ಷೇಮು ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ, 
- ಹೂಡುವಳಿ ತೆರಿಗೆಯನ್ನು ಕಡಿತಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ” 
4. 18ಎ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡುವುದು.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 18ಎ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು . 


5. 30ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡುವುದು.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 30ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 

6. 35ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 35ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ (4) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ; 

* (4) 38ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವಿವರಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಒಂದು ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ನೀಡಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಾಪಾರಿಯು, ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮಾಡಿದ ತಪಾಸಣೆಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಇತರ ಮಾಹಿತಿ ಅಥವಾ ಸಾಕ್ಷದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಕಾರಣದ ಹೊರತಾಗಿ, ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಲೋಪ ಅಥವಾ ಸರಿಯಲ್ಲದ ಹೇಳಿಕೆಯು 
ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೆ, 


( ಎ ) ಆತನು , ಮುಂಬರುವ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಗಾಗಿ ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಕೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಕಾಲದೊಳಗೆ ಒಂದು 

ಪರಿಷ್ಕೃತ ವಿವರಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು ; ಮತ್ತು 


( ಬಿ) ಆತನು, ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಹಾಗೆ ಅನುಮತಿಸಿದಲ್ಲಿ, ತದನಂತರ ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಯ ಮುಕ್ತಾಯದಿಂದ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳೊಳಗೆ ಒಂದು ಪರಿಷ್ಕತ ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ” 
7. 40ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 40ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ (1) ಮತ್ತು (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಗಳಿಗೆ, ಈ 
ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(1) ಯಾವುದೇ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಬಾಕಿ ತೆರಿಗೆಯ ಮೊಬಲಗಿನ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 38ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತೆರಿಗೆ 
ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು ಅಥವಾ 39ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತೆರಿಗೆಯ ಮರು ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು, ನಿಯಮಿಸಲಾದ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಯ ಮುಕ್ತಾಯದ 
ತರುವಾಯ ಐದು ವರ್ಷಗಳ ನಂತರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಪರಂತು, 2007ರ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವವರೆಗಿನ ಅವಧಿಯವರೆಗಿನ ಯಾವುದೇ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ತೆರಿಗೆ ನಿರ್ಧರಣೆ 
ಅಥವಾ ತೆರಿಗೆ ಮರು ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು ನಿಯಮಿಸಲಾದ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಎಂಟು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, 2007ರ ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆರಂಭವಾಗಿ 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ 31ನೇ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ 
ಅವಧಿಯವರೆಗಿನ ಯಾವುದೇ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ತೆರಿಗೆ ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು ಅಥವಾ ಮರು ತೆರಿಗೆ ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು ನಿಯಮಿಸಲಾದ ತೆರಿಗೆ 
ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಏಳು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) (1) ನೇ ಉಪ - ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ನೋಂದಾಯಿತನಾಗಲು ಬದ್ದನಾಗಿದ್ದಾಗ್ಯೂ ಹಾಗೆ ಮಾಡಲು ತಪ್ಪಿದ ಒಬ್ಬ 
ವ್ಯಾಪಾರಿಯು ಯಾವುದೇ ತೆರಿಗೆಯನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ತೆರಿಗೆಯನ್ನು ಮೋಸದಿಂದ ವಂಚಿಸಿ 79ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷೆಗೆ 
ಗುರಿಯಾಗುವ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಪಾರಿಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ನಿಯಮಿಸಲಾದ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಯ ಮುಕ್ತಾಯದಿಂದ ಎಂಟು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ 
ತೆರಿಗೆ ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಮರು ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು: 

ಪರಂತು, 2007ರ ಮಾರ್ಚ್ 31ನೇ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಯಾವುದೇ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ತೆರಿಗೆ 
ನಿರ್ಧರಣೆ ಅಥವಾ ತೆರಿಗೆಯ ಮರು ನಿರ್ಧರಣೆಯನ್ನು ನಿಯಮಿಸಲಾದ ತೆರಿಗೆ ಅವಧಿಯು ಕೊನೆಗೊಂಡ ತರುವಾಯ ಹತ್ತು ವರ್ಷಗಳ 
ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಈ ಉಪಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು .” 

8. 53ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 53ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, ಈ ಮುಂದಿನ ಪತಂತುಕವನ್ನು 
ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

“ ಪರಂತು, ( ಡಿ) ಖಂಡದಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಘೋಷಣೆಯಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದು ನಿಯಮಿಸಲಾದ ವಿವರಗಳನ್ನು , ಯಾವುದೇ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವರ್ಗದ ಸರಕುಗಳ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವರ್ಗದ ವ್ಯಾಪಾರಿಗಳ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವರ್ಗದ 


1993 


ಅನುಸಾರದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಯಾವ ವೆಬ್‌ಸೈಟಿನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಬೇಕೋ ಆ ವೆಬ್‌ಸೈಟನ್ನು ಆಯುಕ್ತನು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದು. ಆಯುಕ್ತನು 
ವೆಬ್‌ಸೈಟನ್ನು ಹಾಗೆ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದಲ್ಲಿ, ಸರಕುಗಳ ವಾಹನ ಅಥವಾ ದೋಣಿ ಅಥವಾ ನೌಕೆ ಅಥವಾ ಅಂತಹುದೇ ಹಡಗಿನ ಮಾಲೀಕ ಅಥವಾ 
ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಧಿಸೂಚಿತ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಮೇಲಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವೈಬ್‌ಸೈಟಿನಲ್ಲಿ 
ವಿವರಗಳನ್ನು ನಮೂದಿಸಿರುವುದಕ್ಕೆ ರುಜುವಾತನ್ನು ಚೆಕ್‌ಪೋಸ್ಟ್ನ ಅಥವಾ ಸುಂಕದಕಟ್ಟೆಯ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಅಥವಾ ಇನ್ನಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕೃತ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಮುಂದೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು.” 

೨. 54ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 54ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ. 


( ) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 


“ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತೆರಿಗೆಗೆ ಗುರಿಯಾಗುವ ಸರಕುಗಳನ್ನು ಕೊಂಡೊಯ್ಯುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ವಾಹನವು” 
ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಆಯುಕ್ತನು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸರಕುಗಳನ್ನು ಕೊಂಡೊಯ್ಯುತ್ತಿರುವ 
ಒಂದು ವಾಹನವು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 


( ಬಿ) ಪರಂತುಕಕ್ಕೆ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
“ ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯದೊಳಗೆ ಅಂಥ ವಾಹನವು ಪ್ರವೇಶಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಅದರ ಸಾಗಣೆಯು ಆರಂಭಗೊಂಡ 
ತರುವಾಯ, ಸಾಗಣೆ ಪಾಸನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ವಾಹನದ ಚಾಲಕ ಅಥವಾ ಅದರ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಒದಗಿಸತಕ್ಕ 
ಅವಶ್ಯಕ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಯಾವ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನ ಮೂಲಕ ಒದಗಿಸಬೇಕೋ ಆ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನ್ನು ಆಯುಕ್ತನು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದು. ಆಯುಕ್ತನು 
ವೆಬ್‌ಸೈಟನ್ನು ಹಾಗೆ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದಲ್ಲಿ, ವಾಹನವು ರಾಜ್ಯದೊಳಗೆ ಪ್ರವೇಶಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಸಾಗಣೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ ವಾಹನದ ಚಾಲಕ ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸಾಗಣೆ ಪಾಸಿಗಾಗಿ ಮೇಲಿನ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಅಧಿಸೂಚಿತ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ 
ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು.” 

(ii) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“ ಪರಂತು, ಚಾಲಕ ಅಥವಾ ವಾಹನದ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಚೆಕ್‌ಪೋಸ್ಟ್ ಅಥವಾ ಸುಂಕದಕಟ್ಟೆ ಇಲ್ಲದ ಮಾರ್ಗದ ಮೂಲಕ 
ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಹೊರಗೆ ಹೋಗುವ ಮೊದಲು (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಸಾಗಣೆ ಪಾಸಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ನಮೂದಿಸತಕ್ಕಂಥ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನ್ನು 
ಆಯುಕ್ತನು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದು. ಆಯುಕ್ತನು ಹಾಗೆ ವೆಬ್‌ಸೈಟನ್ನು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದಲ್ಲಿ ವಾಹನದ ಚಾಲಕ ಅಥವಾ ಅದರ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಇತರ 
ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಸಾಗಣೆ ಪಾಸಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚಿತ ವೆಬ್‌ಸೈಟಿನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು.” 
10. 62ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 62ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
(1) ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ ತೆರಿಗೆ ಮತ್ತು ದಂಡ ಸಂದಾಯದ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ತೆರಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಮೊಬಲಗಿನ ಸಂದಾಯದ ” 

ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(ii) ( ಸಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, 

( ಎ) (i) ಉಪಖಂಡಕ್ಕೆ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ಅಪೀಲು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ತನ್ನ ವಿವೇಚನಾನುಸಾರ, ಅಪೀಲುದಾರನು ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಅಪೀಲಿನ ನಮೂನೆಯ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ತೆರಿಗೆಯ 
ಮತ್ತು ಇತರ ಮೊಬಲಗಿನ ಅರ್ಧದಷ್ಟನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ್ದರೆ, ಇನ್ನುಳಿದ ಅರ್ಧದಷ್ಟು ತೆರಿಗೆಯ ಮತ್ತು ಇತರ ಮೊಬಲಗಿನ ಸಂದಾಯಕ್ಕೆ ತಡೆ 
ನೀಡಬಹುದು. ” 


( ಬಿ) (ii) ನೇ ಉಪಖಂಡದಲ್ಲಿ ವಿವಾದಿತ ತೆರಿಗೆಯ ಅರ್ಧದಷ್ಟು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ವಿವಾದಿತ ತೆರಿಗೆಯ ಮತ್ತು 
ಇತರ ಮೊಬಲಗಿನ ಅರ್ಧದಷ್ಟನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(iii) ( ಇ) ಖಂಡವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
11. 69ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 69ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2 - ಎ) ಉಪ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 


12 . 72ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 72ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 6ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 


1994 


“( 7) ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಮೂಲಕ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದಂಥ ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ನಿರಂತರವಾಗಿ ಮೂರು ತಿಂಗಳು ಅಥವಾ 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಎರಡು ತ್ರೈಮಾಸಿಕಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದಕ್ಕೆ ವಿಫಲನಾದಂಥ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಾಪಾರಿಯು, ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ 
ತರುವಾಯ , ಯಾವುದೇ ತೆರಿಗೆ ಅಥವಾ ದಂಡ ಅಥವಾ ಬಡ್ಡಿ ಅಥವಾ ಆತನಿಂದ ಬರಬೇಕಾದ ಅಥವಾ ಆತನ ಮೇಲೆ ವಿಧಿಸಿದ ಇತರ ಮೊಬಲಗಿನ 
ಜೊತೆಗೆ , ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸಾದಾ ಕಾರಾವಾಸದೊಂದಿಗೆ ಅಥವಾ ಐದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇರದ ಆದರೆ 
ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಅವರೆಡರಿಂದಲೂ ಮತ್ತು ಅಪರಾಧವು 
ಮುಂದುವರೆಯುತ್ತಿರುವಾಗ, ಅಪರಾಧವು ಮುಂದುವರೆದ ಅವಧಿಗೆ ಪ್ರತಿದಿನ ಎರಡು ನೂರು ರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನು ಮೀರದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ 
ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು.” 


13. 74ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 74ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 


(i) “ ಎರಡು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಐದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 


(ii ) “ ಐದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಹತ್ತು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 


14, 75ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 75ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ಐದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ 
ಹತ್ತು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 


15. 80ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 80ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ 79ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳು 
ಬರುವ ಎರಡು ಕಡೆಗಳಲ್ಲಿ 72 ಅಥವಾ 79ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

16 . ಒಂದನೇ ಅನುಸೂಚಿಯ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ ಒಂದನೇ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
(i) 4ನೇ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಮೂದುಗಳಿಗೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
“4 ಎಲ್ಲ ಬಗೆಯ ಜವಳಿಗಳು ಮತ್ತು ಬಟ್ಟೆಗಳು, ಆದರೆ, ಮೂರನೇ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಿಯಾದರೂ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದವುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 

ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಧಿಸೂಚಿತವಾದವುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ .” 


( ii ) 47ನೇ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಮೂದುಗಳಿಗೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 2011ರ ಏಪ್ರಿಲ್ ಎಂಟನೇ 

ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
“ 47, ಕಲ್ಲುಸಕ್ಕರೆ, ಮಿಠಾಯಿ ಮತ್ತು ಅಂತಹುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸಕ್ಕರೆ.” 

17. ಮೂರನೇ ಅನುಸೂಚಿಯ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂರನೇ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ, 29ನೇ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ನಮೂದುಗಳ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

* 30 . ಹೆಚ್.ಡಿ. ಪಿ.ಇ. ಮತ್ತು ಇತರ ಪ್ಲಾಸ್ಟಿಕ್‌ನಿಂದ ನೇಯ್ದ ಜವಳಿಗಳು.” 

18. ಆರನೇ ಅನುಸೂಚಿಯ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ ಆರನೇ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ, 6ನೇ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ನಮೂದುಗಳ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 





7 . 


ಬಣ್ಣ ಹಾಕುವುದು , ಮುದ್ರಣ ಮಾಡುವುದು, ಹೊಲಿಯುವುದು , ಕಸೂತಿ ಕೆಲಸ ಮತ್ತು ಅಂತಹುದನ್ನು | ಶೇಕಡಾ ಐದು 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಸಿದ್ಧ ಉಡುಪುಗಳು, ಜವಳಿಯಿಂದ ತಯಾರಿಸಿದ ಬಟ್ಟೆಯ ದಿರಿಸುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ 
ಜವಳಿಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ವಸ್ತುಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸಿ ಪೂರೈಸುವುದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


ಜಿ.ಕೆ. ಬೋರೇಗೌಡ 

ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನಾ ಇಲಾಖೆ 


1995 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - IV - A | ಬೆಂಗಳೂರು, ಶನಿವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೩೧, ೨೦೧೨ (ಚೈತ್ರ ೧೧, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪ ) | ನಂ . ೨೫೧ 


ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ವ್ಯಶಾಇ 28 ಶಾಸನ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 31.03 .2012 


ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ (ಲೇಖಾನುದಾನ) ವಿಧೇಯಕ, 2012ಕ್ಕೆ 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ತಿಂಗಳ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು 
ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 16 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 

2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 16 


( 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಮೊದಲು ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ (ಲೇಖಾನುದಾನ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 


( 2012ರ ಮಾರ್ಚ್ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿಂದ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ) 
2012 - 13ನೇ ಹಣಕಾಸು ಭಾಗ ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಕೆಲವು ಮೊತ್ತ 
ಸಂದಾಯ ಮತ್ತು ವಿನಿಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಲು ಒಂದು ಅಧಿನಿಯಮ. 

2012 - 13ನೇ ಹಣಕಾಸು ಭಾಗ ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಆ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಕೆಲವು 
ಮೊತ್ತಗಳ ಸಂದಾಯ ಮತ್ತು ವಿನಿಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ: 


ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತಮೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮವಾಗಲಿ . 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು: ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


2. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ 2012 - 13ನೇ ಹಣಕಾಸು ಭಾಗ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ 3589808.11 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ ನೀಡಿಕೆ: 
ಅನುಸೂಚಿಯ 2ನೇ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ಸೇವೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 2012 -13ನೇ ಹಣಕಾಸು ಭಾಗ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವಾಗ 
ಒದಗಿಬರುವ ಹಲವಾರು ಖರ್ಚುಗಳನ್ನು ವಹಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅನುಸೂಚಿಯ 5ನೇ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಮೂವತ್ತೈದು ಸಾವಿರದ 
ಎಂಟು ನೂರಾ ತೊಂಭತ್ತೆಂಟು ಕೋಟಿ ಎಂಟು ಲಕ್ಷದ ಹನ್ನೊಂದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ಮೀರದಷ್ಟು ಮೊಬಲಗನ್ನು ಮಾತ್ರ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

3. ಧನವಿನಿಯೋಗ: ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಸಂದಾಯ 
ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಉಪಯೋಗಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಲಾದ ಮೊತ್ತಗಳನ್ನು ಸದರಿ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಲಾದ ಸೇವೆಗಳು 
ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿನಿಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅನುಸೂಚಿ 
( 2 ಮತ್ತು 3ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ನೋಡಿ) 

( R. ಲಕ್ಷಗಳಲ್ಲಿ) 

ಮೀರದ ಮೊಬಲಗು 
ಬೇಡಿಕೆ ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳು ವಿಧಾನಸಭೆಯಿಂದ ಸಂಚಿತನಿಧಿಯಿಂದ 

ಒಟ್ಟು 
ಪುರಸ್ಕೃತವಾದುದನ್ನು | ಪ್ರವೃತವಾದುದನ್ನು 


ಸಂಖ್ಯೆ 


01 ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ತೋಟಗಾರಿಕೆ 


ರಾಜಸ್ವ 


1 ,32 ,370. 01 


8 .96 


1 ,32 ,378.97 


ಬಂಡವಾಳ 


4 ,141.25 


4 ,141. 25 


1996 


ಬೇಡಿಕೆ 


ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳು 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಮೀರದ ಮೊಬಲಗು 
ವಿಧಾನಸಭೆಯಿಂದ ಸಂಚಿತನಿಧಿಯಿಂದ 
ಪುರಸ್ಕೃತವಾದುದನ್ನು ಪ್ರಚ್ಛತವಾದುದನ್ನು 


ಒಟ್ಟು 


- 5 


02 | ಪಶುಸಂಗೋಪನೆ ಮತ್ತು ಮೀನುಗಾರಿಕೆ 


ರಾಜಸ್ವ 


35 ,896. 80 


3 . 33 


35 ,900 .13 


ಬಂಡವಾಳ 


5442 .79 


5 ,442 . 79 


03 | ಆರ್ಥಿಕ 


ರಾಜಸ್ವ 


3 ,90, 813. 49 


11 .65 


3 ,90 , 825.14 


ಬಂಡವಾಳ 


148 . 99 


148. 99 


04 | ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣಾ ಇಲಾಖೆ 


16 ,199.54 


4 ,594.79 


20 ,794 . 33 


ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 


299 .97 


299.97 


05 | ಒಳಾಡಳಿತ ಮತ್ತು ಸಾರಿಗೆ 


ರಾಜಸ್ವ 


1,11,826 .53 


1,11,826.53 


ಬಂಡವಾಳ 


9 ,962 . 94 


9 ,962. 94 


06 | ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 


618 .27 


618 .27 


ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 


22, 297. 77 


22, 297.77 


07 | ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತಿ ರಾಜ್ 


ರಾಜಸ್ವ 


1,57 ,719 .81 


599.94 


1,58 ,319 .75 


ಬಂಡವಾಳ 


73 , 046. 36 


73,046 .36 


08 | ಅರಣ್ಯ , ಜೀವಿಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಪರಿಸರ 


ರಾಜಸ್ವ 


26,655 . 22 


13,337. 06 


39,992 .28 


ಬಂಡವಾಳ 


686. 60 


686 . 60 


09 


| ಸಹಕಾರ 


ರಾಜಸ್ವ 


18, 828. 71 


18, 828. 71 


ಬಂಡವಾಳ 


4 ,333 .64 


4 , 333 . 64 


10 | ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ 


1,17,248. 89 


117,248.89 


ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 


15 , 830 .29 


15 , 830 . 29 


11 | ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 


ರಾಜಸ್ವ 


93,141. 87 


93141.87 


ಬಂಡವಾಳ 


4 , 032 .60 


4 , 032 .60 


ರಾಜಸ್ವ 


9 , 810. 72 


9 ,810 .72 


ವಾರ್ತಾ , ಪ್ರವಾಸೋದ್ಯಮ ಮತ್ತು ಯುವಜನ 
ಸೇವೆಗಳು 


ಬಂಡವಾಳ 


6 ,933 .04 


6 , 933 .04 


| ಆಹಾರ ಮತ್ತು ನಾಗರೀಕ ಸರಬರಾಜು 


ರಾಜಸ್ವ 


33 ,096 .97 


0 . 94 


33 , 097 . 91 


ಬಂಡವಾಳ 


78.33 


78.33 


14 


| 


ಕಂದಾಯ 


1,06, 918 .42 


999 .90 


1, 07 , 918. 32 


ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 


43. 68 


43 .68 


15 


| 


ಮಾಹಿತಿ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ 


ರಾಜಸ್ವ 


3 ,570. 68 


3 ,570. 68 


ಬಂಡವಾಳ 


648 .94 


648 . 94 


16 


| ವಸತಿ 


ರಾಜಸ್ವ 


49 ,590. 98 


49 ,590.98 


ಬಂಡವಾಳ 


222.57 


222.57 


17 


| ಶಿಕ್ಷಣ 


ರಾಜಸ್ವ 


4 ,95, 294 .21 


4 ,95 ,294 . 21 


ಬಂಡವಾಳ 


10,461. 39 


10 ,461.39 


1997 


ಬೇಡಿಕೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳು 


ಮೀರದ ಮೊಬಲಗು 
ವಿಧಾನಸಭೆಯಿಂದ ಸಂಚಿತನಿಧಿಯಿಂದ 
ಪುರಸ್ಕೃತವಾದುದನ್ನು ಪ್ರಚ್ಛತವಾದುದನ್ನು 


ಒಟ್ಟು 


18 | ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ 


ರಾಜಸ್ತ್ರ 


42 ,308. 09 


42 ,308. 09 


ಬಂಡವಾಳ 


8, 61470 


8, 614 . 70 


19 


ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ 


ರಾಜಸ್ವ 


2 ,07 ,085.09 


2, 07 ,085 .09 


ಬಂಡವಾಳ 


52 , 088 . 79 


52 .088 .79 


20 | ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ 


ರಾಜಸ್ವ 


64,970.58 


64 ,970.58 


ಬಂಡವಾಳ 


1,09,992 .66 


1, 09 ,992. 66 


21 | ಜಲಸಂಪನ್ಮೂಲ 


ರಾಜಸ್ತ್ರ 


32 , 744 . 54 


32 , 744 . 54 


ಬಂಡವಾಳ 


2 ,12,931. 20 


2,12,931.20 


22 | ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ 


ರಾಜಸ್ವ 


1,31, 636.90 


1, 31,636 .90 


ಬಂಡವಾಳ 


12 ,731.06 


12 , 731. 06 


23 | ಕಾರ್ಮಿಕ 


ರಾಜಸ್ವ 


17 , 884 .53 


17 ,884.53 


ಬಂಡವಾಳ 


733 .26 


733 . 26 


24 | ಇಂಧನ 


ರಾಜಸ್ವ 


1,70,499. 96 


141. 65 


1 ,70 , 641. 61 


ಬಂಡವಾಳ 


57 ,648 .65 


57 .648 . 65 


25 


ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿ 


ರಾಜಸ್ವ 


9 , 085 . 32 


9 , 085 .32 


ಬಂಡವಾಳ 


516 .62 


516 . 62 


ರಾಜಸ್ವ 


7 .421. 90 


7 ,421. 90 


ಯೋಜನೆ , ಸಾಂಖ್ಯಿಕ, ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು 
ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ 


ಬಂಡವಾಳ 


14,471. 89 


14 ,471. 89 


27 | ಕಾನೂನು 


ರಾಜಸ್ವ 


15,324 .49 


15,324.49 


ಬಂಡವಾಳ 


28 . 


ರಾಜಸ್ವ 


4152 . 14 


96 .50 


4 ,248 .64 


| ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ 
ರಚನೆ 


29 | ಋಣ ಮೇಲುಸ್ತುವಾರಿ 


ರಾಜಸ್ವ 


2 ,49,975 .00 


2 , 49 ,975 . 00 


ಬಂಡವಾಳ 


1, 88 ,983 . 77 


1, 88,983 . 77 


ಜುಮ್ಮಾ 


3 ,131,054.62 


458, 753.49 


3,589, 808.11 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


ಜಿ.ಕೆ . ಬೋರೇಗೌಡ 

ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನಾ ಇಲಾಖೆ 


1998 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
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ಅಧಿಸೂಚನೆ 
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The Karnataka Taxation Laws (Amendment) Bill, 2012 , 20120 UdlJF 80178 Disemoose BJDOFDOTO 
ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : 18 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


KARNATAKA ACT NO 18 OF 2012 


(First Published in the Karnataka Gazette Extra - ordinary on the thirty - first day of March , 2012 ) 


THE KARNATAKA TAXATION LAWS (AMENDMENT) ACT, 2012 


(Received the assent of the Governor on the thirty - first day ofMarch , 2012 ) 


An Act further to amend certain taxation laws in force in the State of Karnataka . 


Whereas it is expedient further to amend certain taxation laws for the purposes hereinafter appearing ; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixty third year of the Republic of India , as follows. 


1. Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Taxation Laws (Amendment) 
Act, 2012 . 


(2 ) It shall come into force with effect from the First day of April , 2012 . 


2 . Amendment of Karnataka Act 22 of 1957 .- In the Karnataka Agricultural Income Tax Act, 1957 
(Karnataka Act 22 of 1957), 


(1 ) in section 55 , in sub - section ( 1), for the words “ sixty days ” occurring in two places, the words “ one 
hundred and eighty days” shall be substituted ; 


(2 ) section 66 shall be omitted . 


(3) in the Schedule Part II shall be omitted . 


3 . Amendment of Karnataka Act 30 of 1958 .- In the Karnataka Entertainments Tax Act, 1958 (Karnataka 
Act 30 of 1958 ), 


( 1) in section 6 - A , 


(i) for sub - section (2), the following shall be substituted , namely : 


" (2) Every proprietor shall be deemed to have been assessed to tax based on the return submitted by him 
under sub- section ( 1), except in cases where the Commissioner may notify the requirement of production of accounts 
by the proprietor before the prescribed authority within a period of six months from the date of submitting the return , 
in support of a return submitted for any period and such authority shall proceed to assess such proprietor, 


(a ) on the basis of the return submitted where it is satisfied the return submitted is correct and complete , or 


(b ) to the best of its judgment, where the return submitted appears to be incorrect or incomplete , after giving 

the proprietor a reasonable opportunity of showing cause against such assessment in writing . 


1999 


Provided that nothing in this sub - section shall apply to a return submitted for any prescribed period upto the 
period ending 31st March , 2012." 


( ii) in sub -section (5 ), after the third proviso , the following proviso shall be inserted , namely : 


“ Provided also that nothing in this sub - section shall apply to a return submitted for any prescribed period 
commencing after 1st April, 2012 . ” ; 


(2 ) after section 6 -D , the following shall be inserted , namely : 


“ 6 - E . Registration of certain proprietors .- (1) No proprietor of a cinema theatre or a video parlour shall run 
such cinema theatre or video parlour without registration under this Act. 


(2 ) Every proprietor of a cinema theatre or video parlour liable to pay tax under this Act shall get himself 
registered by making an application in the prescribed form in such manner as may be prescribed . 


Provided that the Commissioner may notify the website in which an application shall be made electronically . 


(3 ) On receipt of an application to register , the prescribed authority shall register any such proprietor and 
granting him a certificate of registration if he satisfies that he complies with the requirements of this Act with effect 
from the date of commencement of entertainment. 


(4 ) Every proprietor who is already paying tax under the Act shall be deemed to have been registered under 
this Act and he shall be granted a certificate of registration withoutmaking any application . 


(5 ) The prescribed authority may for good and sufficient reasons , cancel any registration granted , on its own 
motion or on the application of the proprietor. 


Provided that no registration granted shall be cancelled on its own motion without giving a reasonable 
opportunity to the proprietor” 


4 . Amendment of Karnataka Act 35 of 1976 . - In the Karnataka Tax on Professions , Trades , Callings and 
Employments Act, 1976 (Karnataka Act 35 of 1976 ), 


( 1) in section 6 - A , in sub -section ( 1), the first proviso and the Explanation shall be omitted ; 


(2 ) Section 7 - A shall be omitted; and 


( 3 ) in section 18 - A , in sub - section (1 ), for the words “ sixty days” occurring in two places , the words “ one 
hundred and eighty days” shall be substituted . 


5 . Amendment of Karnataka Act 22 of 1979 .- In the Karnataka Tax on Luxuries Act, 1979 (Karnataka Act 
22 of 1979 ), 


(1) in section 2 , for clause (5 - B ), the following shall be substituted , namely : 


“ (5 - B ) “Marriage Hall ” means , 


(i) Kalyana Mantap , ShadiMahal, Community Hall , a building or part of a building or a temporary structure 

or a property as defined in section 3 of the Transfer of Property Act, 1882 where accommodation is 
provided for marriage or reception or matters related therewith or for organizing any official, social or 
business function whether functions are conducted in such place regularly or not ; 


(ii ) Seminar, convention , banquets , meeting or exhibition hall or a temporary structure or a property as 


defined in section 3 of the Transfer of Property Act, 1882 where accommodation is provided for marriage 
or reception or matters related therewith or for organizing any official, social or business function 
whether functions are conducted in such place regularly or not ; 


( iii) Any other place or temporary structure as may be specified by the Commissioner , where accommodation 

is provided for marriage or reception or matters related therewith or for organizing any official, social or 
business function whether functions are conducted in such place regularly or not.” 


2000 


(2 ) in section 6 , for sub -sections (1 ) and (2 ), the following shall be substituted , namely : 


" (1) Every proprietor shall be deemed to have been assessed to tax based on the return submitted by him 
under sub - section ( 1) of section 5 , except in cases where the Commissioner may notify the requirement of production of 
accounts by the proprietor before the Luxury Tax Officer within six months from the date of submitting the return , in 
support of a return submitted for any period and such authority shall proceed to assess such proprietor, 


(a ) on the basis of the return submitted where he is satisfied the return submitted is correct and complete , 


or 


(b ) to the best of his judgment, where the return submitted appears to be incorrect or incomplete , after 

giving the proprietor a reasonable opportunity of showing cause against such assessment in writing . 


Provided that nothing in this sub - section shall apply to a return submitted for any year upto the year ending 
31st March , 2012." 


6 . Amendment of Karnataka Act 27 of 1979.- In the Karnataka Tax on Entry of Goods Act, 1979 
(Karnataka Act 27 of 1979 ), in section 15 - A , in sub -section (1 ), for the words “ one hundred and twenty days” occurring 
in two places , the words “ one hundred and eighty days ” shall be substituted . 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka, 

G . K . BOREGOWDA 

Secretary to Government, 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
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FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - I 


No. FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 .2012 


In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1) of section 5 of the Karnataka Value Added Tax Act , 2003 
(Karnataka Act 32 of 2004 ), the Government of Karnataka hereby exempts with effect from the first day of April, 2012 
and upto thirty first day of March , 2013 , the tax payable by a dealer under the said Act on the sale of the following 
goods , namely , 


(1) 


Paddy and rice . 


(2 ) 


Wheat. 


(3) 


Pulses . 


(4 ) 


Flour and soji of rice and wheat. 


(5 ) 


Maida of wheat. 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D . R .SHASHIDHAR 


Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T .- 1) 


2001 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - II 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 .2012 


In exercise of the powers conferred by sub -section ( 3) of Section 4 of the Karnataka Value Added Tax Act, 
2003 (Karnataka Act 32 of 2004 ), the Government of Karnataka hereby reduces with effect from the first day of April, 
2012 , the tax payable by a dealer under the said Act to five per cent on the sale of following goods , namely , 

( 1) Ready to cook chapathi and parota . 


( 2) Surgical footwear and components thereof. 


(3 ) Black boards. 


(4 ) Naphtha. 


By Order and in the name of the Governor ofKarnataka , 

D . R .SHASHIDHAR 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T .- 1) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - III 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by sub - section (3 ) of Section 4 of the Karnataka Value Added Tax Act , 
2003 (Karnataka Act 32 of 2004), the Government of Karnataka hereby reduces with effect from the first day of April, 
2012 , the tax payable by a dealer under the said Act to two per cent on the sale of following goods, namely, 


( 1) Raw or un - ginned cotton . 


(2) Dry chillies including cut chillies, spent chillies and chilly seeds. 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 


D . R . SHASHIDHAR 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T .- 1) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - IV 


No. FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1) of section 5 of the Karnataka Value Added Tax Act, 2003 
(Karnataka Act 32 of 2004 ), the Government of Karnataka hereby exempts with effect from the first day of April , 2012 , 
the tax payable by a dealer under the said Act on the sale of braille watches. 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D .R .SHASHIDHAR 


Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T .- 1) 


2002 


FINANCE SECRETARIAT 

NOTIFICATION - V 


No. FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by sub -section ( 3) of Section 4 of the Karnataka Value Added Tax Act, 
2003 (Karnataka Act 32 of 2004 ) and in supersession of the Notification - V No. FD 35 CSL 11 , dated 29th March , 2011 , 
published in Part IV - A of the Karnataka Gazette , Extraordinary , dated 29th March , 2011 , the Government of Karnataka 
hereby reduces with effect from the first day of April, 2012 , the tax payable by a dealer under the said Act to one per 
cent on the following, namely . 


( 1) sale of, 


(i) 


jewellery and articles of gold , silver and other noble metals whether or not studded with precious or 
semi-precious stones ; and 


(ii) 


precious and semi- precious stones. 


(2 ) 


transfer of property in goods involved in the execution of works contract of manufacturing or processing and 
supplying of jewellery and articles of gold , silver and other noble metals whether or not studded with precious 
or semi-precious stones . 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D . R . SHASHIDHAR 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T .- 1) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - VI 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3. 2012 


In exercise of the powers conferred by sub - section (3 ) of Section 4 of the Karnataka Value Added Tax Act , 


2003 (Karnataka Act 32 of 2004 ), the Government of Karnataka hereby reduces with effect from the first day of April , 


2012 , the tax payable by a dealer under the said Act to one per cent on the sale of Furnace oil to a ship or vessel bound 


for any place outside the country for use in such ship or vessel for voyage to any place outside the country , subject to 


the condition that the dealer obtains and furnishes a declaration from such purchaser in the form specified below . 


“ Sl. No . . . . . . . . . . . . 


DECLARATION 


To: 


M / s . . . . . . . . . . . . (Name and style of business , address and TIN of selling dealer) 


It is hereby declared that the Furnace Oil purchased vide your invoice number . . . . . . . . . . . dated . . . . . . . . 
. . for Rs. . . . . . . . . . . . are for use in our ship / vessel . . . . . . . . . . . (name of the ship ) . . . . . . . . . . .bound for . . . . . 


2003 


. . . . . . (name of the destination ) . . . . . . . . . . .and are intended for use in the said ship expected to sail on . . . . . . 
. .during the voyage to such place outside the India . 


Place : 


Signature : 


Date : 


Full Name, Address of the 
master of the ship / vessel 


Countersigned by me 


Place : 


Signature , Name and 


Date : 


Designation of the officer of the 
Port Trust.” 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka, 

D .R . SHASHIDHAR 


Under Secretary to Government, 

Finance Department (C .T .- 1) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - VII 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by sub - section (5 ) of Section 8 of the Central Sales Tax Act, 1956 (Central 
Act 74 of 1956) read with Section 21 of the General Clauses Act, 1897 (Central Act X of 1897 ), the Government of 
Karnataka being of the opinion that it is necessary in the public interest so to do , hereby rescinds with effect from first 
day of April, 2012 , the Notification No.FD 416 CSL 2005 (4), dated 16th September, 2005 published in Part IV -A of the 
Karnataka Gazette , Extraordinary , dated 16th September, 2005 . 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D . R .SHASHIDHAR 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T .- 1 ) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - VIII 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 .2012 


In exercise of the powers conferred by sub -section (1) of Section 8 - A of the Karnataka Sales Tax Act, 1957 
(Karnataka Act 25 of 1957) read with Section 21 of the Karnataka General Clauses Act, 1899 (Karnataka Act III of 
1899 ), the Government of Karnataka hereby amends with effect from the first day of April, 2012 , the Notification -I 
No . FD 148 CSL 2008 , dated 19th June , 2008 published in Part IV -A of the Karnataka Gazette , Extraordinary , dated 
19th June , 2008 , namely : 


In the said Notification , in the table , in the entries relating to serial number 3 , in column (3 ), for the words 
" Eighteen percent” , the words, brackets , figures and symbol “ Sixteen and three fourth percent (16 . 75 % )” shall be 
substituted . 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D . R . SHASHIDHAR 


Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T.- 1) 


2004 


FINANCE SECRETARIAT 

NOTIFICATION - IX 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by Section 8 - A of the Karnataka Sales Tax Act, 1957 (Karnataka Act 25 of 
1957 ), the Government of Karnataka hereby reduces with effect from the first day of April , 2012 , the tax payable by a 
dealer under the said Act to one per cent on the sale of High Flash High Speed Diesel to a ship or vessel bound for any 
place outside the country for use in such ship or vessel for voyage to any place outside the country , subject to the 
condition that the dealer obtains and furnishes a declaration from such purchaser in the form specified below . 


“ Sl. No. . . . . . . . . . . . 


DECLARATION 


To : 


M / s. . . . . . . . . . . . (Name and style of business, address and KST number of selling dealer) 


It is hereby declared that the High Flash High Speed Diesel purchased vide your invoice number . . . 


. . . . . . . .dated . . . . . . . . . . . for Rs . . . . . . . . . . . . are for use in our ship . . . . . . . . . . . (name of the ship ) . . . . . . . . . 


. .bound for . . . . . . . . . . . (name of the destination) . . . . . . . . . . . and are intended for use in the said ship expected to 


sail on . . . . . . . . . . .during the voyage to such place outside the India . 


Place : 


Signature : 


Date : 


Full Name, Address of the 


master of the ship 


Countersigned by me 


Place : 


Signature , Name and 


Date : 


Designation of the officer of the 


Port Trust." 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 


D . R .SHASHIDHAR 


Under Secretary to Government 

Finance Department (C . T .- 1) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - X 


No. FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31 . 3 .2012 


In exercise of the powers conferred by sub -section (1) of Section 8 - A of the Karnataka Sales Tax Act, 1957 
(Karnataka Act 25 of 1957) read with Section 21 of the Karnataka General Clauses Act, 1899 (Karnataka Act III of 
1899 ), the Government of Karnataka hereby exempts with effect from the first day of April, 2012 upto the thirty first 
day ofMarch , 2013 , the tax payable by a dealer under Section 5 of the said Act, on the sale of diesel not exceeding one 


2005 


lakh and twenty - five thousand ( 1, 25 ,000) kilo litres, for supply to fishermen for use in fishing activities as per the 
indents issued on a monthly basis by the Director of Fisheries, Government of Karnataka, during this period so as to 
however not exceed one lakh and twenty - five kilo litres . 

By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D . R . SHASHIDHAR 


Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T.- 1) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - XI 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by Section 12 - A of the Karnataka Tax on Luxuries Act, 1979 (Karnataka 
Act 22 of 1979), read with Section 21 of the Karnataka General Clauses Act, 1899 (Karnataka Act III of 1899), the 
Government of Karnataka being of the opinion that it is necessary in the public interest so to do, hereby rescinds with 
effect from the first day of April , 2012 , the Notification - VIII No. FD 63 CSL 2009, dated 30th March , 2009, published in 
Karnataka Gazette , Extraordinary , dated 30th March , 2009 . 

By Order and in the name of the Governor of Karnataka, 

D . R .SHASHIDHAR 


Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T .- 1 ) 
FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - XII 


No . FD 57 CSL 2012 , Bangalore , Dated : 31. 3 . 2012 


In exercise of the powers conferred by sub - section (1 ) of Section 6 of the Mysore Betting Tax Act, 1932 (Mysore 
Act IX of 1932) read with Section 21 of the Karnataka General Clauses Act, 1899(Karnataka Act III of 1899 ) and in 
supersession of the Notification No . FD 65 CSL 2009, dated 6th April, 2009 , published in Part IV - A of the Karnataka 
Gazette , Extraordinary , dated 16th April, 2009, the Government of Karnataka hereby specifies with effect from the first 
day of April , 2012 , the tax payable under the said sub - section by a licensed bookmaker on bets made by backers in the 
enclosures set apart by the licensees in Bangalore and Mysore , in respect of on -course and off - course meetings 
specified in column 2 of the table below at the rates specified in column 3 thereof: 

TABLE 


1 . Bangalore - 


(a ) First enclosure : 


Si. 


Nature of race meeting 


Rate of tax 


No . 


( 1 ) 


(2 ) 


( 3 ) 


1 


Bangalore Winter race 
Meeting (On - course ) 


Thirty five thousand rupees per day or twenty percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


Bangalore Summer race 
Meeting (On -course ) 


Thirty five thousand rupees per day or twenty percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


Mumbai race Meeting (Off 
course ) 


Thirty thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


4 


Pune race Meeting (Off 
course) 


Thirty thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher. 


2006 


Si . 


Nature of race meeting 


Rate of tax 


No . 


( 1 ) 


(2 ) 


( 3 ) 


Mysore Regular race 
Meeting (Off -course ) 


Thirty thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher. 


Mysore Winter and Summer 
race Meeting (Off - course ) 


Thirty thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


Hyderabad Regular race 
Meeting (Off- course ) 


Twenty thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


8 


Kolkata race Meeting (Off 
course ) 


Fifteen thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


Chennai race Meeting (Off 
course ) 


Five thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or agreed 
to be paid as bets , whichever is higher . 


10 


Ooty and any other off 
course race meeting 


Seven thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or agreed 
to be paid as bets , whichever is higher. 


( b ) Second enclosure : 


1 


Bangalore Winter race 
Meeting (On - course) 


Fifteen thousand rupees per day or twenty percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher. 


2 


Bangalore Summer race 
Meeting (On - course) 


Fifteen thousand rupees per day or twenty percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


Mumbai race Meeting (Off 
course ) 


Fifteen thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher . 


4 


Pune race Meeting 
(Off - course) 


Fifteen thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher. 


5 


Mysore Regular race 
Meeting (Off- course ) 


Fifteen thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets, whichever is higher . 


Mysore Winter and Summer 
race Meeting (Off -course ) 


Fifteen thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher. 


Hyderabad Regular race 
Meeting (Off - course ) 


Ten thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or agreed 
to be paid as bets , whichever is higher . 


Kolkata race Meeting (Off 
course ) 


Ten thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or agreed 
to be paid as bets , whichever is higher . 


Chennai race Meeting (Off 
course ) 


Five thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or agreed 
to be paid as bets , whichever is higher. 


Ooty and any other off 
course race meeting 


Seven thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or agreed 
to be paid as bets , whichever is higher. 


2 . Mysore : 


1 


On -course race Meeting 


Twenty thousand rupees per day or twenty percent of the monies paid or 
agreed to be paid as bets , whichever is higher. 


2 


| Off - course race meeting 


Ten thousand rupees per day or fifteen percent of the monies paid or agreed 
to be paid as bets , whichever is higher. 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D . R . SHASHIDHAR 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (C . T . - 1 ) 


2007 
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FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - I 


No . FD 03 PES 2012 , Bangalore , Dated 31 -03 - 2012 


Whereas the draft of the following rules further to amend the Karnataka Excise (Brewery ) Rules , 1967, was 
published as required by sub -section ( 1) of section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 (Karnataka Act 21 of 1966 ) in 
Notification -I No. FD 03 PES 2012 dated 24 - 03 - 2012 in Part-IV - A of the Karnataka Gazette (Extra Ordinary ) No. 212 
dated 24 -03 - 2012 inviting objections and suggestions from all persons likely to be affected thereby within seven days 
from the date of its publication in the Official Gazette . 

And whereas the said Gazette was made available to the public on 24th March 2012 . 

And whereas, no objections and suggestions have been received in respect of the said draft by the State 
Government. 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by Section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 
(Karnataka Act 21 of 1966 ), the Government of Karnataka hereby makes the following rules, namely: 

RULES 


1 . Title and commencement.- (1 ) These rules may be called the Karnataka Excise (Brewery) (Amendment) 
Rules , 2012 . 

(2 ) They shall come into force with effect from the 1st day of April , 2012 . 

2 . Amendment of rule 2 .- In rule 2 of the Karnataka Excise (Brewery ) Rules , 1967 (hereinafter referred to as the 
said rules), for clause (01), the following shall be substituted , namely : 

" (01) “ Microbrewery ” means a small brewery with an installed capacity of not more than one thousand liters per 
day in a place having not less than 10 , 000 sq . ft built -up area with spacious dining hall and parking facility , where 
Draught Beer is manufactured and the same is served to their customers for consumption within the premises;" 

3 . Amendment of rule 27A .- In rule 27A of the said rules , for sub -rule ( 1), the following shall be substituted , 
namely : 

27A . Grant of license for Microbrewery .- (1) Any person who desirous of obtaining a licence for a Microbrewery 
shall apply to the Excise Commissioner in Form 4 through the Deputy Commissioner . The Application shall be 
accompanied by a treasury challan for having credited the fee specified in sub - rule (2 ) and full description of the 
premises , utensils and installed capacity of the Plant per day . The detailed in the application shall be checked either 
by the Deputy Commissioner or some other Officer duly authorized by him in this behalf , who shall certify to the fact, if 
he finds it correct, and forward it to the Commissioner. The Commissioner may grant Microbrewery licence subject to 
conditions and restrictions specified in the Karnataka Excise Licences (General Conditions) Rules , 1967” . 


By order and in the name of the Governor of Karnataka , 

D . N .Venkatachalapathy 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (Excise ) 
FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - II 


No. FD 03 PES 2012 , Bangalore , Dated 31 -03 -2012 


Whereas the draft of the following rules further to amend the Karnataka Excise (Manufacture of Fortified 
Wine From Grapes) Rules, 1968 , was published as required by sub - section (1 ) of section 71 of the Karnataka Excise 
Act, 1965 (Karnataka Act 21 of 1966 ) in Notification -II No. FD 03 PES 2012 dated 24 -03- 2012 in Part-IV -A of the 
Karnataka Gezette (Extra Ordinary) No .212 dated 24 -03 -2012 inviting objections and suggestions from all persons 
likely to be affected thereby within seven days from the date of its publication in the OfficialGazette . 


2008 


And whereas the said Gazette was made available to the public on 24th March 2012 . 


And whereas , no objections and suggestions have been received in respect of the said draft by the State 
Government. 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by Section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 
(Karnataka Act 21 of 1966 ), the Government of Karnataka hereby makes the following rules , namely: 

RULES 


1. Title and commencement.- (1) These rules may be called the Karnataka Excise (Manufacture of Fortified 
Wine From Grapes) (Amendment) Rules , 2012 . 

(2 ) They shall come into force with effect from the 1st day of April, 2012 . 

2 . Amendment of rule 2 .- In rule 2 of the Karnataka Excise (Manufacture of Fortified Wine From Grapes) Rules, 
1968 , for clause ( 1- A ) the following shall be substituted , namely : 
“ (1 - A )“ Fortified Wine” means Wine or Fruit Wine, the alcoholic strength of which has been increased by the addition of 
Neutral Spirit or Rectified Spirit or pure fruit Brandy and which has alcoholic strength of notmore than 16 % volume by 
volume and fruit wine content of not less than 7 % volume by volume;" 

By order and in the name of the Governor of Karnataka 

D .N . Venkatachalapathy 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (Excise ) 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - III 


No . FD 03 PES 2012 , Bangalore , Dated 31-03 - 2012 


Whereas the draft of the following rules further to amend the Karnataka Excise (Manufacture of Wine) Rules , 
2008 , was published as required by sub -section (1) of section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 (Karnataka Act 21 
of 1966 ) in Notification -III No . FD 03 PES 2012 dated 24 - 03-2012 in Part- IV -A of the Karnataka Gazette (Extra 
Ordinary ) No. 212 dated 24 - 03 - 2012 inviting objections and suggestions from all persons likely to be affected thereby 
within seven days from the date of its publication in the OfficialGazette. 


And whereas the said Gazette was made available to the public on 24th March 2012 . 


And whereas , no objections and suggestions have been received in respect of the said draft by the State 
Government. 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by Section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 
(Karnataka Act 21 of 1966 ), the Government of Karnataka hereby makes the following rules, namely: 


RULES 


1. Title and commencement.- ( 1) These rules may be called the Karnataka Excise (Manufacture of Wine) 
(Amendment) Rules, 2012 . 


(2 ) They shall come into force with effect from the 1st day of April , 2012 . 


2 . Amendment of rule 2 .- ( 1) In 2 of the Karnataka Excise (Manufacture ofWine) Rules, 2008 , for clause (3 ), the 
following shall be substituted, namely : 


“ (3 ) “ Fortified Wine” means Wine or Fruit Wine, the alcoholic strength of which has been increased by the 
addition of Neutral Spirit or Rectified Spirit or pure fruit Brandy and which has alcoholic strength of not more than 
16 % volume by volume and fruit wine content of not less than 7 % volume by volume;" 


By order and in the name of the Governor of Karnataka , 


D . N . Venkatachalapathy 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (Excise) 


2009 


FINANCE SECRETARIAT 


NOTIFICATION - IV 


No . FD 03 PES 2012 , Bangalore , Dated 31 -03 - 2012 


Whereas the draft of the following rules further to amend the Karnataka Excise (Lease of Right of Retail Vend 
of Wine) Rules, 2008 , was published as required by sub - section ( 1) of section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 
(Karnataka Act 21 of 1966 ) in Notification - IV No. FD 03 PES 2012 dated 24 -03 - 2012 in Part-IV - A of the Karnataka 
Gazette (Extra Ordinary ) No. 212 dated 24 -03 - 2012 inviting objections and suggestions from all persons likely to be 
affected thereby within seven days from the date of its publication in the OfficialGazette . 


And whereas the said Gazette was made available to the public on 24th March 2012 . 


And whereas , no objections and suggestions have been received in respect of the said draft by the State 
Government. 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by Section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 
(Karnataka Act 21 of 1966), the Government of Karnataka hereby makes the following rules, namely : 


RULES 


1 . Title and commencement.- ( 1 ) These rules may be called the Karnataka Excise ( Lease of Right of Retail Vend 
of Wine) (Amendment) Rules , 2012 . 


(2 ) 


They shall come into force with effect from the 1st day of April, 2012 . 


2 . Amendment of Title.- In the title of the Karnataka Excise (Lease of Right of Retail Vend of Wine) Rules, 2008 
(hereinafter referred to as the said rules), for the words “ Retail Vend of Wine” , the words “Retail Vend of wine or 
Fortified Wine” shall be substituted . 


3 . Amendment of rule 2 .- ( 1) In rule 2 of the said rules , 


(i) 


for sub - rule (4 ), the following shall be substituted , namely : 


(4 ) “ Fortified Wine” means Wine or Fruit Wine , the alcoholic strength of which has been increased by 
the addition of Neutral Spirit or Rectified Spirit or pure fruit Brandy and which has alcoholic strength of not 
more than 16 % volume by volume and fruit wine content of not less than 7 % volume by volume;" 


( ii ) 


in sub - rule (9), for the words “ retail vend of Wine ”, the words “ retail vend of wine or Fortified Wine” 
shall be substituted ; and 


(iii) 


in sub -rule ( 10), for the words “ retail vend of Wine”, the words “retail vend of Wine or Fortified Wine” 
shall be substituted . 


4 . Amendment of rule 3 .- In rule 3 of the said rules , in sub -rule (1 ), for the words “ An application for Lease of 
Right of Retail Vend of Wine” , the words “ An application for Lease of Right of Retail Vend of wine or Fortified Wine” 
shall be substituted . 


5 . Amendment of rule 10 .- In rule 10 of the said rules, for the words “ sale and consumption of Wine at Wine 
festivals / fares”, the words “ sale and consumption of Wine or Fortified Wine at Wine festivals / fares” shall be 
substituted . 


6 . 


Insertion of new rule 10 -A .- After rule 10 of the said rules, the following new rule shall be inserted , namely : 


“ 10 - A . Sale of Wine or Fortified Wine.- The distributor Licensee under the Karnataka Excise (Sale of Indian and 
Foreign Liquors) Rules, 1968 may sell Wine or Fortified Wine to a person holding a licence under these rules.” 


7 . Amendment of Form LFW -I.- In Form LFW -I of the said rules , 


(i) 


in the title , after the words “ sale ofwine” , the words " or Fortified wine ” shall be inserted ; and 


2010 


(ii) 


in entry 3 , after the words “ sell the wine ”, the words “ or Fortified wine” shall be inserted . 


8 . Amendment of Form LFW -II.- In Form LFW - II of the said rules, 


(i) 


in the title , after the words “ sale of wine”, the words “ or Fortified wine” shall be inserted ; and 


in the first paragraph , after the words “ to sell wine” , the words “ or Fortified wine” shall be inserted . 


9 . Amendment of Form LFW -III.- In Form LFW -III of the said rules, 


(i) 


in the title , after the words “ vend ofwine”, the words “ or Fortified wine ” shall be inserted ; 
in the first paragraph , after the words “ to sell wine”, the words “ or Fortified wine” shall be inserted ; and 


(iii) 


in the licence conditions, 


(a ) 


in condition No. 2 , after the words “brand of wine” , the words " or Fortified wine” shall be inserted ; 


in condition No.4 , after the words “brand of wine” , the words “ or Fortified wine” shall be inserted ; 
and 


(c) 


in condition No.5 , after the word “ wine” , the words or Fortified wine" shall be inserted . 


10 . Amendment of Form LFW - IV .- In Form LFW - IV of the said rules , 


(i) 


in the first paragraph , after the words “ and consume wine ”, the words “ or Fortified wine” shall be inserted ; 
and 


under the heading “licence conditions” , at item No . 2 after the words " consumption of wine” the words " or 
Fortified wine” shall be inserted . 


By order and in the name of the Governor of Karnataka 


D . N .Venkatachalapathy 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (Excise) 


FINANCE SECRETARIAT 

NOTIFICATION - V 


No. FD 03 PES 2012 , Bangalore, Dated 31-03-2012 


Whereas the draft of the following rules further to amend the Karnataka Excise (Excise Duties and Fees ) 
Rules , 1968 , was published as required by sub -section (1 ) of section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 (Karnataka 
Act 21 of 1966) in Notification -V No. FD 03 PES 2012 dated 24 - 03-2012 in Part-IV - A of the Karnataka Gazette (Extra 
Ordinary ) No. 212 dated 24 -03 - 2012 inviting objections and suggestions from all persons likely to be affected thereby 
within seven days from the date of its publication in the OfficialGazette. 


And whereas the said Gazette was made available to the public on 24th March 2012. 


And whereas the objections and suggestions received in respect of the said draft have been considered by the 
State Government. 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by Section 71 of the Karnataka Excise Act, 1965 
(Karnataka Act 21 of 1966 ), the Government of Karnataka hereby makes the following rules, namely : 


RULES 


1. Title and commencement.- (1) These rules may be called the Karnataka Excise (Excise Duties and Fees) 
(Amendment) Rules, 2012 . 


(2 ) They shall come into force with effect from the 1st day of April, 2012 . 


2 . Amendment of Schedule -D .- In Schedule -D to the Karnataka Excise (Excise Duties and Fees) Rules, 1968 , 


2011 


(i) 


for Serial Number I and the entries relating thereto in corresponding columns, the following shall be 
substituted , namely : 

Declared price Range 
Name of the per case containing 

Rate of Additional Excise Duty / Additional 
Article 8 .64 / 9 / 12 Bulk litres of 

Countervailing duty per B . L . of 25° UP 
liquor 


No 


From 


To 


Brandy, Whisky, 
Gin , Rum and 

such other 
liquors , but not 

including 
Beer,Wine, Toddy 

and Fenny 


( 1 ) Manufactured in Karnataka ( 1 ) Manufactured in 
and when issued to a Karnataka , 
Distributor Licensee or a 
Wholesale Licensee under the 
Karnataka Excise (Sale of (i) when issued to a 
Indian and Foreign Liquors) licensee holding Military 
Rules , 1968 , for the purpose of Canteen Licence , Military 
sale within Karnataka but Canteen Stores Bonded 
excluding the liquor issued to Warehouse Licence or 
a licensee holding Military Border Security Force or 
Canteen Licence , Military Para -Military Forces 
Canteen Stores Bonded Licences ; or 
Warehouse Licence or Border 
Security Force or Para -Military 
Forces Licences ; 

( ii ) when issued for export 

to licensees outside 
or 

Karnataka but within 
India by way of sale or 
stock transfer; 


or 


(2 ) Manufactured in other 
States in India and when 
imported into Karnataka State 
by a Distributor Licensee . 


(2 ) Manufactured in other 
States in India and when 
imported into Karnataka 
by a Licensee holding the 
Military Canteen Stores 
Bonded Warehouse 
Licence . 


Rs . Ps . 


Rs . Ps . 


Rs . Ps . 


Rs.Ps . 


000 .00 


374.00 


97 .00 


1 .00 


375 .00 


424.00 


124 .00 


1 . 25 


425 . 00 


474 .00 


155 . 00 


1 . 45 


475 .00 


524 .00 


200 .00 


1.75 


525 . 00 


624 .00 


235 .00 


1 . 95 


625 .00 


724 . 00 


264 .00 


2 .25 


725 . 00 


824 .00 


281 .00 


2 . 35 


825 .00 


924.00 


303 .00 


2 .50 


925 .00 


1024 .00 


318 .00 


2 .60 


1025 .00 


1124 .00 


355.00 


2 . 75 


1125 . 00 


1224 .00 


372 .00 


2 .85 


1225 .00 


1324 .00 


395 .00 


3 . 00 


1325 . 00 


1724 . 00 


427 .00 


3 . 10 


2012 


Name of the 

Article 


Declared price Range 

per case containing 
8 .64 / 9 / 12 Bulk litres of 

liquor 


Rate of Additional Excise Duty / Additional 

Countervailing duty per B .L . of 25° UP 


1725 .00 


2124 .00 


477 .00 


3 .25 


2125 .00 


4849. 00 


545 . 00 


3 . 35 


4850.00 


7575 .00 


637 .00 


3 . 50 


7576 .00 


above 


3 . 70 


Rs 682 ) - or 9 % per BL on the 
declared price per case 
whichever is higher per bulk 
litre 


(ii) for Serial Number II and the entries relating thereto in corresponding columns, the following shall be 
substituted , namely: 


Name of the 

Article 


Declared price range 

per case containing 
7 .8 / 7 .92 / 12 Bulk litres 

of Beer 


Rate of Additional Excise Duty / Additional 

Countervailing duty per BL . 


Beer (Bottled ) 


From 


( 1) Manufactured in 
Karnataka and when issued 
to a Distributor Licensee 
under the Karnataka Excise 
(Sale of Indian and Foreign 
Liquors) Rules, 1968, for 
the purpose of sale within 
Karnataka but excluding 
the liquor issued to a 
licensee holding Military 
canteen licence , Military 
Canteen Stores Bonded 
Warehouse Licence or 
Border Security Force or 
Para -military Forces 
Licenses ; 


( 1) Manufactured in 
Karnataka , 
(i) when issued to a licensee 
holding Military Canteen 
Licence , Military Canteen 
Stores Bonded Warehouse 
Licence or Border Security 
Force or Para Military Forces 
Licenses; or 


( ii) when issued for export to 
licensees outside Karnataka 
but within India by way of 
sale or stock transfer; 


or 


or 


(2 ) Manufactured in other 
States in India and 
imported into Karnataka 
State by a Distributor 
Licensee . 


(2 ) Manufactured in other 
States in India and when 
imported into Karnataka by 
a Licensee holding the 
Military Canteen Stores 
Bonded Warehouse licence . 


Rs. 


Ps. 


Rs . Ps. 


Rs . 


Ps . 


Rs. Ps. 


01 


above 


122 % of Declared Price 


2 -00 


125 -00 (in 
case of 330 
mlbottles ) 


02 


Rs 140 - 00 


above 


122 % of Declared Price 


2 - 00 


2013 


( iii) for Serial Number III and the entries relating thereto in corresponding columns, the following shall be 
substituted , namely : 


Si 


Name of 
the Article 


Declared price range per 

bulk litre of Beer 


Rate of Additional Excise Duty / 
Additional Countervailing duty per B . L . 


No 


III 


From 


Beer 
(Draught / 

Bulk ) 


Manufactured in Karnataka | Manufactured in Karnataka and 
and when issued to a when issued to a Licensee for 
Licensee under the export outside the State of 
Karnataka Excise (Lease of Karnataka but within India by 
the Right of Retail Vend of way of sale or Stock transfer. 
Beer) Rules, 1976 . 


Rs. Ps . 


Rs. Ps. 


Rs. 


Ps. 


Rs. Ps . 


00 .00 


15 .00 


| 115 % of Declared Price 


0 .40 


16 .00 


20 .00 


115 % of Declared Price 


0 . 45 


21.00 


25 .00 


115 % of Declared Price 


0 .50 


(iv ) for the entries relating to “ Fortified Wine and Wine (bottled )” at Sl.No IV , the following shall be substituted 
namely : 


Name of the 

Article 


Declared price range per 

case containing 
8 .64 / 9 / 12 Bulk litre of 

Fruit Wine 


Rate of Additional Excise Duty / Additional Countervailing 

duty per B . L . 


No 


IV 


From 


Το 


in 


Fruit Wine 
(bottled ) 


( 1) Manufactured 
Karnataka, 


( 1) Manufactured in 
Karnataka and when issued 
to a Distributor Licensee 
under the Karnataka Excise 
( Sale of Indian and Foreign 
Liquors ) Rules , 1968 , for 
the purpose of sale within 
Karnataka but excluding 
the liquor issued to a 
licensee holding Military 
canteen licence, Military 
Canteen Stores Bonded 
Warehouse Licence or 
Border Security Force or 
Para -military Forces 
Licenses; 


(i) when issued to a licensee 
holding Military Canteen 
Licence , Military Canteen Stores 
Bonded Warehouse Licence or 
Border Security Force or Para 
Military Forces Licenses ; or 
(ii ) when issued for export to 
licensees outside Karnataka but 
within India by way of sale or 
stock transfer ; 


or 


( 2 ) Manufactured in other (2 ) Manufactured in other 
States in India and States in India and when 
imported into Karnataka imported into Karnataka by a 
State by a Distributor Licensee holding the Military 
Licensee . 

Canteen Stores Bonded 
Warehouse licence . 


Rs. Ps. 


Rs. Ps. 


Rs . Ps . 


750 -00 


9 - 00 


1 -75 


Rs. Ps. 
400 -00 
751- 00 
1201- 00 
2501-00 


1200 -00 


15 - 00 


2 -80 


2500 -00 


36 -00 


5 -80 


3000 - 00 


47 -00 


7 - 00 


3001- 00 


Above 


49 - 00 


7 -25 
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Name of the 

Article 


Declared price range 
per case containing 
8 .64 / 9 / 12 Bulk litres 

of Fortified Wine 


Rate of Additional Excise Duty / Additional Countervailing duty 

per B . L . 


No 


IVA 


From 


To 


( 1 ) Manufactured in Karnataka , 


Fortified 
Wine (bottled ) 


(i) when issued to a licensee 
holding Military Canteen Licence , 
Military Canteen Stores Bonded 
Warehouse Licence or Border 
Security Force or Para Military 
Forces Licenses; or 


( 1 ) Manufactured in 
Karnataka and when issued 
to a Distributor Licensee 
under the Karnataka Excise 
(Sale of Indian and Foreign 
Liquors ) Rules , 1968 , for the 
purpose of sale within 
Karnataka but excluding the 
liquor issued to a licensee 
holding Military canteen 
licence, Military Canteen 
Stores Bonded Warehouse 
Licence or Border Security 
Force or Para -military Forces 
Licenses ; 


( ii) when issued for export to 
licensees outside Karnataka but 
within India by way of sale or 
stock transfer ; 


or 


or 


(2 ) Manufactured in other 
States in India and imported 
into Karnataka State by a 
Distributor Licensee . 


( 2) Manufactured in other States in 
India and when imported into 
Karnataka by a Licensee holding 
the Military Canteen Stores 
Bonded Warehouse licence . 


Rs. Ps. 


Rs. Ps. 


Rs. Ps. 


Rs . Ps. 


400 -00 


750 -00 


17 - 00 


1 -75 


751-00 


1200 - 00 


29 -00 


2 -80 


os 


2500 -00 


71- 00 


5 -80 


1201- 00 
2501-00 


04 


3000 - 00 


93 - 00 


7 -00 


05 


3001-00 


Above 


98 - 00 


7 - 25 


(v)for Serial Number VII and the entries relating thereto in corresponding columns , the following shall be 
substituted , namely : 


Name of the 

Article 


Declared price range 
per case containing 
7 . 92 / 6 .60 Bulk litres 
of Low Alcoholic 

beverage 


Rate of Additional Excise Duty / Additional Countervailing 

duty per B . L . 


VII 


From 


TO 


Low Alcoholic 

Beverage 


( 1) Manufactured in (1) Manufactured in Karnataka , 
Karnataka and when issued 

(i) when issued to a licensee 
to a Distributor Licensee 

holding Military Canteen 
under the Karnataka Excise 

Licence , Military Canteen Stores 
(Sale of Indian and Foreign 

Bonded Warehouse Licence or 
Liquors ) Rules , 1968 , for the 

Border Security Force or Para 
purpose of sale within 

Military Forces Licenses ; or 
Karnataka but excluding the 
liquor issued to a licensee 

( ii) when issued for export to 
holding Military canteen 

licensees outside Karnataka but 
licence, Military Canteen 

within India by way of sale or 
Stores Bonded Warehouse 

stock transfer ; 
Licence or Border Security or 
Force or Para -military Forces 
Licenses ; 

( 2 ) Manufactured in other States 
or 

in India and when imported into 
(2 ) Manufactured in other | Karnataka by a Licensee holding 
States in India and imported the Military Canteen Stores 
into Karnataka State by a Bonded Warehouse licence . 
Distributor Licensee . 


2015 


Rs . Ps. 


Rs . Ps . 


Rs. Ps. 


01 


00 . 00 


450 .00 


Rs. Ps. 
122 % of Declared Price 
122 % of Declared Price 


0 . 45 


02 


451.00 


Above 


0 .50 


By order and in the name of the Governor ofKarnataka , 


D . N .Venkatachalapathy 
Under Secretary to Government, 

Finance Department (Excise ) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ | 
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PARLIAMENTARY AFFAIRS AND LEGISLATION SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No . SAMVYASHAE 50 SHASANA 2011, Bangalore , dated : 30 .03 . 2012 . 


Ordered that the translation of BDF37 Sodo quo DOFT JOIASU JOGO Daudros GO 5878 (wuje swoma) sodatno, 2011 
(20128 GDDFE37 SQ Datosto 2038 : 12) in the English language , be published as authorised by the Governor of Karnataka 
under clause (3) of Article 348 of the constitution of India in the Karnataka Gazette for general information . 


The following translation of BJD FE37 80ws Jo DOFT 707 1785 JOBS JIJDFUDOGO Jens (wouse 800wa) QJ0ww0, 2011 
(20120 BIDFEIT UQD00W 7038:12) in the English language is published in the Official Gazette under the authority of the 
Governor of Karnataka under clause ( 3) of Article 348 of the Constitution of India . 


KARNATAKA ACT NO . 12 OF 2012 


(First published in the Karnataka Gazette Extra -ordinary on the fifth day of March , 2012 ) 


THE KARNATAKA HINDU RELIGIOUS INSTITUTIONS AND 
CHARITABLE ENDOWMENTS (SECOND AMENDMENT) ACT, 2011 


(Received the assentof the Governor on the second day of March , 2012 ) 


An Act further to amend the Karnataka Hindu Religious Institutions and Charitable Endowments Act , 1997 . 


Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Hindu Religious Institutions and Charitable 
Endowments Act, 1997 (Karnataka Act 33 of 2001) for the purposes hereinafter appearing ; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixty Second year of the Republic of India as follows: 


1. Short title and commencement.- ( 1) This Act may be called the Karnataka Hindu Religious Institutions 
and Charitable Endowments (Second Amendment) Act, 2011 . 


(2) It shall come into force at once . 


2 . Amendment of section 1 .- In the Karnataka Hindu Religious Institutions and Charitable Endowments 
Act, 1997 (Karnataka Act 33 of 2001) (hereinafter referred to as the Principal Act), in section 1,- for sub -section (4), the 
following shall be substituted , namely : 


" (4 ) It shall apply to , all religious institutions or charitable endowments notified under section 23 . Section 53 
and Chapter VIII shall apply to all religious institutions or charitable endowments other than those notified under 
section 23 : 


Provided that it shall not apply to a math or temple attached to or managed by math .” 


3 . Amendment of section 2 .- In section 2 of the Principal Act , 


( 1) for clause (2 ), the following shall be substituted , namely : 
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" (2 ) " Archaka " means and includes Pradhana Archaka, Assistant Archaka , pujari or other person by 
whatever name called who performs or conducts archane , pooja and other rituals;" 


(2 ) for clause (15 ), the following shall be substituted , namely: 


" ( 15 ) "Hereditary office holder " means an office holder and "Hereditary Trustee " means a trustee of a 
Hindu Religious Institution or Charitable endowment, succession to whose office , devolves according 
to the law of succession or declared as such by any court of law , or by a statutory authority or 
recorded as such under any enactment;" 


4 . Amendment of section 3.- In section 3 of the Principal Act, in sub - section (3 ), after the words " subject to 
such general or special orders as the State Government", the words "or Rajya Dharmika Parishat" shall be inserted . 


5 . Amendment of section 19.- In section 19 of the Principal Act, in sub -section ( 1), after clause (1), the 
following shall be inserted , namely : 


"(m ) for establishment and promotion of goshalas by Hindu Relgious Institutions or any Hindu 
Organisation . 


(n ) 


to meet the objects of the Act." 


6 . Amendment of Chapter V .- In Chapter V of the Principal Act, in the heading, for the words “ Advisory 
Committee” , the words “ Dharmika Parishats” shall be substituted . 


7 . Amendment of section 20 .- In section 20 of the Principal Act, in sub -section (1), in clause (d ), for the 
words “ three years” the words “ four years” shall be substituted . 


8 . Amendment of section 20A .- In section 20A of the Principal Act, 


( 1) 


in sub - section (2 ), 


(i) 


in clause (i), for the words " ten lakhs ", the words "twenty five lakhs" shall be substituted ; 


( ii) 


in clause (vi), for the words " ten lakhs ", the words " twenty five lakhs" shall be substituted . 


(2 ) after sub - section (2 ), the following shall be inserted , namely : 


"(3 ) Administration of all religious institutions and charitable endowments shall be under 
the general superintendence and control of the Rajya Dharmika Parishat and such superintendence 
and control shall include the power to pass any order or issue any direction which may be necessary 
to ensure that such institutions and endowments are properly administered and their income is duly 
appropriated for the purpose for which they are founded or exist ." 


9 . Amendment of section 21.- In section 21 of the Principal Act, 


(1) 


in sub - section ( 1), in clause (c ), 


(i) 


for the words " three years ” the words “ four years" shall be substituted ; 


(ii) 


in sub - clause ( vii), for the words "two others", the words " three others" shall be substituted . 


(2 ) for sub - section (7 ), the following shall be substituted , namely : 


" (7 ) 


In the absence of Chairman , the judicial member shall preside over themeeting.” 


10 . Amendment of section 21A .- In section 21A of the Principal Act, 


( 1) 


for sub - section (1), the following shall be substituted , namely: 


"( 1) Subject to the powers of the Rajya Dharmika Parishat, the Zilla Dharmika Parishat shall have the general 
powers of superintendence and control over the religious institutions within the district , whose annual income does not 
exceed rupees twenty five lakhs and such superintendence and control shall include the power to pass any order or 
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issue directions which may be necessary to ensure that such institutions and endowments are properly administered 
and their income is duly appropriated for the purposes for which they were founded or exist." 


(2) 


in sub -section (2 ), 


(a) in clause (a), for the words " ten lakhs", the words " twenty five lakhs" shall be substituted ; 


(b ) in clause (b), for thewords " ten lakhs", the words "twenty five lakhs" shall be substituted ; 


11 . Omission of section 22 .- Section 22 of the Principal Act shall be omitted . 


12 . Amendment of section 25 .- Section 25 of the Principal Act, shall be omitted and after section 25 so 
omitted , the following shall be inserted , namely : 


" 25 . Constitution of the Committee of Management.- (1) There shall be constituted , in respect of one or 
more notified institutions by the Rajya Dharmika Parishat, if the gross annual income of the notified institutions 
exceeds rupees twenty five lakhs and the Zilla Dharmika Parishat if the annual income does not exceed rupees twenty 
five lakhs , a committee of Management consisting of not more than nine members from among the devotees and 
followers of Hindu Religious Institutions and beneficiaries of the charitable institutions and it shall consist of, 


in the case of a temple the Pradhan Archak or Archak ; 


( ii ) 


at least one among the Scheduled Castes or Scheduled Tribes; 


two women ; 


( iv) 


at least one from among the persons living in the locality where the institution situated : 


Provided that in case of composite institution members from both Hindu and other religion may be appointed : 


Provided further that the Committee of Management in respect of notified institution be constituted according 
to the usage and practice prevailing therein : 


Provided also that every committee ofManagement or Pancha Committee or Dharmadarshi Committee or non 
hereditary trustees constituted or appointed under the repealed Acts who were lawfully holding office shall cease to 
hold such office from the date of commencement of the Karnataka Hindu Religious and Charitable Endowment 
(Second Amendment) Act, 2011. 


(2 ) (a ) The Rajya Dharmika Parishat and Zilla Dharmika Parishat, while constituting the Committee of 
Management under sub -section (1 ), shall have due regard to the religious denomination to which the institution or any 
section thereof belongs . 


(b ) The procedure for the constitution of Committee of Management, verification of antecedents and other 
matter if any , of the member shall be done in such manner as may be prescribed ; 


(C ) No person shall be eligible to become a member in more than one Committee of Management at a time; 


(d ) No person , who is an office bearer of any political party at any level, shall become a member of the 
Committee of Management. 


(3) No person shall be qualified for being appointed as member of the Committee of Management of a 
notified institution unless , 


(i) 


he has faith in God ; 


( ii) 


he has attained the age of twenty five years; 


he possesses good conduct and reputation and commands respect in the locality in which the 
institution is situated . 


(4) A person shall be disqualified for being appointed or continuing as a member of the Committee of 
Management of any notified institution , 
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E 


if he is declared as an undischarged insolvent by a competent court; or 


E 


if he is of unsound mind and stands so declared by a competent court of law or if he is a deaf or 
mute or is suffering from virulent form of leprosy or contagious disease ; or 


if he has an interest direct or indirect in any subsisting lease of any property or of any contract made 
with , or is in arrears of any kind due by him to such institution ; or 


if he is appearing as a legal practitioner for or against the institution ; or 


if he has been sentenced by a criminal court for an offence involvingmoral turpitude; such sentence 
not having been reversed or offence pardoned ; or 


if he has at any time acted adverse to the interest of the institution ; or 


if he is an office holder other than Archaka or a servant attached to or a person in receipt of any 
emolument or perquisite from such institution ; or 


(viii) 


if he is addicted to intoxication , liquor or drugs ; or 


( ix ) 


if he is not a Hindu , or having been a Hindu has converted to any other religion . 


(5 ) If a member of the committee of management is or becomes subject to any disqualification under 
sub - section (4 ), he shall automatically cease to be such member. 


(6 ) If any question arises whether a member is or has become subject to any disqualification under sub 
section (4 ), the Dharmika Parishat may either suo -moto or on a report made to it and after giving an opportunity , of 
being heard to the person concerned decide the question." 


13 . Amendment of section 26 .- In section 26 of the Principal Act, in sub -section (3) after the words " the 
State Government", the words " or the prescribed authority " shall be inserted . 


14 . Amendment of section 28 .- In section 28 of the Principal Act , sub -section (5 ) shall be omitted . 


15 . Amendment of section 29 .- In section 29 of the Principal Act, after the words " after the expiry of the 
term of office of the Committee under section 26 ", the words " or for any other reasons" shall be inserted . 


16 . Amendment of section 35 .- In section 35 of the Principal Act, in sub -section ( 1), the words and figures 
" section 41 and " shall be omitted . 


17 . Omission of section 52 .- Section 52 of the Principal Act shall be omitted . 


18 . Amendment of section 63 .- In section 63 of the Principal Act , in the title , in sub - section (1) and proviso 
to sub -section ( 1) and in sub -section (2), for words “Regional Commissioner", the words “ Commissioner” shall be 
substituted . 


19 . Amendment of section 76 .- In section 76 of the Principal Act, in sub -section (2 ), for clause (d ), the 
following shall be substituted , namely: 


“ (d) conduct of affairs of the Rajya Dharmika Parishat and Zilla Dharmiak Parishat constituted under section 
20 and 21 respectively;" 


The above translation of 7 JDF837 2 Owlo qo DUFT 7071150 Jo Es Davor do OSO T978 (wodje Stowa ) QJ0ww0 , 2011 (20120 
QI0ww0 7038 : 12) be published in the official Gazette under clause (3 ) of Article 348 of the Constitution of India . 


GJOFESI 


H . R . BHARDWAJ 


GOVERNOR OF KARNATAKA. 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 


G . K . BOREGOWDA 


Secretary to Government, 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - V | ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್ ೨, ೨೦೧೨ (ಚೈತ್ರ ೧೩ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೨೬೨ 


ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 
ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ವಿಭಾಗೀಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು, 

ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗ, ಆಯುಕ್ತರ ಕಛೇರಿ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಇವರ ಕಾರ್ಯಾಲಯ . 

ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
( ಆನ್‌ಲೈನ್‌ನಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ದೊರೆಯುವ ದಿನಾಂಕ: 10.04.2012 ) 

( ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 10.05. 2012) 
ಸಂಖ್ಯೆ : 41( ಎ)/ ಆಡಳಿತ/ ಪ್ರೌಶಾಶಿ / ಆಯ್ಕೆ /01/2012 - 13 , ದಿನಾಂಕ: 02ನೇ ಏಪ್ರಿಲ್ 2012 


ವಿಷಯ : 2012 -13ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗ, ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ 

ಮೂಲಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲೆಗಳು , ಆದರ್ಶ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಆರ್. ಎಂ .ಎಸ್. ಎ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉನ್ನತೀಕರಿಸಲಾದ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್ 
1 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವ ಕುರಿತು. 


ಉಲ್ಲೇಖ : 1, ದಿನಾಂಕ 22 - 02 - 1967, 21 -10 -1991 , ಮತ್ತು 24 - 06 - 2003ರ ಇಲಾಖಾ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು. 


2 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿ. ಆ . ಸು . ಇ 08 ಸಹಿಮ 95 , ದಿನಾಂಕ 20 - 06 - 1995 ( ಅನುಬಂಧ - 1 ಮತ್ತು 2). 


3 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 28 ಸೇನೇನಿ 95 ದಿ. 19 - 8 - 95 . 


4. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್ 34 ಎಸ್ ಆರ್ ಆರ್ 95 ದಿ. 06 -03 -1996, 


5. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 93 ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಬಿ 97 ದಿ .31 - 01 - 97. 


6. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ 190 ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಬಿ 97 ದಿ. 26 -08 -97. 
7. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಸ್ . ಡಬ್ಲೂಡಿ132 ಎಸ್ ಎಡಿ 97 ದಿ. 08 - 02 -2000. 
8. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಅರ್ 23 ಎಸ್ ಆರ್ ಆರ್ 99 ದಿ. 23 -11-2000. 


9 , ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 44 ಸೆನೇನಿ 2001, ದಿ . 27 - 07 - 2001. 


10 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೆನೇನಿ 2002 , ದಿ. 22 - 11 -2002. 
11 . ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ 174 ಎಸ್ಎಲ್‌ಬಿ 2002, ದಿ. 26 -11- 2002. 


12 . ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಸ್‌ಡಬ್ಲ್ಯೂಡಿ 126 ಬಿಸಿಎ 2002 , ದಿ . 13 - 02 - 2003. 


13 . ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್ 59 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಇ 2002 , ದಿ. 24 - 06 - 2003. 


14 . ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 125 ಪಿಟಿಐ 2003 ದಿ . 16 - 08 - 2003. 


15 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್ 96 ಸೆನೇನಿ 2005 ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ. 10 - 08 -2005. 


16 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ 82 /ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಬಿ /2003/ ಪಾರ್ಟ್ / ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 17 -06 -2006 


17. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 33 /ಎಸ್‌ಬಿಸಿ 81 ದಿನಾಂಕ 01 - 09 -1981 


2020 


18 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಅಸುಇ 30 /ಸಹಿಮ 94 ದಿನಾಂಕ 03 - 05 -1994 


19. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 53 /ಸೇನೇನಿ 2007 ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ : 04 - 01 - 2008 


20 . ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ/16 /ಸೇನೇನಿ 2008 ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ: 01 - 09 - 2008. 


21 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ / 28/ಸೇನೇನಿ 2006 , ಬೆಂಗಳುರು ದಿ : 1 - 8 - 2009. 


22. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 21/ಸೇನೇನಿ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿ: 30 -3 - 2010. 


23. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 50 ಎಸ್.ಆರ್. ಆರ್ 2007 ದಿನಾಂಕ: 26 .07.2011 


24 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ.೨೦. ಎಂಸಿಡಿ.2010( ಭಾಗ ), ಬೆಂಗಳೂರು,ದಿನಾಂಕ 30.11.2011. 


25. ಆಯುಕ್ತರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿ4 (1). ಆ . ವಿ . ಶಿ. ನೇ /01/2011 - 12, 

ದಿನಾಂಕ 02 - 03 - 2012 . 


26. ನಿರ್ದೇಶಕರು( ಪ್ರೌ .ಶಿಕ್ಷಣ ) ಆಯುಕ್ತರ ಕಚೇರಿ, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಸಿ4(1)/ ಆ.ವಿ .ಶಿ. ನೇ /11 - 12 , ದಿನಾಂಕ 20 - 03 - 2012 . 


ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗದ 6 ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ( ಬಳ್ಳಾರಿ, ಬೀದರ್ , ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, ಕೊಪ್ಪಳ, ರಾಯಚೂರು ಮತ್ತು 
ಯಾದಗಿರಿ) ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲೆಗಳು, ಆದರ್ಶ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಆರ್. ಎಂ.ಎಸ್.ಎ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉನ್ನತೀಕರಿಸಲಾದ ಸರ್ಕಾರಿ ಹಿರಿಯ 
ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್-2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್-1 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಮತ್ತು 
ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮ ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಮೂಲಕ ಅಂದರೆ “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ 
ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ ಸಕ್ಷನ್) ( ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) (ಅಮೆಂಡ್ ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” 
ನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ಈ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. ಅಂದರೆ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅರ್ಹರಾಗಿರುವ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಕರೆಯಲಾಗಿದೆ. ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 
ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
1. ಆಯ್ಕೆಗಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳು: 
(ಎ) ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್- 2 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳು : 

ಅ) ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರು (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ , ಮರಾಠಿ, ತಮಿಳು, ಹಿಂದಿ ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ) 
ಆ) ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ ಮರಾಠಿ, ತೆಲಗು ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ) 
ಇ) ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ , ಮರಾಠಿ ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) 

ಈ ) ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ( ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ, ಹಿಂದಿ, ಮರಾಠಿ ಮತ್ತುಉರ್ದು) 
( ಬಿ) ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -1 ಹುದ್ದೆಗಳು 


2 . ಅಧಿಸೂಚಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 08 ಸಹಿಮ 95 ದಿನಾಂಕ 20 - 06 - 1995 , ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೆನೇನಿ 
2002 ದಿನಾಂಕ 22 - 11 - 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿ. ಆ. ಸು . ಇ.53 ಸೆನೇನಿ 2007 , ದಿನಾಂಕ 04 - 01 -2008ರ ಪ್ರಕಾರ ವಿಷಯವಾರು 
ಮತ್ತು ಮಾಧ್ಯಮವಾರು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಈ ಮುಂದಿನ ಅನುಬಂಧ -2 ರಂತೆ ವರ್ಗೀಕರಿಸಿದೆ. 


ಮುಂದುವರಿದು ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಸಮತಳ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂದಿಸಿದಂತೆ ಗೌರವಾನ್ವಿತ ಸರ್ವೋಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು 
ವಿವರಿಸಿರುವ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನವನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ16 / ಸೆನೆನಿ / 2008 ದಿನಾಂಕ:- 01 - 09 - 2008ರಲ್ಲಿ ಆದೇಶಿಸಿರುವಂತೆ 
ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 


2021 


ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -2 ವೃಂದದ ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ (ಗ್ರೇಡ್- 1) 

ವೃಂದದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಹಾಗೂ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ “ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ವರ್ಗೀಕರಣದ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ವಿವರಿಸಿದೆ. ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ವರ್ಗೀಕರಣವು ಅನಿವಾರ್ಯ 
ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ 


3 . ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ: 


ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್- 2 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -1 ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಗಾಗಿ ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯಾ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ ಸಕ್ಷನ್) 
(ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ( ಅಮೆಂಡ್ ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 2002” ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಮತ್ತು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿದ್ದು, ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ನಡೆಸುವ ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾದ ಮಾತ್ರಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುವುದಿಲ್ಲ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಇದರ ಜೊತೆಗೆ 
ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು ಮತ್ತು ನಿಗದಿತ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಆಯ್ಕೆಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


4. ಅಯ್ಕೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ: 

ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಾದ ವಿಭಾಗೀಯ ಸಹ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗ, 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ರವರು “ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ಸ್ಸಕ್ಷನ್ ) (ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್ ) 
(ಅಮೆಂಡ್‌ಮೆಂಟ್ ) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಪ್ರಚಲಿತ ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ವಿಭಾಗೀಯ 
ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತಾರೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಜಿಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ] ಸಶಿಇ ರವರು ನೇಮಕಾತಿ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
5. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ವಿಧಾನ: 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆನ್ ಲೈನ್ ( ON LINE ) ಮೂಲಕ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ( http: / / schooleducation . kar. nic.in) 
ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಖುದ್ದಾಗಿ ಅಥವಾ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ ( After submission of application) ದೊರೆಯುವ ಗಣಕೀಕೃತ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಬರೆದಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . ಈ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆಯು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಎಲ್ಲಾ 
ಹಂತಗಳಿಗೆ ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಆನ್ ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ವೀಕೃತಿ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಚಲನ್ ಪ್ರತಿಗಳ ಮುದ್ರಿತ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಮುದ್ರಿತ ಚಲನ್ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸ್ಟೇಟ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಆಫ್ ಮೈಸೂರಿನ ಯಾವುದಾದರೂ 
ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಬಹುದು. ಒಮ್ಮೆ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಿದ ನಂತರ ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿಯೂ ಹಿಂದಿರುಗಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ 
ಸದರಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಹೊಂದಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಅರ್ಜಿ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕವೇ ಪಾವತಿಸುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರವೇಶಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಮೇಲೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಅವಧಿಯನ್ನು ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಆನ್‌ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ಇತರೆ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರವನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು. ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದ 

ರ ಪಾವತಿಸಿದ ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದಿಲ್ಲ. ಡಿ. ಡಿ ./ಪೋಸ್ಟಲ್ ಆರ್ಡರ್ ಮತ್ತು ಮನಿ ಆರ್ಡ‌್ರ ಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಮತ್ತು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿದ್ದು, ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯನ್ನು ವೆಬ್ ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 


6. ಶುಲ್ಕ: 

1. ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ, ಪ್ರವರ್ಗ 2(ಎ), 2(ಬಿ), 3(ಎ), 3( ಬಿ) ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ರೂ . 400 / 

ಈ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಹುದ್ದೆಗೆ ರೂ . 200/- ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ 
ಪಾವತಿಸಬೇಕು. 
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ಉದಾ: ಒಬ್ಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ರೂ . 400/- ಆಗಿರುತ್ತದೆ. ಅದೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ, ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯ 

ಜೊತೆಗೆ ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ರೂ . 400/ - + ರೂ . 200/ - = ರೂ .600/- ಆಗುತ್ತದೆ. 

2. ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ -1 ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ ವಿನಾಯಿತಿ ಇದೆ. 
ಸೂಚನೆ: ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ವಿನಾಯ್ತಿ ಪಡೆದಿರುವ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ಸರಿಯಾದ ದಾಖಲೆಗಳಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ 

ಶುಲ್ಕ ವಿನಾಯ್ತಿ ಪಡೆದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 
7. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅವಧಿ : 

ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ : 10.04.2012 ರಿಂದ 10.05 .2012 ರವರೆಗೆ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಮಾತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
8. ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -2 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಹಾಗೂ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -1 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 

ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್ -2 ವೃಂದದ, ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಹಾಗೂ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ 
ಗ್ರೇಡ್-1 ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ವಿಷಯದ ಅಥವಾ 
ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಹಾಗೂ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಆದ್ಯತೆಯನ್ನು ನಮೂದಿಸಬೇಕು. ಆದ್ಯತೆ ಪ್ರಕಾರ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಒಂದು 
ಆದ್ಯತೆಯ ಪ್ರಕಾರ ಆಯ್ಕೆ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಉಳಿದ ಆದ್ಯತೆಗಳನ್ನು ಕೈಬಿಡಲಾಗುವುದು. 
9. ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳು: 


S 


ಕ 


ல 


p 


H 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ 
ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ಸ್ ಪ್ರಕ್ಷನ್) ( ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ( ಅಮೆಂಡ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 2002” ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವಂತೆ , ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ 
ಗ್ರೇಡ್-2 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -1 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳ ವಿವರಗಳು ಈ ಮುಂದೆ ತಿಳಿಸಿದಂತಿರುತ್ತದೆ. 
(ಅ) ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ( ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ, ಮರಾಠಿ, ಹಿಂದಿ, ತಮಿಳು ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 


Arts Teacher ( Kannada, English , Marathi, Tamil, Hindi & Urdu Medium): 


i) 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಆರ್ಟ್ಸ್ ” ( ಬಿ. ಎ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ “ ಇತಿಹಾಸ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ, 
ಭೂಗೋಳ ಶಾಸ್ತ್ರ, ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ , ಸಮಾಜ ಶಾಸ್ತ್ರ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಎರಡು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 

ಮತ್ತು 


ii] 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಿಂದ ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಎಜ್ಯುಕೇಶನ್ ( ಬಿ. ಇಡಿ) ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಹಾಗೂ 


iii) 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಆರ್ಟ್ಸ್ ( ಬಿ. ಎ) ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬಿ.ಎ. ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಪ್ರಥಮ ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಎಸ್. ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ . ಅಥವಾ ಬಿ . ಎ . ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 
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ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಿಂದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿದ ನಿಬಂಧನೆಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ , ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರುಗಳ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸಲ್ಪಡುವ ಕನ್ನಡ 
ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ ಕೋರ್ಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


( ಆ) ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ, ಮರಾಠಿ, ತೆಲಗು ಮತ್ತುಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 


Physical Science Teacher (Kannada, English , Marathi, Telegu & Urdu Medium ): 


i) 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್” ( ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಐಚ್ಛಿಕ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಎರಡು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. ಇದರಲ್ಲಿ “ ಗಣಿತ ಶಾಸ್ತ್ರ ” ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 

“ ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ , ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ, ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರ ” 


ಅಥವಾ 


09月 


“ ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ,ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ, ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್ ” 

ಅಥವಾ 
“ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ, ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ” 

ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ( ಬಿ. ಇಡಿ. ಪದವಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಹಾಗೂ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್ ” ( ಬಿ. ಎಸ್ಸಿ) ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬಿ. ಎಸ್ಸಿ . ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಪ್ರಥಮ ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಎಸ್. ಎಸ್ .ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ, ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿದ ನಿಬಂಧನೆಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ , ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರುಗಳ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸಲ್ಪಡುವ ಕನ್ನಡ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ 
ಕೋರ್ಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


2024 


(ಇ) ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ, ಮರಾಠಿ ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
Biological Science Teacher (Kannada , English , Marathi & Urdu Medium ): 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು, ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್ ” ( ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ 
ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರ ಈ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಎರಡು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. ಹಾಗೂ ಇದರಲ್ಲಿ 
“ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ” ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ( ಬಿ.ಎಡ್) ಪದವಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಹಾಗೂ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್ ” ( ಬಿ . ಎಸ್ಸಿ) ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬಿ. ಎಸ್ಸಿ . ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಎಸ್.ಎಸ್ .ಎಲ್.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಪ್ರಥಮ ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ, ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿದ ನಿಬಂಧನೆಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರುಗಳ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸಲ್ಪಡುವ ಕನ್ನಡ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ 
ಕೋರ್ಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
( ಈ ) ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ( Language Assistants): 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಆರ್ಟ್ಸ್” ( ಬಿ. ಎ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಭಾಷಾ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಒಂದು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ( Optional) ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. ಭಾಷೆಗಳು 
ಅಂದರೆ ಕನ್ನಡ, ಇಂಗ್ಲೀಷ್, ಹಿಂದಿ, ಉರ್ದು, ತೆಲಗು, ತಮಿಳು, ಸಂಸ್ಕೃತ ಮತ್ತು ಮರಾಠಿ 


1) 


ಅಥವಾ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ನಡೆಸುವ ( 04 ) ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯ ಕನ್ನಡ ಪಂಡಿತ , ಸಂಸ್ಕೃತ 
ವಿದ್ವಾನ್ , ಉರ್ದು ಮುನ್ಸಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಪಾಸು ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಮತ್ತು 


ii ) 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ( ಬಿ.ಇಡಿ . ಪದವಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


2025 


ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾದ ಭಾಷಾ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ 
ಅಂಥಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ; 


a) ಸಂಬಂದಿಸಿದ ಭಾಷಾ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು ( Post Graduate Degree) ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಭಾಷಾ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 
b) ರೀಜನಲ್ ಇನ್ಸ್ಟ್ಯೂಟ್ ಆಫ್ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಸೌತ್ ಇಂಡಿಯಾ ಇವರು ನೀಡುವ ಪೋಸ್ಟ್ ಗ್ರಾಜುಯೇಟ್ ಡಿಪ್ಲೋಮಾಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ ಇನ್ 

ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 
c) ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು, ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ 

ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಹಿಂದಿಯನ್ನು ಒಂದು 
ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 

ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ( ಬಿ.ಇಡಿ., ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಹಿಂದಿಯನ್ನು ಬೋಧನಾ 
ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


d) ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಬಿ .ಎಡ್. ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಇಂಗ್ಲೀಷ್‌ನ್ನು ಬೋಧನಾ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ 

ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ರೀಜನಲ್ ಇನ್ಸ್ಟ್ಯೂಟ್ ಆಫ್ ಇಂಗ್ಲೀಷ್, ಸೌತ್ ಇಂಡಿಯಾ ಇವರು ನೀಡುವ 

ಪೋಸ್ಟ್ ಗ್ರಾಜುಯೇಟ್ ಡಿಪ್ಲೋಮಾಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ ಇನ್ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 
ವಿಶೇಷಸೂಚನೆ:- ಮೇಲ್ಕಂಡ ಎ , ಬಿ ಮತ್ತು ಡಿ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಪದವಿ 

ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಮೆರಿಟ್ ಕಂಡುಕೊಳ್ಳಲು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದರೆ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಮತ್ತು 

ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಮೆರಿಟ್ ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಲು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳವುದಿಲ್ಲ. 
ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು: 

ದಕ್ಷಿಣ ಭಾರತ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಭಾ, ಮದ್ರಾಸ್ ಇವರು ನಡೆಸುವ ರಾಷ್ಟ್ರಭಾಷಾ ಪ್ರವೀಣ್ ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಾ ಸ್ನಾತಕ್ ( ಹಿಂದಿ ಮತ್ತು 
ಮತ್ತೊಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಾ ಸ್ನಾತಕ್ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು) ಮತ್ತು ಪದವಿ ಪೂರ್ವ 
ಶಿಕ್ಷಣ ( ಪಿ. ಯು.ಸಿ) ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿದ್ದು, ಸದರಿ ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಒಂದು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಭಾಷೆಯನ್ನು 
ಒಂದು ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಥವಾ ಮಾಧ್ಯಮವನ್ನಾಗಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಎಂದು ಘೋಷಿರುವ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 125 ಪಿಟಿಐ 2003 ದಿನಾಂಕ 16 - 08 -2003 ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 160 ಪಿಟಿಐ 
2003 ದಿನಾಂಕ 24 - 02- 2004ರನ್ವಯ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಬಿ.ಇಡಿ., ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ಟಿ 


. 


ಅ ) ಪದವಿ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹೆಸರು 


ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು 


1. ಹಿಂದಿ ರತ್ನ 


ಮೈಸೂರು ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಪರಿಷತ್, ಬೆಂಗಳೂರು 


2. ರಾಜ ಭಾಷಾ ವಿದ್ವಾನ್ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


3. ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಪ್ರವೀಣ್ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹಿಳಾ ಹಿಂದಿ ಸೇವಾ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


4. ರಾಷ್ಟ್ರಭಾಷಾ ಪ್ರವೀಣ್ 


ದಕ್ಷಿಣ ಭಾರತ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಭಾ,ಮದ್ರಾಸ್ 
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ಆ ) ಬಿಎಡ್ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹೆಸರು 


ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು 


1. ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಕ್ 


ಅ. ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹಿಳಾ ಹಿಂದಿ ಸೇವಾ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


ಆ. ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


ಇ. ಮೈಸೂರು ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಪರಿಷತ್ , ಬೆಂಗಳೂರು 


ಈ . ಮಾನಸ ಎಜುಕೇಷನ್ ಸೊಸೈಟಿ, ತುಮಕೂರು 


2. ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಾರಂಗತ್ 


ಉ .ಕರ್ನಾಟಕ ಲೇಬರ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಸೊಸೈಟಿ,ಬೀದರ್ 
ಕೇಂದ್ರೀಯ ಹಿಂದಿ ಸಂಸ್ಥಾನ್, ಆಗ್ರಾ [ ಸರ್ಕಾರಿ ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಕರ 
ತರಬೇತಿ ಕಾಲೇಜು, ಮೈಸೂರು.] 


ಷರತ್ತುಗಳು : 


ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಕ್ ಮತ್ತು ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಾರಂಗತ್ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸದರಿ ಕೋರ್ಸನ್ನು ಸೇರುವ ಮುಂಚೆ 
ಪಿ. ಯು.ಸಿ. ಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿದ್ದು, ಸದರಿ ಪಿ. ಯು ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಭಾಷೆಯನ್ನು 

ಒಂದು ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಥವಾ ಮಾಧ್ಯಮವನ್ನಾಗಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 
11) ಹಿಂದಿ ಜೊತೆಗೆ ಮತ್ತೊಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ವಿಧಾನವನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 
(ಉ ) ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ (Physical Education Teacher Grade-I): 
1) ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಪದವಿ ” ಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಫಿಸಿಕಲ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಅಥವಾ ಗೌರಮೆಂಟ್ ಕಾಲೇಜ್ ಆಫ್ 
ಫಿಸಿಕಲ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಇಲ್ಲಿಂದ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್ ಫಿಸಿಕಲ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರವು ತತ್ಸಮಾನ 
ಪರೀಕ್ಷೆ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ:- ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್-2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: ರೂ .8825 - 
225 - 9500 - 250 - 10500 -300 - 12300 - 350 - 14400 - 400 - 16000. 


10. 


ವಯೋಮಿತಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು ಮುಂದೆ ತಿಳಿಸಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ ಮತ್ತು ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿರಬೇಕು. 


ಕನಿಷ್ಠ: 20 ವರ್ಷಗಳು ತುಂಬಿರಬೇಕು. 


ಗರಿಷ್ಠ: 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಅಥವಾ ಹಿಂದುಳಿದ ಪ್ರವರ್ಗ- 1ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


: 45 ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಲುಪಿರಬಾರದು. 


ಪ್ರವರ್ಗ 2 ( ಎ ), 2 ( ಬಿ ), 3( ಎ) ಮತ್ತು 3 ( ಬಿ ) ಗಳಿಗೆ 
ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


: 43 ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಲುಪಿರಬಾರದು. 


ಇತರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು [ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು] 

: 40 ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಲುಪಿರಬಾರದು. 
ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿದ /ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ " ಅರೆಕಾಲಿಕ” ಮತ್ತು ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರುಗಳಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಅವರುಗಳು 
" ಅರೆಕಾಲಿಕ/ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವರ್ಷಗಳಷ್ಟು ( ಗರಿಷ್ಠ 10 ವರ್ಷಗಳ ಮಿತಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಡಿಲಿಕೆ ಇರುತ್ತದೆ. 
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ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ: - ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸುವ ಪ್ರತಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರಥಮ ಹಾಗೂ ದ್ವಿತೀಯ ಪತ್ರಿಕೆಯ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. 


13 . 


ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಗಳು: 
1) ಪರೀಕ್ಷೆ ಹೆಸರು: ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್- 2 ವೃಂದದ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 ವೃಂದದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 

ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ನಡೆಸುವ ವಿಭಾಗೀಯ ಮಟ್ಟದ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ. 
ii) ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ: ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗೀಯ ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 

ಇಲಾಖೆ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಇವರು ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ನಡೆಸುವರು. ವಿಭಾಗದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಜಿಲ್ಲೆಗಳು 
( ಬಳ್ಳಾರಿ, ಬೀದರ್, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, ಕೊಪ್ಪಳ , ರಾಯಚೂರು ಮತ್ತು ಯಾದಗಿರಿ) ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಾಗಿರುತ್ತವೆ. 


iii) ಪರೀಕ್ಷೆಯ ದಿನಾಂಕ : 23 . 06.2012 ರಿಂದ 26.06 . 2012 . ರವರೆಗೆ 


iv) ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಅವಧಿ ಮತ್ತು ಸಮಯ : 
ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಷಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆ -1 


ದಿನಾಂಕ 


ಸಮಯ 


23 - 06 - 2012 


ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 


ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ -2 

23 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ದೈ.ಶಿ. ಗ್ರೇಡ್-1 ಪತ್ರಿಕೆ -2 

24 - 06 - 2012 

ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ/ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ ಪತ್ರಿಕೆ -2 

24 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ -2 

25 - 06 - 2012 

ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ - 2 

25 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆ 
ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ- 2 

26 - 06 -2012 

ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಸಂಸ್ಕೃತ/ಉರ್ದು/ತಮಿಳು / ಪತ್ರಿಕೆ -2 

26 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
V) ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಾಧ್ಯಮ : ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಮಾಧ್ಯಮ 
vi) ಪ್ರಶ್ನೆಪತ್ರಿಕೆ, ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು ವಿಷಯ : ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಷಯಗಳು 

ಎರಡು ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. ಒಂದನೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಯು ( ಪತ್ರಿಕೆ -1) 100 ಅಂಕಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದು , ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯದ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಕ್ರಸಂ. 


ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರು 


ವಿಷಯ 


ಅಂಕಗಳು 


100 


ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ - 2 
( ಫಿಸಿಕಲ್ ಸೈನ್ಸ್, ಬಯಾಲಜಿಕಲ್ ಸೈನ್ಸ್, ಕಲಾ 
ಹಾಗೂ ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ, ಹಿಂದಿ, ಮರಾಠಿ ಮತ್ತು 
ಉರ್ದು ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳು), ದೈಹಿಕ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 


ಒಂದನೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮನೋವಿಜ್ಞಾನ 


ಮೆಂಟಲ್ ಎಬಿಲಿಟಿ 


2 


. 


ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರು 


ಎರಡನೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ 


100 


ಇತಿಹಾಸ, ಭೂಗೋಳ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಅರ್ಥಶಾಸ ಪೌರನೀತಿ 


| ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 


ಕನ್ನಡ / ಇಂಗ್ಲೀಷ್/ ಹಿಂದಿ / ಮರಾಠಿ / ಉರ್ದು 


100 


ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರು 
( ಫಿಸಿಕಲ್ ಸೈನ್ಸ್) 


ಭೌತ ಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಗಣಿತ ಶಾಸ್ತ್ರ 


100 


2028 


ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರು (ಬಯಾಲಾಜಿಕಲ್ ಸೈನ್ಸ್ ) .| ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಪ್ರಾಣಿ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ 


100 


ಕ್ಷ 


ಕ 


ಕ 


ல 


ರ 


ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್ -1 

ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣದ ಇತಿಹಾಸ , ತತ್ವಗಳು ಮತ್ತು ತತ್ವಜ್ಞಾನ, ದೈಹಿಕ 100 
ಶಿಕ್ಷಣದ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ಸಂಘಟನೆ, ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣದ ಮನೋಜ್ಞಾನ 
ಸಾಮಾಗ್ರಿ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ ವಿಧಾನ, ಅಂಗರಚನಾಶಾಸ್ತ್ರ , 
ಅಂಗಕಾರ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ , ಆರೋಗ್ಯ ಶಿಕ್ಷಣ , ಸುರಕ್ಷಣಾ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಅಂಗೆಲಸ ವ್ಯಾಯಮ , ಕ್ರೀಡಾಧಿಕಾರತ್ವ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ 

ತರಬೇತಿ ತತ್ವಗಳು 
ಪ್ರಶ್ನೆಗಳ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಹಾಗೂ ಸ್ವರೂಪ: 1) ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಪಠ್ಯವಸ್ತುವಿನ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. 

2) ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ವಸ್ತುನಿಷ್ಠವಾಗಿದ್ದು ಪ್ರತಿ ಪ್ರಶ್ನೆಗೆ ಒಂದು ಅಂಕ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 
3) ಪ್ರತಿ ಪ್ರಶ್ನೆ 4 ಉತ್ತರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದು ಸರಿ ಉತ್ತರವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

4) ಉತ್ತರಗಳನ್ನು “ ಓ. ಎಂ .ಆರ್‌.” ಶೀಟಿನಲ್ಲಿ ಗುರ್ತಿಸುವುದು. 
ಭಾಷಾ ವಿಷಯ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ. ಭಾಷಾ ವಿಷಯಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಆಯಾ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ. 
14. ಆಯ್ಕೆ ವಿಧಾನ: 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್‌ಸಕ್ಷನ್) 
(ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್ ) ( ಅಮೆಂಡ್‌ಮೆಂಟ್ ) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ ಮೆರಿಟ್ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಚಲಿತ ಮೀಸಲಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
15 . ಅರ್ಹತೆ ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು: 
- ಅ) ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -2 ವೃಂದ (ಕಲಾ, ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ, ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಭಾಷೆಗಳು) ಶಿಕ್ಷಕರ ವಿವಿಧ ಮಾಧ್ಯಮದ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡ 70 %, ಮತ್ತು ಬಿ.ಎ/ ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಒಟ್ಟು 
ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡ 20 %, ಹಾಗೂ ಬಿ.ಎಡ್. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡ 10 %, ರಷ್ಟು, ಈ ಮೂರು ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ 
ಮೇಲೆ ಮೆರಿಟ್ ಪಟ್ಟಿ ತಯಾರಿಸಿ, ಪ್ರಚಲಿತ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 

ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ವರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 70 % ಗೆ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವಾಗ ಪ್ರಥಮ ಪತ್ರಿಕೆ ಹಾಗೂ ದ್ವಿತೀಯ ಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ 
ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡಿ ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ರೀತಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾದ ಎರಡು ಪತ್ರಿಕೆಗಳ 
ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಕೂಡಿಸಿ ಅವುಗಳ ಸರಾಸರಿ ಅಂಕಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 

ಮೇಲ್ಕಂಡಂತೆ ಮೆರಿಟ್ ಲಿಸ್ಟ್ ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ “ ಅರೆಕಾಲಿಕ ಅಥವಾ 
ಗೌರವ” ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ , ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಜನಗಣತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಗುತ್ತಿಗೆ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನೇಮಕಗೊಂಡು ಹಾಲಿ ಸೇವೆ 
ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ / ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಪ್ರತಿ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗೆ ಶೇಕಡ 2 % ರಷ್ಟು ಕೃಪಾಂಕಗಳನ್ನು 
ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಅರ್ಹತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಮೇಲಿನ ಕಂಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಲಾಗುವುದು . 
ವಿವರಣೆ:- ಅ) ಮೊದಲಿಗೆ, ಬಿ.ಎ/ ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ, ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಶೇಕಡ 

_ 20 %ಕ್ಕೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 
ಆ) ಬಿ. ಇಡಿ., ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಶೇಕಡ 10 %ಕ್ಕೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 
ಇ) ನಂತರ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಶೇಕಡ 70 %ಕ್ಕೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 
ಈ ) ಬಿ.ಎ /ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ/ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವಿ/ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಶೇಕಡ 20 %, ಬಿ.ಇಡಿ., ಪದವಿಯ / ಬಿ. ಪಿ. ಇಡಿ. / ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ 

ಶೇಕಡ 10 %, ಮತ್ತು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಶೇಕಡ 70 % ಅಂಕಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡ 100 ಅಂಕಕ್ಕೆ ಪಡೆದ 
ಅಂಕಗಳನ್ನು ಕಂಡುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. ಮತ್ತು ಮೆರಿಟಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


2029 


ಉ ) ಮೇಲಿನ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡ ಅಂಕಗಳಿಗೆ ( ಪ್ಯಾರ “ ಈ ”), ಅರೆಕಾಲಿಕ ಅಥವಾ ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕ/ ಭಾರತೀಯ ಜನಗಣತಿಯಲ್ಲಿ ಗುತ್ತಿಗೆ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿದಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತುತ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಅರ್ಹತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ 
ಪ್ರತಿ ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗೆ ಶೇಕಡ 2 % ರಂತೆ ಕೃಪಾಂಕಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಲಾಗುವುದು. 


16 . ಮೀಸಲಾತಿ ಅವಕಾಶಗಳು: 


ಶೇ . 15 


ಅ) ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 08 ಸಹಿಮ 95 ದಿನಾಂಕ 20 - 06 -1995 ಮತ್ತು ನಂತರ ಹಾಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಲಭ್ಯವಿರುವ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪ್ರಮಾಣದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಮೀಸಲಿರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

ಶೇ . 50 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 1 
ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ 
ಪ್ರವರ್ಗ -2ಬಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 3ಎ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 3ಬಿ 

ಶೇ . 05 
ಶೇ . 100 


****** 


ಒಟ್ಟು 


ಮೀಸಲಾತಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು: 

ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ನಮೂನೆ- ಡಿ (ನಿಯಮ 3 (2)( 3), ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 
ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

132 ಎಸ್ಎ ಡಿ 97 ದಿನಾಂಕ 08 - 02 - 2000 
ಹಿಂದುಳಿದ ಪ್ರವರ್ಗ -1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು | ನಮೂನೆ- ಇ (ನಿಯಮ 3 (2)(3), ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 

132 ಎಸ್ಎ ಡಿ 97 ದಿನಾಂಕ 08 - 02 - 2000 
| ಹಿಂದುಳಿದ ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ , 2ಬಿ, 3ಎ , ಮತ್ತು 3ಬಿ ಗೆ ನಮೂನೆ-ಎಫ್ (ನಿಯಮ 3ಎ (2)(3), ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 
ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

126 ಎಸ್ಎ ಡಿ 97 ದಿನಾಂಕ 13 - 02 - 2003 


2 


| 


3 


. 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೇಲೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿಯೇ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ತಹಸೀಲ್ದಾರರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ 
ರೆವಿನ್ಯೂ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರವಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅವಧಿ ಮೀರಿದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 

ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಮೇಲೆ ವಿವರಿಸಿರುವ ಪ್ರಕಾರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಸೇರಿದಂತೆ ಪ್ರತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶಗಳ ಪ್ರಕಾರ “ ಸಮತಳ 
ಮೀಸಲಾತಿ ” ( Horizontal reservation) ಅನ್ವಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ವರ್ಗೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ 

ಶೇಕಡ 10 ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಜನರಲ್ ರೆಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 1977ರ 

ನಿಯಮ 9(1) ರ ಅನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 
2002 ದಿನಾಂಕ 22 - 11- 2002 . ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಸಿಆಸುಇ53/ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ:- 04 - 01- 2008 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ 

ಶೇಕಡ 5 ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಜನರಲ್ ರೆಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 1977 ನಿಯಮ 

9(1)( ಎ)ರ ಅನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 
2002 ದಿನಾಂಕ 22 -11 - 2002. ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 
ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 30 | ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಜನರಲ್ ರೆಗ್ಯೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 1977ರ 

ನಿಯಮ 9(1) ( ಬಿ ) ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 
ದಿನಾಂಕ 22 - 11 - 2002 . ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಅಸುಇ 
16 /ಸೇನೇನಿ 2008 ದಿನಾಂಕ 01 - 09 - 2008 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ/2007ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 
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ಶೇಕಡ 5 


ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ನಿರಾಶ್ರಿತರಾದವರ 
ಕುಟುಂಬದವರ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್ 23 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 99 ದಿನಾಂಕ 23 
11- 2000 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶದ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 
ದಿನಾಂಕ 22 -11 - 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ / 2007 ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 


ಶೇಕಡ 25 


2000ದ ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ( ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳಲ್ಲಿ 
ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವಿಧೇಯಕ) ಹಾಗೂ ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 ದಿನಾಂಕ 22 -11-2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ 
ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 
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. 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ 


ಶೇಕಡ 5 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್ 71 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 2001 ದಿನಾಂಕ 
24 - 10 - 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 
ದಿನಾಂಕ 22 - 11 - 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53/ಸೇನೆನಿ / 2007 ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 


17 . ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು : 

“ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗಾಗಿ ಮೀಸಲಿಟ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ಭಾರತ ದೇಶದ 
ಒಕ್ಕೂಟದ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಅಂಗಹೀನರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದ ಸದಸ್ಯರಿಂದ ನೇಮಕಾತಿ 
ಮೂಲಕ ತುಂಬಲಾಗುತ್ತದೆ. 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡವರು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹರು: 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಎಂದರೆ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಾದ ನಿಯಮಿತ ಭೂದಳ, ನೌಕಾದಳ ಮತ್ತು ವಾಯುದಳದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಶ್ರೇಣಿಯಲ್ಲಿ (ಯೋಧ 

ಅಥವಾ ಅಯೋಧನಾಗಿ) ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ. ಅಂದರೆ: 
( ಅ) ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


ಅಥವಾ 


ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಗೆ ಅನರ್ಹನಾದವನೆಂದೋ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಹಿಡಿತಕ್ಕೂ ಮೀರಿದ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಪಿಂಚಣಿ ಪಡೆದು ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


ಅಥವಾ 


(ಇ) 


ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಕಡಿತದ ಪರಿಣಾಮದಿಂದ ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


ಅಥವಾ 


( ಈ ) ತನ್ನ ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಅಥವಾ ದುರ್ನಡತೆ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ತೆಗೆದು ಹಾಕಿರುವ ಅಥವಾ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ 

ವಜಾ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ನಿರ್ಧಿಷ್ಟ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ ತರುವಾಯ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ 

ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ. 
2) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅವಲಂಬಿತರ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಂದರೆ: 

ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ದೈಹಿಕ ವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದವರು 
( ಸಂಬಂಧಾನುಸಾರ ಹೆಂಡತಿ ಅಥವಾ ಗಂಡ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳು ಮತ್ತು ಮಲ ಮಕ್ಕಳು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಅವಲಂಬಿತರಡಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ . 
ಆದರೆ ಅಂತಹವರಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆ ಇಲ್ಲ) . 


3) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಹೊಂದಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡವರು ಅರ್ಹರಲ್ಲ: 
ಅ) ಈ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಡಿಫೆನ್ಸ್ ಸೆಕ್ಯುರಿಟಿ ಕೋರ್ಸ್, ಜನರಲ್ ರಿಸರ್ವ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಕೋರ್ಸ್ ಲೋಕ ಸಹಾಯಕ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ಪ್ಯಾರಾ 

ಮಿಲಿಟರಿ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅರ್ಹರಲ್ಲ. 
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ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತದಳದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ವರ್ಗದಡಿ ಬರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಒಪ್ಪಂದವು 
ಪೂರ್ಣವಾಗಲು ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಪುನರ್ ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ ಅವರಿಗೆ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ದೊರೆಯುವ 
ಎಲ್ಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಆದರೆ , ಸಮವಸ್ತ್ರವನ್ನು ತ್ಯಜಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡುವವರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರೀಕ 
ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ನೇಮಕ ಹೊಂದುವಂತಿಲ್ಲ. 


ಸೂಚನೆ: 


“ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ” “ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದ ಸದಸ್ಯ ” ಮತ್ತು “ಕುಟುಂಬದ ಸದಸ್ಯ ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ಅರ್ಥವು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವಾ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977 ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ ಇರುತ್ತದೆ. 
18 . ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು : 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಂಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ . 107, ಪಿಹೆಚ್ ಪಿ 2003 ದಿನಾಂಕ: 
11 - 07 - 2003 ಮತ್ತು ಡಿಪಿಎಆರ್ 50 ಎಸ್ ಆರ್ ಆರ್ 2000 ದಿನಾಂಕ : 03 - 09 - 2005ರ ಅನ್ವಯ ತಾನು “ ಅಂಗವಿಕಲರ ಗುಂಪಿಗೆ ಸೇರಿದವರೆಂದು 
ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು” ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್‌.ಸಿಆಸುಇ 50 ಎಸ್ . ಆರ್.ಆರ್. 
2007 , ದಿನಾಂಕ: 26 - 07 -2011ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಎಂ .ಎ . ಇ107 / ಪಿ .ಹೆಚ್. ಪಿ /2003 ದಿನಾಂಕ 11 /7 /2003 ರಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಜಿಲ್ಲಾ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರಬೇಕು. 

ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 50 ಎಸ್.ಆರ್.ಆರ್ 2007 ದಿನಾಂಕ: 26. 07.2011 ರಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲರು ನಿರ್ವಹಿಸಬಹುದಾದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಿದೆ. ಸದರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಗುರುತಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಉದ್ಭತ ಭಾಗವನ್ನು ಈ ಕೆಳಗೆ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
Blind Low Vision Leprosy Hearing Impaired Locomotor 

Mentally Mentally 
Cured 

Disablity 

Retarded 
Primary Primary School Primary Primary School Primary School 

FDA, 
School Music Music Teacher, | School 

Asst. Masters Asst.Masters 

SDA, 
Teacher , Asst . Masters Assistant (General) (English ) (General) 

Group - D 
(General) Masters (Hindi) Drawing (Science ) 
Secondary (English ) (General) Teachers . 

(English ) (Hindi) 
School ( Hindi) (Science) 

Drawing 
Asistant 

(English ) Secondary School Teachers . 
Grade- II, Secondary (Hindi) 

Asistant Grade - II, 
Asistant School Asistant Drawing Assistant Masters Secondary School 
Masters 

Grade -II, Teacher (Languages) Asistant Grade- II , 
( Arts ) Asistant 

Physical 

Asistant 
(Languages) Masters - (Arts) | Secondary Education Teacher Masters - (Arts) 
Special (Languages) School Grade - 1 , 

(Physical Science) 
Teacher Special Teacher Asistant Special Teacher (Biological 
Grade- II , Grade - II, 

Grade - II Grade-II , Drawing Science) 
Drama Drama 

Asistant Teachers, Drama ( Languages ) 
Teachers , Teachers , Masters Teachers , Dance 
Dance Dance (Arts) 

Teachers , Craft Special Teacher 
Teachers , Teachers , ( Physical Teachers . 

Grade- II, 
Music Music Science ) 

Drawing 
Teachers . Teachers . (Biological 

Teachers, Drama 
Science ) FDA, SDA , Typist, Teachers, Dance 
FDA, SDA , (Languages) Group D . 

Teachers , Craft 
FDA , SDA Group D Posts, 

Teachers, Music 
Peon . Special 

Teachers. 
Teacher 
Grade - II, 
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FDA, SDA , 
Typist, Steno & 
Group D posts. 


Drawing 
Teachers , 
Drama 
Teachers , 
Dance 
Teachers , 
Craft 
Teachers, 
Music 
Teachers. 


FDA , SDA , 
Typist, Steno 
& Group D . 


1. ದೈಹಿಕ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳಲ್ಲಿರುವ ಮೂಳೆ ತಜ್ಞ ( Orthopaedic Surgeon) ರಿಂದ ದೈಹಿಕ 

ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಮೌಲೀಕರಣವನ್ನು ALimco Kanpur ( W . H . 0 Standard) ಇದರ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾಡಿಸುವುದು 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಹಾಗೂ ಶ್ರವಣ ದೋಷ ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಶ್ರವಣ ದೋಷದ 

ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಡೆಸಿಬಲ್ಸ್ ( Decibels) ಗಳಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
19 . ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು : 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ನಿಯಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1976 ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1964 
ರಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಒಂದು ದೊಡ್ಡ ನಗರ ಪ್ರದೇಶ, ಸಣ್ಣ ನಗರ ಪ್ರದೇಶ ಅಥವಾ ಪರಿವರ್ತನೆ ಹಂತದಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರದೇಶ ಹೊರತಾಗಿ ಇತರೆ 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿರುವ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ 1 ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10 ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ. 

ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್ 96 ಸೇನೆನಿ 2005 ದಿನಾಂಕ 10- 08 -2005 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 

ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ- 1 ರಲ್ಲಿ ಅಂದರೆ, ಮೇಲುಸ್ಥರದಲ್ಲಿ ( creamy layer) ಬರುವದಿಲ್ಲವೆಂದು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ತಹಸೀಲ್ದಾರರವರಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಜೊತೆಗೆ ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ದಿನಾಂಕ 10 - 08 -2005ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ನಮೂನೆ- 2 

ರಲ್ಲಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ವ್ಯಾಸಂಗ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
2) ಪ್ರವರ್ಗ -1, 2ಎ, 2ಬಿ , 3ಎ, 3ಬಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ 

ಜೊತೆಗೆ ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ದಿನಾಂಕ 10 - 08 - 2005ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಲಾದ ನಮೂನೆ- 2ರಲ್ಲಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ವ್ಯಾಸಂಗ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


20 . ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು : 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್. 23.ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್. 99 , ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ 23 - 11 -2000 ರನ್ವಯ ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ 
ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪಡೆಯಲಿಚ್ಚಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿ. ಆ. ಸು.ಇ.:44:ಸೇ .ನೇನಿ ದಿನಾಂಕ 27 - 07 
2001ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ( ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


21. ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು: 

1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. 
(1ನೇ ತರಗತಿಗೆ ದಾಖಲಾಗದೇ ನೇರವಾಗಿ ನಂತರದ ಹೆಚ್ಚಿನ ತರಗತಿಗೆ ದಾಖಲಾಗಿ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಹ ಈ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾಗುವರು) ಈ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರಿಂದ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಕ್ಷೇತ್ರ 
ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳವರ ಮೇಲು ಸಹಿಯೊಂದಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
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22. ಎ) ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ: 

ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಸೇವಾ ಅವಧಿಗೆ ಕೃಪಾಂಕ ಪಡೆಯಲಿಚ್ಚಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಆಯಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಜಿಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು 
( ಆಡಳಿತ) ಇವರಿಂದ ದೃಢೀಕರಿಸಿಕೊಂಡಿರಬೇಕು. ಸದರಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 

ಬಿ) ಅರೆಕಾಲಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ : 


ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರೆಕಾಲಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಸೇವಾ ಅವಧಿಗೆ ಕೃಪಾಂಕ ಪಡೆಯಲಿಚ್ಚಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಆಯಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ ) ಇವರಿಂದ ದೃಢೀಕರಿಸಿಕೊಂಡಿರಬೇಕು. ಸದರಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


23 . ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮಾಹಿತಿ ಸಂಬಂಧ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಿ ದಾಖಲಿಸುವುದು : 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳು , ಅರ್ಹತಾದಾಯಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳು ಹಾಗೂ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ಲೇಮ್ ಮಾಡಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕೃತ 
ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅಂದರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳು, ಅರ್ಹತಾದಾಯಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳು ಹಾಗೂ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ಲೇಮ್ 
ಮಾಡಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಇಲಾಖಾ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್ www . Schooleducation .kar.nic.in ನಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಿ, ನಿಗದಿತ ಸಮಯ ನೀಡಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ 
ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮಾಹಿತಿಯಲ್ಲಿ ವ್ಯತ್ಯಾಸವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಆದರೆ 
ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸದಿರುವ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೀಡಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದಾಖಲೆಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಿ ಪುನಃ ಇಲಾಖಾ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು . 
24 . ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ : 

ಕಂಡಿಕೆ 23ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸೂಚನೆಯಂತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿ ಪರಿಷ್ಕೃತ ವಿವರ ಪ್ರಕಟಿಸಿದ ನಂತರ ವಿಷಯವಾರು, 
ಹುದ್ದೆವಾರು ಮೀಸಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಮೆರಿಟ್‌ಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಅಗತ್ಯ ಪ್ರಮಾಣದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ನಿಗದಿತ ದಿನಾಂಕ 
ಮತ್ತು ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ತಿಳಿಸಿ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರಕಟಿತ 
ದಿನಾಂಕಗಳಲ್ಲಿ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ / ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಒಂದು ಸೆಟ್ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳ ಛಾಯಾ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕರಿಸಿ 
ಪರಿಶೀಲನಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ನೀಡಿ ಸ್ವೀಕೃತಿ ಪಡೆಯುವುದು. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲ 
ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಹಾಜರಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

ಈ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿತ ವಿಷಯವಾರು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗನುಗುಣವಾಗಿ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಒಳಪಡಿಸಿ, 
ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗುವವರೆಗೆ ಮುಂದುವರೆಸಲಾಗುವುದು. ಇದನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗುವುದು. 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು : 

ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಾತ್ರ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. ( ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ) ನಮೂದಿಸಲು ಬಿಟ್ಟು 
ಹೋಗಿದ್ದ / ಮರೆತು ಹೋಗಿದ್ದ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಅಂದರೆ ಅಂಕಗಳ ವಿವರ, ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರವರ್ಗ / ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ | 
ಅರೆಕಾಲಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ / ಜನಗಣಗತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಗುತ್ತಿಗೆ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವರ್ಷಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಇತ್ಯಾದಿ ಆಯ್ಕೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಹೊಸದಾಗಿ ದಾಖಲಿಸಲು ಬಯಸುವ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಅಂತಹ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಮತ್ತು ಲಗತ್ತುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸದೆ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
25 . ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ: 
1) ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೂಲ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ 

ದೃಢಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ನಂತರ ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಮೂಲ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಸಲ್ಲಿಸದೇ 
ಇರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣನೆಗೆ ಬರುವುದಿಲ್ಲ. 
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2) ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಿಲ್ಲಾ ಆದ್ಯತೆಯನ್ನು 
- ಆಧಾರವಾಗಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಮೆರಿಟ್ ಮತ್ತು ಮೀಸಲಾತಿ ಆಧರಿಸಿ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಜಿಲ್ಲೆಗಳನ್ನು ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. 
3) ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ಮೀಸಲಾತಿಗಳನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡು 

ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಜಿಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು (ಆಡಳಿತ) ರವರು ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ಮೂಲಕ 

ನೀಡುತ್ತಾರೆ. 
4) ಆರ್. ಎಂ .ಎಸ್.ಎ ವತಿಯಿಂದ ಉನ್ನತೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಆದರ್ಶ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ತೈನಾತಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಶಿಕ್ಷಕರು ಆ ಯೋಜನೆ 

ಇರುವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಆ ಹುದ್ದೆಗಳು ಯೋಜನೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳಾಗಿ ಪರಿವರ್ತನೆಯಾಗುವವರೆಗೆ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 

ಅವರ ವರ್ಗಾವಣೆಯು ಆ ಶಾಲಾ ಘಟಕಗಳಲ್ಲಿ ಆಗುತ್ತದೆ. 
5) ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ 

ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗಾಗಿ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ 
ಇತರೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು.ಇದೇ ರೀತಿ ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ | ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ / ಗ್ರಾಮೀಣ ಅರ್ಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ದೊರಯದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಇತರೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು.ಅರ್ಹ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ದೊರೆಯದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡದೆ ಬ್ಯಾಕ್ ಲಾಗ್ 
ಹುದ್ದೆಗಳೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


26. ನಿಬಂಧನೆಗಳು: 


1) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಮಾಹಿತಿಗಳ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲೂ 

ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅರ್ಹತೆ, ಮೀಸಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ವಿವರಗಳ ಬಗ್ಗೆ 
ಖಾತ್ರಿ ಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ವಿವರಗಳನ್ನು ದಾಖಲಿಸುವುದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕೋರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ದೃಢೀಕೃತ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗಧಿ ಪಡಿಸಿರುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಸದರಿ ಮೂಲ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಸೂಚಿಸಿದ ದಿನದಂದು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. ಒಂದು ವೇಳೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಹಾಜರು ಪಡಿಸಲು ವಿಫಲರಾದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು . 


3) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಸರ್ಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಯಂ ಅಥವಾ ಹಂಗಾಮಿಯಾಗಿ ನೌಕರಿಯಲ್ಲಿದ್ದರೆ 

ಅವನು / ಅವಳು ತಾನು ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಹುದ್ದೆಯ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಸಮ್ಮತಿಯಿಲ್ಲದೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ, ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸೇವಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಮತ್ತು ಸದರಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ( No 

objection Certificate) ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರಬೇಕು. 
4) ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ, ಉತ್ತರ ಪತ್ರಿಕೆ, ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಎಡಗೈ ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟು ಗುರುತನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ಹಾಕಬೇಕು. ಎಡಗೈ ಹೆಬ್ಬೆರಳ 

ಗುರುತು ರಹಿತ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ಸೂಚನೆ ನೀಡದೆ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
5) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ದ್ವಿಪ್ರತಿಯಲ್ಲಿ ಡೌನ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಆ 

ಪ್ರತಿಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದೇ ಮಾದರಿಯ ಇತ್ತೀಚಿನ ತಲಾ ಒಂದು ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್ ಅಳತೆಯ ಭಾವಚಿತ್ರವನ್ನು ಅಂಟಿಸಬೇಕು. 
27 . ನ್ಯಾಯಾಲಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿ: 

ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗದ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಪ್ರಕರಣ ದಾಖಲಾದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾದ ವಿಭಾಗೀಯ ಸಹ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗ, 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, ನಿರ್ದೇಶಕರು ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ , ಅಪರ ಆಯುಕ್ತರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ , ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಇವರು ಪ್ರತಿಸ್ಪಂದಿಸುವ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
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28, ಸೂಚನೆಗಳು: 


ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸರ್ಕಾರಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅರ್ಹನಾಗುವುದಿಲ್ಲ: 


ಅ) ಯಾವುದೇ ನಿಷೇಧಿತ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಿಷೇಧಿತ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಕಾರ್ಯ 

ಚಟುವಟಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸಕ್ರಿಯವಾಗಿ ಭಾಗವಹಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ. 
ಆ) ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನಕ್ಕೆ ಚ್ಯುತಿ ತರುವ ಕಾರ್ಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೃತ್ತನಾದಲ್ಲಿ . 
ಇ) ಕಾನೂನು ಭಂಗ ಮಾಡಿ ಹಿಂಸಾಕೃತ್ಯದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿದವರಾಗಿದ್ದರೆ. 
ಈ ) ಭಾರತ ದೇಶದ ಸಾರ್ವಭೌಮತೆ ಹಾಗೂ ಸುಭದ್ರತೆಗೆ ಧಕ್ಕೆ ತರುವ ಕಾರ್ಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೃತ್ತರಾಗಿದ್ದರೆ. 


ಉ ) ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸೇವೆಯಿಂದ ಉಚ್ಚಾಟನೆಗೊಂಡ ಪ್ರಸಂಗಗಳಲ್ಲಿ . 


ಊ ) ನ್ಯಾಯಬಾಹಿರ ಕೃತ್ಯಗಳಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿ ಅಪರಾಧಕ್ಕೆ ಒಳಗಾದ ಪ್ರಸಂಗಗಳಲ್ಲಿ. 
ಋ ) ಒಬ್ಬ ಜೀವಂತ ಪತ್ನಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮಂದಿ ಪತ್ನಿಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮತ್ತು ಈಗಾಗಲೇ ಇನ್ನೊಬ್ಬ 

ಹೆಂಡತಿಯಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯದೆ 
ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 


ಎ ) 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮತ್ತೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯಂತೆ ನಟಿಸಿ ವಂಚಿಸಿದ ಅಥವಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ತಿದ್ದಿದ ಅಥವಾ ಸೃಷ್ಟಿಸಿದ ಅಥವಾ ಸರಿಯಿಲ್ಲದ ಅಥವಾ 
ಸುಳ್ಳು ಅಥವಾ ದೋಷಪೂರ್ಣ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ನಡೆಸುವ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ವರ್ತಿಸುವ ಅಥವಾ ವರ್ತಿಸಲು ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವನ / ಅವಳ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಯಾವುದೇ ಇತರ 
ಅಕ್ರಮ ಅನುಚಿತ ವಿಧಾನಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ತಪ್ಪಿತಸ್ಥನೆಂದು ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಅವನ / ಅವಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ತನವನ್ನು 
ಯಾವುದೇ ಸೂಚನೆ ನೀಡದೆ ರದ್ದುಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಅಂತಹವರನ್ನು ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂಷನ್‌ಗೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮಕ್ಕೆ 
ಒಳಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಏ) ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ನಡೆಸುವ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು ಅರ್ಹತಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 

ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವನ / ಅವಳ ಆಯ್ಕೆಯು ಖಾಯಂ ಆಗದ ಹೊರತು ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಹಕ್ಕನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಿಲ್ಲ. 
ಐ) ಈ ನೇಮಕಾತಿಯು, ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಆದೇಶಗಳು, ಜ್ಞಾಪನಗಳು, ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ 

ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಆದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 


ಆಯ್ಕೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಬಗ್ಗೆ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸಲ್ಲಿಕೆಯಾದಲ್ಲಿ, ಕೋರ್ಟಿನ ತೀರ್ಪುಗಳು, ಇಲಾಖೆ ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು, ಸರಕಾರದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳು ಬಂದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ 

ಪಟ್ಟಿಗಳಲ್ಲಿ ಸೂಕ್ತ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಿ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ ಪರಿಷ್ಕರಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 
ಓ) ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಈ ಸಂಬಂಧ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ /ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ನೀಡುವ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ 

ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ (www .schooleducation . kar.nic.in ) ಅವಲೋಕಿಸುವುದು. 


(ಶೇಖ್ ಮೆಹಬೂಬ್ ಹುಸೇನ್) 
ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ವಿಭಾಗೀಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಪದನಿಮಿತ್ತ 

- ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು , 

ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗ, ಆಯುಕ್ತರ ಕಛೇರಿ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ 
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ಅನುಬಂಧ - 1 


ಗುಲಬರ್ಗಾ ವಿಭಾಗ ಗುಲಬರ್ಗಾ 
2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್-2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್-1 ವೃಂದದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು 

ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಹುದ್ದೆಗಳ ವಿವರ 


ಕಲಾ 


ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ 


ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ 


ಭಾಷೆಗಳು 


ಕ್ರ. ಸಂ . | ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 


ದೈ .ಶಿ.ಶಿ. 
ಗ್ರೇಡ್- 1 


ಒಟ್ಟು 


ಮರಾಠಿ 


అంది 


ತಮಿಳ 


ಉರ್ದು 


ಆಂಗ್ಲ 


ಕನ್ನಡ 


go 


=|ಮರಾಠಿ 


°5|ಮರಾಠಿ 


| 


1 


| 


2 


| 


5 


| 


6 


| 


| 15 


- 16 | 17 | 18 | 19 


23 


24 


ಬಳ್ಳಾರಿ 


° 


0 . 


ಬೀದರ್ 


° 


°5|ಮರಾಠಿ22288೦೬|ಉರ್ದು 

°°° 


17 


| 143 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


° 


°° 


| 03 

22 | 28 | 

05 07 | 33 | 38 | 26 
18 | 01 | 0 || 0 || 0 || 04 04 | 01 0 | 0 | 04 | 19 | 02 | 0 | 04 | 23 | 24 | 22 | 01 0 | 
| 29 | 04 | 0 | 0 || 0 | 05 | 15 | 01 | 0 | 0 | 05 | 28 | 03 | 0 | 05 | 34 | 36 | 30 | 04 | 0 | 
| 08 | 01 | 0 | 01 | 0 | 03 | 25 | 03 | 0 || 0 | 03 | 14 | 01 | 0 | 03 | 12 | 12 | 11 | 01 | 0 | 
| ೨6 | 17 | 02 | 01 | 01 | 29 | 77 | 07 | 01 | 01 | 29 | 106 14 | 03 | 30 | 137 | 149 | 112 | 14 | 04 


4 ಕೊಪ್ಪಳ 


ರಾಯಚೂರು 


234 
21 | 148 
35 | 234 
15 | 113 
134 964 


ಯಾದಗೀರ 


ಒಟ್ಟು 


ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 

ಮತ್ತು ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು 
ಸಾ . ಶಿ . ಇ. ಆಯುಕ್ತರ ಕಛೇರಿ, ಗುಲಬರ್ಗಾ 
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ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

_ 13 03 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


04 | 12 


| 03 | 


03 | 03 | 40 | 81 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


0 . 


| 


01 


ಇತರೆ 


| O2 


| 


0 


| 


| 


ಬಳ್ಳಾರಿ| ಕಲಾ(ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

- 0 
ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . - 0 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು | 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 6 | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ , ಪ. ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


ಬಳ್ಳಾರಿ 

ಕಲಾ (ತಮಿಳಮಾಧ್ಯಮ) 


ಯೋ . ಅ . 

_ 0 | 0 | 0 | 0 || 0 | 0 | 
ಮಾ . ಸೈ . 

0 || 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ೦ | 
ಅಂ . ವಿ . 0 | 0 || 0 || 0 | 0 | 0 | 0 || 0 
ಮ . ಅ. | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 
ಒಟ್ಟು | ೧ | 0 

| 0 | 0 | 0 | 01 
ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬಳ್ಳಾರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 


2038 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 


೦ 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


| | 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬಳ್ಳಾರಿ ಕಲಾ(ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 . 
0 | 
0 


ಅ೦. ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


- 01 | 


| ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 70 | 14 


14 | 19 | 


69 


| 


18 


18 | 22 


230 | 


460 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 


ಇತರೆ 


| 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬಳ್ಳಾರಿ ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 


| 


01 


ಅ೦. ವಿ . 


| 


0 


| 


01 


0 | 
0 
0 | 
0 . 


| ಮ . .. 


| 


0 


- 0 


0 
01 . 


| 0 || 0 | 01 | 01 

0 | 0 || 02 | 04 


ಒಟ್ಟು 


- 0 


- 01 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬಳ್ಳಾರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 


2039 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ನ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 01 | 01 | 01 | 0 || 0 | 0 || 0 | 02 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


0 . 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 | 
0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬಳ್ಳಾರಿ ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ತೆಲಗುಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ . 


- 0 


ಮ . ಅ . 


0 


ಒಟ್ಟು | 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 
೦ 
| 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ | 


ಪ್ರ-1 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ , 3ಬಿ 


ಸಾ. ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


ಬಳ್ಳಾರಿ ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ)| 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ . 


0 | 0 || 0 || 0 | 0 || 0 || 0 | 
0 || 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ೦ | 
| 0 || 0 || 0 | 0 || 0 | 0 || 0 | ೧ | 
0 || 0 || 0 || 0 || 0 || 0 || 0 | 01 | 01 
01 01 . 

| 0 | 0 | 0 | 03 


| 


ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


- 01 


06 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬಳ್ಳಾರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 


2040 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


12 | 03 | 03 | 1 | 03 | 


03 | 03 | 38 


76 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01. 


0 


| 


0 


| | 


| OS 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


01 


01. 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬಳ್ಳಾರಿ ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


0 . 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅ೦. ವಿ . 


- 0 | 


02 


ಮ . ಅ . 


0 | 


02 


ಒಟ್ಟು 


02 


13 


| ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ / ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 


ಇತರೆ 


01 


| 


01 


ಸಾ . ಅ . 


0 


geaca 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ . ಮಾ . ಅ . 
ಯೋ .ಅ. | 0 | 
ಯೋ . ಅ . 
ಮಾ . ಸೈ . 

0 | 
ಅಂ. ವಿ. | 0 | 0 
| ಮ . ಅ . | 0 | 0 

- 01 - 01 


0 


| 


0 || 0 | 0 | 01 | 01 

| 0 | 0 | 03 | 07 


ಒಟ್ಟು 


01 | 


0 ] 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬಳ್ಳಾರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 


2041 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಜೈನ | 10 | 02 | 03 | 09 | 02 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 29 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 


| 


| 


| 


01 


| 


01 


| 


02 


- 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ | ೧ | 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

0 
ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . 0 | 


0 


ಬಳ್ಳಾರಿ ಕನ್ನಡಭಾಷೆ 


- 01. 


0 


ಮ . ಅ . 


0 | 


C ) . 


ಒಟ್ಟು 


- 01 | 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


- 03 


02 


08 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ , 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ 


ಪ್ರ - 1 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


02 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


01 


ಬಳ್ಳಾರಿ 


get 
to 


11 


| ಯೋ . ಅ. | 


0 | 


6ogog:8 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


01 


| ಅಂ . ವಿ. | ೧ 
| ಮ . ಅ. 01 | 0 || 0 || 0 | 0 | 
ಒಟ್ಟು | 02 | 0 ||| 0 | 02 || 0 || 


| 0 | 01 - 02 
| 01 | 06 


| 


11 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬಳ್ಳಾರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 


2042 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


12 | 03 | 03 | 1 | 03 | 


03 | 03 37 | 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 ] 


0 


| 


0 


| | 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


೧೯e 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಹಿಂದಿಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅ೦. ವಿ . 


0 . 
| 0 | 
- 0 | 

0 
01 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


12 


| 03 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 , 2ಎ , 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01 . 


| O3 


01 . 


ದೈಹಿಕಶಿಕ್ಷಣಶಿಕ್ಷಕರು 

(ಗ್ರೇಡ್-1) 


01 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 
ಯೋ . ಅ. [ 0 
ಮಾ . ಸೈ . 

- 0 
| ಅಂ . ವಿ. | ೧ | 
| ಮ . ಅ. | 0 || 0 || 0 | 01 | 0 | 
ಒಟ್ಟು 02 | 0 || 01 02 01 | 


| 02 


| 0 | 02 | 03 
| 01 [ 07 | 14 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬಳ್ಳಾರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 


2043 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

" | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


1 | 03 | 03 | 


1 | 03 | 


03 | 03 | 37 | 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 


01. 


0 


| 


0 


| | 


| OS 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
| ಕ. ಮಾ . ಅ . | 


01. 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


ಕಲಾ(ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


01 
0 . 
0 | 
0 . 


ಮಾ . ಸೈ . 
ಅ೦. ವಿ . 


| 


02 


ಮ . ಅ . 


05 


- 01 
- 03 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


03 | 


02 


18 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 01 | 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


ಕಲಾ(ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. | 
| ಮ . ಅ. | 
ಒಟ್ಟು 


೧ 
0 | 
01 | 


0 


| 


0 || 
0 || 


0 || 0 | 
0 || 01 


| 0 | 01 [ 01 
| 01 03 || 06 


[ 


0 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೊಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2044 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


| ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 0 | 01 | 01 | or | 01 | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


| 


0 


| 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


ಕಲಾ(ಮರಾಠಿಮಾಧ್ಯಮ) 


0 | 
0 . 
0 | 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


ಅ೦. ವಿ . 


0 
0 | 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 01 | 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


ಬೀದರ್ 


04 


. ಅ . 


ಕಲಾ(ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. | 
| ಮ . ಅ. | 
ಒಟ್ಟು 


೧ 
0 | 0 || 
01 | 01 | 


| 


0 || 0 
0 | 


0 | 
0 . 


[ 0 | 01 | 01 
| 0 | 02 | 04 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2045 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಜೈನ | 46 | 10 | 12 | 45 | 12 | | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


15 | 151 | 303 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


0 . 


| 


0 


| 


| 


| 01 | OR 


ಬೀದರ್ 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

- 0 
ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅಂ . ವಿ . - 0 


ಮ . ಅ . 


- 0 


O1 . 


ಒಟ್ಟು 


04 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


10 


| 02 


09 


02 | 30 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 , 2ಎ , 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 


0 


| 


0 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


0 | 
| ಅಂ . ವಿ. 0 || 
| ಮ . ಅ. | 0 || 0 || 0 | 0 || 0 | 
ಒಟ್ಟು | 0 | 0 | 0 | 01 || 0 | 


| 0 | 0 | 
| 0 || 01 | 02 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2046 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 


೦ 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


0 . 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 | 


ಅಂ . ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


0 . 
0 | 
01 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


13 


| 03 


83 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 | 


| O3 


| 


0 


| 02 


ಬೀದರ್ ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 

ಕ . ಮಾ . ಅ . 
| ಯೋ .ಅ. | ೧ | 

ಮಾ . ಸೈ . 
| ಅಂ . ವಿ. | ೧ 

ಮ . ಅ. | 01 | 0 || 
ಒಟ್ಟು | 02 | 0 || 


| 


0 || 0 || 0 
0 | 02 - 01 


| 0 | 02 | 03 
| 0 | 05 | 


0 


| 


05 


| 10 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2047 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


25 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


0 . 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


01 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 | 


01 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


_ 0 


ಬೀದರ್ 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 | 
0 


ಅಂ . ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


- 01 


O1. 


ಒಟ್ಟು 


01 | 


OS 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


03 


15 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 


0 || 


0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಮರಾಠಿಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


0 | 
ಅಂ . ವಿ. | 0 | 
| ಮ . ಅ. | 0 || 0 || 0 | 0 | 0 | 
ಒಟ್ಟು | 0 || 0 || 0 

0 || 


[ 0 | 01 | 01 
| 0 || 02 | 03 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2048 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 


೦ 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ 


ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


0 . 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 | 


ಅಂ . ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


0 . 
0 
01 


01. 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

- 1 | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


02 


33 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 

| 0 | 0 | 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 


02 


| 06 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


01 


| 02 


ಹgg666. 


- 


22 


01 


| 


ಬೀದರ್ 


ಕನ್ನಡಭಾಷೆ 


O1. 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


01 


| 


O1 . 


ಯೋ . ಅ . 

| 0 || 
| ಅಂ . ವಿ. | ೧ 
| ಮ . ಅ. 01 | 
ಒಟ್ಟು 03 | 


- 02 


| 02 


0 || 
01 | 


0 
01 


| 01 | 

03 


0 | 
01 | 


1 0 1 03 | 05 
| 01 | 11 | 22 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2049 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

_ 19 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


04 


05 | 18 | 05 | 


05 | 06 | 61 | 123 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 


| 


01 


| 


01 


| 


04 


09 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


0 


| 


- 


01 


01. 


ಯೋ 


. ಅ . 


0 


0 


ಬೀದರ್ 


ಆಂಗ್ಲಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . . 


01. 


| OS 


ಅ೦. ವಿ . 


01. 


02 


ಮ . ಅ . 


0 | 
- 01 

04 


05 


08 


ಒಟ್ಟು 


14 


28 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


05 


14 


28 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 , 2ಎ , 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


| 0 || 0 | 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 


01 | OS 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


gggoಜ೦ 


. ಅ . 


| 


01 


| 


( 


ಹಿಂದಿಭಾಷೆ 


ಬೀದರ್ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


01 


- 


01 


| 


O1 . 


| ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| ೧ | 
| 0 | 01 | 01 01 | 01 | 
| 01 01 [ 01 | 02 - 01 | 


| 06 


| 0 | 02 | 
| 0 | 06 | 12 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2050 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಸ್ಟನೆ| 01 | 01 | 01 | 01 | ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 03 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


E 


g| 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


| 


0 


| 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 | 


ಯೋ 


. ಅ . 


_ 0 


ಬೀದರ್ 


ಉರ್ದುಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 | 
0 . 


68೦೦೦೦೦ 


ಅಂ . ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


- 01 


ಒಟ್ಟು 


01 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


01 


| 01 


08 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಬೀದರ್ 


ಮರಾಠಿಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. | ೧ | 
| ಮ . ಅ. 01 | 0 || 
ಒಟ್ಟು | 01 | 0 || 


0 || 


0 


| 


| 0 | 01 [ 02 
| 0 || 01 | 03 


- ೧ | 


01 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2051 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

" | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


1 


| 03 | 03 | 1 | 03 | 


03 | 03 | 37 | 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


01. 


| 


0 


| 


0 


ಇತರೆ | 0 || 0 | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

0 
| ಕ. ಮಾ . ಅ . | 01 

ಯೋ . ಅ . 0 . 


| 


03 


0 


| 02 


ಬೀದರ್ ದೈಹಿಕಶಿಕ್ಷಣಶಿಕ್ಷಕರು 

(ಗ್ರೇಡ್-1) 


ಮಾ . ಸೈ . 


02 


ಅ೦. ವಿ . 0 
ಮ . ಅ . - 01 
ಒಟ್ಟು | 03 | 


03 


05 


01 | 
03 


0 


. 


01 


01 


0 


. 


- 01 


| 


08 


17 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬೀದರ್ ಜಿಲ್ಲೆ 


2052 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

| 20 | 04 | 05 | 19 | 05 | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


05 | 06 


63 


127 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 

[ 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 0 


0 


| 


01 


| 


| 


01 


| 


01 


06 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಗುಲಬರ್ಗಾ ಕಲಾ(ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


ಅ೦. ವಿ . 


0 . 
0 | 
0 . 
01 
02 


ಮ . ಅ . 


06 


ಒಟ್ಟು 


20 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


02 | 01 


02 


13 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಒಟ್ಟು 


6 
. 


| 0 || 0 | 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 


| 02 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


0 
0 


ಯೋ 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


(ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ)| 


. ಅ . 


ಕಲಾ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. | ೧ 
| ಮ . ಅ. | 0 || 0 || 0 | 0 | 0 | 
ಒಟ್ಟು | 01 | 0 || 

0 || 


[ 0 | 01 [ 01 
| 0 | 03 | 05 


- ೧ | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2053 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


| | 


| 


01 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


0 


ಗುಲಬರ್ಗಾ ಕಲಾ(ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 
ಅ೦. ವಿ . 


| 0 | 

- 0 | 


ಮ . ಅ . 


- 0 | 


01. 


ಒಟ್ಟು 


- 01 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ || 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


82 | 17 | 


22 


271 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


03 


| 


01 


| 


O1. 


ಏggg66| 


- 


25 


01 


ಗುಲಬರ್ಗಾ ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


| 


O1 . 


ಇತರೆ | 0 | 0 | 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 02 
ಕ. ಮಾ . ಅ. | 0 || 
ಯೋ . ಅ . 

0 . 
| ಅಂ . ವಿ. | 01 | 

ಮ . ಅ. | 01 | 0 || 
ಒಟ್ಟು 04 | 0 || 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


01 


| 


O1 . 


| 01 | O3 


| 


0 || 02 | 
01 | 04 - 


0 
01 


[ 01 | 04 | 09 
[ 01 | 13 | 25 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2054 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ನ 


1 ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 01 | 01 | 0 || 0 || 0 || 0 || 0 | 01 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


0 . 


0 


| 


0 


| 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಮರಾಠಿಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

0 | 
ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . - 0 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು | 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ)| 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


. ಅ . 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


0 || 
| 0 | 0 || 0 || 0 | 
| 01 | 01 | 01 | 01 | 


0 | 
0 | 


| 0 | 01 | 01 
| 0 | 03 | 07 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2055 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

- 23 | 05 | 06 | 23 | 06 | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


06 | 


7 | 75 


11. 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


| 0 | 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 


| 


0 


| 


0 


| O6 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


O 


ಯೋ 


. ಅ . 


O1. 


3@ORY 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


0 | 
0 | 


ಮಾ . ಸೈ . 


01 . 


ಅ೦. ವಿ . 


- 01 


04 


ಮ . ಅ . 


- 01 


06 


ಒಟ್ಟು 


03 | 


22 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


03 


02 


15 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 | 0 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


ogoog6| 


. ಅ . 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| 
| 
| 


0 | 
0 | 
0 | 
0 || 


| 


0 || 
0 || 


0 || 0 
0 


0 | 
0 || 


| 0 | 01 | 01 
| 01 | 03 

03 | 05 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2056 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


| ಗ್ರಾಮೀಣ | 0 | 


0 


| 


0 


| | 


| 


01 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


. ಅ . 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 . 
0 | 
0 


ಅ೦. ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


0 | 


01. 


ಒಟ್ಟು 


01 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


16 


| 04 


53 


107 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


04 


| 01 | 0 | 


- 04 


| 07 


| 


ಗ್ರಾಮೀಣ 

ಕ. ಮಾ . ಅ. | 0 || 
33 | ಯೋ . ಅ. | 01 


01 


| 


01 


- 01 


3RY 


| OS 


ಕನ್ನಡಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


01. 


| 


02 


| ಅಂ. ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| 01 
| 01 [ 01 | 

05 | 01 


0 | 
01 


01 | 
05 | 


01 | 
02 | 


[ 04 

02 | 04 
| 0 || 05 | 10 
| 01 | 17 | 33 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2057 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

* 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


21 | 05 | 06 | 21 | 06 | 05 | 06 | 69 | 


139 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ 


| 


| 01 | 


ಇತರೆ 


04 


| 


0 


| 


01 


- 


| 


04 


| 10 


| 


01. 


01. 


01. 


01 


ಗುಲಬರ್ಗಾ ಆಂಗ್ಲಭಾಷೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 02 
ಕ . ಮಾ . ಅ . | 0 | 
ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

0 | 
ಅ೦. ವಿ . - 01 
ಮ . ಅ . 02 
ಒಟ್ಟು | - 06 | 


02 


02 


01 . 


OS 


06 . 


11. 


38 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


O3 


48 


96 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 


ಪ್ರ - 1 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


OS 


| 06 


| 


01 . 


| 


O1 . 


- 01 | O3 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


ಹಿಂದಿಭಾಷೆ 


ಇತರೆ | 0 | 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 

03 
ಕ. ಮಾ . ಅ. | 0 | 
26 | ಯೋ . ಅ. | 01 | 

| 0 | 0 || 0 | 0 | 02 | 02 
| ಅಂ . ವಿ. | ೧ 

0 | 0 0 0 01 | 01 
| ಮ . ಅ. | 01 | 0 | 01 [ 02 | 01 | | 01 03 | 10 
ಒಟ್ಟು 03 | 01 | 01 [ 04 | 01 | | 02 | 13 | 26 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2058 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ನ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 01 | 01 | 01 | 0 || 0 | 0 || 0 | 03 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


|6 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 0 | 


8| 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 | 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


_ 0 


ಉರ್ದುಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


68೦೦೦೦೦ 


ಅ೦. ವಿ . 


0 . 


ಮ . ಅ . 


- 01 


ಒಟ್ಟು 


01 | 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

- 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


01 | 


01 


03 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 | ೧ | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಗುಲಬರ್ಗಾ 


ಮರಾಠಿಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| 
| 
| 


0 | 
೧ | 
0 | 0 || 
0 || 0 || 


0 || 0 


| 


01 


0 | 
0 . 


[ 0 | 01 [ 
| 0 | 01 | 


0 || 


- 


01 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2059 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


17 | 04 | 05 17 | 05 | 04 | 05 | 57 | 14 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


- 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


01 


| 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಗುಲಬರ್ಗಾ ದೈಹಿಕಶಿಕ್ಷಣಶಿಕ್ಷಕರು 

(ಗ್ರೇಡ್-1) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 


| 


01 


| 


0 | 


0 


| 


0 


| 


02 


| 04 


ಅ೦. ವಿ . 


0 . 
| 01 
- 01 
- 02 | 

05 | 


ಮ . ಅ . 


02. 


05 . 


01 
01 


- 0 
05 | 01 


| 

- 01 | 0 | 
| - 01 | 02 | 


ಒಟ್ಟು 


01 


16 | 32 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಗುಲಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 


2060 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

| 10 | 02 | 03 | 10 | 03 | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 02 


32 


64 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01 


| | 


| 


0 


| 


0 


| 


0 


| 


01 


06 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


01. 


ಯೋ 


. ಅ . 


01. 


ಕೊಪ್ಪಳ ಕಲಾ(ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 . 
0 | 
0 . 


ಅ೦. ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


- 01 


04 


ಒಟ್ಟು 


- 03 | 


18 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | 


ರೈ 


ಪ್ರ - 1 


| 
6 


ಇತರೆ 


| 01 [ 0 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಕೊಪ್ಪಳ ಕಲಾ(ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


0 
೦ 
೦ 
೦ 
೦ 
೦ 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ. 0 || 
| ಮ . ಅ. | 0 || 0 || 0 | 0 | 0 | 
ಒಟ್ಟು | 01 | 0 || 0 

0 || 


| 0 | 0 | 
| 0 | 0 | [ 01 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ 


2061 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 


೦ 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


01. 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


| | 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


04 


. ಅ . 


ಕೊಪ್ಪಳ ಕಲಾ(ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ . 


0 . 
| 0 | 

0 . 
- 0 

01 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ || 

- 41 | 08 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 267 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಕೊಪ್ಪಳ 
ಭೌತ 
ವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. | ೧ | 
| ಮ . ಅ. | 0 | 
ಒಟ್ಟು | 0 | 


0 || 0 || 0 | 0 

| 0 | 01 || 0 


| 
| 


[ 0 | 01 | 01 
| 0 | 02 | 04 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ 


2062 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ನ 


1 ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 01 | 01 | 0 || 0 | 0 | 0 | 0 | 02 | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 , 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 0 | 


0 


| 


0 


| | 


ಕೊಪ್ಪಳ ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

0 | 
ಯೋ . ಅ . 0 . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . - 0 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಮ . ಅ . 


0 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 01 | 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಕೊಪ್ಪಳ ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. | 
| ಮ . ಅ. | 
ಒಟ್ಟು 


೧ 
0 | 0 || 
01 | 01 | 


| 


0 || 0 
0 | 


0 | 
0 || 


[ 0 | 01 | 01 
| 0 | 02 | 04 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ 


2063 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

" | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


11 | 03 | 03 | 


1 | 03 | 


03 | 03 | 36 


73 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01. 


0 


| 


0 


| 


0 


| 


04 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


01. 


- 0 


| 02 


ಯೋ 


. ಅ . 


0 . 


01 


ಕೊಪ್ಪಳ ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


O1 


ಅ೦. ವಿ . 


0 . 


02 


ಮ . ಅ . 


- 01 


05 


ಒಟ್ಟು 


03 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


01 [ 0 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 | 01 


6| 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಕೊಪ್ಪಳ ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


೦೦೦೦ 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಯೋ . ಅ . 

- 0 
ಅಂ . ವಿ. | 0 | 
| ಮ . ಅ. | 0 | 
ಒಟ್ಟು | 0 | 


0 || 


| 


0 


| 


0 || 0 
0 | 


| 0 || 0 | 
| 0 | 01 [ 02 


0 || 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ 


2064 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 


೦ 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಕೊಪ್ಪಳ ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 . 
0 | 
0 | 


ಅಂ . ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


0 | 


01. 


ಒಟ್ಟು 


01 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


06 | 02 


20 


| 40 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಸಾ . ಅ 


ಇತರೆ 


01 | 0 | 


8 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01. 


03 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


0 


23 | ಯೋ . ಅ. | 


0 | 


ಕೊಪ್ಪಳ ಕನ್ನಡಭಾಷೆ 


6°೪5 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


01 


| 


01 


| 


O1 


| ಅಂ . ವಿ. | ೧ 
| ಮ . ಅ. | 01 | 
ಒಟ್ಟು 04 | 


| 


0 || 
0 || 


0 | 01 | 
01 | 04 


0 
01 


| 01 03 | 07 
| 01 | 11 | 23 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ 


2065 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಯೋನ್ | 05 | 01 | 02 | 05 | 01 | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 15 | 


31 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


02 


| 


03 


| O7 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


0 


| 


O 


ಯೋ 


. ಅ . 


O1. 


0 . 


ಕೊಪ್ಪಳ ಆಂಗ್ಲಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 | 


01. 


O1 


02 


02 


ಅ೦. ವಿ . 0 
ಮ . ಅ . 01 
ಒಟ್ಟು | 04 


03 


09 


24 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


_ 1 | 02 


34 


68 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 , 2ಎ , 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


OX 


ಇತರೆ 

| 0 | 0 | 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 


02 


| 06 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


0 


| 


O1 


| 


2 


01 


| 


ಕೊಪ್ಪಳ 


O1. 


ಹಿಂದಿಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


01 


| 


O1 . 


ಯೋ . ಅ . 

| 0 || 
| ಅಂ . ವಿ. | ೧ 
| ಮ . ಅ. 01 | 
ಒಟ್ಟು 03 | 


- 


02 


| 02 


0 || 
01 | 


0 
01 


| 01 | 

03 


0 | 
01 | 


| 0 || 04 - 06 
| 01 | 11 | 22 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ 


2066 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಸ್ಟರೀನ | 01 | ೦ 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 


೦ 


೦ | 


೨ | 01 | 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ , ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


0 


| 


0 


| | 


ಕೊಪ್ಪಳ ಉರ್ದುಭಾಷೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

0 
ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . - 0 


ಮ . ಅ . 


0 


ಒಟ್ಟು 


0 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


10 | 02 


02 | 02 | 30 | 


61 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


- 01 | 0 | 


6. 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01. 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


- 01 


| 


ಕೊಪ್ಪಳ ದೈಹಿಕಶಿಕ್ಷಣಶಿಕ್ಷಕರು 

(ಗ್ರೇಡ್-1) 


O1 . 


96gg6 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


- 01 


| 


O1. 


| ಅಂ. ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


೧ | 
01 | 
03 | 


0 || 
01 | 


0 
01 


| 01 | 

03 | 


0 
0 


| 
| 


| 0 | 03 | 05 
| 01 | 11 | 21 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ 


2067 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

- 14 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


03 | 04 | 13 | 04 - 03 


45 


90 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


| 


0 


ಇತರೆ 


| 


0 


0 


| 


0 


| 


0 


| 


01 


| 


04 


| 07 


- 01 


| 02 


01. 


O3 


ರಾಯಚೂರು ಕಲಾ(ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 . 
| ಕ. ಮಾ . ಅ . | 0 | 

ಯೋ . ಅ . - 01 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . - 0 

ಮ . ಅ . - 02 
ಒಟ್ಟು | 04 


01 


O1. 


04 


11 . 


14 


29 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


01 | 


01 


03 


07 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 | 0 | 


| 
8 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


0 


ಕಲಾ(ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ)| 


ಯೋ 


ರಾಯಚೂರು 


. ಅ . 


೦ 
೦ 
೦ 
೦ 
೦ 
8 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. | ೧ | 
| ಮ . ಅ. 01 | 0 || 
ಒಟ್ಟು | 01 | 0 || 


0 || 


0 


| 


| 0 | 01 - 02 
| 0 | 02 | 04 


0 | 


01 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 


2068 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 


೦ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


|6 


ಇತರೆ 


01. 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


| | 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ರಾಯಚೂರು 


0 


ಕಲಾ(ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


0 | 


°°°°°56 


ಅ೦. ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


0 | 

0 | 
- 01 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ತರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


55 


55 


17 


| 180 | 360 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


0 


| 


0 


ಇತರೆ | 0 | 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 
ಕ. ಮಾ . ಅ . | 0 || 
| ಯೋ .ಅ. | 01 


ರಾಯಚೂರು 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. 

ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| 
| 
| 


೧ | 
0 | 01 | 
02 01 | 


0 


| 01 | 01 | 

02 | 01 | 


- 01 | 01 
- 01 | 02 | 07 
| 01 | 07 | 15 | 


| 


0 || 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 


2069 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

* | 02 | 01 | 01 | 02 | 01 | ೦ 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ | 07 | 14 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 


0 


| 


0 


| | 


| 


0 


| 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ರಾಯಚೂರು 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ 
( 
ಉರ್ದು 
ಮಾಧ್ಯಮ 
) 


| 


ಮಾ . ಸೈ . 
ಅ೦. ವಿ . 


0 . 
0 | 
0 | 
0 | 
01 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 01 | 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ರಾಯಚೂರು 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


0 || 
| 0 | 0 || 0 || 0 | 
| 01 [ 01 [ 01 0 | 


| 


0 | 
0 || 


[ 0 | 01 
[ 0 1 02 


01 
05 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 


2070 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


17 | 04 | 


5 | 6 | 04 | 04 | 05 | 54 | 


109 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


01 | 


01 


| 


03 


06 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 


- 


0 


ಯೋ 


. ಅ . 


ರಾಯಚೂರು 


- 01 


- 0 


02 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


01 


01. 


03 


ಅ೦. ವಿ . 


- 01 


02 


04 


ಮ . ಅ . 


01 


05 


09 


ಒಟ್ಟು 


- 04 - 


14 


28 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


01 | 


01 


08 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | 


ಲೈ 


ಪ್ರ - 1 


6 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ರಾಯಚೂರು 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


೦೦೦೦೦8 


ಮಾ . ಸೈ . 


| ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


0 

01 | 0 || 
| 01 | 0 || 


0 || 


0 


| 


| 0 | 01 [ 02 
| 0 || 01 | 03 


0 | 


01 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 


2071 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


| | 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯೋ 


. ಅ . 


ರಾಯಚೂರು 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅ೦. ವಿ . 


0 . 
| 0 | 

0 | 
- 0 | 

01 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


12 


| 03 


03 | 39 | 79 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಒಟ್ಟು 


| 09 


ರಾಯಚೂರು 


ಕನ್ನಡಭಾಷೆ 


ಇತರೆ | 0 | 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 02 
ಕ. ಮಾ . ಅ . | 01 

| 03 
34 | ಯೋ . ಅ. | 01 

| 02 
| 0 | 0 || 0 | 0 | 02 | 02 
| ಅಂ . ವಿ. | ೧ | 

| 0 || 0 || 0 | 0 | 01 | 01 
| ಮ . ಅ. 01 | 0 | 01 01 [ 01 | - 01 | 05 | 10 
ಒಟ್ಟು | 05 | 01 | 01 | 05 | 02 | | 02 | 17 | 34 | 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 


2072 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

" | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


11 


| 


2 | 


3 | 


1 | 03 | 


| 03 | 35 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ | 0 | 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 02 


| 


0 


| 


01 


| 


05 


| 10 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


01 


01 02 


ಯೋ 


. ಅ . 


01 


ರಾಯಚೂರು 


ಆಂಗ್ಲಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


| 


02 


ಅ೦. ವಿ . 


0 . 
0 | 
0 . 
02 
05 | 


02 


ಮ . ಅ . 


( 


11 


ಒಟ್ಟು 


36 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


08 


48 


96 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ 


| ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಒಟ್ಟು 


OS 


ಇತರೆ 


| 0 | 01 


| 07 


| 


O1. 


- 01 


| O3 


ರಾಯಚೂರು 


ಹಿಂದಿಭಾಷೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 

ಕ. ಮಾ . ಅ . [ 0 
30 | ಯೋ . ಅ. | 01 

ಮಾ . ಸೈ . 
| ಅಂ . ವಿ. | 01 

ಮ . ಅ. | 01 | 
ಒಟ್ಟು 04 | 


0 | 


| 


01 | OS 


0 | 01 | 02 | 01 | 
01 01 05 | 01 


[ 01 | 04 | 11 | 
| 02 | 15 | 30 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 


2073 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಸ್ಟರೀನ | 01 | ೦ 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 


೦ 


೦ | 


೨ | 


01 | 


02 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


0 


| 


0 


| | 


| 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 0 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

- 0 | 
ಯೋ . ಅ . 0 . 


ರಾಯಚೂರು 


ಉರ್ದುಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅ೦ . ವಿ . 


- 0 | 


ಮ . ಅ . 


01. 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

- 16 | 04 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


53 


107 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ , 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


03 


| 01 | 0 | 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


04 


| 07 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


01 


| 


O1. 


ಯೋ 


. ಅ . 


- 


01 


ರಾಯಚೂರು 


ದೈಹಿಕಶಿಕ್ಷಣಶಿಕ್ಷಕರು 

(ಗ್ರೇಡ್-1) 


ಮಾ . ಸೈ . 


01. 


| 


02 


| ಅಂ. ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| 01 
| 02 | 01 | 

06 | 01 


0 | 
01 


01 | 
05 | 


01 | 
02 | 


| 04 
[ 02 | 04 
| 0 | 05 | 1 | 
| 01 | 18 | 35 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 


2074 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

| 13 | 03 | 04 | 13 | 04 - 03 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


0 


| 


0 


| 


0 


| 


0 | 02 


ಯಾದಗೀರ 


ಕಲಾ 
( 
ಕನ್ನಡ 
ಮಾಧ್ಯಮ 
) 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 0 
| ಕ. ಮಾ . ಅ . | 01 

ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . 0 . 


ಮ . ಅ . 


- 01 


ಒಟ್ಟು 


02 | 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


02 | 01 | 


- 09 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 , 2ಎ , 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯಾದಗೀರ ಕಲಾ(ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ)|| 


ಯೋ 


. ಅ . 


- 0 


ಮಾ . ಸೈ . 
ಅಂ . ವಿ . 
ಮ .ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


0 . 
| 0 | 
| 0 || 


0 | 0 || 0 | 0 | 
0 || 0 | 


0 | 01 | 01 
| 0 | 01 | [ 01 


0 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 


2075 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ. ಜಾ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 , 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


| 


0 


| 


0 | 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯಾದಗೀರ 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಕಲಾ(ಹಿಂದಿಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸ್ಯೆ . 


ಅ೦ . ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


01 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ತರೀನ 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


OG 


| 01 | 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯಾದಗೀರ 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಕಲಾ (ಅಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| 


0 
0 | 0 || 
01 | 01 | 


| 


0 || 0 
0 | 


0 | 
0 || 


| 0 | 0 | 
| 0 | 01 | 03 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 


2076 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


43 | 09 | 12 | 42 | 11 | 


1 | 


14 


| 141 | 283 


141 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01. 


| 


0 


| 


0 


| 


04 


| 08 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


- 01 


ಯಾದಗೀರ 


. ಅ . 


*8ಜog661… 


0 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


0 

0 | 
- 01 


| 02 


ಅ೦. ವಿ . 


01 


ಮ . ಅ . 


| 


04 


09 


- 01 
- 03 


ಒಟ್ಟು 


25 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


04 


13 


25 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | 


ಪ್ರ - 1 


ಕೈ 


ಇತರೆ 


| 0 | 0 | 


೦ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


೦ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


01 


ಯಾದಗೀರ 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


೦೦೦8 


| ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


0 

01 | 0 || 
| 01 | 0 || 


0 || 0 


| 


0 | 
0 || 


| 0 | 01 | ೦2 
| 0 || 02 | 03 


- ೧ | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 


2077 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


೦ 


೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 1 ೦ 


೦ 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


8| 


ಇತರೆ 


| 01 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


0 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


0 . 


ಯಾದಗೀರ 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


0 . 
| 0 | 

0 | 
- 0 | 

01 


8೦೦೦೦೦೦ 


ಅ೦. ವಿ . 


ಮ . ಅ . 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


15 


| 03 


05 | 50 | 100 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


| 


ಇತರೆ 


| 0 | 01 


ರಿ 


| O4 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 
ಕ. ಮಾ . ಅ. | 0 || 


| 


01 


ಯಾದಗೀರ 


ಯೋ 


. ಅ . 


- 01 


| O3 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡಮಾಧ್ಯಮ) 


ಮಾ . ಸೈ . 


0 


| ಅಂ . ವಿ. | 

ಮ . ಅ. | 
ಒಟ್ಟು | 


೧ 
0 | 0 | 01 | 0 
02 | 01 [ 01 | 02 


| 


01 | 
01 | 


| 0 | 02 | 04 
| 0 | 07 | 14 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 


2078 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಸ್ಟರೀನ| 01 | 01 | 01 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


01 | ೦ 


೦ 


೦ | 03 | 


|೩ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


0 . 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


0 


| 


0 


| 


| 


0 


| 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


ಯಾದಗೀರ 


0 | 
0 . 


ಯೋ 


೦ 


. ಅ . 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಉರ್ದುಮಾಧ್ಯಮ) 


go00೦೦೦9 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅ೦. ವಿ . 


- 0 


ಮ . ಅ . 


0 | 


ಒಟ್ಟು 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


|o 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ .ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


OG 


01 | 01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯಾದಗೀರ 


ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ (ಆಂಗ್ಲಮಾಧ್ಯಮ)| 


ಯೋ 


. ಅ . 


ಮಾ . ಸೈ . 


ಅಂ . ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| 


0 
0 | 0 || 
01 | 01 | 


| 


0 || 0 
0 | 


0 | 
0 || 


| 0 | 0 | 
| 0 | 01 | 03 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 


2079 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


11 | 02 | 03 | 10 | 03 | 


03 | 34 


68 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


02 


ಇತರೆ 


01 


| 


0 


| 


| 


0 


| 


01 


| 


01 | OR 


ಯಾದಗೀರ 


01. 


O1 


ಕನ್ನಡಭಾಷೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ | 0 
ಕ . ವಾ . ಅ . 

0 
ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅ೦. ವಿ . 0 . 
ಮ . ಅ . - 01 
ಒಟ್ಟು - 01 


- 01 


O1. 


01. 


01 


02 


04 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

- 1 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| 02 


33 


67 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


ಇತರೆ 


| 0 || 0 | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


01 | OS 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


| 


01 


ಯಾದಗೀರ 


ಯೋ 


. ಅ . 


| 


01 


[ 


0 


ಆಂಗ್ಲಭಾಷೆ 


ಮಾ . ಸೈ . 


[ 


0 


| 01 | 01 | 


| ಅಂ. ವಿ. 
| ಮ . ಅ. 
ಒಟ್ಟು 


| ೧ | 

01 | 0 || 0 
| 01 | 01 | 01 


| 01 | 

02 | 


0 
0 


| 
| 


| 0 | 02 | 04 
| 0 | 06 | | 12 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 


2080 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ನ | 13 | 03 | 04 | 13 | 03 | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


04 | 42 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 0 . 


0 


| 


0 


| 


0 


ಕ . ವಾ . ಅ . 


01 . 


0 


| 02 


ಯಾದಗೀರ 


ಹಿಂದಿಭಾಷೆ 


ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . | 0 | 
ಅ೦. ವಿ . 0 . 
ಮ . ಅ . - 01 
ಒಟ್ಟು | 02 | 


( ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಥರೀನ | 

- 01 | 01 | 
ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


03 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ 


ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ -1 | 2ಎ , 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ. ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ - 1 


೦ 


ಇತರೆ 


| 0 | 0 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕ . ಮಾ . ಅ . 


ಯಾದಗೀರ 


ಉರ್ದುಭಾಷೆ 


ಯೋ . ಅ . 

0 | 
| ಅಂ . ವಿ. | ೧ | 
| ಮ . ಅ. | 0 || 0 || 0 | 0 | 0 | 
ಒಟ್ಟು | 0 || 0 || 0 


೦೦೦೦೦ 


ಮಾ . ಸೈ . 


01 


| 0 | 01 | 
| 0 | 01 | 


0 


01 | 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 


2081 


ಅನುಬಂಧ - 2 
ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


[ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ರೋಸ್ಟರೀನ | 

ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


13 | 03 | 04 | 12 | 03 | 


03 | 03 | 41 | 


82 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ವಿಷಯ 


ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ . ಜಾ | 


ಪ . ಪಂ | 


ಪ್ರ - 1 | 


3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 


0 


|| 


0 


| 


| OS 


ಯಾದಗೀರ ದೈಹಿಕಶಿಕ್ಷಣಶಿಕ್ಷಕರು 

(ಗ್ರೇಡ್-1) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 0 | 
| ಕ. ಮಾ . ಅ . | 01 

ಯೋ . ಅ . 0 . 
ಮಾ . ಸೈ . 

| 0 | 
ಅಂ . ವಿ . 0 
ಮ . ಅ . - 01 | 
ಒಟ್ಟು 

| 02 


O1 


_ 01 


03 


05 


0 | 
0 . 


0 | 0 | 
| - 01 | 01 | 


03 


| 


01 


_ 07 


- 15 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಹಿ / 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಯಾದಗೀರ ಜಿಲ್ಲೆ 

ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
- ಭಾಗ - V | ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್ ೨, ೨೦೧೨ (ಚೈತ್ರ ೧೩ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೨೫೯ 


ಸಾರ್ವಜನಿ ಇಲಾಖೆ 
ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ವಿಭಾಗೀಯ ಸಹನಿರ್ದೆಶಕರು , ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 
ಆಯುಕ್ತರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, ಬೆಂಗಳೂರು- 01 ಇವರ ಕಾರ್ಯಾಲಯ 


ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
( ಆನ್‌ಲೈನ್‌ನಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ದೊರೆಯುವ ದಿನಾಂಕ: 10.04.2012 ) 

( ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 10. 05 . 2012 ) 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಅl/ ಶಾಶಿನೇ / 01 /2012 - 13, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 02ನೇ ಏಪ್ರಿಲ್ 2012 


ವಿಷಯ : 2012 - 13ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ 

ಮೂಲಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲೆಗಳು , ಆದರ್ಶ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಆರ್. ಎಂ .ಎಸ್.ಎ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉನ್ನತೀಕರಿಸಲಾದ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್ 
1 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವ ಕುರಿತು. 
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ಉಲ್ಲೇಖ : 1. ದಿನಾಂಕ 22 - 02 - 1967, 21 -10 - 1991, ಮತ್ತು 24 - 06 - 2003ರ ಇಲಾಖಾ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು. 


2 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿ. ಆ . ಸು . ಇ 08 ಸಹಿಮ 95 , ದಿನಾಂಕ 20 - 06 - 1995 ( ಅನುಬಂಧ - 1 ಮತ್ತು 2) . 


3. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 28 ಸೇನೇನಿ 95 ದಿ. 19 -8 -95. 


4 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್‌ 34 ಎಸ್ ಆರ್ ಆರ್ 95 ದಿ. 06 - 03 - 1996. 


5. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 93 ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಬಿ 97 ದಿ . 31 - 01 - 97. 


6. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 190 ಎಸ್ಎ 


ಲ್‌ಬಿ 97 ದಿ. 26 - 08 - 97. 


7 . ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಸ್. ಡಬ್ಲೂಡಿ132 ಎಸ್ಎಡಿ 97 ದಿ . 08 - 02 - 2000. 


8. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಅರ್ 23 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 99 ದಿ. 23 - 11 - 2000. 


9. ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 44 ಸೆನೇನಿ 2001, ದಿ. 27 - 07 - 2001 . 


10 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೆನೇನಿ 2002 , ದಿ . 22 - 11 - 2002 . 


11. ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 174 ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಬಿ 2002, ದಿ. 26- 11 - 2002. 
12. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ126 ಬಿಸಿಎ 2002, ದಿ. 13 - 02 - 2003. 


13. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್ 59 ಎಸ್ ಆರ್‌ಇ 2002 , ದಿ. 24 - 06 - 2003 . 


14. ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 125 ಪಿಟಿಐ 2003 ದಿ. 16 - 08 -2003. 


15. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಡಿಪಿಎಆರ್ 96 ಸೆನೇನಿ 2005 ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ. 10 - 08 - 2005. 


16. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 82 / ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಬಿ /2003 / ಪಾರ್ಟ್ / ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 17 - 06 - 2006 


17. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಅಸುಇ 33 / ಎಸ್‌ಬಿಸಿ 81 ದಿನಾಂಕ 01 - 09 - 1981 


18 . ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಅಸುಇ 30/ಸಹಿಮ 94 ದಿನಾಂಕ 03 - 05 -1994 


19. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 53 /ಸೇನೇನಿ 2007 ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ: 04 - 01 - 2008 


20. ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಅಸುಇ/16 /ಸೇನೇನಿ 2008 ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ: 01 - 09 - 2008. 


21. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ/128 /ಸೇನೇನಿ 2006 , ಬೆಂಗಳುರು ದಿ : 1- 8 - 2009 . 


22. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 21/ಸೇನೇನಿ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿ: 30 -3- 2010 . 


23. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 50 ಎಸ್ .ಆರ್. ಆರ್ 2007 ದಿನಾಂಕ: 26.07.2011 


24 , ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ.90. ಎಂಸಿಡಿ.2010 ( ಭಾಗ), ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 30 .11 .2011. 


25 , ಆಯುಕ್ತರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿ4(1). ಆ. ವಿ.ಶಿ.ನೇ / 01/ 2011 - 12 , 

ದಿನಾಂಕ 02 - 03- 2012. 


26 . ನಿರ್ದೇಶಕರು( ಪ್ರೌ .ಶಿಕ್ಷಣ) ಆಯುಕ್ತರ ಕಚೇರಿ, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಸಿ4(1)/ ಆ. ವಿ . ಶಿ. ನೇ /1/11-12 , ದಿನಾಂಕ 20 - 03 - 2012 . 


ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದ 11 ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ( ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ, ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ , ಬೆಂಗಳೂರು 
ಗ್ರಾಮಾಂತರ, ರಾಮನಗರ, ಕೋಲಾರ, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ, ತುಮಕೂರು, ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ, ಮಧುಗಿರಿ , ದಾವಣಗೆರೆ ಮತ್ತು ಶಿವಮೊಗ್ಗ) ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢ 
ಶಾಲೆಗಳು, ಆದರ್ಶ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಆರ್. ಎಂ .ಎಸ್.ಎ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉನ್ನತೀಕರಿಸಲಾದ ಸರ್ಕಾರಿ ಹಿರಿಯ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ 
ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್-1 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಮೂಲಕ ಅಂದರೆ “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ 


2083 


(ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ಸ್ಸಕ್ಷನ್) ( ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್ ) ( ಅಮೆಂಡ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” ನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ಈ 
ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. ಅಂದರೆ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅರ್ಹರಾಗಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿ 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಕರೆಯಲಾಗಿದೆ. ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
1. ಆಯ್ಕೆಗಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳು: 
(ಎ) ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್- 2 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳು : 

ಅ) ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ( ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ, ತೆಲುಗು ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) 
ಆ) ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) 
ಇ) ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ , ತಮಿಳು ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) 

ಈ ) ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ, ಹಿಂದಿ, ತಮಿಳು, ಸಂಸ್ಕೃತ ಮತ್ತು ಉರ್ದು) 
(ಬಿ) ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 ಹುದ್ದೆಗಳು 
2. ಅಧಿಸೂಚಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 08 ಸಹಿಮ 95 ದಿನಾಂಕ 20 - 06 -1995, ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೆನೇನಿ 
2002 ದಿನಾಂಕ 22 - 11 - 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿ. ಆ . ಸು . ಇ .53 ಸೆನೇನಿ 2007 , ದಿನಾಂಕ 04 - 01 - 2008ರ ಪ್ರಕಾರ ವಿಷಯವಾರು 
ಮತ್ತು ಮಾಧ್ಯಮವಾರು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಈ ಮುಂದಿನ ಅನುಬಂಧ -2 ರಂತೆ ವರ್ಗೀಕರಿಸಿದೆ. 

ಮುಂದುವರಿದು ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಸಮತಳ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂದಿಸಿದಂತೆ ಗೌರವಾನ್ವಿತ ಸರ್ವೋಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು 
ವಿವರಿಸಿರುವ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನವನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಅಸುಇl6 / ಸೆನೆನಿ/ 2008 ದಿನಾಂಕ:-01 - 09 - 2008ರಲ್ಲಿ ಆದೇಶಿಸಿರುವಂತೆ 
ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 


ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -2 ವೃಂದದ ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ (ಗ್ರೇಡ್-1) 

ವೃಂದದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಹಾಗೂ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ “ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ವರ್ಗೀಕರಣದ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ವಿವರಿಸಿದೆ. ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ವರ್ಗೀಕರಣವು ಅನಿವಾರ್ಯ 
ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ 


3 . ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ: 


- ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-2 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಗಾಗಿ ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯಾ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ ಸಕ್ಷನ್) 
( ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್ ) ( ಅಮೆಂಡ್‌ಮೆಂಟ್ ) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಮತ್ತು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿದ್ದು, ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ನಡೆಸುವ ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾದ ಮಾತ್ರಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುವುದಿಲ್ಲ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಇದರ ಜೊತೆಗೆ 
ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು ಮತ್ತು ನಿಗದಿತ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಆಯ್ಕೆಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


4. ಆಯ್ಕೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ: 


ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಾದ ವಿಭಾಗೀಯ ಸಹ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, 
ಬೆಂಗಳೂರು ರವರು “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ ಸಕ್ಷನ್) (ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) 
( ಅಮೆಂಡ್‌ಮೆಂಟ್ ) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಪ್ರಚಲಿತ ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ವಿಭಾಗೀಯ 
ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತಾರೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಜಿಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು (ಆಡಳಿತ]ರವರು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
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5. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ವಿಧಾನ: 

* ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆನ್ ಲೈನ್ ( ON LINE ) ಮೂಲಕ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ( http :/ /schooleducation.kar.nic .in ) 
ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಖುದ್ದಾಗಿ ಅಥವಾ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ ( After submission of application) ದೊರೆಯುವ ಗಣಕೀಕೃತ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಬರೆದಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . ಈ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆಯು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಎಲ್ಲಾ 
ಹಂತಗಳಿಗೆ ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಆನ್ ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ವೀಕೃತಿ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಚಲನ್ ಪ್ರತಿಗಳ ಮುದ್ರಿತ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಮುದ್ರಿತ ಚಲನ್ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸ್ಟೇಟ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಆಫ್ ಮೈಸೂರಿನ ಯಾವುದಾದರೂ 
ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಬಹುದು. ಒಮ್ಮೆ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಿದ ನಂತರ ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿಯೂ ಹಿಂದಿರುಗಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ 
ಸದರಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಹೊಂದಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಅರ್ಜಿ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕವೇ ಪಾವತಿಸುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರವೇಶಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಮೇಲೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಅವಧಿಯನ್ನು ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಆನ್‌ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ಇತರೆ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರವನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು, ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದ 
ನಂತರ ಪಾವತಿಸಿದ ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದಿಲ್ಲ. ಡಿ.ಡಿ./ಪೋಸ್ಟಲ್ ಆರ್ಡರ್ ಮತ್ತು ಮನಿ ಆರ್ಡ‌್ರ ಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಮತ್ತು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿದ್ದು, ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯನ್ನು ವೆಬ್ ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 


6 . ಶುಲ್ಕ: 


1. ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ, ಪ್ರವರ್ಗ 2 ( ಎ), 2( ಬಿ), 3( ಎ), 3( ಬಿ) ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ರೂ . 400/ -, ಈ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದಕ್ಕಿಂತ 

ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಹುದ್ದೆಗೆ ರೂ . 200/- ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಪಾವತಿಸಬೇಕು. 
ಉದಾ: ಒಬ್ಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ರೂ . 400 /- ಆಗಿರುತ್ತದೆ. ಅದೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ, ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯ 

ಜೊತೆಗೆ ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ರೂ . 400/ - + ರೂ . 200/ - = ರೂ .600/ - ಆಗುತ್ತದೆ. 

2. ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ , ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ -1 ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ ವಿನಾಯಿತಿ ಇದೆ. 
ಸೂಚನೆ: ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ವಿನಾಯ್ತಿ ಪಡೆದಿರುವ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ಸರಿಯಾದ ದಾಖಲೆಗಳಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ 

ಶುಲ್ಕ ವಿನಾಯ್ತಿ ಪಡೆದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 


7. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅವಧಿ : 


ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 10.04.2012 ರಿಂದ 10 .05. 2012 ರವರೆಗೆ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಮಾತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 


8. ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-2 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಹಾಗೂ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 

ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್- 2 ವೃಂದದ , (ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಹಾಗೂ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ 
ಗ್ರೇಡ್-1 ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ವಿಷಯದ ಅಥವಾ 
ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ವಿವಿಧ ವಿಷಯ ಹಾಗೂ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಆದ್ಯತೆಯನ್ನು ನಮೂದಿಸಬೇಕು. ಆದ್ಯತೆ ಪ್ರಕಾರ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಒಂದು 
ಆದ್ಯತೆಯ ಪ್ರಕಾರ ಆಯ್ಕೆ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಉಳಿದ ಆದ್ಯತೆಗಳನ್ನು ಕೈಬಿಡಲಾಗುವುದು. 
9. ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳು: 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ 
ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್ ಸಕ್ಷನ್) ( ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ( ಅಮೆಂಡ್ ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವಂತೆ, ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ 
ಗ್ರೇಡ್-2 ವೃಂದದ ( ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ) ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳ ವಿವರಗಳು ಈ ಮುಂದೆ ತಿಳಿಸಿದಂತಿರುತ್ತದೆ. 
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( ಅ) ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ( ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ ,ತಮಿಳು,ತೆಲುಗು ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
Arts Teacher (Kannada,English , Temil,Telugu & Urdu Medium ): 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಆರ್ಟ್ಸ್ ” ( ಬಿ.ಎ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ “ ಇತಿಹಾಸ , ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ , 
ಭೂಗೋಳ ಶಾಸ್ತ್ರ, ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಮಾಜ ಶಾಸ್ತ್ರ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಎರಡು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಮತ್ತು 


ii] 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಿಂದ ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಎಜ್ಯುಕೇಶನ್ ( ಬಿ.ಇಡಿ) ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಹಾಗೂ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಆರ್ಟ್ಸ್ ( ಬಿ.ಎ) ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


Dಲ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬಿ.ಎ. ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಪ್ರಥಮ ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಎಸ್.ಎಸ್. ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ಬಿ . ಎ ., ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದಿಂದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿದ ನಿಬಂಧನೆಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರುಗಳ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸಲ್ಪಡುವ ಕನ್ನಡ 

ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ ಕೋರ್ಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
(ಆ) ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
Physical Science Teacher (Kannada , English & Urdu Medium ): 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್ ” ( ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಐಚ್ಛಿಕ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಎರಡು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. ಇದರಲ್ಲಿ “ ಗಣಿತ ಶಾಸ್ತ್ರ ” ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


“ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ , ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರ ” 


ಅಥವಾ 


“ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ , ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್” 


ಅಥವಾ 


“ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ , ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ , ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ” 
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ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ( ಬಿ.ಇಡಿ. ಪದವಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಹಾಗೂ 


iii) 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್ ” ( ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ) ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಪ್ರಥಮ ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ, ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿದ ನಿಬಂಧನೆಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ , ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರುಗಳ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸಲ್ಪಡುವ ಕನ್ನಡ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ 
ಕೋರ್ಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


( ಇ) ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರ (ಕನ್ನಡ, ಆಂಗ್ಲ ,ತಮಿಳು ಮತ್ತು ಉರ್ದು ಮಾಧ್ಯಮ) ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
Biological Science Teacher (Kannada,English Temil & Urdu Medium ): 


i) . 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು, ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್ ” ( ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ 
ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರ ಈ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಎರಡು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. ಹಾಗೂ ಇದರಲ್ಲಿ 
“ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ” ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ( ಬಿ .ಎಡ್) ಪದವಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಹಾಗೂ 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಸೈನ್ಸ್ ” ( ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ) ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 
ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ 
ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಪ್ರಥಮ ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಅಥವಾ ಬಿ. ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 
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ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ, ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮದ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿದ ನಿಬಂಧನೆಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರುಗಳ ವತಿಯಿಂದ ನಡೆಸಲ್ಪಡುವ ಕನ್ನಡ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ 
ಕೋರ್ಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


( ಈ ) ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ (Language Assistants): 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ 
ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಆರ್ಟ್ಸ್ ” ( ಬಿ. ಎ) ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು , ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಭಾಷಾ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾದ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಒಂದು ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ( Optional) ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. ಭಾಷೆಗಳು 
ಅಂದರೆ ಕನ್ನಡ, ಇಂಗ್ಲೀಷ್, ಹಿಂದಿ, ಉರ್ದು, ತಮಿಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತ. 


ಅಥವಾ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ನಡೆಸುವ (04) ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯ ಕನ್ನಡ ಪಂಡಿತ, ಸಂಸ್ಕೃತ 
ವಿದ್ವಾನ್ , ಉರ್ದು ಮುನ್ಸಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಪಾಸು ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ( ಬಿ.ಇಡಿ . ಪದವಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾದ ಭಾಷಾ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನು ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ 

ಅಂಥಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು; 
a) ಸಂಬಂದಿಸಿದ ಭಾಷಾ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು ( Post Graduate Degree ) ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಭಾಷಾ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 


b) ರೀಜನಲ್ ಇನ್ಸ್ ಟ್ಯೂಟ್ ಆಫ್ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಸೌತ್ ಇಂಡಿಯಾ ಇವರು ನೀಡುವ ಪೋಸ್ಟ್ ಗ್ರಾಜುಯೇಟ್ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ ಇನ್ 

ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 
c) ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು, ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ 

ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು, ಈ ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಹಿಂದಿಯನ್ನು ಒಂದು 
ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ( ಬಿ.ಇಡಿ. ಪದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು , ಈ ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಹಿಂದಿಯನ್ನು ಬೋಧನಾ 
ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಬಿ .ಎಡ್. ಪದವಿಯಲ್ಲಿ ಇಂಗ್ಲೀಷ್‌ನ್ನು ಬೋಧನಾ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ 
ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ರೀಜನಲ್ ಇನ್ಸ್ ಟ್ಯೂಟ್ ಆಫ್ ಇಂಗ್ಲೀಷ್, ಸೌತ್ ಇಂಡಿಯಾ ಇವರು ನೀಡುವ 
ಪೋಸ್ಟ್ ಗ್ರಾಜುಯೇಟ್ ಡಿಪ್ಲೋಮಾಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ ಇನ್ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ: 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಎ, ಬಿ ಮತ್ತು ಡಿ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಆಫ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಪದವಿ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಮೆರಿಟ್ ಕಂಡುಕೊಳ್ಳಲು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದರೆ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಮತ್ತು 
ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಮೆರಿಟ್ ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಲು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳವುದಿಲ್ಲ. 
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ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು: 

ದಕ್ಷಿಣ ಭಾರತ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಭಾ, ಮದ್ರಾಸ್ ಇವರು ನಡೆಸುವ ರಾಷ್ಟ್ರಭಾಷಾ ಪ್ರವೀಣ್ ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಾ ಸ್ನಾತಕ್ (ಹಿಂದಿ ಮತ್ತು 
ಮತ್ತೊಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಾ ಸ್ನಾತಕ್ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು) ಮತ್ತು ಪದವಿ ಪೂರ್ವ 
ಶಿಕ್ಷಣ ( ಪಿ. ಯು .ಸಿ) ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿದ್ದು, ಸದರಿ ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಒಂದು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಭಾಷೆಯನ್ನು 
ಒಂದು ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಥವಾ ಮಾಧ್ಯಮವನ್ನಾಗಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


2 . 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಎಂದು ಘೋಷಿರುವ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 125 ಪಿಟಿಐ 2003 ದಿನಾಂಕ 16 - 08 - 2003 ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ 160 ಪಿಟಿಐ 
2003 ದಿನಾಂಕ 24 -02 -2004ರನ್ವಯ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಬಿ. ಇಡಿ., ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ಅ) ಪದವಿ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹೆಸರು 


ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು 
ಮೈಸೂರು ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಪರಿಷತ್,ಬೆಂಗಳೂರು 


1. ಹಿಂದಿ ರತ್ನ 
2. ರಾಜ ಭಾಷಾ ವಿದ್ವಾನ್ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


3. ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಪ್ರವೀಣ್ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹಿಳಾ ಹಿಂದಿ ಸೇವಾ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


4. ರಾಷ್ಟ್ರಭಾಷಾ ಪ್ರವೀಣ್ 
ಆ) ಬಿಎಡ್ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹೆಸರು 


ದಕ್ಷಿಣ ಭಾರತ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಭಾ,ಮದ್ರಾಸ್ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು 
ಅ. ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹಿಳಾ ಹಿಂದಿ ಸೇವಾ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


1, ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಕ್ 


ಆ. ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 


ಇ . ಮೈಸೂರು ಹಿಂದಿ ಪ್ರಚಾರ ಪರಿಷತ್, ಬೆಂಗಳೂರು 


ಈ . ಮಾನಸ ಎಜುಕೇಷನ್ ಸೊಸೈಟಿ, ತುಮಕೂರು 
ಉ .ಕರ್ನಾಟಕ ಲೇಬರ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಸೊಸೈಟಿ,ಬೀದರ್ 
ಕೇಂದ್ರೀಯ ಹಿಂದಿ ಸಂಸ್ಥಾನ್, ಆಗ್ರಾ [ಸರ್ಕಾರಿ ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಕರ 
ತರಬೇತಿ ಕಾಲೇಜು, ಮೈಸೂರು.] 


2 . ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಾರಂಗತ್ 


(69 


p3 


ಕ 


ರ 


ಷರತ್ತುಗಳು : 


I) ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಕ್ ಮತ್ತು ಹಿಂದಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಾರಂಗತ್ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸದರಿ ಕೋರ್ಸನ್ನು ಸೇರುವ ಮುಂಚೆ 

ಪಿ. ಯು.ಸಿ. ಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿದ್ದು , ಸದರಿ ಪಿ. ಯು ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಭಾಷೆಯನ್ನು 

ಒಂದು ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಥವಾ ಮಾಧ್ಯಮವನ್ನಾಗಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 
II) ಹಿಂದಿ ಜೊತೆಗೆ ಮತ್ತೊಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನು ಬೋಧನಾ ವಿಧಾನವನ್ನಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 
(ಉ ) ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -1 ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ( Physical Education Teacher Grade-I): 

- ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಪದವಿ ” ಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


(99 


Education Teach 


Grad 


b3 


ಮತ್ತು 


ಭಾರತ ದೇಶದ ಕಾನೂನಿನಂತೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗದಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ “ಬ್ಯಾಚಲರ್ ಆಫ್ ಫಿಸಿಕಲ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ” ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಅಥವಾ ಗೌರಮೆಂಟ್ ಕಾಲೇಜ್ ಆಫ್ 
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ಫಿಸಿಕಲ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಇಲ್ಲಿಂದ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಇನ್ ಫಿಸಿಕಲ್ ಎಜುಕೇಷನ್ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರವು ತತ್ಸಮಾನ 
ಪರೀಕ್ಷೆ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ:- ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್ -1 ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: ರೂ .8825 - 
225 - 9500 - 250 - 10500 -300 - 12300 - 350 - 14400 - 400 - 16000 . 


10. 


11 . 


ವಯೋಮಿತಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕದಂದು ಮುಂದೆ ತಿಳಿಸಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ ಮತ್ತು ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿರಬೇಕು. 


ಕನಿಷ್ಠ: 20 ವರ್ಷಗಳು ತುಂಬಿರಬೇಕು. 


ಗರಿಷ್ಠ: 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಅಥವಾ ಹಿಂದುಳಿದ ಪ್ರವರ್ಗ -1ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


: 45 ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಲುಪಿರಬಾರದು. 


ಪ್ರವರ್ಗ 2( ಎ), 2 ( ಬಿ), 3( ಎ) ಮತ್ತು 3( ಬಿ) ಗಳಿಗೆ 
ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


: 43 ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಲುಪಿರಬಾರದು. 


Ho 


ಕ 


ல 


Hb3 


ಇತರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು (ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ] 

: 40 ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಲುಪಿರಬಾರದು. 
ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿದ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ " ಅರೆಕಾಲಿಕ ” ಮತ್ತು ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರುಗಳಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಅವರುಗಳು 
" ಅರೆಕಾಲಿಕ/ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವರ್ಷಗಳಷ್ಟು ( ಗರಿಷ್ಠ 10 ವರ್ಷಗಳ ಮಿತಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಡಿಲಿಕೆ ಇರುತ್ತದೆ. 
12 . ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ:- ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸುವ ಪ್ರತಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರಥಮ ಹಾಗೂ ದ್ವಿತೀಯ ಪತ್ರಿಕೆಯ 

ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. 
13. ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಗಳು : 
1) ಪರೀಕ್ಷೆ ಹೆಸರು: ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-2 ವೃಂದದ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-1 ವೃಂದದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 

ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ನಡೆಸುವ ವಿಭಾಗೀಯ ಮಟ್ಟದ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ. 
ii) ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ: ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗೀಯ ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 

ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ನಡೆಸುವರು . ವಿಭಾಗದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಜಿಲ್ಲೆಗಳು 
( ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ , ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ, ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ, ರಾಮನಗರ , ಕೋಲಾರ, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ , ತುಮಕೂರು, ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ, 

ಮಧುಗಿರಿ , ದಾವಣಗೆರೆ ಮತ್ತು ಶಿವಮೊಗ್ಗ) ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಾಗಿರುತ್ತವೆ.. 
iii) ಪರೀಕ್ಷೆಯ ದಿನಾಂಕ : 23.06. 2012 ರಿಂದ 26 .06.2012. ರವರೆಗೆ 
iv ) ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಅವಧಿ ಮತ್ತು ಸಮಯ : 
ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಷಯ 

ದಿನಾಂಕ 

ಸಮಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆ -1 

23 - 06 - 2012 

ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ - 2 

23 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ದೈ .ಶಿ. ಗ್ರೇಡ್-1 ಪತ್ರಿಕೆ - 2 

24 - 06 - 2012 

ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಭೌತವಿಜ್ಞಾನ /ಜೀವವಿಜ್ಞಾನ ಪತ್ರಿಕೆ-2 

24 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ -2 

25 - 06 - 2012 

ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ -2 

25 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆ 
ಹಿಂದಿ ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪತ್ರಿಕೆ- 2 

26 - 06 - 2012 

ಬೆಳಗ್ಗೆ 10 ರಿಂದ 12 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 
ಸಂಸ್ಕೃತ/ಉರ್ದು/ತಮಿಳು / ಪತ್ರಿಕೆ -2 

26 - 06 - 2012 

ಮಧ್ಯಾಹ್ನ 2 ರಿಂದ 4 ಗಂಟೆವರೆಗೆ 


2090 


ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಾಧ್ಯಮ: ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಮಾಧ್ಯಮ 


vi ) 


ಪ್ರಶ್ನೆಪತ್ರಿಕೆ, ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು ವಿಷಯ : ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಷಯಗಳು 
ಎರಡು ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. ಒಂದನೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಯು ( ಪತ್ರಿಕೆ -1) 100 ಅಂಕಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದು , ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯದ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ . 


ಕ್ರಸಂ. 


ವಿಷಯ 


ಅಂಕಗಳು 


100 


ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರು 
ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್- 2 ( ಫಿಸಿಕಲ್ 
ಸೈನ್ಸ್ , ಬಯಾಲಜಿಕಲ್ ಸೈನ್ಸ್ , ಕಲಾ ಹಾಗೂ ಕನ್ನಡ, 
ಆಂಗ್ಲ, ಹಿಂದಿ, ಸಂಸ್ಕೃತ, ತಮಿಳು ಮತ್ತು ಉರ್ದು 
ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳು), ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕ 
ಗ್ರೇಡ್ - 1 


ಒಂದನೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮನೋವಿಜ್ಞಾನ 
ಮೆಂಟಲ್ ಎಬಿಲಿಟಿ 


ಕಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರು 


100 


ಎರಡನೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಇತಿಹಾಸ , ಭೂಗೋಳ ಶಾಸ್ತ್ರ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ಪೌರನೀತಿ 
ಕನ್ನಡ / ಇಂಗ್ಲೀಷ್/ ಹಿಂದಿ/ ಸಂಸ್ಕೃತ/ಉರ್ದು/ತಮಿಳು 


ಭಾಷಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 


100 


ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರು ( ಫಿಸಿಕಲ್ ಸೈನ್ಸ್ ) | 
ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ ಶಿಕ್ಷಕರು (ಬಯಾಲಾಜಿಕಲ್ ಸೈನ್ಸ್) 


100 
100 
100 


ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇಡ್-1 


ಭೌತ ಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಗಣಿತ ಶಾಸ್ತ್ರ 
ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಪ್ರಾಣಿ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ 
ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣದ ಇತಿಹಾಸ, ತತ್ವಗಳು ಮತ್ತು ತತ್ವಜ್ಞಾನ, ದೈಹಿಕ 
ಶಿಕ್ಷಣದ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ಸಂಘಟನೆ, ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣದ 
ಮನೋಜ್ಞಾನ ಸಾಮಾಗ್ರಿ ಮತ್ತು ಬೋಧನಾ ವಿಧಾನ, 
ಅಂಗರಚನಾಶಾಸ್ತ್ರ, ಅಂಗಕಾರ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ, 
ಆರೋಗ್ಯ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸುರಕ್ಷಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಅಂಗೆಲಸ 
ವ್ಯಾಯಮ , ಕ್ರೀಢಾಧಿಕಾರತ್ವ ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡಾ ತರಬೇತಿ ತತ್ವಗಳು 


ಪ್ರಶ್ನೆಗಳ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಹಾಗೂ ಸ್ವರೂಪ: 1) ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಪಠ್ಯವಸ್ತುವಿನ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. 

2) ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ವಸ್ತುನಿಷ್ಠವಾಗಿದ್ದು ಪ್ರತಿ ಪ್ರಶ್ನೆಗೆ ಒಂದು ಅಂಕ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 
3) ಪ್ರತಿ ಪ್ರಶ್ನೆ 4 ಉತ್ತರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದು ಸರಿ ಉತ್ತರವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
4) ಉತ್ತರಗಳನ್ನು “ ಓ. ಎಂ .ಆರ್‌.” ಶೀಟಿನಲ್ಲಿ ಗುರ್ತಿಸುವುದು. 


ಭಾಷಾ ವಿಷಯ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ. ಭಾಷಾ ವಿಷಯಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಆಯಾ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ. 


14. 


ಆಯ್ಕೆ ವಿಧಾನ: 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು “ ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಎಜುಕೇಷನ್ ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಆಫ್ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಇನ್‌ಸಕ್ಷನ್) 
(ರಿಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್ ) ( ಅಮೆಂಡ್‌ಮೆಂಟ್ ) ರೂಲ್ಸ್ 2002 ” ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ ಮೆರಿಟ್ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಚಲಿತ ಮೀಸಲಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು . 


15. 


ಅರ್ಹತೆ ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು: 


Mp3 


ல 


ಕ 


ಅ) ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕ ಗ್ರೇಡ್-2 ವೃಂದ (ಕಲಾ, ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ, ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಭಾಷೆಗಳು) ಶಿಕ್ಷಕರ ವಿವಿಧ ಮಾಧ್ಯಮದ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ: 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡ 70 %, ಮತ್ತು ಬಿ.ಎ/ಬಿ.ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಒಟ್ಟು 
ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡ 20 %, ಹಾಗೂ ಬಿ.ಎಡ್. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡ 10 %, ರಷ್ಟು, ಈ ಮೂರು ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ 
ಮೇಲೆ ಮೆರಿಟ್ ಪಟ್ಟಿ ತಯಾರಿಸಿ , ಪ್ರಚಲಿತ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
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ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ವರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 70 % ಗೆ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವಾಗ ಪ್ರಥಮ ಪತ್ರಿಕೆ ಹಾಗೂ ದ್ವಿತಿಯ ಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ 
ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡಿ ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ರೀತಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾದ ಎರಡು ಪತ್ರಿಕೆಗಳ 
ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಕೂಡಿಸಿ ಅವುಗಳ ಸರಾಸರಿ ಅಂಕಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 

ಮೇಲ್ಕಂಡಂತೆ ಮೆರಿಟ್ ಲಿಸ್ಟ್ ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ “ ಅರೆಕಾಲಿಕ ಅಥವಾ 
ಗೌರವ” ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ, ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಜನಗಣತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಗುತ್ತಿಗೆ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನೇಮಕಗೊಂಡು ಹಾಲಿ ಸೇವೆ 
ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ / ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಪ್ರತಿ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗೆ ಶೇಕಡ 2 % ರಷ್ಟು ಕೃಪಾಂಕಗಳನ್ನು 
ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಅರ್ಹತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಮೇಲಿನ ಕಂಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಲಾಗುವುದು. 
ವಿವರಣೆ:- ಅ) ಮೊದಲಿಗೆ, ಬಿ.ಎ/ ಬಿ. ಎಸ್ಸಿ. ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ, ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಶೇಕಡ 

20 %ಕ್ಕೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 
ಆ) ಬಿ.ಇಡಿ., ಪದವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಶೇಕಡ 10 %ಕ್ಕೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 
ಇ) ನಂತರ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಶೇಕಡ 70 %ಕ್ಕೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 
ಈ ) ಬಿ. ಎ/ ಬಿ. ಎಸ್ಸಿ/ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವಿ /ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಶೇಕಡ 20 %, ಬಿ. ಇಡಿ., ಪದವಿಯ/ ಬಿ.ಪಿ.ಇಡಿ. /ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ 

ಶೇಕಡ 10%, ಮತ್ತು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಶೇಕಡ 70 % ಅಂಕಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡ 100 ಅಂಕಕ್ಕೆ ಪಡೆದ 

ಅಂಕಗಳನ್ನು ಕಂಡುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. ಮತ್ತು ಮೆರಿಟಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಉ ) ಮೇಲಿನ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡ ಅಂಕಗಳಿಗೆ ( ಪ್ಯಾರ “ ಈ ”), ಅರೆಕಾಲಿಕ ಅಥವಾ ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕ/ ಭಾರತೀಯ ಜನಗಣತಿಯಲ್ಲಿ ಗುತ್ತಿಗೆ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿದಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತುತ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಅರ್ಹತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ 
ಪ್ರತಿ ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗೆ ಶೇಕಡ 2 % ರಂತೆ ಕೃಪಾಂಕಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಲಾಗುವುದು . 


16. ಮೀಸಲಾತಿ ಅವಕಾಶಗಳು: 


ಶೇ . 15 


ಅ) ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 08 ಸಹಿಮ 95 ದಿನಾಂಕ 20 - 06 - 1995 ಮತ್ತು ನಂತರ ಹಾಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಲಭ್ಯವಿರುವ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪ್ರಮಾಣದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಮೀಸಲಿರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

ಶೇ . 50 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 

ಶೇ . 03 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 1 
ಪ್ರವರ್ಗ -2ಎ 
ಪ್ರವರ್ಗ -2ಬಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 3ಎ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 3ಬಿ 

ಶೇ . 100 


ಒಟ್ಟು 


ಮೀಸಲಾತಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು: 


1 


. 


9 


ಕಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ನಮೂನೆ- ಡಿ (ನಿಯಮ 3ಎ(2)(3), ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 
ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

132 ಎಸ್ಎ ಡಿ 97 ದಿನಾಂಕ 08 - 02 - 2000 


2 


| 


ಹಿಂದುಳಿದ ಪ್ರವರ್ಗ -1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


ನಮೂನೆ- ಇ (ನಿಯಮ 3ಎ ( 2)( 3), ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 
132 ಎಸ್ಎ ಡಿ 97 ದಿನಾಂಕ 08 - 02 - 2000 


| 3 | ಹಿಂದುಳಿದ ಪ್ರವರ್ಗ 2ಎ, 2ಬಿ , 3ಎ, ಮತ್ತು 3ಬಿ ಗೆ | ನಮೂನೆ-ಎಫ್ (ನಿಯಮ 3ಎ( 2)(3), ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 
ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

126 ಎಸ್ಎ ಡಿ 97 ದಿನಾಂಕ 13 - 02 - 2003 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೇಲೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿಯೇ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ತಹಸೀಲ್ದಾರರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ 
ರೆವಿನ್ಯೂ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


2092 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರವಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅವಧಿ ಮೀರಿದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 

ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಮೇಲೆ ವಿವರಿಸಿರುವ ಪ್ರಕಾರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಸೇರಿದಂತೆ ಪ್ರತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶಗಳ ಪ್ರಕಾರ “ ಸಮತಳ 
ಮೀಸಲಾತಿ ” ( Horizontal reservation) ಅನ್ವಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ವರ್ಗೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ 


ಶೇಕಡ 10 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಜನರಲ್ ರೆಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 1977ರ 
ನಿಯಮ 9(1) ರ ಅನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 
2002 ದಿನಾಂಕ 22-11- 2002.ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 


2 


ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ 


ಶೇಕಡ 5 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಜನರಲ್ ರೆಗ್ಯೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 1977 ನಿಯಮ 
9 (1) ( ಎ) ರ ಅನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 
2002 ದಿನಾಂಕ 22 -11 - 2002 . ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ:- 04 - 01 - 2008 


3 


ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 


ಶೇಕಡ 30 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸರ್ವೀಸಸ್ ( ಜನರಲ್ ರೆಕ್ರೂಟ್‌ಮೆಂಟ್) ರೂಲ್ಸ್ 1977ರ 
ನಿಯಮ 9(1)( ಬಿ) ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 
ದಿನಾಂಕ 22- 11 -2002 , ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಅಸುಣ 
16 /ಸೇನೇನಿ 2008 ದಿನಾಂಕ 01- 09-2008 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ / 2007ದಿನಾಂಕ:- 04 - 01 - 2008 


ಶೇಕಡ 5 


ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ನಿರಾಶ್ರಿತರಾದವರ 
ಕುಟುಂಬದವರ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್ 23 ಎಸ್ ಆರ್‌ಆರ್ 99 ದಿನಾಂಕ 
23 -11 - 2000 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶದ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 
ದಿನಾಂಕ 22- 11 -2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 


ಶೇಕಡ 25 


2000ದ ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ( ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳಲ್ಲಿ 
ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವಿಧೇಯಕ) ಹಾಗೂ ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 ದಿನಾಂಕ 22 - 11 - 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ 
ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ:- 04 - 01 - 2008 


ಶೇಕಡ 5 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್ 71 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 2001 ದಿನಾಂಕ 
24 - 10 - 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 97 ಸೇನೆನಿ 2002 
ದಿನಾಂಕ 22 -11- 2002 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸಿಆಸುಇ53 /ಸೇನೆನಿ /2007 ದಿನಾಂಕ: - 04 - 01 - 2008 


17 . ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು : 

“ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗಾಗಿ ಮೀಸಲಿಟ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ಭಾರತ ದೇಶದ 
ಒಕ್ಕೂಟದ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಅಂಗಹೀನರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದ ಸದಸ್ಯರಿಂದ ನೇಮಕಾತಿ 
ಮೂಲಕ ತುಂಬಲಾಗುತ್ತದೆ. 

ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡವರು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹರು: 
1) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಎಂದರೆ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಾದ ನಿಯಮಿತ ಭೂದಳ, ನೌಕಾದಳ ಮತ್ತು ವಾಯುದಳದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಶ್ರೇಣಿಯಲ್ಲಿ (ಯೋಧ 

ಅಥವಾ ಅಯೋಧನಾಗಿ) ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ. ಅಂದರೆ: 
( ಅ) ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


ಅಥವಾ 


2093 


ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಗೆ ಅನರ್ಹನಾದವನೆಂದೋ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಹಿಡಿತಕ್ಕೂ ಮೀರಿದ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು 


ವೈದ್ಯಕೀಯ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಪಿಂಚಣಿ ಪಡೆದು ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


ಅಥವಾ 


( ಇ ) 


ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಕಡಿತದ ಪರಿಣಾಮದಿಂದ ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


ಅಥವಾ 


ತನ್ನ ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಅಥವಾ ದುರ್ನಡತೆ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ತೆಗೆದು ಹಾಕಿರುವ ಅಥವಾ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ 
ವಜಾ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ನಿರ್ಧಿಷ್ಟ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ ತರುವಾಯ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


2) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅವಲಂಬಿತರ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಂದರೆ: 


ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ದೈಹಿಕ ವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದವರು. 
( ಸಂಬಂಧಾನುಸಾರ ಹೆಂಡತಿ ಅಥವಾ ಗಂಡ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳು ಮತ್ತು ಮಲ ಮಕ್ಕಳು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಅವಲಂಬಿತರಡಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ . 
ಆದರೆ ಅಂತಹವರಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆ ಇಲ್ಲ) 


3 ) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಹೊಂದಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡವರು ಅರ್ಹರಲ್ಲ: 


ಅ) 


. 


ಈ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಡಿಫೆನ್ಸ್ ಸೆಕ್ಯುರಿಟಿ ಕೋರ್ಸ್, ಜನರಲ್ ರಿಸರ್ವ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಕೋರ್ಸ್ ಲೋಕ ಸಹಾಯಕ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ಪ್ಯಾರಾ 
ಮಿಲಿಟಿರಿ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅರ್ಹರಲ್ಲ. 
ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತದಳದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ವರ್ಗದಡಿ ಬರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಒಪ್ಪಂದವು 
ಪೂರ್ಣವಾಗಲು ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಪುನರ್ ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ ಅವರಿಗೆ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ದೊರೆಯುವ 
ಎಲ್ಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಆದರೆ, ಸಮವಸ್ತ್ರವನ್ನು ತ್ಯಜಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡುವವರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರೀಕ 
ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ನೇಮಕ ಹೊಂದುವಂತಿಲ್ಲ. 


ಸೂಚನೆ: 


“ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ” “ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದ ಸದಸ್ಯ ” ಮತ್ತು “ಕುಟುಂಬದ ಸದಸ್ಯ ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ಅರ್ಥವು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವಾ (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977 ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ ಇರುತ್ತದೆ. 


18. ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು : 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಂಎಂಡಬ್ಲೂ . 107 , ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2003 ದಿನಾಂಕ : 
11 - 07 - 2003 ಮತ್ತು ಡಿಪಿಎಆರ್ 50 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 2000 ದಿನಾಂಕ: 03 - 09 - 2005ರ ಅನ್ವಯ ತಾನು “ ಅಂಗವಿಕಲರ ಗುಂಪಿಗೆ ಸೇರಿದವರೆಂದು 
ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು” ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್‌.ಸಿಆಸುಇ 50 ಎಸ್‌. ಆರ್‌.ಆರ್‌. 
2007, ದಿನಾಂಕ: 26 -07-2011ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು . ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಎಂ . ಎ. ಇ107 /ಪಿ. ಹೆಚ್ .ಪಿ /2003 ದಿನಾಂಕ 11/7 /2003 ರಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಜಿಲ್ಲಾ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರಬೇಕು. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 50 ಎಸ್. ಆರ್.ಆರ್ 2007 ದಿನಾಂಕ: 26 . 07 .2011 ರಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲರು ನಿರ್ವಹಿಸಬಹುದಾದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಿದೆ. ಸದರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಗುರುತಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಉದ್ದತ ಭಾಗವನ್ನು ಈ ಕೆಳಗೆ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
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Special Teacher 
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1. ದೈಹಿಕ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳಲ್ಲಿರುವ ಮೂಳೆ ತಜ್ಞ (Orthopaedic Surgeon) ರಿಂದ ದೈಹಿಕ 

ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಮೌಲೀಕರಣವನ್ನು ALimco Kanpur( W . H .೦ Standard) ಇದರ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾಡಿಸುವುದು 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಹಾಗೂ ಶ್ರವಣ ದೋಷ ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಶ್ರವಣ ದೋಷದ 

ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಡೆಸಿಬಲ್ಸ್ (Decibels) ಗಳಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
19 . 7 . cea : 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ನಿಯಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1976 ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1964 
ರಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಒಂದು ದೊಡ್ಡ ನಗರ ಪ್ರದೇಶ, ಸಣ್ಣ ನಗರ ಪ್ರದೇಶ ಅಥವಾ ಪರಿವರ್ತನೆ ಹಂತದಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರದೇಶ ಹೊರತಾಗಿ ಇತರೆ 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿರುವ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ 1 ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10 ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ. 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ 
2008 : audeor 96 testo 2005 OJT 10 - 08 -2005 og Dead JADI JINSION JDE JO73C5 . 


ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ-1 ರಲ್ಲಿ ಅಂದರೆ, ಮೇಲುಸ್ಥರದಲ್ಲಿ ( creamy layer) ಬರುವದಿಲ್ಲವೆಂದು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ತಹಸೀಲ್ದಾರರವರಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಜೊತೆಗೆ ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ದಿನಾಂಕ 10 -08 -2005ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ನಮೂನೆ-2 
ರಲ್ಲಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ವ್ಯಾಸಂಗ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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ಪ್ರವರ್ಗ -1, 2ಎ, 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ , ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ 
ಜೊತೆಗೆ ಸರಕಾರದ ಆದೇಶ ದಿನಾಂಕ 10- 08 - 2005ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಲಾದ ನಮೂನೆ- 2ರಲ್ಲಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ವ್ಯಾಸಂಗ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


20. ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು : 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್.23. ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್.99, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ 23 - 11 - 2000 ರನ್ವಯ ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ 
ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪಡೆಯಲಿಚ್ಚಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿ. ಆ. ಸು. ಇ.:44 :ಸೇ .ನೇನಿ ದಿನಾಂಕ 27 - 07 
2001ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ (ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


21. ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು: 

1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. 
(1ನೇ ತರಗತಿಗೆ ದಾಖಲಾಗದೇ ನೇರವಾಗಿ ನಂತರದ ಹೆಚ್ಚಿನ ತರಗತಿಗೆ ದಾಖಲಾಗಿ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಹ ಈ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾಗುವರು) ಈ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರಿಂದ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಕ್ಷೇತ್ರ 
ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳವರ ಮೇಲು ಸಹಿಯೊಂದಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
22 . ಎ) ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ: 

ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಸೇವಾ ಅವಧಿಗೆ ಕೃಪಾಂಕ ಪಡೆಯಲಿಚ್ಚಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಆಯಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಜಿಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು 
( ಆಡಳಿತ) ಇವರಿಂದ ದೃಢೀಕರಿಸಿಕೊಂಡಿರಬೇಕು. ಸದರಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 

ಬಿ) ಅರೆಕಾಲಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ : 


23 . 


T Soho 


ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರೆಕಾಲಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಸೇವಾ ಅವಧಿಗೆ ಕೃಪಾಂಕ ಪಡೆಯಲಿಚ್ಚಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು, ಆಯಾ ತಾಲ್ಲೂಕು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಜಿಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು 
( ಆಡಳಿತ) ಇವರಿಂದ ದೃಢೀಕರಿಸಿಕೊಂಡಿರಬೇಕು. ಸದರಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
23. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮಾಹಿತಿ ಸಂಬಂಧ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಿ ದಾಖಲಿಸುವುದು : 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳು, ಅರ್ಹತಾದಾಯಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳು ಹಾಗೂ 

ಎಲ್ಲಿ ಕ್ಲೀನ್ ಮಾಡಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕೃತ 
ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅಂದರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಯುಕ್ತ 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳು, ಅರ್ಹತಾದಾಯಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳು ಹಾಗೂ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ಲೇಮ್ 

ಒಳಗೊಂಡ ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಇಲಾಖಾ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್ www .schooleducation. kar.nic.in ನಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಿ, ನಿಗದಿತ ಸಮಯ ನೀಡಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ 
ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮಾಹಿತಿಯಲ್ಲಿ ವ್ಯತ್ಯಾಸವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಆದರೆ 
ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸದಿರುವ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೀಡಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದಾಖಲೆಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಿ ಪುನಃ ಇಲಾಖಾ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. 
24 . ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ : 

ಕಂಡಿಕೆ 23ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸೂಚನೆಯಂತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿ ಪರಿಷ್ಕೃತ ವಿವರ ಪ್ರಕಟಿಸಿದ ನಂತರ ವಿಷಯವಾರು, 
ಹುದ್ದೆವಾರು ಮೀಸಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಮೆರಿಟ್‌ಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಅಗತ್ಯ ಪ್ರಮಾಣದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ನಿಗದಿತ ದಿನಾಂಕ 
ಮತ್ತು ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ತಿಳಿಸಿ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರಕಟಿತ 
ದಿನಾಂಕಗಳಲ್ಲಿ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ / ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಒಂದು ಸೆಟ್ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳ ಛಾಯಾ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕರಿಸಿ 
ಪರಿಶೀಲನಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ನೀಡಿ ಸ್ವೀಕೃತಿ ಪಡೆಯುವುದು. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲ 
ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಹಾಜರಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
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ಈ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿತ ವಿಷಯವಾರು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗನುಗುಣವಾಗಿ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಒಳಪಡಿಸಿ, 
ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗುವವರೆಗೆ ಮುಂದುವರೆಸಲಾಗುವುದು. ಇದನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗುವುದು. 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು: 

ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿದ ನಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಾತ್ರ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. ( ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ) ನಮೂದಿಸಲು ಬಿಟ್ಟು 
ಹೋಗಿದ್ದ / ಮರೆತು ಹೋಗಿದ್ದ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಅಂದರೆ ಅಂಕಗಳ ವಿವರ, ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರವರ್ಗ / ಗೌರವ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ | 
ಅರೆಕಾಲಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ / ಜನಗಣಗತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಗುತ್ತಿಗೆ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವರ್ಷಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಇತ್ಯಾದಿ ಆಯ್ಕೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಹೊಸದಾಗಿ ದಾಖಲಿಸಲು ಬಯಸುವ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಅಂತಹ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಮತ್ತು ಲಗತ್ತುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸದೆ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
25. ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ: 
1) ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೂಲ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ 

ದೃಢಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ನಂತರ ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು . ಮೂಲ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಸಲ್ಲಿಸದೇ 

ಇರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣನೆಗೆ ಬರುವುದಿಲ್ಲ. 
2) ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಿಲ್ಲಾ ಆದ್ಯತೆಯನ್ನು 

ಆಧಾರವಾಗಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಮೆರಿಟ್ ಮತ್ತು ಮೀಸಲಾತಿ ಆಧರಿಸಿ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಜಿಲ್ಲೆಗಳನ್ನು ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. 
3) ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ಮೀಸಲಾತಿಗಳನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡು 

ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಜಿಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) ರವರು ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ಮೂಲಕ 

ನೀಡುತ್ತಾರೆ. 
4) ಆರ್. ಎಂ .ಎಸ್.ಎ ವತಿಯಿಂದ ಉನ್ನತೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಆದರ್ಶ ವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ಪೈನಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಶಿಕ್ಷಕರು ಆ ಯೋಜನೆ 

ಇರುವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಆ ಹುದ್ದೆಗಳು ಯೋಜನೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳಾಗಿ ಪರಿವರ್ತನೆಯಾಗುವವರೆಗೆ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 

ಅವರ ವರ್ಗಾವಣೆಯು ಆ ಶಾಲಾ ಘಟಕಗಳಲ್ಲಿ ಆಗುತ್ತದೆ. 
5) ಅಂತಿಮ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿ ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ 

ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗಾಗಿ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ 
ಇತರೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಇದೇ ರೀತಿ ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ / ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ / ಗ್ರಾಮೀಣ ಅರ್ಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ದೊರಯದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಇತರೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು .ಅರ್ಹ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ದೊರೆಯದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡದೆ ಬ್ಯಾಕ್‌ಲಾಗ್ 
ಹುದ್ದೆಗಳೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು . 


26 . ನಿಬಂಧನೆಗಳು: 


1) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಮಾಹಿತಿಗಳ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲೂ 

ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅರ್ಹತೆ, ಮೀಸಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ವಿವರಗಳ ಬಗ್ಗೆ 

ಖಾತ್ರಿ ಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ವಿವರಗಳನ್ನು ದಾಖಲಿಸುವುದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
2) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕೋರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ದೃಢೀಕೃತ 

ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗಧಿ ಪಡಿಸಿರುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಸದರಿ ಮೂಲ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಸೂಚಿಸಿದ ದಿನದಂದು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. ಒಂದು ವೇಳೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಹಾಜರು ಪಡಿಸಲು ವಿಫಲರಾದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಸರ್ಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಯಂ ಅಥವಾ ಹಂಗಾಮಿಯಾಗಿ ನೌಕರಿಯಲ್ಲಿದ್ದರೆ 
ಅವನು / ಅವಳು ತಾನು ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಹುದ್ದೆಯ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಸಮ್ಮತಿಯಿಲ್ಲದೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ, ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸೇವಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಮತ್ತು ಸದರಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ( No 
objection Certificate) ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರಬೇಕು. 


2097 


4) ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ, ಉತ್ತರ ಪತ್ರಿಕೆ , ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಎಡಗೈ ಹೆಬ್ಬೆಟ್ಟು ಗುರುತನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ಹಾಕಬೇಕು. ಎಡಗೈ ಹೆಬ್ಬೆರಳ 

ಗುರುತು ರಹಿತ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ಸೂಚನೆ ನೀಡದೆ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
5) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಂತರ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ದ್ವಿಪ್ರತಿಯಲ್ಲಿ ಡೌನ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಆ 

ಪ್ರತಿಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದೇ ಮಾದರಿಯ ಇತ್ತೀಚಿನ ತಲಾ ಒಂದು ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್ ಅಳತೆಯ ಭಾವಚಿತ್ರವನ್ನು ಅಂಟಿಸಬೇಕು. 
27 . ನ್ಯಾಯಾಲಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿ: 

ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಪ್ರಕರಣ ದಾಖಲಾದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾದ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು(ಆಡಳಿತ) ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾದ ವಿಭಾಗೀಯ ಸಹ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, ಬೆಂಗಳೂರು, 
ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ), ಆಯುಕ್ತರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ಪ್ರತಿಸ್ಪಂದಿಸುವ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 


28, ಸೂಚನೆಗಳು: 


ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸರ್ಕಾರಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅರ್ಹನಾಗುವುದಿಲ್ಲ: 


ಅ) ಯಾವುದೇ ನಿಷೇಧಿತ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಿಷೇಧಿತ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಕಾರ್ಯ 

ಚಟುವಟಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸಕ್ರಿಯವಾಗಿ ಭಾಗವಹಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ . 
ಆ) ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನಕ್ಕೆ ಚ್ಯುತಿ ತರುವ ಕಾರ್ಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೃತ್ತನಾದಲ್ಲಿ. 
ಇ) ಕಾನೂನು ಭಂಗ ಮಾಡಿ ಹಿಂಸಾಕೃತ್ಯದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿದವರಾಗಿದ್ದರೆ . 
ಈ ) ಭಾರತ ದೇಶದ ಸಾರ್ವಭೌಮತೆ ಹಾಗೂ ಸುಭದ್ರತೆಗೆ ಧಕ್ಕೆ ತರುವ ಕಾರ್ಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೃತ್ತರಾಗಿದ್ದರೆ. 
ಉ ) ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸೇವೆಯಿಂದ ಉಚ್ಚಾಟನೆಗೊಂಡ ಪ್ರಸಂಗಗಳಲ್ಲಿ. 
ಊ ) ನ್ಯಾಯಬಾಹಿರ ಕೃತ್ಯಗಳಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿ ಅಪರಾಧಕ್ಕೆ ಒಳಗಾದ ಪ್ರಸಂಗಗಳಲ್ಲಿ. 
ಋ ) ಒಬ್ಬ ಜೀವಂತ ಪತ್ನಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮಂದಿ ಪತ್ನಿಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮತ್ತು ಈಗಾಗಲೇ ಇನ್ನೊಬ್ಬ 

ಹೆಂಡತಿಯಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯದೆ 

ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ಎ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮತ್ತೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯಂತೆ ನಟಿಸಿ ವಂಚಿಸಿದ ಅಥವಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ತಿದ್ದಿದ ಅಥವಾ ಸೃಷ್ಟಿಸಿದ ಅಥವಾ ಸರಿಯಿಲ್ಲದ ಅಥವಾ 

ಸುಳ್ಳು ಅಥವಾ ದೋಷಪೂರ್ಣ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ನಡೆಸುವ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ವರ್ತಿಸುವ ಅಥವಾ ವರ್ತಿಸಲು ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವನ / ಅವಳ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಯಾವುದೇ ಇತರ 
ಅಕ್ರಮ ಅನುಚಿತ ವಿಧಾನಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ತಪ್ಪಿತಸ್ಥನೆಂದು ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಅವನ / ಅವಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ತನವನ್ನು 
ಯಾವುದೇ ಸೂಚನೆ ನೀಡದೆ ರದ್ದುಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಅಂತಹವರನ್ನು ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂಷನ್‌ಗೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮಕ್ಕೆ 

ಒಳಪಡಿಸಲಾಗುವುದು . 
ಏ) ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ನಡೆಸುವ ಸಂಯುಕ್ತ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು ಅರ್ಹತಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 

ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವನ / ಅವಳ ಆಯ್ಕೆಯು ಖಾಯಂ ಆಗದ ಹೊರತು ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಹಕ್ಕನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಿಲ್ಲ. 
ಐ ) ಈ ನೇಮಕಾತಿಯು, ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಆದೇಶಗಳು, ಜ್ಞಾಪನಗಳು, ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ 

ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಆದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ . 
ಒ) ಆಯ್ಕೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಬಗ್ಗೆ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 

ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸಲ್ಲಿಕೆಯಾದಲ್ಲಿ, ಕೋರ್ಟಿನ ತೀರ್ಪುಗಳು, ಇಲಾಖೆ ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು, ಸರಕಾರದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳು ಬಂದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ 

ಪಟ್ಟಿಗಳಲ್ಲಿ ಸೂಕ್ತ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಿ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ ಪರಿಷ್ಕರಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 
ಓ ) ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಈ ಸಂಬಂಧ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ /ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ನೀಡುವ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ 
ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ (www.schooleducation . kar.nic.in) ಅವಲೋಕಿಸುವುದು. 

( ಎಸ್ .ಎಲ್. ಚವ್ಹಾಣ್ ) 
ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು, 

ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 
ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


2098 


ಅನುಬಂಧ - 1 
ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, ಆಯುಕ್ತರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು- 01 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಅl/ ಪೌಶಾಶಿ/ನೇಮಕ 01/ 2012- 13 

ದಿನಾಂಕ : 02 .04 .2012 
ಕ್ರಸಂ | ಜಿಲ್ಲೆಯ ಭಾಷೆಗಳು 

ಪಿಸಿಎಂ 

ಸಿಬಿಜಡ್ 
ಹೆಸರು 


ಕಲಾ 


ಕನ್ನಡ 


ಉರ್ದು 


ತೆಲುಗು 


ತಮಿಳು 


ಸಂಸ್ಕತ 


ಉರ್ದು 


ತೆಲುಗು 


ತಮಿಳ 


ಆಂಗ್ಲ 


ಕನ್ನಡ 


ಉರ್ದು 


ತೆಲುಗು 


ತಮಿಳು 


అంతా 


ಕನ್ನಡ 


ಉರ್ದು 


ತೆಲುಗು 


ತಮಿಳು 


Coಕಾ 


# 


ಬೆಂಗಳೂರು 
ಉತ್ತರ 
ಬೆಂಗಳೂರು | 
ದಕ್ಷಿಣ 
ಬೆಂಗಳೂರು 
ಗ್ರಾಮಾಂತರ 
ರಾಮನಗರ 


1 


2 


66 


ಕೋಲಾರ 


| 19 


134 


| 18 


4 | 16 


133 


| 


2 


| 16 


54 


54 


ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ 20 | 
ಮಧುಗಿರಿ 6 | 8 | 5 | 1 | 
ತುಮಕೂರು 
ಚಿತ್ರದುರ್ಗ | 7 | 7 | 7 | 
ದಾವಣಗೆರೆ | 11 | 12 | 5 | 2 | 
ಶಿವಮೊಗ್ಗ | 13 | 11 | 6 | 5 || 

16 | 


2 


| 


9 


9 

10 
| 11 


48 


| 22 


84 


90 


| 8 | 3 | 
| 13 | 79 | 5 | 


ಒಟ್ಟು 118 | 


0 | 2 | 


3 | 


12 | 1 


| 


1 


0 | 


0 


| 13 | 134 | 14 | 


| 1 | 13 | 88 


795 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಇತರೆ 


- 01 


ಅನುಬಂಧ - 2 
2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 08 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 09 
: 04 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 12 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 

| 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

| 01 | 01 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ - 01 | 

| | | 

| 01 | 02 
01 

| 01 | 

1 02 | 04 


01 


ಒಟ್ಟು 


| 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 04 
: 04 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 07 


( ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 


| ಒಟ್ಟು 


ಪ್ರ -1 

01 


2ಎ 
[ 


| 


01 


02 


| 


| 


01 


| 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


01 | 


- 01 
- 02 


| 
| 


01 
04 


2100 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 07 


01 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 06 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 04 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 10 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 

| 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 

01 
ಮ . ಅ - 01 

| 01 | 
ಒಟ್ಟುಟ್ಟು 01 | | 01 

| 

| 02 | 04 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 22 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 21 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 08 | 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 29 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ . ಪಂ | - 1 

2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಮಾಸ್ಯೆ 


- 01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
01 
04 


| 
| 
- 


03 | 
03 | 
08 | 


- 


2101. 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 


: 77 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 
: 01 


1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


• 


: 78 
: 78 


| ಪ.ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 


/ ಪ್ರ -1 


| 2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


| 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 10 . 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 11 
: 06 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 16 
( ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು | 
ಇತರೆ 

01 

01 | 02 
ಗ್ರಾಮೀಣ 01 

[ 01 | 02 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 

ಟ್ಟು 


| 
| 


01 
03 


| 
| 


02 
06 


| 


01 


| 


| 


| 


01 


| 


01 


| 


| 
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2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್-1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 


: 06 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 07 


: ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇ -1 
: 04 

| ಪ. ಜಾತಿ 


1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
| 2ಬಿ 

3ಬಿ 


: 10 


/ ಪ. ಪಂ 


| ಪ - 1 


| 2ಎ 


( 3ಎ 


ಸಾ . ಅ 


ఒట్టు 


ಇತರೆ 


1 


01 


| 


01 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


| 


- 


| 


01 
01 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


01 
02 


| 
| 


02 
04 


ಒಟ್ಟು 


01 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ 

- 01 


/ ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


: 17 
: 18 
: 22 
| ಸಾ . ಅ 
| 01 
| 01 


ಒಟ್ಟು | 
| 02 
| 02 | 


- 


01 


: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 
: 05 

| ಪ. ಜಾತಿ 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


| 


01 


01 


| 


03 


| 


05 


2103 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 19 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 20 
: 06 

- 3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 25 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ - 01 | | 01 

03 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

- 01 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 

- 02 


- 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 13 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 02 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ . ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


- 


01 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


| 


01 


| 


02 
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ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ , 2ಬಿ 

3ಎ 

| 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 


ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 
| 


01 
01 


| 
| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


3ಬಿ 


ಒಟ್ಟು 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 52 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 

: 53 
: 06 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 58 
ಪ . ಜಾತಿ | ಪ . ಪಂ 

3ಎ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 

_ 01 

| 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ - 01 | 01 

01 

04 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

| 01 | 01 
ಒಟ್ಟು 01 | | 01 | 01 | 

| 03 | 06 
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2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 
: ಕಲಾ ತೆಲುಗು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 


: 01 


/ ಪ. ಪಂ 


ರ್ಪ- 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


3ಎ 


[ 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


( ಒಟ್ಟು | 


ಪ. ಜಾತಿ 

01 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ .ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್-1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಕಲಾ ಉರ್ದು 

2, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 


ಪ. ಪಂ 


ಪ್ರ - 1 


2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


| 3ಬಿ 


. 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಪ. ಜಾತಿ 

01 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 
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ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಒಟ್ಟು 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 46 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 47 
: 04 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 50 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ , 2ಬಿ 

3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 

- 01 

01 

03 
ಒಟ್ಟು T 01 

- 01 | 

| 02 


- 01 


ಟ 


04 | 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 07 
: ಪಿಸಿಎಂ ಉರ್ದು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 08 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 08 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ . ಪಂ 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


| 


01 


| 


01 
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2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 35 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 36 
: 02 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 37 . 


ಪ. ಜಾತಿ 


/ ಪ. ಪಂ 


/ ಪ್ರ- 1 


| 2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


[ 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


| ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ .ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


01 
01 


| 
| 


01 
02 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಉರ್ದು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 05 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 05 


| ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


ಪ್ರ - 1 


2ಬಿ 


3ಎ 


| 3ಬಿ 


. 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 2ಎ 
| 


| 


01 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


| 


01 
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: 05 


: 27 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 22 
: ದೈಶಿಗ್ತ -1 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 23 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ - 01 | | 01 

| 02 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

| 01 | 01 | 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 

| 01 | 02 
ಒಟ್ಟು 02 

| 02 | 05 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 81 


( 3ಎ 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 72 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 73 
: 09 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ / ಪ್ರ-1 | 2ಎ 2ಬಿ 

3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 

- 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ | 01 
| 02 | | 01 | 01 | 

| 01 | 


Oj 


ಒಟ್ಟು 
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2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 76 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 77 
- : 12 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 88 
ಪ. ಜಾತಿ / ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ [ 01 | 01 | 01 

01 | 01 

05 
ಗ್ರಾಮೀಣ - 01 

02 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | 

02 
ಮ . ಅ 

02 
ಒಟ್ಟು 

- 02 | 01 


/G| 


- 


01 


12 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 05 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್-1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 72 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


13 


: 77 


ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


/ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


01 
01 


01 
01 


01 
02 


| 
| 


03 | 
05 


ಒಟ್ಟು 


- 


[ 


01 


| 


| 


2110 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 11 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು | : 12 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 12 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ , 2ಬಿ 

3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

| 01 | 01 | 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 09 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 06 | 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 15 


: 10 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ . ಪಂ 


| 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


O 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
01 


| 
| 


01 
01 


| 
| 


| 
| 


01 
03 


| 
| 


03 | 
06 


| 


01 


2111 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
: ಕಲಾ ಉರ್ದು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 

: 05 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 05 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 

ಎ 2ಬಿ | 3ಎ 

3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ | 01 | | 

01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 


|೬|| 


|೬ 


ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 70 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 10 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 80 


( ಪ. ಜಾತಿ 


| 2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಪ. ಪಂ 
- 01 


| ಪ್ರ - 1 
| 
| 01 


01 


| 


01 


04 


01 | 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 


01 . 


| 


03 


01 
01 


| 
[ 


| 
| 


01 
01 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


01 


05 


| 


10 


2112 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


1 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 91 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು | : 92 
: 13 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 104 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ-1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 
ಇತರೆ 

| 02 

02 
ಗ್ರಾಮೀಣ - 01 

| 01 | 02 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | - 01 

02 
ಮ . ಅ 
02 | 01 

- 01 


01 


05 


03 | 


13 


ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಉರ್ದು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 04 
: 01 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪಪಂ 


| ಪ1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


| 3ಎ 


| 3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 


| ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


| 
| 


01 
01 


01 
01 | 


2113 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಒಟ್ಟು 


1 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 80 
: ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು ಗ್ರೇ -1 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು | : 81 
: 08 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 88 | 
ಪ . ಜಾತಿ , ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 

| 01 

01 | 02 | 04 
ಗ್ರಾಮೀಣ - 01 

| 01 | 03 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 

| Ol 

01 | 04 08 


01 


G| 


- 


01 


| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 05 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 06 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 11 


ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ . ಪಂ 


| ಪl 


| 2ಎ 


| 3ಬಿ 


ಒಟ್ಟು 


01 


02 


03 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


05 | 


- 
- 


01 
02 


- 
- 


01 
02 


| 
| 


01 
01 


ಒಟ್ಟು 


- 05 


2114 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಒಟ್ಟು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 05 
: 07 . 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 11 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ | 2ಬಿ 3ಎ 

3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ [ 01 | 01 | 01 

| 03 
ಗ್ರಾಮೀಣ - 01 

[ 01 [ 02 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 

01 
ಒಟ್ಟು 

[ 01 

| 03 | 07 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 
: 02 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 


ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


| ಪ. ಪಂ 

- 01 


ಒಟ್ಟು 

Oi 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸೈ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


| 


01 
02 


| 
| 


01 
02 


[ 


2115 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 03 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 06 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು _ : 07 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 

| 01 


: 09 


ಇತರೆ 


01 


/ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
01 


| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 
: 07 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 15 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ . ಪಂ 


3ಎ 


ಒಟ್ಟು 


| 3ಬಿ 
| 


01 


01 | 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


| 


| 
[ 


| 
| 


01 
04 


01 
07 


ಒಟ್ಟು 


01 


| 


[ 


01 


01 


2116 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಆಂಗ್ಲ 
: 02 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
01 

01 | 01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 


| 


| 


01 


| 


02 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಉರ್ದು 
: 02 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 02 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ 3ಎ 

3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
_ 01 

- 01 | 01 


: 03 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ | 
ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು | 


[ 


01 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


| 


01 


| 


02 


2117 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 
: 08 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 27 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 35 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ , 2ಬಿ 

3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


: 28 


ಇತರೆ 


- 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 


- 


01 


01 
01 


| 


01 


| 


| 


01 


| 


04 


| 


08 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಒಟ್ಟು 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಪಿಸಿಎಂ ಆಂಗ್ಲ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು _ : 01 
: 02 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ - 01 

01 | 02 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 

ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ . 

ಮ . ಅ 
- ಒಟ್ಟು | 01 | 

| 01 [ 02 


2118 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 
: 09 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 15 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 16 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 24 


( ಪ. ಜಾತಿ 


/ ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ- 1 


| 2ಬಿ 


| 3ಎ 
| 


, 3ಬಿ 
| 


| ಒಟ್ಟು 
| 


ಇತರೆ 


01 


| ಸಾ . ಅ 
| 01 
| 01 


01 


02 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


|- 


01 


| 


| 
| 


| 
| 


02 
05 


ಒಟ್ಟು 


1 


01 


01 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಆಂಗ್ಲ 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

_ 3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ . ಪಂ 

ಎ | 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 

| 01 [ 02 


: 02 


2ಬಿ 


01 | 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 


| 


02 


2119 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಉರ್ದು 
: 02 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 02 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
01 

| 01 | 02 


ಒಟ್ಟು 


- 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈಶಿ ಗ್ರೇಡ್-1 
: 09 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 09 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 10 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 
| 


ಪ್ರ- 1 


| 2ಎ 


3ಎ 


3ಬಿ . 


| 2ಬಿ 

- 


ಒಟ್ಟು 

03 


01 


| 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ . 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


| 
| 


01 
01 


| 
| 


02 
05 


03 
09 


| 


01 


| 


01 


01 


| 


2120 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 
: 19 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 85 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು | : 86 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
ಪ. ಜಾತಿ , ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


| 


| 


01 


| 


01 


| 


- 01 
- 01 


01 
01 


- 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


03 


| 


01 


| 


01 


01 


01 


| 


10 | 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 
: 19 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 78 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 79 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 97 


| ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 


, ಪ್ರ - 1 


2ಬಿ 


3ಎ 


. 


ಒಟ್ಟು . 


| 2ಎ 
| 


| 3ಬಿ 
[ 


01 
01 


04 


ಸಾ . ಅ 

03 | 
02 


| 
| 


01 


| 


01 


| 


01 


01 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 
| 


01 
03 


| 
| 


01 


01 


01 


01 


09 


2121 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 13 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 48 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 49 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 61 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2 | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
| 01 

01 


| 


02 


01 


02 


ಇತರೆ 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 
: 18 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 16 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 17 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 34 
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2122 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಆಂಗ್ಲ 
: 03 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 

3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
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ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 
: 23 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 70 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು - : 71 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 93 
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2123 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಆಂಗ್ಲ 
: 03 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 
: 19 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 16 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 17 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 34 
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2124 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಅಂಗ್ಲ 
: 03 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 

3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
01 | 01 | 

- 01 | 03 | 


2ಎ 
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ಇತರೆ 
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ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


| 


01 


| 


Ol 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಕೋಲಾರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈ .ಶಿ ಗ್ರೇ -1 
_ : 14 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 70 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 71 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 84 
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2125 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 
.: 20 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 76 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 77 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 96 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 
: 27 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 58 
2 ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 59 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 5 
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2126 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 09 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 41 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು _ : 42 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 46 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 
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2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 
: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 10 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 11 
: 02 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 12 
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2127 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಂಸ್ಕೃತ ಭಾಷೆ 
: 01 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 02 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 


| ಪ. ಜಾತಿ 


/ ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


| 3ಎ 


| 3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 
| 01 


ಒಟ್ಟು | 
| 01 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


| 


01 


| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 89 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 88 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 18 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 06 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ | 

2ಎ 2ಬಿ 3ಎ ( 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 

| 01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 01 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಮಾಸ್ಯೆ 


01 


- 


01 


| 


01 | 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
03 


| 
| 
| 


01 
01 


| 
| 


01 
02 


| 


01 


- 01 


- 


01 


09 


2128 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 04 
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2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 

ಎ 2ಬಿ 

3ಬಿ ಸಾ . ಅ 

ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 01 | 01 | . 

| 01 | 03 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 

ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

| 01 | 
ಒಟ್ಟು - 01 | 01 

| 

| 02 | 04 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 
: 18 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 79 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 80 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 97 


ಪ . ಜಾತಿ | 


ಪ. ಪಂ 


2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


| 3ಬಿ . 


01 


- 


01 


| 


01 


| 


05 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


01 | 


01 
03 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


07 


| 
| 


01 
01 


01 
01 


03 


01 


| 


| 


09 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 
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2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಪಿಸಿಎಂ ಆಂಗ್ಲ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
: 04 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 

ಎ 2ಬಿ 

3ಬಿ ಸಾ . ಅ 

ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 01 | 01 

| 01 | 03 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

| 01 | 
ಒಟ್ಟು 

01 01 

| 02 - 04 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 20 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 05 
: 16 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ | 2ಬಿ 3ಎ 

3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

- 01 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 01 | 01 | | 01 | 01 | 

- 02 
ಒಟ್ಟು | 02 | 

| 01 | 02 | 01 | 01 | 01 | 08 | 


16 | 


2130 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಆಂಗ್ಲ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
: 04 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 04 
| ಪ. ಜಾತಿ / ಪ. ಪಂ , ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 

ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ - 01 | 01 | . 

| 01 | 03 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

| 01 | 
ಒಟ್ಟು 01 | 01 

| 02 | 04 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈಶಿ ಗ್ರೇ -1 
: 10 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 72 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 82 


( ಪ. ಜಾತಿ 


, ಪ. ಪಂ 


| 2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


| 3ಬಿ 


. 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| ಪ್ರ - 1 
| 01 


- 


01 


| 


| 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


| 
| 


01 
01 


ಒಟ್ಟು 


02 


- 


01 


2131 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 
: 06 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 45 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 46 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: Si 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ- 1 | 2ಎ | 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 

01 | 

| 
1 011 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


01 
02 


- 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


| 


01 


- 


01 
01 
03 


| 
| 
| 


ಒಟ್ಟು 


01 


06 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 
: 08 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 33 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 3ಎ 


| 3ಬಿ . 


ಸಾ . ಅ 


ಪ. ಜಾತಿ 

01 


ಪ. ಪಂ 

01 


| 


( 2ಬಿ 
- 


01 


03 


02 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ .ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


02 
04 


02 
08 


01 


[ 


01 


| 


| 


01 


| 


01 


| 


| 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 05 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 34 
2, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 35 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 39 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 

2ಬಿ | 3ಎ 

3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
- 01 | 

- 01 


2ಎ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


02 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
02 


| 


01 


| 


05 | 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 
: 01 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 03 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 


| ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


2ಬಿ 


| 3ಎ 


, 3ಬಿ 


. 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ . 


ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


| 


01 


[ 


01 


| 


2133 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಂಸ್ಕೃತ ಭಾಷೆ 
: 01 | 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ 
- 01 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


| 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 
: 06 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 58 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 64 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 


| 


01 


| 


01 


| 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


- 01 


- 


01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 01 


| 


01 


2134 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಸ್ 
: ಕಲಾ ಆಂಗ್ಲ 
: 01 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ / ಪ್ರ- 1 | 2ಎ , 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ.ಅ ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . . 


ಅಂ . ವಿ 


ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 
: 02 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 55 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 56 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 57 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ -1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 
| 01 


ಇತರೆ 


ಒಟ್ಟು 
| 01 
| 01 


- 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


| 


01 


| 


| 


| 


| 


| 


01 


| 


02 


2135 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಆಂಗ್ಲ 
: 01 


, 0 , 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
- 01 


ಒಟ್ಟು 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


| 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ , 
: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 77 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 16 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 93 


ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ . ಪಂ 


| 


ಪ - 1 


| 


ಎ 


. 


2ಬಿ 


3ಎ 


| 3ಬಿ . 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


02 


02 


01 


- 


01 


02 


04 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


- 


01 


02 


ಮಾ . ಸೈ 


01 . 
04 | 


- 01 


- 


01 


| 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 


02 


03 


01 


02 


011 


01 


08 


2136 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಆಂಗ್ಲ 
: 01 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ [ 3ಎ | 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
- 01 | 


ಒಟ್ಟು 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಉರ್ದು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 02 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 02 
| ಪ. ಜಾತಿ ಪ್ರಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 

01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 


01 


ಯೋ 


. ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಟ್ಟು 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


2137 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈ .ಶಿ ಗ್ರೇ -1 
: 05 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್-2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 59 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 60 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 64 


| ಪ. ಜಾತಿ 


/ ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


2ಬಿ 


| 3ಎ 


| 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 

01 


ಒಟ್ಟು 
| 01 


ಇತರೆ 


[ 


- 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು | 


- 


01 


| 


01 


| 


01 


| 


| 


| 


03 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 44 


: 13 


0 ] 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 43 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 56 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ 

2ಎ | 2ಬಿ 

3ಎ | 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 

- 01 
ಇತರೆ 

| 02 
- 01 

02 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

| 04 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

- 01 - 01 

_ 07 
ಒಟ್ಟು 


01 


OL 


2138 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 
: 09 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 21 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು _ : 22 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 30 


ಪ ಪಂ 


ಪ್ರ - 1 


2ಬಿ 


[ 3ಎ 


/ 3ಬಿ 


| ಪ. ಜಾತಿ 

01 


| 2ಎ 
| 


ಇತರೆ 


01 


- 


03 


| 
| 
| 


ಸಾ . ಅ 

01 
01 
01 


| 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


| 


| 


| 


- 01 

02 


| 
| 


01 
02 


| 
| 


02 
05 


| 
| 


04 
09 


ಒಟ್ಟು 


| 


| 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 03 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 48 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 49 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ 

ಎ | 2ಬಿ 

3ಎ | 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


: Si 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 


- 01 


01 
01 


| 
| 


03 
03 


- 


2139 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 
: 02 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 10 | 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 11 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 12 


| ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


/ ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


[ 3ಎ 


| 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


01 


| 


01 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


| 


| 


| 


01 


02 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಂಸ್ಕೃತ ಭಾಷೆ 
: 01 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 03 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
ಪ. ಜಾತಿ / ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ 

3ಎ ( 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
- 01 | 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 


2140 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 
: 07 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 64 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 65 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 71 


ಪ ಪಂ 


ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


[ 3ಎ 


| 3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


| ಪ. ಜಾತಿ 

01 


ಇತರೆ 


1 


01 


[ 


01 


| 


[ 
| 


01 
01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 


ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


01 


| 


| 


01 


| 


| 


| 


01 


| 


03 


| 


07 . 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಉರ್ದು 
: 01 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 01 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ . ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ 

| 2ಬಿ 

3ಎ | 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 

ಒಟ್ಟು 
01 


| 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . 
ಒಟ್ಟು 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 
: 11 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 73 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 74 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 84 


ಪ. ಜಾತಿ 


, ಪ. ಪಂ 


2ಬಿ 


| 3ಎ 


| 3ಬಿ 


| ಪ್ರ - 1 

- 01 


| 2ಎ 
| 


| ಸಾ . ಅ 

01 


ಒಟ್ಟು | 

03 


ಇತರೆ 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


- 


01 | 


- 


| 


01 
02 


01 
01 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ತುಮಕೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈ .ಶಿ ಗ್ರೇ -1 
: 07 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 60 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 61 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 67 


| ಪ . ಪಂ 


ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಪ . ಜಾತಿ 
- 01 


| 


01 


| 


1 


01 


| 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


- 


01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


| 
| 


01 
03 


[ 
| 


- 01 


| 


01 


- 01 


2142 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 
: 07 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 27 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 28 


: 34 


( ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


[ 3ಎ 


| 3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 


ಇತರೆ 


- 


01 


| 


| 


| 


02 


01 
01 


- 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


| 
- 


01 
01 


| 
| 


01 
01 


- 
| 


03 
07 


ಒಟ್ಟು 


- 


01 


04 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 
: 07 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 18 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 25 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 | 


2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 
[ 


ಒಟ್ಟು 
| 02 


01 


ಸಾ . ಅ 

01 


| 


01 


| 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


- 01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


2143 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 07 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 33 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 34 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 40 


| ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 


/ ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


| 3ಎ 


| 3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 

01 


| ಒಟ್ಟು 
| 01 


ಇತರೆ 


1 


01 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 


- 


01 
- 01 


| 
| 


- 

- 


01 
01 


| 
| 


01 
01 


ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 
: 05 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 43 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 44 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 48 


| ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 


| 2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


| ಪ್ರ - 1 
| 01 


01 | 


- | 


01 


| 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
- 01 


| 
| 


01 
02 


- 01 


- 01 


- 03 


05 


2144 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಆಂಗ್ಲ 
: 02 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
- 01 

| 01 | 02 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಆಂಗ್ಲ 
: 02 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್-1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 

ಎ 3ಎ 

ಸಾ . ಅ 
01 

- 01 | 02 


2ಬಿ 


3ಬಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 


ಯೋ 


. ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಟ್ಟು 


ಒಟ್ಟು 


| 


01 


| 


01 


02 


2145 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 57 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 58 
: 09 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 73 
| ಪ. ಜಾತಿ / ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ 3ಎ 

3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

| | 0 

| 01 | 02 | 04 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ | 01 

- 01 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 

01 | 01 

01 | 05 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಮಧುಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಆಂಗ್ಲ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
: 02 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 02 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ / ಪ್ರ- 1 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ ಸಾ. ಅ ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ - 01 

| 01 | 02 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 


/ 


ಒಟ್ಟು | 


2146 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 33 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 40 


: ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈಶಿ ಗ್ರೇ -1 
: 07 


ವಿಷಯ 


: 34 


ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


| ಪ. ಜಾತಿ 


/ ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ -1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


| ಒಟ್ಟು 


ಸಾ . ಅ 

01 


ಇತರೆ 


- 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


01 
01 


| 
| 


| 


01 


| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 
: 11 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 43 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 44 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 54 
ಪ. ಜಾತಿ || ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ | 3ಎ 3ಬಿ . ಸಾ . ಅ 

- 01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
02 


01 
02 


| 
| 


01 
01 


01 
02 
06 


| 
| 
| 


01 
05 
11 


| 


| 


| 


- 


2147 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 32 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 33 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 44 


: 12 


/ ಪ. ಪಂ 


| 


1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


3ಎ 


[ 3ಬಿ 


( ಒಟ್ಟು 


| ಪ. ಜಾತಿ 

- 01 


| ಸಾ . ಅ 

01 


ಇತರೆ 


- 


01 


- 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮೂ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 01 


| 


01 


01 


| 


| 


01 


| 


01 


- 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 35 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 36 
: 05 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು | : 40 
| ಪ. ಜಾತಿ / ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ . | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

| 01 | 
01 | | 01 | 

| 05 


ಒಟ್ಟು | 


2148 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 
: 02 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 12 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 13 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 14 


| ಪ. ಜಾತಿ 


/ ಪ. ಪಂ 


| 


1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


| 3ಎ 


/ 3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


| 


01 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 


| 
| 


01 
01 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


| 
| 


01 
02 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 
: 11 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 44 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 

_ : 45 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 55 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 

2ಬಿ 3ಎ | 3ಬಿ | 

ಸಾ . ಅ 
01 
- 01 


ಒಟ್ಟು 


02 
04 


01 - 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 
[ 


01 
02 


01 
- 03 


01 
01 


- 
| 


01 
01 
0505 


| 
| 


01 | 
04 
11 | 


- 


2149 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಕಲಾ ( ಆಂಗ್ಲ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | ಎ 

| 2ಬಿ 

3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ - 01 

01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಉರ್ದು 
: 02 


2012 -13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್- 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 07 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ್ರಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


3ಎ 


| 3ಬಿ . 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


| 


01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 
- 


01 
01 


| 
| 
| 


01 
01 
02 


| 


01 


2150 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 47 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 48 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 52 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ 

| ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 


: 05 


( 3ಬಿ 


| ಸಾ . ಅ 


T 


01 


| 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 
01 


- 01 
- 01 


01 
03 


- 


| 


| 


| 


| 


05 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 01 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್-1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಭೌತ ವಿಜ್ಞಾನ ( ಆಂಗ್ಲ) 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
: 01 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ | ಪಪಂ ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 

3ಬಿ ಸಾ . ಅ 

ఒటు 
ಇತರೆ 

01 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


2151 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 16 
: ಪಿಸಿಎಂ ಉರ್ದು ಟಿಜಿಟಿ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು _ : 17 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 17 


| ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


/ ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


| 2ಬಿ 


[ 3ಎ 


| 3ಬಿ 


( ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು | 


ಇತರೆ 


| 


01 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 


ಮ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


- 


01 


| 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 78 


- 


01 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 56 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 57 
: 22 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ . ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 

01 
ಗ್ರಾಮೀಣ | 01 | 01 

- 01 | 01 | 01 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ - 01 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು | 03 | 01 011 03 01 | 01 | 01 11 
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ಒಟ್ಟು 


0 ] 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
: ಜೀವ ವಿಜ್ಞಾನ ( ಆಂಗ್ಲ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
: 01 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ 

2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 

01 | 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು : ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 
ವಿಷಯ : ಸಿಬಿಜಡ್ ಉರ್ದು 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು : 02 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 07 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 08 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 09 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


- 


01 


| 


01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 
01 


- 


01 


01 
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ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು| 


0 ] 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 54 
: ದೈ .ಶಿ ಗ್ರೇ - 1 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 55 
: 08 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 62 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 

ಎ 2ಬಿ 3ಎ 

3ಬಿ 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 01 | 01 | 01 

04 
ಕಮಾ. ಅ 

ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು - 01 | 

| 04 


- 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ 
: 13 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್-2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್-1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 44 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


ಪ. ಜಾತಿ 


, ಪ. ಪಂ 


ಪ್ರ- 1 


| 2ಬಿ 


| 3ಎ 


| 3ಬಿ | 


ಒಟ್ಟು 


| 2ಎ 
| 
| 


Oi 
01 


- 


01 


| 


|| 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


| 
| 


01 | 
05 | 


- 
[ 


01 
02 


| 
| 


| 
| 


01 
02 
06 


01 
03 


01 
01 


01 


- 


| 


13 | 
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ವಿಷಯ 
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: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 12 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು | : 13 | 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 23 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ- 1 | 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 

1 01 | 01 | 02 


: 11 | 


- 


04 


01 


[ 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


01 


- 


01 


01 


- 02 


02 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಹಿಂದಿ ಭಾಷೆ 
: 06 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 36 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 37 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


| ಪ. ಜಾತಿ 


| ಪ. ಪಂ 


/ ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


( 2ಬಿ 


| 3ಎ 


, 3ಬಿ 


. 


| ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


0 ] 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ . 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 
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2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 03 
: ಉರ್ದು ಭಾಷೆ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 04 
: 05 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 08 
| ಪ . ಜಾತಿ ಪ್ರಪಂ ಪ್ರ - 1 2ಎ 2ಬಿ 3ಎ 

3ಬಿ | ಸಾ . ಅ | ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ [ 01 | 01 

| 02 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

1 011 01 | 
ಕಮಾ. ಅ 

ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

01 
ಒಟ್ಟು 

- 01 

| 03 | | 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ತಮಿಳು ಭಾಷೆ 
: 02 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 02 


| ಪ . ಪಂ 


ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


ಪ . ಜಾತಿ 
- 01 


ಸಾ . ಅ 

01 


ಒಟ್ಟು 
| 02 | 


| 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . 
ಒಟ್ಟು 


- 


01 


| 
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: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಕನ್ನಡ 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 85 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 86 

- 3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 91 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ್ರ -1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ | 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 


: 06 


| 


01 


| 


01 


- 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 
| 


01 
03 


01 


| 


01 


| 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ಉರ್ದು 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ - 2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ . 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 12 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 05 


ಪ . ಜಾತಿ 


| ಪ . ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2ಎ 


( 2ಬಿ 


3ಬಿ | 


ಸಾ . ಅ 


ಒಟ್ಟು 


3ಎ 
| 


01 


- 


01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾ . ಸೈ 


| 


01 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 01 

01 


| 
| 
| 


01 
01 | 
05 


01 


01 


| 


| 


02 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಕಲಾ ತಮಿಳು 
: 01 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

: 01 
ಪ. ಜಾತಿ , ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ | 2ಬಿ | 3ಎ 

3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
- 01 

01 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಪಿಸಿಎಂ ಕನ್ನಡ 
: 08 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 06 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 14 


. : 07 


ಪ. ಜಾತಿ 


ಪ. ಪಂ 


2ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


| 3ಬಿ . 


ಸಾ . ಅ 


| 


01 


| 


01 


| 


02 


- 


01 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


- 01 
- 02 


| 
| 


- 01 
- 01 
- 04 


| 
| 


01 
02 
08 


01 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 32 
: ಪಿಸಿಎಂ ಉರ್ದು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 

: 33 
: 03 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 35 
ಪ. ಜಾತಿ ಪ. ಪಂ | ಪ - 1 | 2ಎ 

| 2ಬಿ 

3ಎ 

| 3ಬಿ | ಸಾ . ಅ ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 

ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

- 01 
ಒಟ್ಟು 

- 01 


- 


01 


01 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -1 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 56 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಕನ್ನಡ 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 57 
3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 


: 11 


: 67 


, ಪ. ಪಂ 


| ಪ್ರ - 1 


| 2 


| 2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


NO 


| ಪ. ಜಾತಿ 

01 


ಇತರೆ | 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾ . ಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 


| 


01 


| 


| 


01 


ಮ . ಅ 


| 


| 
| 


| 
| 


01 
01 


| 
| 


| 
| 


01 
01 


01 
05 


| 
| 


03 
11 


ಒಟ್ಟು 


| 


02 


| 


| 


01 


01 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: 01. 


2012 - 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 
: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು 

_ : 00 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ಉರ್ದು 

2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು 
: 07 

3. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 07 
| ಪ. ಜಾತಿ / ಪ. ಪಂ / ಪ್ರ - 1 ಎ 2ಬಿ 3ಎ 3ಬಿ 

ಸಾ . ಅ 

ಒಟ್ಟು 
ಇತರೆ 01 | 01 | 01 | 01 

01 | 05 
ಗ್ರಾಮೀಣ 

| 01 | 01 
ಕಮಾ. ಅ 

ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ 
ಮ . ಅ 

| 01 | 
ಒಟ್ಟು 01 | 01 | 01 

| 03 | 07 


ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ಸಿಬಿಜಡ್ ತಮಿಳು 
: 01 


2012-13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್ ] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 00 
2. ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 01 
3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 01 


| ಪ. ಪಂ 


ಎ 


2ಬಿ 


3ಎ 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


ಪ. ಜಾತಿ 
- 01 


ಒಟ್ಟು 

01 . 


ಇತರೆ | 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕ. ಮಾ . ಅ 
ಯೋ . ಅ 


ಮಾಸ್ಯೆ 


ಅಂ . ವಿ 
ಮ . 
ಒಟ್ಟು 
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ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೆಸರು 
ವಿಷಯ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


: ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆ 
: ದೈಶಿ ಗ್ರೇ -1 
: 11 


2012- 13 ನೇ ಸಾಲಿನ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗ್ರೇಡ್ -2 ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಗ್ರೇಡ್] ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ. 

1. ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 57 
2 ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಆರಂಭಿಕ ಬಿಂದು : 58 

3, ಈ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅಂತಿಮ ಬಿಂದು : 68 
ಪ. ಜಾತಿ , ಪ. ಪಂ | 

2ಎ 3ಎ 

ಸಾ . ಅ 
01 

01 | 

| 01 


2ಬಿ 


3ಬಿ 


ಇತರೆ 
ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಕಮಾ. ಅ 
ಯೋ . ಅ 
ಮಾಸ್ಯೆ 
ಅಂ . ವಿ . 
ಮ . ಅ 
ಒಟ್ಟು 


02 


ಈ ಹಿಂದೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಪ್ರೌಢ ಶಾಲಾ ವೃಂದದ ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿತ ಹುದ್ದೆಗಳ ಕೊನೆಯ ಕೋಷ್ಠಕ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಮುಂದುವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಎಸ್ . ಎಲ್ . ಚವ್ಹಾಣ್ , 
ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಸಹನಿರ್ದೇಶಕರು, 

ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, 
ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
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ಭಾಗ - IN - A 


Jo. ges9 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
Bodsado ,wowo, users nes , 9009 (233E 98 , 37 DE OF28 ) 

CO -OPERATION SECRETARIAT 

NOTIFICATION 


No . CO 103 MAYISE 2011 (P ), Bangalore, Dated : 18 / 04 / 2012 


The draft of the Karnataka Agricultural Marketing Department Service (Cadre and Recruitment) Rules, 2012 , which the Government of Karnataka proposes to make in 
exercise of the powers conferred by sub section ( 1) of section 3 read with section 8 of the Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) is hereby published as 
required by clause (a) of sub - section (2 ) of section 3 of the said Act , for the information of all the persons likely to be affected thereby and notice is hereby given that the said draft will 
be taken into consideration after fifteen days from the date of its publication in the Official Gazette . 


Any objection or suggestion , which may be received by the State Government from any person with respect to the said draft before the expiry of period specified above, will be 
considered by the State Government. The objections and suggestions may be addressed to the Principal Secretary to the Government, Co -operation Department, M . S . Building , 
Bangalore- 560001. 


DRAFT RULES 


1. Title and commencement.- (1) These rules may be called the Karnataka Agricultural Marketing Department Service (Cadre and Recruitment) Rules, 2012 . 


(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Method of recruitment and minimum qualification .- The Karnataka Agricultural Marketing Department Service shall consist of each category of posts with the scale of 
pay specified in column (2 ) of the schedule their number , the method of recruitment and the minimum qualification , if any , shall be as specified in the corresponding entries in column 
(3 ), (4) and (5 ) thereof. 


3 . Repeal and savings.- AgriculturalMarketing Department Service (Cadre and Recruitment) Rules , 2007 is hereby repealed ; 


Provided that the repeal shall not affect, 


(a ) the previous operation of the said rule or anything duly done or suffered there under ; or 


(b ) any right, privilege , obligation or liability already acquired , accrued or incurred under the said rules 
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SL . 


Category of Post and scale of Pay 


Minimum Qualification 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
ent orary 

Post 
( 3 ) 


Method of Recruitment 


No . 


Total 


( 1 ) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 2 ) 
Director of Agricultural Marketing 


Encadred in I. A . S 


01 


- 


08 


Additional Director of Agricultural 
Marketing (Administration ) 
(Rs.22125 -30300 ) 


2 


By promotion from the cadre of Joint Director Must have put in a service of not less 
(Administration ), Joint Director (Enforcement), Joint than five years in the cadres 
Director of Agricultural Marketing (Secretary Grade – specified in column ( 4 ) 
II APMC ), Joint Director (Planning). 


Secretary Grade -I 
Agricultural Produce Marketing 
Committee 
Additional Director of Agricultural 
Marketing (Enforcement Cell) 


3 


18 


Joint Director (Administration ) (Rs. 
20025 -28275 ) 


By promotion from the cadre of Deputy Director of Must have put in a service of not less 
Agricultural Marketing , Deputy Director 

than five years in the cadres 

specified in column (4 ). 
(Enforcement), Deputy Director (Grading and market 
intelligence), Secretary Grade - III , APMC, Additional 
Secretary , APMC . 


Joint Director (Enforcement) 


Secretary Grade-II, APMC 


Joint Director (Planning) 


By Posting an officer not below the rank of Joint 
Director from the Department of 
Co -operative Audit. 


Chief Auditor 


01 


22 


Deputy Director of Agril Marketing 
(Rs. 18150 - 26925 ) 


Must have put in a service of not 
less than five years in the cadres 
specified in column (4 ). 


Deputy Director (Enforcement) 


By promotion from the cadre of Assistant Director of 
Agricultural Marketing, Head Quarters Assistant to 
Director of Agricultural Marketing / Special Auditors 
| Secretary Grade - IV APMC | Assistant Secretary 
Grade- I, APMC / Assistant Director (Grading) / 
Assistant Director (Development & Regulation ). 


Secretary Grade - III , APMC 


Deputy Director 
(Grading & Market Intelligence ) 


Provided that if officers ho have put 
in a service of not less than five years 
are not available, officers who have 
put in a service of not less than three 
years may be considered for 
promotion . 


Additional Secretary APMC 
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SL . 


No . 


Category of Post and scale of Pay 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
ent orary 

Post 
( 3 ) 


Total 


Method of Recruitment 


Minimum Qualification 


(5 ) 


20 


T 


( 4 ) 
50 percent by Direct recruitment out of which 


49 


For Promotion : 


( 2 ) 
Assistant Director 

of Agricultural Marketing 
( Ra. 11400 - 21600) 


Head Quarters Gazetted 
Assistant to Director of 
Agricultural Marketing . 


(a ) Twenty five percent by direct recruit ment in 
accordance with the Karnataka Recruitment of 
Gazetted Probationers Appointment by Compet itive 
Examinations) Rules 1997 and 


Must have put in a service of not 
less than five years in the cadre 
specified in column (4 ). 
Provided that if persons who have 
put in a service of not less than five 
years are not available , person who 
have put in a service of not less than 
three years may be considered for 
promotion . 


Special Auditors 


Secretary Grade - IV , APMC 


(b ) Twenty five percent by direct recruitment of 
candidates with B . Sc. in Agri cultural Marketing 
Management and Co -operation in accordance with 
the procedure provided in the Karnataka Recruitment 
of Gazetted Probationers appointment by 
(Competative Examinations) Rules, 1997 . 


Asst. Secretary Grade-I, 
APMC 


Asst. Director (Grading) 


Assistant Director (Development & 
Regulation ) 


Fifty percent by promotion from the cadre of 
marketing Officer , Secretary Grade V , APMC , 
Assistant Secretary Grade II, APMC . 


6 


Assistant Director of Statistics . 


- 


01 


01 


| 01 


(Rs. 11400 -21600 ) 


By deputation of an officer in the cadre of Assistant 
Director of Economics & Statistics from the 
Directorate of Economics & Statistics . 


| Marketing Officer 


136 


By Promotion 


Must have put in a service of not less 
than five years in the cadre specified 
in column (4 ). 


Secretary Grade- V , APMC 


from the cadre of Superintendents , Accountant 
Grade -I , Senior Auditor Grade -I, Accounts 
Superintendent, 


APMC 


Asst. Secretary Grade- II , 
(Rs. 10800 -20025) 


Internal Auditor Grade - I and Senior marketing 
Supervisor, Assistant Secretary in the ratio of 1: 1, 
Every second vacancy be filled by promotion from the 
cadre of senior marketing inspector, Assistant 
Secretary 


Provided that if officials who have 
put in a service of not less than five 
years are not available , officials who 
have put in a service of not less than 
three years may be considered for 
promotion . 
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SL . 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
entorary 

Post 


Category of Post and scale of Pay 


No . 


Minimum Qualification 


Method of Recruitment 


Total 


(2 ) 


(3 ) 


(5 ) 


Superintendents 


148 


( 4 ) 
By Promotion from the cadre of First Division 
Assistant (Accountant grade- II , Internal Auditor 
grade -II, Senior Auditor grade- II) and Stenographers 
in the ratio of 18 : 1 every nineteenth vacancy be filled 
by promotion of a Stenographer 


Must have put in a service of not less 
than five years in the cadre of First 
Division Assistant and Stenographer , 
as the case may be: 


Accountant Grade -I 


Senior Auditor Grade - I 


Accounts Superintendent 


By Posting an official 
superintendents or from 
Marketing Supervisors. 


from the cadre of 
the cadre of Senior 


Provided that if officials who have 
put in a service of not less than five 
years are not available , officials who 
have put in a service of not less than 
three years may be considered for 
promotion : 


Internal Auditor Grade – I 
(Rs. 10000 - 18150) 


Provided further that the officials 
eligible to be promoted from the 
cadre of Stenographer may be posted 
to work in the post of First Division 
Assistant for a period of one year on 
the basis of combined seniority . 


81 


05 


147 


Senior Marketing Supervisor 
(Rs. 10000 - 18150 ) 


By Promotion from the cadre of Marketing Supervisor, 
Assistant Secretary grade -IV APMC 


Must have put in a service of not less 
than five years in the cadre specified 
in column (4 ). 


58 


03 


Assistant Secretary 
Grade- III 


By posting of an Official from the cadre of Senior 
Marketing Supervisor or from the cadre of 
Superintendents. 


Provided that if officials who have 
put in a service of not less than five 
years are not available , officials who 
have put in a service of not less than 
three years may be considered for 
promotion . 


10 


Electrician Grade - I 
(Rs. 8825 - 16000 ) 


The post shall merge with the First Division Assistant 
after the retirement or death of the incumbent. 


11 


Chemist. 


12 


By Direct Recruitment 


Must be a holder of Masters Degree 
in Chemistry . 


(Rs .8825 - 16000 ) 


The selection shall be made by Karnataka Public 
Service Commission in accordance with the 
Karnataka Civil Services (Direct Recruitment by 
Competitive Examination and Selection ) (General) 
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SL . 
No . 


Category of Post and scale of Pay 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
entorary 

Post 
( 3 ) 


Total 


Method of Recruitment 


Minimum Qualification 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 4 ) 


(5 ) 


Rules , 2006 . 


12 


Assistant Statistical Officer 


T01 


01 


By deputation of an officer in the cadre of Assistant 
Statistical officer from the Directorate of Economics & 
Statistics. 


(Rs.8825 - 16000 ) 


13 


First Division Assistant 


353 


For Promotion . 


Fifty percent by direct recruitment in accordance with 
the Karnataka Civil Service (Recruitment to 
Ministerial post) Rules , 1978 and 


(Rs. 7275 - 13350 ) 


Must have put in a service of not less 
than five years in the cadre of 
Second Division Assistant / Typist as 
the case may be: 


| (a ) 


AccountantGrade- II 


(b ) 


Internal Auditor grade- II 


Fifty percent by promotion from the cadre of Second 
Division Assistant, 

Accountant 
Grade - III and Typists in the ratio of 10 : 1 every 
eleventh vacancy shall be filled by promotion of 
Typist : 
Provided that a Typist before promotion to the cadre 
of First Division Assistant shall exercise an 
irrevocable option . 


Provided that if officials who have 
put in a service of not less than five 
years are not available , officials who 
have put in a service of not less than 
three years may be considered for 
promotion . 


(c) Senior Auditor grade -II 


14 


Data feeder 
(Rs.7275- 13350) 


The post shall merge with the First Division Assistant 
after the retirement or death of the incumbent. 


15 . 


Technician 


The post shall merge with the First Division Assistant 
after the retirement or death of the incumbent. 


(Rs.7275 - 13350 ) 


16 


| Marketing Supervisor 


293 


For Direct Recruitment 


Asst . Secretary 
Grade- IV , APMC 


Twenty five percent by Direct Recruitment by the 
Karnataka Public Service Commission in accordance 
with the Karnataka Civil Services (Direct 
Recruitment by Competitive Examination and 
Selection ) (General) Rules , 2006 and Seventy five 
percent by Promotion from the cadre of Marketing 
Assistant. 


Must be a holder of B . Sc Degree in 
Agricultural Marketing and Co 
operation from any recognized 
university 


(Rs. 7275 - 13350 ) 


For Promotion : 


Must have put in a service of not 
less than five years in the cadre of 
Marketing Assistant: 
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SL . 
No . 


Category of Post and scale of Pay 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
ent orary 

Post 
( 3 ) 


Minimum Qualification 


Method of Recruitment 


Total 


( 1 ) 


T 


( 2 ) 


(4 ) 


(5 ) 
Provided that if officials who have 
put in a service of not less than five 
years are not available , officials who 
have put in a service of not less than 
three years may be considered for 
promotion .. 


17 


26 


26 


By Promotion from the cadre of Typist 


Senior Typist . 
(Rs.7275 - 13350 ) 


Must have not put in a service of not 
less than ten years in the cadre of 
Typist . 


18 


Senior Driver . 


20 + 


20 + 


By promotion from the cadre of Driver . 


Must have put in a service of not less 
than ten years in the cadre of driver . 


(Rs.7275 - 13350 ) 


03 


03 


19 


Stenographers 


15 


04 


19 


Fifty percent by direct recruitment and 


Must have put in a service of not less 
than five years in the cadre of Typist. 


(Rs.7275 - 13350 ) 


Fifty percent by promotion from the cadre of Typist in 
accordance with the Karnataka Civil Service 
(Recruitment to the post of Stenographers and 
Typists ) Rules 1983. 


20 


Marketing Assistant 


619 


37 


T 


| 656 


For Recruitment: 


(Rs.5800 - 10500) 


Seventy - five percent by direct recruitment through 
Karnataka Public Service Commission in accordance 
with the Karnataka Civil Services (Direct Recruitment 
by Competitive Examination and Selection ) (General) 
Rules , 2006 and 


Must have passes SSLC examination 
conducted by Karnataka Secondary 
Examination Board or equivalent 
Examination 


Twenty five percent by promotion from the cadre of 
Market Supervisor grade- IV . 


For Promotion 


Must have put in a service of not 
less than five years in the cadre of 
Market Supervisor grade-IV 


Provided that if official who has put 
in a service of not less than five 
years is not available an official who 
has put in a service of not less than 
three years may be considered for 
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SL . 
No . 


Category of Post and scale of Pay 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
ent orary 

Post 


Total 


Method of Recruitment 


Minimum Qualification 


( 1 ) 


( 3 ) 


(4 ) 


(5 ) 


promotion . 


21 


Typist 


135 


40 


75 


(Rs.5800 - 10500 ) 


By direct recruitment in accordance with the 
Karnataka Civil Service (Recruitment to the post of 
Stenographers and Typists) Rules 1983 . 


22 


Second Division Assistant, 


196 


41 


252 


(Rs.5800 - 10500 ) 


Accountant Grade - III 


15 


Sixty Seven percent by direct recruitment in 
accordance with Karnataka Civil Service 

For transfer or Promotion : 
(Recruitment to Ministerial Posts ) Rules. 1978 and 
Thirty three percent by transfer from the Cadre of ( 1 )A pass in SSLC examination 
Driver or by promotion from any of cadres in Group conducted by Karnataka Secondary 
D service on the basis of seniority seniority , being | Examination Board or equivalent 
determined by treating person holding a post examination 
carrying higher scale of pay, as senior to a person 
holding post carryin g lower scale of pay Seniority 

(2 ) Must have put in a service of not 
interse among the persons holding a post carrying 

less than seven years in the cadre of 
the same scale of pay being deter mined on the basis 

Driver or any of cadres in Group- D 

service . 
of length of service in the respective cadre . 


23 


Drivers . 


100 


31 


131 


(Rs. 5800 - 10500 ) 


Ninety percent by direct recruitment and ten percent 
by promotion from any of the cadre of Group - D on 
the basis of seniority , seniority being determined by 
treating persons holding a post carrying higher scale 
of pay as seniors to a person holding post lower scale 
of pay seniority interse among persons holding same 
scale of pay being determined on the basis of length 
of service in the respective cadre. 


For Direct Recruitment; 
( 1) Must have passed VII th 
Standard or possess equivalent 
qualification 
(2 ) Knowledge of Kannada reading 
and writing is essential 
( 3) Must be a holder of valid driving 
license in driving Light Motor Vehicle 


If no suitable officials is available for promotion , by 
direct recruitment. 


For Promotion 
( 1) Must be a holder of valid driving 
license in driving light motor 
vehicles . 
( 2 ) Must have put in a service of not 
less than three years in the cadre of 
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SL . 
No . 


Category of Post and scale of Pay 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
ent orary 

Post 
( 3 ) 


Method of Recruitment 


Total 


Minimum Qualification 


( 1 ) 


( 2 ) 


(4 ) 


(5 ) 


Attender or Peon . 


24 


Market Supervisor grade -IV 


140 


02 


142 


(Rs .5200 -8200 ) 


( 1 ) Must have put in a service of not 
less than five years of service in any 
one or more of the cadres in Group D 
service . 


By promotion from any of the cadres in Group - D 
service on the basis of seniority ; Seniority being 
determined by treating a person holding a post 
carrying a higher scale of pay as senior to a person 
holding a post carrying a lower scale of pay Seniority 
interse among the persons holding posts carrying the 
same scale of pay being determined on the basis of 
length of service in respective cadres and seniority 
inter -se among persons in a cadre being maintained . 


(2 ) Must have passed S .S .L . C . 
Examination conducted by 
Karnataka Secondary Examination 
Board . 


25 


Technician Grade- II 


02 


The post shall merge with the Second Division 
Assistant after the retirement or death of the 
incumbent. 


(Rs.5800 - 10500 ) 


01 


Electrician Grade - II 
(Rs.5800 - 10500 ) 


The post shall merge with the Second Division 
Assistant after the retirement or death of the 
incumbent. 


27 


38 


| 02 


41 


Attender 
(Rs.5200 -8200 ) 


By promotion from any of the cadre of in Group D | Must have put in a service of not less 
service on the basis of seniority . Seniority being than five years of service in any of 
determined by treating a person holding a post the cadre in Group D service . 
carrying higher scale of pay as senior to a person 
lower scale of pay. Seniority inters among the persons 
holding posts carrying the same scale and pay being 
determined on the basis of length of service in 
respective cadre . 
By posting an Official from the cadre of the Attender . 


Daffedar 


28 


512 


85 


597 


By Direct Recruitment. 


For Direct Recruitment 


( 1) Must have passed VII Standard or 
equivalent qualification 


Group - D service 
a ) Peon (Sepai) 
b ) Watchman 
c ) Cleaners 
d ) Gardeners 
(e) Lorry Cleaners 


( 2 ) Knowledge of reading and writing 
kannada is essential 
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SL . 
No . 


Category of Post and scale of Pay 


No of Post 

Deputation 
Perman Temp 

Reserve 
ent orary 

Post 
( 3 ) 


Total 


Method of Recruitment 


Minimum Qualification 


( 2 ) 


( 4 ) 


(5 ) 


(Rs. 4800 -7275 ) 


ENGINEERING CELL 
(MARKET DEVELOPMENT PROJECT) 

Proposed Amendments 


No of Post 


Designation 


Method of ecruitment 


Minimum Qualification 


Deputa 
Perma Temp 

tion 
nent orary 


Total 


post 


( 1 ) 


(2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


(5 ) 


Superintending Engineer 
(Rs. 20025 -28275) 


By promotion from the cadre of Executive Engineer. 
If no suitable person is available for promotion , by 
deputation of an officer in the cadre of Superintending 
Engineer from the Public Works Department. 


For Promotion : 
Must have put in a service of not less than 
three years in the cadre of Executive Engineer. 


02 


02 


04 


Executive Engineer 
(Rs. 18150 - 26925) 


Fifty percent by Promotion from the cadre of Assistant For Promotion : 
Executive Engineer (Div - 1) ; 

(1) Must be holder of a degree in civil 

engineering 
Fifty by deputation of an officer in the cadre of 
Executive Engineer from the Public works Department. 

( 2 ) Must have put in a service of not less than 
four years in the cadre of Assistant Executive 

Engineer (Div - 1). 
By promotion from the cadre of Assistant Engineer For Promotion 

(1) Must be holder of a Degree in Civil 
Engineering / Electrical Engineering or AMIE 
Civil / Electrical Engineering granted by 
recognized institute of Engineers . 


3 


- 


21 


Assistant Executive Engineer 
Technical Assistant 


Assistant Executive 
Engineer (Div - 1) 
(Rs . 14050 - 25025) 


18 


(2 ) Must have put in a service not less than five 
years in the cadre of Assistant Engineers in 

Marketing Department. 
the cadre of junior Engineer For Promotion 


Assistant Executive Engineer 


- 


02 


By promotion form 
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No of Post 


Designation 


Method of ecruitment 


Minimum Qualification 


No 


Deputa 
Perma Temp 

tion 
nentorary 


Total 


post 


( 1 ) 


(2 ) 


( 3 ) 


(5 ) 


(Div - 2 ) 


Must have put in service of not less three years 
in the cadre of junior Engineer (special Grade ) 


( 4 ) 
(special grade) in case suitable junior Engineers 
(special grade) are not available for promotion by 
deputation of Assistant Executive Engineer (Division – 
2 ) from PWD 
By deputation of an officer in the cadre of Assistant 
Executive Engineer (Electrical) (B .E ) from the K .P .T .C .L 
By direct recruitment 


- 


01 


Assistant Executive Engineer 
(Electrical) 


T71 


Assistant Engineer 
(Rs. 11400 - 21600) 


or 


By promotion from the cadre of Junior Engineer 


For direct recruitment 
Must be a holder of a Degree in Civil 
Engineering depending upon the requirements 
as the case may be or must be holder of a 
certificate in a diploma granted by recognized 
institute of Engineers that he has passed 
parts A and B of the Associate Membership 
Examination of the institute of Engineers or 
possess equivalent qualification 
For promotion .- (1 ) Must be holder of a degree 
in Engineering in Civil or passed Parts A and B 
of Associate Membership Examination or 
possess equivalent qualification . 
(2) Must have put in a serve of not less than 
three years as Junior Engineer . 


6 


09 


0 


9 


By promotion from the cadre of junior Engineers 


Junior Engineer 
( Special Grade) 
(Rs. 11400 - 21600 ) 


Must have put in a service not less than eight 
years in the cadre of junior Engineer. 


Junior Engineer 
(Rs.8825 - 16000 ) 


(a ) Junior Engineer (civil) 


1 - 


22 


Fifty percent by Direct recruitment , If Direct For Direct recruitment. - For junior Engineer 
Recruitment candidates are not available by ( civil) Must be holder of Diploma in civil 
deputation from PWD and Fifty percent by deputation Engineering 
from the cadre of Junior Engineer (Civil) from Public 
works department. 
By deputation of an officer in the cadre of Junior 

For deputation :- must be holder of a Diploma 
Engineer (Electrical) from the K . P . T . C . L 

in Electrical Engineering . 


(b ) Junior Engineer (Electrical) 


- 


05 
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By order and in the Name of the Governor of Karnataka , 


C . K . VASUDEVA MURTHY 
Under Secretary to Government 

Co -operation Department 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೩೦, ೨೦೧೨ (ಚೈತ್ರ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) 


ಭಾಗ – III 


ನಂ . ೨೪೫ 


ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ ಸಚಿವಾಲಯ 


(ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆ) 


ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಲೋಣ : 64 : ಇಎಪಿ : 2011 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 30 - 03 - 2012 


ಕರ್ನಾಟಕ ಹೆದ್ದಾರಿ ಕಾಯ್ದೆ 1964 ಕಲಂ 15ರ ಮೇರೆಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷೆಡ್ಯೂಲ್‌ನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳು ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿ ಸಂಖ್ಯೆ 3 ( ಲಿಂಕ್ ಸಂಖ್ಯೆ 64 -D NH- 48 ನಿಂದ ದಾಬಸ್‌ಪೇಟೆವರೆಗೆ) ರಸ್ತೆ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಯೋಜನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ರವರು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳು ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿ ಸಂಖ್ಯೆ 
3ನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ಅವಶ್ಯವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಸರ್ಕಾರವು ಮನಗಂಡಿದೆ. ಆದುದರಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷೆಡ್ಯೂಲ್‌ನಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳು ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿ ಸಂಖ್ಯೆ 3ರ ರಸ್ತೆ ಅಭಿವೃದ್ದಿಗೆ ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಈ ಮೂಲಕ 
ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. ಕರ್ನಾಟಕ ಹೆದ್ದಾರಿ ಕಾಯ್ದೆ 1964ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಅಧಿಕಾರಿ, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಅಥವಾ ಯೋಜನಾ ನಿರ್ದೆಶಕರ ಪರವಾಗಿ ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುವವರನ್ನು ತಡೆಯುವುದಾಗಲಿ 
ಅಥವಾ ಅಡ್ಡಿಪಡಿಸುವುದಾಗಲಿ ಮಾಡಕೂಡದೆಂದು ಈ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ ಆಸಕ್ತಿ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೂಲಕ ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟಣೆಯಾದ ನಂತರ ಯೋಜನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ರವರ ಅನುಮತಿಯಿಲ್ಲದೆ ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ವಿಲೆ ಮಾಡುವ ಒಪ್ಪಂದದ ಕಯ , 
ಕರಾರು, ಬೋಗ್ಯ, ಲೀಜ್, ಅದಲು- ಬದಲು ವಗೈರೆ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ನಂತರ ಕಟ್ಟಡಗಳ ನಿರ್ಮಾಣ ಮತ್ತಿತರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ . ಒಂದು ವೇಳೆ 
ಮಾಡಿದ್ದರೂ ಪರಿಹಾರ ಹಣ ನಿಗದಿ ಮಾಡುವಾಗ ಅಂತಹ ವ್ಯವಹಾರದ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ ವಿಶೇಷ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು (ಭೂಸ್ವಾಧೀನ), ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು, ಸಹಾಯಕ ಆಯುಕ್ತರು (ಭೂಸ್ವಾಧೀನ), ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಹೆದ್ದಾರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ತಹಸೀಲ್ದಾರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಇಡಲಾಗಿದೆ . 
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-: ಷೆಡ್ಯೂಲ್ : 


ಕ್ರಮ 


ಒಟ್ಟು 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಗ್ರಾಮ : ಉಡುಕುಂಟೆ ಹೋಬಳಿ: ಸೋಲೂರು 

ತಾಲ್ಲೂಕು: ಮಾಗಡಿ 

ಜಿಲ್ಲೆ: ರಾಮನಗರ 
ಜಮೀನಿನ ವಿವರ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಚಕ್ಕುಬಂದಿ 

ಪಹಣಿ 
ಆಕಾರ 

ಯಂತೆ 
ಪಹಣಿಯಂತೆ ಖಾತೆದಾರರ 
ಬಂದಿನಂತೆ | ಖರಾಬು ಉಳಿಕೆ ಆಕಾರ ಐನು ಖರಾಬು | 

ಆಕಾರ 
ಹೆಸರು ಶ್ರೀಯುತರು/ಶ್ರೀಮತಿ 

ಒಟ್ಟು 
| ಸ. ನಂ | ತರಹ 

ಪೂರ್ವ| 

ಉತ್ತರ 
ಒಟ್ಟು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಎ - ಗು ಎ - ಗು ಎ - ಗು ಎ - ಗು ಎ - ಗು 

ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಎ - ಗು 

ಎ - ಗು 
| 3 | 4 | 5 

- 10 | 11 | 12 | _ 13 | 14 

ಸ. ನಂ . 
* ಲಕ್ಷ್ಮಮ್ಮ ಕೋಂ ಲೇ 

62ರ 
62 | ಖುಷ್ಠಿ | 4- 09 | 

4 - 09 0 - 23 | 3 - 26 | 5 - 04 | 0 - 02 . 04 0 - 02. 04 | 0 - 09 

4 - 09 
ಉಳಿದ 

* ಬಾಣವಾಡಿ ಗಡಿ 

ಬಾಗ 
* HM ಚಿಕ್ಕೇಗೌಡ ಬಿನ್ 

ಸ . ನಂ . 62ರ 
ಲೇ ಮುದ್ದಪ್ಪ ಉ . 

0 - 02.04 0 - 02 . 04 

ಉಳಿದ | ಸ. ನಂ .63 | ಸ . ನಂ . 61 
ಪಾಂಡುರಂಗಯ್ಯ 

ಭಾಗ. 


ಗ್ರಾಮ 


ಸ. ನಂ . 160 


ಶಿವಣ್ಣ 


- ರಸ್ತೆ 


Y. 


2: 


( 


| ಒಟ್ಟು | 0 -04 .08 

0 - 04 .08 
ಹೋಬಳಿ: ಸೋಲೂರು 

ತಾಲ್ಲೂಕು : ಮಾಗಡಿ 


ಜಿಲ್ಲೆ: ರಾಮನಗರ 


ಗ್ರಾಮ : ಗೊರೂರು 
* ಮಹಂತಯ್ಯ ಬಿನ್ 
ರಂಗಯ್ಯ 
* ಮುದ್ದರಂಗಯ್ಯ ಬಿನ್ 
ರಂಗಯ್ಯ 

| 31A | ಖುಷ್ಠಿ | 
* ಹನುಮಂತಯ್ಯ ಬಿನ್ 
ಚಿಕ್ಕರಂಗಯ್ಯ 
* ಗಂಗನುಮಯ್ಯ ಬಿನ್ 
ನಂಜುಂಡಯ್ಯ 


13 - 01 


| 


1 -18 


| 11 -23 | 15 -83 | 0- 01.04 


0 - 01. 04 | 


0 - 02 


314 ರ 

314 ರ 
ಉಳಿದ 

| 
ಉಳಿದ ಭಾಗ 
ಭಾಗ 


ಗಡಿ | 


ರಸ್ತೆ 


13 - 01 


2173 


ಉಳಿಕೆ | 


ಒಟ್ಟು 


ಜಮೀನಿನ ವಿವರ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

* ಚಕ್ಕುಬಂದಿ 

ಪಹಣಿ 
ಆಕಾರ 

ಯಂತೆ 
ಕ್ರಮ | ಪಹಣಿಯಂತೆ ಖಾತೆದಾರರ 

ಬಂದಿನಂತೆ | ಖರಾಬು 

ಆಕಾರ 

ಖರಾಬು 

ಐನು 
ಸಂಖ್ಯೆ ಹೆಸರು ಶ್ರೀಯುತರು /ಶ್ರೀಮತಿ 

ಒಟ್ಟು 

ಆಕಾರ 
| ಸ. ನಂ | ತರಹ 

ಪೂರ್ವ| 

ಉತ್ತರ ದಕ್ಷಿಣ 
ಒಟ್ಟು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಎ - ಗು ಎ - ಗು 

ಎ - ಗು ಎ - ಗು ಎ - ಗು 

ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಎ - ಗು 

ಎ - ಗು 
| 3 | 4 | 

| 10 | 111 12 13 1 14 | 
* ರಾಜಣ್ಣ ಬಿನ್ 
ನಂಜುಂಡಯ್ಯ 
* ಹೆಚ್. ಎಂ .ಕೃಷ್ಣ ಮೂರ್ತಿ 
ಬಿನ್ ಮುನಿಭ್ರಯ್ಯ 
* ಪುಟ್ಟಸ್ವಾಮಿ ಬಿನ್ 
ನಂಜುಂಡಯ್ಯ 
* ವೆಂಕಟಮಾರಯ್ಯ ಬಿನ್ 

ಸ . ನಂ . 
ಲೇ ಹನುಂತಯ್ಯ 

49 ರ 

ಸ . ನಂ . 
* ಲಕ್ಷ್ಮಮ್ಮ ಈ 0 - 36 | 0 - 05 | 0 - 31 | 0 - 78 10- 00. 04 

0 - 00. 04 | 0 - 01 

ರಸ್ತೆ 

ಸ . ನಂ . 49 / 2 | 0 - 36 
ಉಳಿದ 

49 / 4 
ಪುಟ್ಟನರಸಮ್ಮ ಕೋಂ ಲೇ 
ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣರಾಜು 

ಭಾಗ 
* ನಾಗರಾಜು ಬಿನ್ ಲೇ 
ಹನುಮಯ್ಯ 

ಸ. ನಂ . 
* ಜಿ.ಎಸ್. ರುದೇಶ್ ಬಿನ್ 

4972 ರ 

ಸ. ನಂ . 
| 49 /2 | ಖುಷಿ | 1- 04 | 0- 04 | 1- 00 | 1- 00 | 0- 01 | - | 0 - 01 | 0 -03 

ರಸ್ತೆ 

ಸ . ನಂ .52 1 - 00 
ಲೇ .ಸಿದ್ದಗಂಗಪ್ಪ 

ಉಳಿದ 

490 
*ತಿಮ್ಮರಾಯಪ್ಪ ಬಿನ್ 

ಭಾಗ 


490 | | 


ಖುಷಿ 


ರ 


ಚನ್ನಪ್ಪ 


ಒಟ್ಟು | 0 - 02 .08 


0 - 02 .08 


ಹೋಬಳಿ: ಸೋಲೂರು 


ತಾಲ್ಲೂಕು: ಮಾಗಡಿ 


ಜಿಲ್ಲೆ: ರಾಮನಗರ 


ಗಾಮ : ಕನಕೇನಹಳ್ಳಿ 
* ವೆಂಕಟಮ್ಮ ಕೋಂ 
ಶಿವರಾಮಯ್ಯ 
* D. ಬಾಲಕೃಷ್ಣ ಬಿನ್ 
ದಾಳಪ್ಪ 
* V .ರಾಮಚಂದ್ರ ಬಿನ್ 
ಹನುಮಯ್ಯ 
* KV ತಿಮ್ಮೇಗೌಡ ಬಿನ್ 


30 - 30 | 


3 - 15 


| 27 - 15 | 35 - 00 | 0 - 00 . 08 


0 - 00. 08 | 


0 - 02 


ಸ. ನಂ . 
40ರ 
ಉಳಿದ 
ಭಾಗ 


ರಸ್ತೆ 


o 


| ಸ. ನಂ .39 | 


ರಸ್ತೆ 


ರ 


30 - 30 


2174 


ಉಳಿಕೆ | 


ಜಮೀನಿನ ವಿವರ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

* ಚಕ್ಕುಬಂದಿ 

ಪಹಣಿ 
ಕ್ರಮ | ಪಹಣಿಯಂತೆ ಖಾತೆದಾರರ ಆಕಾರ 

ಯಂತೆ 
ಬಂದಿನಂತೆ | ಖರಾಬು 

ಆಕಾರ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಹೆಸರು ಶ್ರೀಯುತರು /ಶ್ರೀಮತಿ 

ಐನು ಖರಾಬು | 

ಆಕಾರ 

ಒಟ್ಟು 
| ಸ. ನಂ | ತರಹ 

ಒಟ್ಟು 

ಪೂರ್ವ| 
ಒಟ್ಟು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಎ - ಗು ಎ - ಗು ಎ - ಗು 

ಪಶ್ಚಿಮ 
ಎ - ಗು 

ಉತ್ತರ ದಕ್ಷಿಣ 
ಎ - ಗು 

ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಎ - ಗು 

ಎ - ಗು 
_ 3 | 4 | 5 || 

101 11 12 13 14 | 

15 
ಲೇ ವೆಂಕಟರಾಮಯ್ಯ 
* T ಶಿವಣ್ಣ ಬಿನ್ ತಿಮ್ಮಪ್ಪ 
* ಗಂಗರಂಗಮ್ಮ ಕೋಂ 
ಮರಿಯಪ್ಪ 
* D .ಛಾಯಾಪತಿ ಬಿನ್ 
T.K. ದಾಳಪ್ಪ 
* N. ಭರತ್ ಬಿನ್ ಲೇ | 39 | ಖುಷಿ | 11 -16 | 1- 04 | 10 - 12 | 15 - 35 | 0 - 02 .08 | 

ಸ . ನಂ . 39ರ 

0 - 02 .08 | 0 - 09 | 
ನರಸಿಂಹೇಗೌಡ 

ರಸ್ತೆ 

ಸ . ನಂ . 46 | ಸ. ನಂ . 40 | 11 - 16 

ಉಳಿಕೆ ಜಾಗ. 

| ಒಟ್ಟು | 0- 03 | | 0 -03 
ಗಾಮ: ಬಾಣವಾಡಿ ಹೋಬಳಿ: ಸೋಲೂರು 

ತಾಲ್ಲೂಕು: ಮಾಗಡಿ 

- ಜಿಲ್ಲೆ : ರಾಮನಗರ 
ಸ . ನಂ . 
166 ರ 

ಸ. ನಂ . 
* ಅಮರಾಯಿತೋಪು | 166 | ಖರಾಬು 1- 01 

166 ರ ಸ. ನಂ . ಸ . ನಂ . 
1 - 01 

- ]0 - 09 .12 | 0 - 09 .12 
ಗುಂಡು ತೋಪು 

1 - 01 
ಉಳಿದ 174 | 170 & 167 
ಭಾಗ 


ಉಳಿದ 
ಭಾಗ. 


* B. R, ರುದಮುನಿಯಪ್ಪ 
ಬಿನ್ ರುದಯ್ಯ 
* B. R. ರೇಣುಕಪ್ಪ ಬಿನ್ 
ರುದಪ್ಪ 
* B. R ಗಂಗಪ್ಪ ಬಿನ್ 
ರುದಯ್ಯ 


167 | ಖಿಷ್ಠಿ 


3 - 33 


| 


9 - 25 | 15 - 31 | 


0 - 19 


0 - 19 


0 - 52 


ರಸ್ತೆ ಮತ್ತು 
167ರ 
ಉಳಿದ 
ಭಾಗ | 


ಸ . ನಂ . 
170 | 


ಸ. ನಂ . 
166 


ಸೆ 


13 - 18 


ಸ . ನಂ . 


* ರಾಜಣ್ಣ S ಬಿನ್ 
ಸಿದ್ದರಾಮಯ್ಯ 
* M . S ರವಿಮಮಾರ್‌ 
ಬಿನ್ ಸಿದ್ದರಾಮಯ್ಯ 


| 170 | ಖುಷಿ | 


9 - 37 


| 


0 - 30 | 9 - 07 | 14 - 60 | 0 - 08 .04 


0 - 08. 04 | 


0 - 16 


ಸ . ನಂ . 
167 


ಸ . ನಂ .170ರ 
ಉಳಿದ 
ಭಾಗ 


ಸ . ನಂ . 167 | 


9 - 37 


166 


2175 


ಭೂಸ್ವಾಧೀನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 


* ಚಕ್ಕುಬಂದಿ 


ಉಳಿಕೆ | 


ಆಕಾರ 


ಖರಾಬು 


ಆಕಾರ 


ಐನು 
ಎ - ಗು 


ಒಟ್ಟು 
ಎ - ಗು 


ಪಹಣಿ 
ಯಂತೆ 
ಒಟ್ಟು 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಎ - ಗು 


ಪೂರ್ವ| 


ಉತ್ತರ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಎ - ಗು 


ಎ - ಗು 


ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 

ಆಕಾರ 
ಕ್ರಮ | ಪಹಣಿಯಂತೆ ಖಾತೆದಾರರ 

ಬಂದಿನಂತೆ | ಖರಾಬು 
ಸಂಖ್ಯೆ ಹೆಸರು ಶ್ರೀಯುತರು /ಶ್ರೀಮತಿ| ಸ . ನಂ | ತರಹ 

ಒಟ್ಟು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಎ - ಗು 

ಎ - ಗು 

3 | 4 | 5 
* ಪುಟ್ಟರೇವಣ್ಣ 
ಬಿನ್‌ರೇವಣ್ಣ 
* B. ಪಕಾಸ್ ಬಿನ್ KS 
ಬಸವರಾಜು ಭೂಪ 
* B.ದಯಾಶಂಕರ್‌ಬಿನ್ 
N. C. ಬಸವರಾಜು 


10 


11 1 


12 


13 


14 | 


15 


ರಸ್ತೆ & 


10 | * ಸರ್ಕಾರಿ ಕೆರೆ ಅಂಗಳ 


| 174 | ಖರಾಬು| 


80 - 37 


| 


80 - 37 | 


- 


| 


1 - 05 | 


1 - 05 


174 ರ | ಸ. ನಂ . 174 ರ 
ಉಳಿದ ಉಳಿಕೆ ಜಾಗ 


ರಸ್ತೆ 


| ಸ. ನಂ . 166 | 80 - 37 


ಭಾಗ. 


* S .ನೀಲಾಂಬಿಕೆ ಕೋಂ S . 
ಶಿವಕುಮಾರ್ 


198 | ಖುಷ್ಠಿ | 


2 -17 


0 - 03 | 


2 - 14 | 3 - 51 | 0 - 01. 04 


2-17 


ಸ . ನಂ . 198 /1ರ 
ಸ . ನಂ . 

ಸ. ನಂ . 198 /1ರ 
0 - 01 . 04 | 0 - 05 

ಉಳಿದ ಭಾಗ | ಸ. ನಂ .27 ಉಳಿದ ಭಾಗ | 
198 / 2 & ರಸ್ತೆ 

& ರಸ್ತೆ 
ಸ . ನಂ . 27 

ರಸ್ತೆ & | ರಸ್ತೆ & 
0 - 04 10-15 | 198/2ರ ಸ. ನಂ .198 | 19872 ರ | 198/2 ರ 
ಉಳಿದ 

ಉಳಿದ ಭಾಗ ಉಳಿದ ಭಾಗ 
ಭಾಗ. 


* S. C.ಕುಮಾರ್ ಬಿನ್ 
ಲೇ . ಚಿಕ್ಕಣ್ಣ 


| 198/2 | ಖುಷ್ಠಿ | 


2 -17 


0 - 07 | 2 - 10 | 3 - 35 | 


0 - 04 | 


- | 


2 - 17 


ಒಟ್ಟು | 0 - 32 .08 | 1 - 14 .12 ] 2 - 07 .04 


ಗಾಮ : ಹಾಲೂರು 


ಹೋಬಳಿ: ಸೋಲೂರು 


ತಾಲ್ಲೂಕು: ಮಾಗಡಿ 


ಜಿಲ್ಲೆ: ರಾಮನಗರ 


ರಸ್ತೆ & 
103 | 


* V . ನಾಗಣ್ಣ 
* ರಂಗಮ್ಮ ಕೋಂ 
ಚೌಡಯ್ಯ 
* ಚೌಡಯ್ಯ ವತಮ್ಮ 


103 | ಖುಷ್ಟಿ | 


10 - 08 


0 - 20 | 9 - 28 | 14 - 09 | 0 - 04 .08 


= O4 


0 - 04 . 08 | 


0 - 13 


ರಸ್ತೆ & 103 
ರ ಉಳಿದ | ಸ . ನಂ 14 | ಸ . ನಂ 101 | 
ಭಾಗ 


10 - 08 


ಉಳಿದ 
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ಭೂಸ್ವಾಧೀನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 


ಚಕ್ಕುಬಂದಿ 


ಪಹಣಿ 
ಯಂತೆ 


ಉಳಿಕೆ | 


ಆಕಾರ 


ಆಕಾರ 


ಒಟ್ಟು 


ಐನು 
ಎ - ಗು 


ಖರಾಬು | 
ಎ - ಗು 


ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 

ಆಕಾರ 
ಕ್ರಮ | ಪಹಣಿಯಂತೆ ಖಾತೆದಾರರ 

ಬಂದಿನಂತೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಹೆಸರು ಶ್ರೀಯುತರು/ಶ್ರೀಮತಿ| ಸ. ನಂ | ತರಹ 

ಒಟ್ಟು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಎ - ಗು 
| 3 | 4 | 5 
ಕೋಂ ಹುಚ್ಚಯ್ಯ 


ಒಟ್ಟು 
ಎ - ಗು 


ಪೂರ್ವ| 


ಪಶ್ಚಿಮ 


ಉತ್ತರ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಎ - ಗು | 


ಎ - ಗು 


ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಎ - ಗು 


10 


1 


11 | 


12 


| 


13 


| 


14 


15 


ಭಾಗ. 


ಒಟ್ಟು | 0 - 04.08 


0 - 04.08 


-: ಘೋಷ್ಟಾರೆ : 


ಭೂಸ್ವಾಧೀನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವ ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 


ಗಾಮದ ಹೆಸರು 


ಹೋಬಳಿ 


ತಾಲ್ಲೂಕು 


ಒಟ್ಟು 


ಐನು 
ಎ - ಗು 


ಖರಾಬು 
ಎ - ಗು 


ಎ - ಗು 


ಉಡುಕುಂಟೆ 


ಸೋಲೂರು 


ಮಾಗಡಿ 


ರಾಮನಗರ 


0 - 04 .08 


0 - 04. 08 


ಗೊರೂರು 


ಸೋಲೂರು 


ಮಾಗಡಿ 


ರಾಮನಗರ 


0 - 02 .08 


0 - 02. 08 


ಕನಕೇನಹಳ್ಳಿ 


ಸೋಲೂರು 


ಮಾಗಡಿ 


ರಾಮನಗರ 


0 - 03 


0 - 03 


ಬಾಣವಾಡಿ 


ಸೋಲೂರು 


ಮಾಗಡಿ 


ರಾಮನಗರ 


0 - 32 .08 


1 - 14 .12 


2 - 07.04 


ಹಾಲೂರು 


ಸೋಲೂರು 


ಮಾಗಡಿ 


ರಾಮನಗರ 


0 - 04 .08 


0 - 04 .08 


ಒಟ್ಟು 


1 - 07 


1 - 1412 


2 - 21 .12 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಇ೦ ವಿಜಯ್ ಭೀ ಚಂದಾಪುರ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಬಾಹ್ಯ ಅನುದಾನಿತ ಯೋಜನೆಗಳು ( ಇಎಪಿ) 
ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ, ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಕೇಂದ್ರ ಮುದ್ರಣಾಲಯ , ಘಟಕ- 2, ಬೆಂಗಳೂರು- 59 


